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บทคัดย่อ 
 

 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง ของ
นักศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ท่ี
ส าเร็จการศึกษาจากสายสามัญ (ม.6) และส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ (ปวช. และปวส.) ภายใต้กรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหง่ชาติ 5 ด้านได้แก่ (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (2) ด้านความรู้ (3) 
ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 ท าการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามนักศึกษา และบัณฑิต และการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน ซึ่ง
ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ การทดสอบเอฟ         
(F-test) ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ SPSS  
 ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่านักศึกษา บัณฑิตและอาจารย์ผู้สอนมีทัศนคติที่สอดคล้องกันคือ 
นักศึกษากลุ่มปวส.มีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองสูงที่สุด โดยนักศึกษาและบัณฑิตเห็นว่า
นักศึกษากลุ่มปวส.มีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองในด้านความรู้ ทักษะทางปัญญา และ
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสูงที่สุด ส่วนอาจารย์
ผู้สอนเห็นว่านักศึกษากลุ่มปวส.มีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองสูงที่สุดในด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ความรู้ และทักษะทางปัญญา นอกจากนั้น พบว่า นักศึกษาทั้ง 3 กลุ่มมีศักยภาพในการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 และจากการศึกษาผลการเรียนในกลุ่ม
วิชาชีพพบว่า นักศึกษาทั้ง 3 กลุ่มมีผลการเรียนอยู่ในระดับดี หมายความว่าการจัดการเรียนการสอน
ของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการส าหรับนักศึกษาที่มีพื้นฐานทางการศึกษาต่างกันมีความเหมาะสม 
ค าส าคัญ: ศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง การศึกษาสายสามัญ การศึกษาสายอาชีพ  
      การเทียบเคียง 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this research is to benchmark learning and self-development potential 
between General and Vocational Education graduated students at the department of Industrial 
Engineering, Rajamangala University of Technology Thanyaburi (RMUTT) regarding The Thai 
Qualifications Framework for Higher Education (TQF: HEd). There  benchmarking criteria are (1) 
professional and ethical responsibility, (2) knowledge, (3) intellectual skills, (4) human relation 
skills and (5) numerical analysis and communication skills and information technology usage.  

Use questionnaire survey of students and graduates and in-depth interviews of lecturers. The 
statistical tools for data analysis are average, standard deviation and F-test by using SPSS statistical 
software package.  

The result shows that students, graduates and teachers have consistent attitudes; the 
vocational diploma graduates group is The best practice. The attitude of students and graduates that 
the vocational diploma graduates group was the highest learning and self development potentials in 
knowledge, intellectual skills and numerical analysis and communication skills and information 
technology usage. The attitude of instructor that the vocational diploma graduates group was the 
highest learning and self development potentials in professional and ethical responsibility, 
knowledge and intellectual skills. In addition, there are statistically significant differences among 
these groups at p<0.05. Then the result of learning achievement in engineering profession group of 
industrial engineering students is good level.That means that the teaching of the Department of 
Industrial Engineering students at different educational background is appropriate. 
Keywords: Learning and self-development potential, General education graduates,  
                      Vocational education graduates, Benchmarking. 
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กิตติกรรมประกาศ                                                                                                                                                       
 

 วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงได้ด้วยดีเนื่องจากได้รับความอนุเคราะห์จาก ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ดร. ณฐา คุปตัษเฐียร ประธานกรรมการหลักสูตร คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุรี และที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ที่ได้เสียสละอันมีค่ายิ่งในการให้ข้อคิดเห็นและค าแนะน าเป็น
อย่างดี ส าหรับการด าเนินการวิจัย ตลอดจนความเอื้ออาทรที่ท่านมีให้ในการแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ 
ท าให้ผู้วิจัยมีแรงบันดาลใจในการท าวิทยานิพนธ์ให้ส าเร็จสมบูรณ์และถูกต้องที่สุด ผู้วิจัยของกราบ
ขอบพระคุณเป็นอย่างสูงมา ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ ดร.ระพี กาญจนะ  ผศ.สมศักดิ์ อิทธิโสภณกุล  อาจารย์สุรัตน์ ตรัยวน
พงศ์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งอาจารย์ไพฑูรย์ พูลสุขโข ส าหรับความช่วยเหลือ ค าแนะน า รวมทั้งก าลังใจ
ตั้งแต่การท าวิทยานิพนธ์ จนกระทั่งส าเร็จลุล่วง คณาจารย์ในสาขาวิศวกรรมอุตสาหการทุกท่าน ที่ได้
ให้ความอนุเคราะห์ในการสัมภาษณ์ และค าแนะน าในงานวิจัย 

 ขอขอบคุณคุณรุ่งโรจน์ สุทธิสุข และคุณพรเทพ คงไชย เจ้าหน้าที่ฝ่ายประมวลผลและสถิติ
ข้อมูล บุคลากรและเจ้าหน้าที่ธุรการภาควิชาอุตสาหการ บุคลากรและเจ้าหน้าที่สหกิจศึกษา และ
เจ้าหน้าที่ส านักบัณฑิตศึกษาทุกท่านที่ช่วยเหลือและอ านวยความสะดวกในด้านข้อมูลส าหรับงานวิจัย
ตั้งแต่ขั้นตอนการรวบรวมข้อมูล จนกระทั่งงานวิจัยส าเร็จลุล่วง 

 ขอขอบคุณบัณฑิต และนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการปี 2549 ทุกคนที่ได้สละเวลา และให้
ความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม 

 ขอขอบคุณเพื่อนๆ หลักสูตรปริญญาโท ปี 51 และเพื่อนๆ ป.บัณฑิตวิชาชีพครู มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ส าหรับมิตรภาพที่แสนดี แรงกระตุ้น ความช่วยเหลือต่างๆตั้งแต่การเรียน 
ตลอดจนการท างานวิจัย 
 ขอบคุณนักศึกษาคณะเทคโนโลยีอุตสาหการ สาขาเทคโนโลยีการผลิต และอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ส าหรับความร่วมมือในการทดลองใช้แบบสอบถาม 

 สุดท้ายนี้ผู้วิจัยใคร่ขอกราบขอบพระคุณบิดา มารดา และญาติพี่น้องทุกท่านที่เลี้ยงดู เอาใจใส่ 
เป็นก าลังใจ และห่วงใยเสมอมา รวมทั้งสนับสนุนการศึกษาถึงระดับปริญญาโท และท าให้
วิทยานิพนธ์ส าเร็จเรียบร้อยด้วยดี คุณค่าและประโยชน์อันใดที่เกิดจากวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ผู้วิจัยขอ
มอบเป็นกตัญญุตาแก่บิดา มารดา ตลอดจนบูรพาจารย์ของผู้วิจัยและผู้มีพระคุณทุกท่าน 
 

       
 จตุพร  สีลาน 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 

1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ได้มีการผลิตบุคลากรที่รองรับ
ตลาดแรงงานทั้งในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท  จัดโปรแกรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และความเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ตั้งแต่ปีการศึกษา 2545 เป็นต้นมา        
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ท าการเปิดสอน นักศึกษาใน 10 สาขาวิชา ได้แก่ สาขาวิศวกรรมโยธา สาขา
วิศวกรรมไฟฟ้า สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สาขาวิศวกรรมสิ่งทอ สาขา
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์  สาขาวิศวกรรมเคมี สาขาวิศวกรรมวัสดุและโลหะการ สาขาวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม และสาขาวิศวกรรมเกษตร คณะวิศวกรรมศาสตร์มีแนวความคิดการ
ก าหนดเป้าหมายและการวางแผนผลิตก าลังคนของตลาดเป็นตัวก าหนด (Demand Strategy) และให้
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการผลิตบัณฑิต จากเดิมที่มีการผลิตจ านวนมากตามความสามารถในการ
ผลิตบัณฑิตของสถาบันอุดมศึกษา (Mass Production) เปลี่ยนเป็นการผลิตตามความต้องการของผู้ใช้ 
(Mass Customization) [1]  ซึ่งหมายถึงการผลิตบัณฑิตให้สามารถท างานในองค์กรต่างๆทั้งภาครัฐ
และภาคเอกชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ที่เปิดสอนใน
ปัจจุบันมุ่งเน้นการสร้างวิศวกรนักปฏิบัติ [2] ซึ่งหมายถึงการสร้างบัณฑิตที่สามารถหางานได้ทันทีที่
จบการศึกษา และเข้าสู่ภาคอุตสาหกรรม โดยคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี ได้ด าเนินการจัดตั้งโครงการสหกิจศึกษา (Co-Operative Education) มาตั้งแต่ปี 2544 โดย
ได้รับการสนับสนุนจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา ต่อมาในปี 2545 คณะวิศวกรรมศาสตร์ ได้ท า
การปรับปรุงหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ โดยท าการบรรจุรายวิชาสหกิจศึกษาในทุกหลักสูตร
ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ เป็นวิชาบังคับ นักศึกษาทุกคนของคณะวิศวกรรมศาสตร์ต้องผ่านวิชาสห
กิจศึกษาถึงจะถือว่าเรียนครบตามหลักสูตร [3] เป็นการให้นักศึกษาเข้าปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 
ณ สถานประกอบการเป็นเวลา 4 เดือน (1 ภาคการศึกษา) นอกจากนี้ยังมีการก าหนดให้นักศึกษาเรียน
วิชาการเตรียมโครงงาน (Pre-Project) และวิชาโครงงาน (Project) โดยสนับสนุนให้น าปัญหาจาก
ภาคอุตสาหกรรมมาเป็นหัวข้อในการศึกษา  
 ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการท าการเปิดสอนหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  วิชาเอก
วิศวกรรมอุตสาหการ (Bachelor of Engineering Program in Industrial Engineering) มีการแบ่งแผนก
ส าหรับการจัดการเรียนการสอน การวิจัยและฝึกอบรม ออกเป็น 5 แผนก [4] คือ (1) แผนกเครื่องมือ
กล (Machine Tool Section)  (2) แผนกเชื่อม (Welding Section)  (3) แผนกเครื่องจักรกลอัตโนมัติ 
(CNC Mould & Die Section)  (4) แผนกทดสอบวัสดุ (Material Section) และ (5) แผนกการบริหาร
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การผลิต การวัดและการบริหารคุณภาพ (Production Management, Metrology, Quality management 
Section) ซึ่งแบ่งตามระยะเวลาการศึกษาเป็น 2 หลักสูตรย่อย คือหลักสูตร 4 ปี และหลักสูตร 3 ปี 
(หลักสูตรยกเว้นรายวิชาจากหลักสูตร 4 ปี ) โดยผู้ที่จะศึกษาในหลักสูตร 4 ปี ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6 วิทย์-คณิต) หรือ ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) ส่วนผู้ที่จะศึกษาในหลักสูตร 3 ปี (หลักสูตรยกเว้นรายวิชาจากหลักสูตร 4 ปี ) ต้องมีคุณสมบัติ
ดังนี้ ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) [5] ดังนั้น นักศึกษาในภาควิชาวิศวกรรม
อุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี สามารถแบ่งได้ 3 กลุ่ม 
จากการพิจาณาความแตกต่างด้านพื้นฐานทางการศึกษา คือ (1) กลุ่มที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอน
ปลาย  (2) กลุ่มที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ (3) กลุ่มที่ส าเร็จการศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ซึ่งเมื่อจัดกลุ่มตามลักษณะการเรียน สามารถจัดได้ 2 กลุ่ม คือ กลุ่ม
การศึกษาสายสามัญ ซึ่งการเรียนการสอนจะเน้นในเรื่องวิชาการ เพื่อให้ผู้เรียนเข้าเรียนต่อ
ระดับอุดมศึกษา  เป็นไปตามวิสัยทัศน์ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ พัฒนา 
และส่งเสริม สนับสนุนการจัการศึกษาขั้นพื้นฐานให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ โดยพัฒนาผู้เรียนผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้ คู่คุณธรรม มีความรู้ความสามารถตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพระดับสากล ส่วนอีกกลุ่ม คือ กลุ่มสาย
อาชีพ ซ่ึงวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาคือ มุ่งให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ มีความรู้ 
ทักษะ และความสามารถทางฝีมืออย่างเพียงพอ ตามวิสัยทัศน์ของส านักคณะกรรมการอาชีวศึกษา คือ 
มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐาน สอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม ส่งผลต่อการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของของประเทศ [6, 7, 8]  
 และเนื่องจากคณะวิศวกรรมศาสตตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี มุ่งเน้นการสร้าง
วิศวกรนักปฏิบัติ จึงได้ท าการบรรจุรายวิชาสหกิจศึกษาในทุกหลักสูตรของคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
เป็นวิชาบังคับ ตามการสนับสนุนจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา ที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น ผู้วิจัยจึงได้
ท าการศึกษาข้อมูลการประเมิน การเข้าสหกิจศึกษาของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสหการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ซึ่งผลจากการศึกษาการประเมินผลการสหกิจศึกษ าของนักศึกษา
วิศวกรรมอุตสหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ที่เข้าสหกิจศึกษาในภาคการศึกษาที่ 1 
ปีการศึกษา 2551 จ านวน 41 คน โดยสถานประกอบการ พบว่า จากหัวข้อการประเมิน 11 ด้าน ส่วน
ใหญ่นักศึกษากลุ่มที่จบการศึกษาสายสามัญมีคะแนนประเมินเฉลี่ยสูงกว่านักศึกษาที่จบการศึกษาสาย
อาชีพ ดังแสดงในรูปที่ 1.1 แต่เมื่อพิจารณาเฉพาะรายหัวข้อพบว่า นักศึกษาที่จบการศึกษาสายอาชีพ
ได้รับคะแนนการประเมินเฉลี่ยในหัวข้อที่ (5) การพัฒนาตนเองด้านการแสดงความคิดเห็น การ
แสดงออก (8) การแสดงความมีส่วนร่วมกับองค์กร และ (10) ความรู้ ความสามารถพื้นฐานที่จ าเป็น
ต่อการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จ สูงกว่านักศึกษาที่จบการศึกษาสายสามัญ ซึ่งเป็นทักษะ
ที่มีความส าคัญต่อการปฏิบัติงาน เพื่อให้ประสบผลส าเร็จ นอกจากการประเมินแบบมาตราส่วน
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ประมาณค่า (Rating Scale) ในแบบประเมินยังมีค าถามปลายเปิด ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะจากสถาน
ประกอบการ โดยผู้วิจัยได้ท าการรวบรวมข้อมูลและสรุป ความคิดเห็น และข้อเสนอแนะจากสถาน
ประกอบการ ดังแสดงในตารางที่ 1.1 พบว่า นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพได้รับค าชมเชยจาก
สถานประกอบการมากกว่า และมีข้อเสนอแนะในการปรับปรุงน้อยกว่านักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
สายสามัญ 
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จากการรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ โดยการค านวณค่าเฉล่ีย ซึ่งเป็นการประเมินแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน
ดังนี้   5 : มากที่สุด   4 : มาก    3 : ปานกลาง      2 : น้อย     1 : น้อยที่สุด [9] สามารถสรุปได้ดังนี ้

 
รูปที่ 1.1 คะแนนการประเมนิเฉลี่ย นักศึกษาสหกิจศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2551 

 

4 
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 ข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการสามารถรวบรวม และสรุปผลได้ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 1.1  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากสถานประกอบการ ที่มีต่อผลการปฏิบัติงานของ  

                   นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ 
ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ (ม.6) ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ  (ปวช.) 

ค าชมเชย 
- ด้านกิริยามารยาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อเสนอแนะปรับปรุง 
- ด้านทกัษะดา้นการใช้โปรแกรม หรือซอฟแวร ์
   วิชาชีพ 
- ด้านการแสดงความคิดเห็น 
- ด้านความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
- ด้านทกัษะการใช้เครื่องมือ และอุปกรณ ์
- ด้านความรู้ทางการผลิต 
- ด้านการปฏิบัติตัวตามระเบียบวินัยของสถาน 
   ประกอบการ 
- ด้านภาวะผู้น า และบริหารจดัการบุคคล 

ค าชมเชย 
- ด้านความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
- ด้านความขยัน อดทน และกระตือรือร้นใน 
  การท างาน 
- ด้านความมีระเบียบวินยั  
- ด้านกิริยามารยาท 
- ด้านการพัฒนาตนเอง 
- ด้านการปฏิบัติตนในที่ท างาน 
- ด้านการแสดงความคิดเห็น 
- ด้านการปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน 
- ด้านการประยุกต์ใช้ความรู ้
ข้อเสนอแนะปรับปรุง 
- ด้านการน าเสนอผลงาน 

 
 

 
 จากเหตุผลดังกล่าวข้างต้นท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจในการวัดศักยภาพด้านการเรียนรู้  และการ
พัฒนาตนเองของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมคลธัญบุรี  ในมุมมอง
ของนักศึกษา บัณฑิต และอาจารย์ผู้สอนภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชม
คลธัญบุรี โดยการศึกษาเทียบเคียงศักยภาพด้านการเรียนรู้  และการพัฒนาตนเองของนักศึกษา ใน
ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ เพื่อน าผลการ
เทียบเคียงที่ได้ไปหาแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับ
ผูเ้รียน  
 

1.2 วัตถุประสงค์ 
 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเทียบเคียง  (Benchmarking) ทัศนคติของนักศึกษา บัณฑิต 
และอาจารย์ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีต่อศักยภาพ
ในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองของนักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาแตกต่างกัน 3 กลุ่มได้แก่ นักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  
 

1.3 กรอบแนวควำมคิดในกำรวิจัย 
 

ตัวแปรตาม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปที่ 1.2 กรอบแนวความคดิในการวิจัย [5, 9, 10] 
 
 
 

ตัวแปรตาม ตัวแปรต้น 

พื้นฐานทางการศึกษา 
- มัธยมศึกษาตอนปลาย  
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
- ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

1. ผลการเรียน 
 2. คะแนนการประเมินจากแบบสอบถามนักศึกษา และบัณฑิต  

 - ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
 - ด้านความรู้  
 - ด้านทักษะทางปัญญา  
 - ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  
 - ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
    และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 3. คะแนนการประเมินจากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอน  

 - ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
 - ด้านความรู้  
 - ด้านทักษะทางปัญญา  
 - ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล  
 - ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร  
    และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

การจัดการเรยีนรู ้
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1.4 สมมติฐำนกำรวิจัย 
 นักศึกษาที่มีพืน้ฐานการศกึษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองต่างกนั 
 

1.5 ขอบเขตกำรวิจัย 
 ท าการศึกษาเทียบเคียง (Benchmarking) ทัศนคติของนักศึกษา บัณฑิต และอาจารย์ผู้สอน 
สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีที่มีต่อศักยภาพในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองของนักศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี ที่เข้าศึกษาในปีการศึกษา 2549 ซึ่งมีพื้นฐานการศึกษาแตกต่างกัน 3 กลุ่ม ได้แก่ นักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 4 
จ านวน 83 คน และจบการศึกษาเป็นบัณฑิต 31  คนรวมทั้งสิ้น 114 คน  

 

1.6 ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1.6.1 ทราบระดับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษา สาขาวิชาวิศวกรรมอุต
สาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในแต่ละด้านตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 
 1.6.2 ใช้เป็นข้อมูลเผยแพร่ให้คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ของภาควิชาและคณะฯ ในการปรับปรุง
หลักสูตรและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน ตลอดจนก าหนดแนวทางในการวางแผนการรับ
นักศึกษา เข้าศึกษาต่อในคณะวิศวกรรมศาสตร์เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ ความสามารถให้เหมาะสม
กับกลุ่มผู้เรียน 
 1.6.3 ใช้เป็นข้อมูลเผยแพร่ให้นักศึกษาทราบ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเอง ส าหรับการ
เรียนในระดับอุดมศึกษา  
 1.6.4 เป็นแนวทางในการปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนการสอนรายวิชาที่มีการเรียนร่วมกัน
ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ (ม.6) กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ (ปวช.
และปวส.) 
 1.6.5 น าผลการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการบริหารการศึกษาระดับปริญญาตรี ของภาควิชา 
วิศกรรมอุตสาหการให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ  

 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเทียบเคียง (Benchmarking) ศักยภาพในการเรียนรู้และ

พัฒนาตนเองของนักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาแตกต่างกัน 3 กลุ่ม คือ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และนักศึกษา
ที่ส าเร็จการศึกษาประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ดังนั้นเพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจใน
การศึกษาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงได้ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการวิจัยนี้  โดย
ครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ดังนี ้
 1. ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลกัสูตร 
 2. การประเมนิหลักสูตร 
 3. การศึกษาเทยีบเคียง (Benchmarking) 
 4. หลักสูตรวศิวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2549 
 5. กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย  
 6. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 7. วิจารณ์งานวิจัย 

 

2.1 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับหลักสูตร 
 2.1.1 ความหมายและความส าคัญของหลกัสูตร 
  สถานศึกษาเป็นหน่วยงานที่จัดการศึกษาเป็นแหล่งของการแสวงหาความรู้ จึงต้องมี
หลักสูตรเป็นของตนเองคือ หลักสูตรสถานศึกษาต้องครอบคลุมภาระงานการจัดการศึกษาทุกด้าน 
หลักสูตรสถานศึกษาจึงประกอบด้วยการเรียนรู้ทั้งมวลเป็นประสบการณ์อื่นๆ ที่สถานศึกษาแต่ละ
แห่งวางแผนเพื่อพัฒนาผู้เรียนซึ่งเกิดจากการมีส่วนร่วมของบุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
  นักการศึกษาได้ให้ความหมายของหลักสูตรไว้อย่างหลากหลาย ขึ้นอยู่กับทัศนะ ความ
เชื่อแนวคิด ปรัชญาและประสบการณ์ ผู้วิจัยได้ประมวลความหมายของหลักสูตรที่ส าคัญทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปได้ว่า หลักสูตร หมายถึงแนวการจัดประสบการณ์และ/หรือ
เอกสาร ที่มีการจัดท าเป็นแผนการจัดสภาพการเรียนรู้หรือโครงการจัดการศึกษา โดยมีการก าหนด
วิธีการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดผลการเรียนรู้ตามจุดประสงค์หรือจุดมุ่งหมายตามที่หลักสูตร
ก าหนดไว้ [11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18] 
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  หลักสูตรท่ีดี ควรจะมีลักษณะดังนี้  
  1) หลักสูตรควรจะมีความคล่องตัวพอสมควร และสามารถที่จะปรับปรุงเปล่ียนแปลงให้
เหมาะสมกับสภาพการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
  2) หลักสูตรควรเป็นเครื่องมือท่ีจะช่วยให้การศึกษาบรรลุตามความมุ่งหมายที่ก าหนดให้
บุคคลทุกฝ่าย เช่น ผู้ปกครอง ครู ประชาชน นักวิชาการ นักเรียน ควรจะได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
หลักสูตร ไม่ใช่เป็นของนักวิชาการทางการศึกษาแต่เพียงอย่างเดียว 
  3) การวางแผนหลักสูตรที่ดี จะต้องเป็นขบวนการที่ต่อเนื่องกัน 
  4) การด าเนินการวางแผนหลักสูตร ควรตั้งอยู่บนรากฐานที่เชื่อถือได้ 
  5) ในการพัฒนาหลักสูตรนั้น ควรค านึงถึงสิ่งส าคัญต่างๆ เช่น รากฐานทางปรัชญา 
การศึกษา รากฐานทางจิตวิทยา รากฐานทางสังคม 
  6) หลักสูตรควรจะเป็นแนวกว้าง เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ส ารวจ ความสนใจ ความถนัด 
และความสามารถเป็นรายบุคคล 
  7) หลักสูตรในระดับต่างๆ ควรจะมีความสัมพันธ์และต่อเนื่องกันดี ไม่ขาดตอน 
  8) การประเมินผลหลักสูตร เป็นสิ่งที่จ าเป็นและต้องท าเป็นระยะๆ ผลของการประเมิน
ควรน ามาปรับปรุงหรือพัฒนาหลักสูตร [19] 
 2.1.2 องค์ประกอบหลักสูตร 
  องค์ประกอบของหลักสูตรหมายถึง ส่วนที่อยู่ภายในและประกอบกันเข้าเป็นหลักสูตร
เป็นส่วนส าคัญที่จะท าให้ความหมายของหลักสูตรสมบูรณ์เป็นแนวทางในการจัดการเรียน การสอน 
การประเมินผลและการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  
  จากแนวคิดที่เกี่ยวกับองค์ประกอบของหลักสูตรตามที่นักพัฒนาหลักสูตรและนักการ
ศึกษาได้ก าหนดไว้ สามารถสรุปได้ว่า องค์ประกอบหลักที่ส าคัญของหลักสูตร มี 4 ประการ [10, 17, 
20, 21] คือ 
  1) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร เน้นการพัฒนาตามความต้องการและความสนใจของผู้เรียน  
  2) เนื้อหาสาระและการจัดเนื้อหา จะมีความยืดหยุ่นมาก 
  3) การน าหลักสูตรไปใช้ เน้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนเรียนด้วย
ตนเองให้มาก  ครูเป็นเพียงผู้ประสานงานมากกว่าการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ 
  4) การประเมินผล มุ่งที่การพัฒนาของตัวผู้เรียน      
 2.1.2 ลักษณะของหลักสูตร 

นักการศึกษาในประเทศได้แบ่งรูปแบบการประเมินหลักสูตรท่ีส าคัญได้เป็น 4 รูปแบบ ดังนี้ 
  1) หลักสูตรที่ยึดสาขาวิชาและเนื้อหาสาระเป็นหลัก (Disciplines/Subjects Curriculum) 
กลุ่มนี้ให้ความส าคัญกับการจัดเนื้อหาสาระวิชาที่จะเรียน มีรูปแบบของหลักสูตร 5 รูปแบบ ดังนี้ 
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   ก. หลักสูตรรายวิชาหรือหลักสูตรเนื้อหาวิชา (Subject Matter Curriculum) เป็น
รูปแบบการจัดหลักสูตรที่เก่าแก่ที่สุดและยังใช้มาจนถึงปัจจุบัน หลักสูตรประเภทนี้ได้รับอิทธิพลมา
จากปรัชญาสารัตถนิยม (Essentialism) และปรัชญาสัจวิทยานิยม (Parennialism) เน้นการถ่ายทอด
เนื้อหาวิชา สาระและความรู้ของวิทยาการต่าง ๆ เป็นหลักในการจัดการเรียนรู้ ใช้วิธีสอนแบบบรรยาย
โดยมีครูผู้สอนเป็นศูนย์กลาง  
    ลักษณะของหลักสูตร 
    1. จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ใช้วิชาต่าง ๆ เป็นเครื่องมือในการส่งเสริม
พัฒนาการของผู้เรียน ซึ่งอาจจะสัมพันธ์กับสังคมหรือไม่ก็ได้ มักจะไม่ค านึงถึงผลที่เกิดแก่สังคม 
    2. โครงสร้างของเนื้อหาวิชา จะแยกเป็นแต่ละวิชาไม่เกี่ยวข้องกัน เช่น 
ประวัติศาสตร์ ภูมิศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม การจัดการเรียนรู้และการวัดผลแยกจากกันเป็น
เอกเทศ 
    3. เนื้อหาวิชาจะประกอบด้วย ความรู้ ความคิดรวบยอด ทักษะ กฎ 
หลักเกณฑ์ คุณธรรม และการปฏิบัติงาน โดยมีการจัดเนื้อหาให้เรียงล าดับอย่างมีระเบียบระบบ 
ตามล าดับเหตุการณ์หรือตามล าดับความยากง่าย 
    4. การจัดการเรียนรู้ เน้นการถ่ายทอดเนื้อหาสาระและความรู้ โดยครูผู้สอน
เป็น ผู้ด าเนินการ ดังนั้นความสามารถของครูจึงเป็นสิ่งส าคัญที่สุด ไม่ให้ความส าคัญกับความต้องการ
และความสนใจของผู้เรียนมากนัก ผู้เรียนทุกคนเรียนทุกสิ่งทุกอย่างเหมือน ๆ กันและไม่ถือว่า
จิตวิทยาในการเรียนรู้เป็นสิ่งส าคัญ 
    5. การประเมินผลการเรียนรู้ มุ่งในเรื่องความรู้และทักษะในวิชาต่าง ๆ ท่ี
เรียนมา เน้นเรื่องการสอน ถ้าผู้เรียนสอบผ่านก็ถือว่าใช้ได้ ถ้าสอบไม่ผ่านก็ต้องเรียนซ้ า ต้องซ้ าจนกว่า 
จะสอบผ่าน 
    6. การพัฒนาหลักสูตร เน้นที่ผลการเรียนรู้ หลักสูตรจะเปลี่ยนแปลงก็
ต่อเมื่อ เนื้อหาวิชาเปลี่ยนแปลงไปไม่ได้เนื่องมาจากความต้องการหรือความเปลี่ยนแปลงในสังคม
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. ง่ายต่อการเลือกเนื้อหาวิชาที่จะน ามาใช้สอน 
    2. สอนง่ายและทุ่นเวลาในการจัดการเรียนรู้เนื่องจากเนื้อหาถูกจัดไว้อย่าง
เป็นระบบ ขั้นตอน ครูผู้สอนสามารถถ่ายทอดเนื้อหาสาระและความรู้ได้คราวละมาก ๆ และวัดผลได้
ง่าย 
    3. การจัดเนื้อหาที่เป็นระบบขั้นตอนท าให้ผู้เรียนมีความรู้เป็นหมวดหมู่  
เพียงพอต่อการเป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อไป และท าให้ผู้เรียนมีระบบในการคิด ท าให้สามารถ
พัฒนา เชาวน์ปัญญาได้รวดเร็วขึ้น และความรู้ใหม่ที่ได้จะสัมพันธ์กับความรู้เก่าเกิดความต่อเนื่องใน 
การเรียนรู้ 
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    4. การประเมินผลการเรียนรู้ท าได้ง่าย เพราะมุ่งเน้นในเรื่องความรู ้
เหมาะส าหรับการถ่ายทอดวัฒนธรรม 
    5. ช่วยสร้างระเบียบวินัยในชั้นเรียนได้ดี 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    1. ขัดกับหลักจิตวิทยาการเรียนรู้ ธรรมชาติและพัฒนาการของผู้เรียน 
    2. ความมุ่งหมายของหลักสูตรแคบเกินไป เน้นแต่ด้านวิชาการไม่
ครอบคลุม พฤติกรรมและพัฒนาการด้านอื่นของผู้เรียน เช่น เจตคติ ทักษะ ด้านสังคม 
    3. เน้นครูเป็นศูนย์กลาง ไม่ส่งเสริมการแสดงความคิดเห็นของผู้เรียน 
ผู้เรียนขาดโอกาสในการพัฒนาความคิดไม่เป็นอิสระ จึงไม่ส่งเสริมให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
    4. การจัดเนื้อหาสารที่แยกเป็นแต่ละวิชาไม่เกี่ยวข้องกัน ท าให้ผู้เรียนมอง
ไม่เห็นภาพรวมของสิ่งที่เรียนนอกจากนี้เนื้อหาที่เรียนยังไม่ค านึงถึงความต้องการของสังคมอย่าง
แท้จริงท าให้ผู้เรียนไม่สามารถน าสิ่งที่เรียนไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
    5. ถ้าครูผู้สอนไม่มีความรู้ในเนื้อหาสาระที่สอนอย่างเพียงพอ และไม่มี
ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้อย่างดีพอ ผู้เรียนก็เกิดการเรียนรู้ได้ยาก 
    6. บรรยากาศในห้องเรียนเคร่งเครียด ท าให้ผู้เรียนเกิดความเบื่อหน่ายใน
การเรียน 
   ข. หลักสูตรกว้างหรือหลักสูตรหมวดวิชา (Broad Field Curriculum) หรือ 
หลักสูตรหลอมรวมวิชา (Fusion Curriculum) เป็นรูปแบบหลักสูตรที่มีการผสมผสานความรู้ โดยรวม
วิชาต่าง ๆ ที่มีเนื้อหาสาระใกล้เคียงกันมารวมกันเป็นหมวดวชิาเดยีวกัน เช่น หมวดวิชาคณิตศาสตร์จะ
รวมวิชา เลขคณิต พีชคณิต ตรีโกณมิติ เรขาคณิตไว้ด้วยกัน การจัดการเรียนรู้ยึดครูเป็นศูนย์กลางเน้น
การถ่ายทอดเนื้อหาสาระ การวัดผลการเรียนรู้จึงมุ่งเน้นวัดความรู้ที่ได้เป็นหลักตัวอย่างของหลักสูตร
แบบนี้คือ หลักสูตรการศึกษาของไทย ปี พ.ศ. 2503 
    ลักษณะของหลักสูตร 
    1. จุดมุ่งหมายของหลักสูตรมีขอบเขตกว้างขึ้น อาจครอบคลุมไปถึงผลที่
เกิดขึ้นกับสังคม 
    2. น าจุดประสงค์การเรียนรู้ของแต่ละวิชามารวมกันเป็นจุดประสงค์ของ
หมวดวิชา 
    3. โครงสร้างของหลักสูตรมีลักษณะเป็นการน าเอาเนื้อหาของแต่ละวิชาจึง
ได้เลือกสรรแล้วมาเรียงล าดับกันเข้า โดยไม่มีการผสมผสานกันแต่อย่างใด หรือมีน้อยมาก 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. เนื้อหาวิชามีการประสานสัมพันธ์กันมากขึ้น เกิดการผสมผสานความรู้ 
ท าให้ ผู้เรียนมีความรอบรู้ในแต่ละหมวดวิชากว้างขวางขึ้น ตามความต้องการหรือตามความสนใจ
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ของตน เกิดความคิดรวบยอด (Concept) ได้ง่ายขึ้น และสามารถน าผลการเรียนรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
    2. เนื้อหาวิชาที่เรียนไม่ซ้ าซ้อนกัน 
    3. บริหารหลักสูตรได้คล่องตัวขึ้น เพราะมีลักษณะเป็นหมวดวิชา 
   4. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ได้หลายรูปแบบ ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสท า
กิจกรรม การเรียนรู้ได้หลากหลายสอดคล้องกับธรรมชาติของผู้เรียนจึงท าให้ผู้เรียนไม่เบื่อหน่ายใน
การเรียน 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    1. ไม่เกิดการผสมผสานความรู้เท่าที่ควร เนื่องจากการสอนของครูยังยึดวิธี
สอนแบบเดิม คือแยกสอนเป็นแต่ละวิชา แทนที่จะสอนแบบผสมผสานวิชาการที่ผู้เรียนได้รับความรู้
ที่กว้างขวางขึ้น อาจท าให้ขาดความรู้ที่ลึกซึ้งในเนื้อหา หรือไม่มีการแม่นย าในความรู้นั้น ๆ และ
ความรู้ที่ได้รับไม่เป็นระเบียบเท่าที่ควร 
    2. ขาดความสัมพันธ์กับหมวดวิชาอื่น ๆ     
    3. การสอนอาจไม่บรรลุประสงค์ เนื่องจากครูผู้สอนต้องสอนหลายวิชาใน
ขณะเดียวกันต้องใช้เวลาในการเตรียมการสอนมาก หรืออาจจะไม่มีความรู้ในบางวิชาดีพอ 
   ค. หลักสูตรสัมพันธ์วิชาหรือหลักสูตรแบบสหสัมพันธ์ (Correlated Curriculum) 
เป็นรูปแบบของหลักสูตรที่จัดขึ้นเพื่อแก้ปัญหาการขาดความสัมพันธ์กันของรายวิชาที่เกี่ยวข้องกัน 
โดยน าเอาเนื้อหาของวิชาต่าง ๆ ที่สอดคล้องหรือส่งเสริมซึ่งกันและกันมาเชื่อมโยงเข้าหากันแล้ววิชา
สอนเนื้อหาเหล่านั้นในคราวเดียวกัน แต่ถึงกระนั้นความเป็นเอกลักษณ์ของแต่ละวิชาก็ยังคงอยู่  เช่น 
น าวิชาศิลปะไปสัมพันธ์กับวิชาประวัติศาสตร์ท าหลักเกณฑ์ทางคณิตศาสตร์มาเชื่อมโยงกับวิชา
วิทยาศาสตร์ เป็นต้น การจัดการเรียนการสอนยึดครูเป็นศูนย์กลาง การวัดผลการเรียนรู้ยังเน้น
พัฒนาการด้านเชาวน์ปัญญา 
    ลักษณะของหลักสูตร 
     เนื้อหาวิชามีความสัมพันธ์กันในหมวดวิชา หรือระหว่างวิชาโดย
พยายามก าหนดเนื้อหาวิชาใดวิชาหนึ่ง หรือหมวดวิชาใดหมวดวิชาหนึ่งตามเนื้อหาสาระและ
โครงสร้างของวิชา นั้น ๆ แล้วน าเนื้อหาสาระวิชาอื่น ๆ ที่สัมพันธ์กันมารวมเข้าไว้ด้วยกัน 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. เนื้อหาวิชามีความสัมพันธ์สอดคล้องและผสมผสานกันดียิ่งขึ้นท าให้
ผู้เรียนได้รับความรู้ที่เชื่อมโยงกัน 
    2. ครูผู้สอนได้มีโอกาสวางแผนการสอนและด าเนินการสอนร่วมกัน 
ส่งผลให้เกิด จุดมุ่งหมายการเรียนรู้ที่แน่นอน 
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    3. สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย ผู้เรียนมีโอกาสเข้า
ร่วม กิจกรรม และมีประสบการณ์ตรงมากขึ้น 
    4. ผู้เรียนมีโอกาสเรียนในสิ่งที่ตนสนใจ และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
    5. ขจัดความซ้ าซ้อนในเนื้อหาวิชาหรือหมวดวิชา 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    1. การจัดเนื้อหาให้สัมพันธ์กันท าได้ยาก หากน าวิชาที่มีความสัมพันธ์กัน
น้อยเข้ามาสัมพันธ์กัน อาจท าให้วิชานั้นมีเนื้อหามากเกินไป 
    2. หากครูผู้สอนเตรียมการสอนไม่ดีพอ หรือขาดความสัมพันธ์ซึ่งกันและ
กันจะท าให้ ผู้เรียนเกิดความสับสน 
    3. ท าให้คาบเวลาเรียนยาวนานเกินไป 
    4. ครูผู้สอนอาจจะมีปัญหาในเรื่องเวลาที่จะต้องมาวางแผนร่วมกันหรือเกิด
การ ไม่ยอมรับ เนื่องจากท าให้ยุ่งยากมากขึ้น 
   ง. หลักสูตรแบบแกนกลางหรือหลักสูตรแบบแกนร่วมกันหรือหลักสูตรแบบ
แกน (Core Curriculum) หลักสูตรรูปแบบนี้จัดตามปรัชญาปฏิรูปนิยม (Reconstructionism) เป็นการ
รวบรวมเนื้อหาความรู้และประสบการณ์ที่จ าเป็นส าหรับผู้เรียนเข้าด้วยกันให้มีความสัมพันธ์และ
ผสมผสาน กัน ให้สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้และค านึงถึงความต้องการของสังคมเป็นหลัก 
การจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการแก้ปัญหา เข้าใจชีวิตและสังคม 
การวัดผลการเรียนรู้เน้นวัดพัฒนาการทุก ๆ ด้านของผู้เรียน 
   ในวงการศึกษาไทยรู้จักหลักสูตรแกนกลางในนามของ “การเรียนการสอนแบบ
หน่วย” ตัวอย่างของหลักสูตรแบบนี้คือ หลักสูตรประถมศึกษาและหลักสูตรมัธยมศึกษา พุทธศักราช 
2521 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2533 
    ลักษณะของหลักสูตร 
    1. ไม่แยกเนื้อหาเป็นรายวิชา เนื้อหาวิชาส่วนหนึ่งของหลักสูตรบังคับให้
ผู้เรียน ทุกคนต้องเรียนเพื่อเป็นพื้นฐานความรู้วิชาต่าง ๆ และมีความส าคัญต่อสังคม ส าหรับ
เนื้อหาวิชาอีกส่วนหนึ่งของหลักสูตรให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของตน 
    2. การจัดตารางเรียนมีความยืดหยุ่นและใช้เวลายาวนานกว่าปกติเพื่อให้
ผู้เรียน มีโอกาสศึกษาค้นคว้าเก็บข้อมูลและศึกษานอกสถานที่ได้เพียงพอ 
    3. ครูผู้สอนมีบทบาทเป็นเพียงผู้คอยให้ค าแนะน า เป็นที่ปรึกษาหรือแนะแนว 
    4. การจัดการเรียนรู้ใช้วิธีการเรียนแบบแก้ปัญหา ครูผู้สอนและผู้เรียนจะ
ท างานร่วมกันตลอดเวลา 
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    5. ต้องใช้ครูผู้สอนหลาย ๆ วิชาร่วมกันวางแผนการสอน เนื่องจากการ
จัดการเรียนรู้มีลักษณะใช้หลาย ๆ วิชารวมกัน 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. ครูผู้สอนและผู้เรียนมีประสบการณ์ที่ดีต่อกัน 
    2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน เพื่อจะได้มีส่วนร่วม
ในการวางแผนการเรียนและได้ท ากิจกรรมการเรียนเองโดยตรง 
    3. ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรงในการเรียน ได้วางแผน เก็บข้อมูล 
แก้ปัญหาและประเมินผลด้วยตนเอง 
    4. การใช้ช่วงเวลาเรียนที่ยาวนานกว่าปกติ ท าให้ผู้เรียนสามารถศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ได้กว้างขวางเต็มที่ 
    5. การเรียนแบบแก้ปัญหาช่วยให้ผู้เรียนได้คิดอย่างมีเหตุผล มีทักษะต่างๆ 
ทั้งทักษะพื้นฐานและทักษะทางสังคม นอกจากนั้นยังท าให้ผู้เรียนเข้าใจปัญหาได้ดียิ่งขึ้น 
    6. ผู้เรียนมีโอกาสศึกษาปัญหาที่ตนเองมีความสนใจ ทั้งปัญหาของตนเอง
หรือปัญหาของสังคม 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    1. ใช้สื่อการเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้มาก 
ครูผู้สอนต้องมีความรู้ดี มีความสามารถสูง เตรียมการสอนด ีเพราะเป็นการสอนแบบแก้ปัญหาซึ่งเป็น
การสอนที่ยาก 
    2. ใช้เวลามาก ทั้งเวลาในการวางแผนการท างานของผู้เรียนและคณะ
ครูผู้สอน รวมทั้งเวลาในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ 
    3. การจัดเนื้อหาความรู้ไม่เป็นหมวดหมู่ ผู้เรียนอาจไม่ได้รับเนื้อหาสาระที่
ส าคัญและเป็นระบบระเบียบ 
    4. การจัดการเรียนรู้ที่รวมหลาย ๆ วิชา โดยครูผู้สอนหลาย ๆ คน อาจท าให้
เนื้อหาสาระและความรู้ไม่สมดุลกัน 
    5. ครูผู้สอนมักแยกเนื้อหาวิชาออกจากกันตามความเคยชิน ท าให้ขาดการ
ผสมผสานเนื้อหาความรู้ 
   จ. หลักสูตรแบบบูรณาการ (Integrated Curriculum) เป็นหลักสูตรที่พัฒนามาจาก
หลักสูตรกว้างโดยน าเอาเนื้อหาของวิชาต่างๆ มาหลอมรวมกัน ท าให้ความเป็นเอกลักษณ์ของแต่ละ
วิชาหมดไป โดยรวมเอาประสบการณ์การเรียนรู้จากหลายๆวิชา มาจัดเป็นหมวดหมู่ของประสบการณ์
เป็นการบูรณาการเนื้อหาเข้าด้วยกัน จะช่วยให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่ต่อเนื่อง มีคุณค่าต่อการ
ด าเนินชีวิตและพัฒนาผู้เรียนในทุกๆ ด้าน การจัดการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การวัดผลการ
เรียนรู้จะวัดพัฒนาการทุก ๆ ด้าน  
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    ลักษณะของหลักสูตร 
    หลักสูตรประเภทนี้รวมประสบการณ์จากทุกรายวิชามาสัมพันธ์กันจนไม่
ปรากฏ เด่นชัดว่าเป็นวิชาใดจัดเป็นประสบการณต์่อเนื่อง หลักสูตรเช่นนี้อาจอาศัยประเด็นหรือปัญหา
บางอย่างเป็นแกน แล้วหลอมทุกสาระวิชาที่เกี่ยวข้องเข้าไว้ด้วยกัน 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. มีความสัมพันธ์ระหว่างวิชาสูงสุด ท าให้เกิดการผสมผสานทางด้านการ
เรียนรู้และเนื้อหาวิชา 
    2. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง จึงสามารถน าสิ่งที่เรียนไปใช้ประโยชน์
ในชีวิตประจ าวันได้มาก 
    3. เนื้อหาผสมผสานกัน สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้หลายรูปแบบ ท า
ให้สอดคล้องกับความสนใจ และความต้องการของผู้เรียนและสังคม 
    4. มีการคัดเลือกเนื้อหาอย่างรอบคอบ และการเรียบเรียงประสบการณ์
อย่างดี ท าให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียน 
    5. ส่งเสริมทักษะและความสามารถในการแก้ปัญหาทั้งผู้เรียนและ
ครูผู้สอน รวมทั้งส่งเสริมการค้นคว้าวิจัย 
    6. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียนได้
พัฒนา คุณลักษณะต่าง ๆ ในตนเองและส่งเสริมความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    1. การบูรณาการเนื้อหาและประสบการณ์ท าได้ดีในระดับชั้นประถมศึกษา 
แต่ในระดับมัธยมศึกษาและสูงกว่าท าได้ยาก 
    2. เป็นหลักสูตรที่ยากแก่การสอน ดังนั้นครูผู้สอนต้องมีความรู้ 
ความสามารถที่ดีพอ ต้องมีการเตรียมการสอนอย่างดีและตระหนักถึงความส าคัญของหลักการบูรณา
การ 
    3. ต้องใช้สื่อการเรียนรู้หลายอย่าง 
    4. ความกว้างขวางของหลักสูตร อาจท าให้ผู้เรียนไม่มีความรู้ลึกซึ้งใน
เนื้อหาที่เรียน นอกจากนั้นหากครูผู้สอนไม่เก่งพออาจท าให้ผู้เรียนมองไม่เห็นความสัมพันธ์ระหว่าง
วิชาต่าง ๆ 
    5. ครูผู้สอนมักอาจสอนไม่ครอบคลุมเนื้อหาครบถ้วนหรือมักสอนแยกวิชา
ตามความเคยชิน ท าให้ขาดความเป็นบูรณาการ 
  2) หลักสูตรที่ยึดผู้เรียนเป็นหลัก (Learners Centred Curriculum) หลักการของหลักสูตร
นี้ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดหลักสูตรเพื่อสนองความต้องการ ความสามารถและความสนใจของผู้เรียน
เป็นหลัก มีรูปแบบของหลักสูตร 3 รูปแบบดังนี ้
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   ก. หลักสูตรแบบเอกัตบุคคล (Individualized Curriculum) เป็นหลักสูตรที่จัดขึ้น
เพื่อสนองความต้องการ และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคน การจัดหลักสูตรแบบนี้ท าให้ผู้เรียนได้
เรียนตามความสามารถ และอัตราเร็วของแต่ละคน มีโอกาสเลือกได้มาก ทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนแต่ละ
คนมีความรับผิดชอบ โดยยึดหลักปรัชญา สวภาพนิยม (Existentialism) ให้ความส าคัญกับผู้เรียน 
รายบุคคล เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเป็นอิสระจากคนอื่น ครูผู้สอนจะจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้แก่ผู้เรียนแต่เพียงล าพังหรือร่วมกันจัดกับผู้เรียนก็ได้ 
   ข. หลักสูตรแบบส่วนบุคคล (Personalized Curriculum) เป็นหลักสูตรที่ครูและ
นักเรียนวางแผนร่วมกันตามความเหมาะสมและความสนใจของผู้เรียน เรียกว่า สัญญาการเรียนเพื่อ
ส่งเสริมและดึงเอาศักยภาพของผู้เรียนออกมาให้มากที่สุดเท่าที่จะมากได้  ท าให้เกิดความยุติธรรมทาง
การศึกษามากขึ้น ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียน มีทางเลือกกิจกรรมการเรียนหลายด้าน 
เป็นการศึกษาที่ประกันได้ว่าผู้เรียนเกิด การเรียนรู้จริง สอดคล้องกับความต้องการ ความสามารถ 
ความสนใจของตนเองและชุมชน เป็นการจัดหลักสูตรโดยยึดหลักปรัชญาสวภาพนิยาม 
(existentialism) 
   ค. หลักสูตรที่เน้นผู้เรียน (Child–Centered Curriculum) หรือหลักสูตรที่ใช ้ผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง (Leaner–Centred Curriculum) หลักสูตรประเภทนี้ค านึงถึงความต้องการและความ
สนใจของผู้เรียนเป็นหลักการ ที่ส าคัญ เน้นบทบาทของผู้เรียนในการเรียน ดังนั้นในหนึ่งวิชาอาจจะมี
หลักสูตรที่แตกต่างกัน ออกไปทั้งในด้านเนื้อหากิจกรรมการเรียน สื่อการเรียนรู้ และการวัด
ประเมินผล เช่น ในวิชาภาษาไทย นักเรียนคนหนึ่งหรือกลุ่มหนึ่งต้องการเรียนการแต่งค าประพันธ์ใน
ขณะที่นักเรียนอีกคนหนึ่งหรืออีกกลุ่มหนึ่งต้องการเรียนการเขียนเรียงความ ฉะนั้นการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ ก็ต้องจัดให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนทุกคนทุกกลุ่ม ดังนั้นหลักสูตรจึงต้องมี
การก าหนดให้เลือกได้และเหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียน การจัดหลักสูตรประเภทนี้ท าได้ยาก
มาก เพราะต้องจัดเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนรู้และการวัดผลไว้หลากหลาย รวมทั้งต้อง
ใช้ครูผู้สอนหลายรูปแบบ 
  3) หลักสูตรที่ยึดกระบวนการทางทักษะหรือประสบการณ์เป็นหลัก (Process Skill or 
Experience Curriculum) การจัดหลักสูตรประเภทนี้เป็นการเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับ
ผู้เรียน และให้ผู้เรียนได้รู้จักการแก้ปัญหา ถ้าเป็นหลักสูตรที่ยึดกระบวนการเป็นหลักจะมุ่งเน้นการ
พัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนมีรูปแบบของหลักสูตร 3 รูปแบบ ดังนี้ 
   ก. หลักสูตรเพื่อชีวิตและสังคมหรือหลักสูตรที่ยึดกิจกรรมกระบวนการทางสังคม
และการด ารงชีวิต (Social Process and Life Function Curriculum) การจัดหลักสูตรแบบนี้ยึดชีวิตจริง
ของผู้เรียนและสังคมเป็นหลัก เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข รวมทั้งมีส่วนร่วมใน
วัฒนธรรมของสังคม จึงเป็นหลักสูตรที่ถูกคาดว่ามีคุณค่ามากที่สุดส าหรับผู้เรียน หลักสูตรนี้ได้รับ
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แนวความคิดมาจากนักการศึกษา จอห์น ดิวอี้ (John Dewey) โดยยึดปรัชญาพิพัฒนาการนิยม 
(progressivism) และปรัชญาการศึกษาปฏิรูปนิยม (Reconstructionism) เป็นแนวทางในการจัด
หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ครูท าหน้าที่
เป็นผู้ให้ค าปรึกษา การประเมินผลการเรียนรู้จะประเมินผลในทุกด้าน 
    ลักษณะของหลักสูตร 
    1. จัดเนื้อหาวิชาให้สัมพันธ์กับชีวิตจริง หรือประสบการณ์จริงให้มากที่สุด 
เช่น การประกอบอาชีพ การด ารงชีวิตในครอบครัว การป้องกันชีวิตและสุขภาพ เป็นต้น 
    2. เตรียมผู้เรียนให้ร่วมมือกับสังคม เพื่อให้เรียนรู้เกี่ยวกับหน้าที่ทางสังคม 
กระบวนการทางสังคม หรือปัญหาทางสังคม 
    3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้อาจจัดเป็นหน่วยหรือรายวิชา เรียนในสิ่งที่
ใกล้ตัวก่อน หรือจากสิ่งที่ง่ายไปสู่สิ่งที่ยาก เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. ช่วยพัฒนาความคิดและช่วยให้ผู้เรียนเข้าใจความหมายและความส าคัญ
ของ สิ่งที่ได้เรียนรู้มากขึ้น ท าให้เกิดแรงจูงใจใฝ่รู้ใฝ่เรียน รู้จักศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง 
    2. ช่วยเสริมสร้างความรู้และประสบการณ์ของผู้เรียนได้อย่างกว้างขวาง
ยิ่งขึ้น ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้    
    3. ส่งเสริมการเรียนรู้แบบ active learning คือการเรียนอย่างกระตือรือร้น 
ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ บรรยากาศในการเรียนมีชีวิตชีวา   
    4. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนศึกษาความซับซ้อนและความเป็นจริงของสังคม 
    5. มีความยืดหยุ่น สามารถปรับให้ทันกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม 
    6. เป็นแนวคิดพื้นฐานที่สนับสนุนให้เกิดโรงเรียนชุมชนขึ้น 
    ข้อด้อยของหลักสูตร   
     1. ผู้เรียนสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสังคมได้เพียงบางส่วนเท่านั้น 
เนื่องจากกิจกรรมในการด าเนินชีวิตของคนในสังคมมีหลากหลายไม่สามารถน ามาสอนได้ทั้งหมด 
    2. เนื้อหาสาระอาจจะขาดความสมบูรณ์ไป เนื่องจากการจัดการเรียนรู้มุ่ง
เพื่อความสนใจในการปฏิบัติของผู้เรียนมากเกินไป 
    3. มีปัญหาในเรื่องการผสมผสานและการจัดหมวดหมู่ของประสบการณ์
การเรียนรู้ เพราะผู้จัดไม่ทราบแน่ว่ากิจกรรมหรือประสบการณ์ชีวิตอะไรที่มีค่า มีความส าคัญ และ
จ าเป็นที่สุดต่อผู้เรียนที่จะน ามาสอนอีกทั้งยังไม่มีวิธีการจัดหมวดหมู่ความรู้ที่สมบูรณ์อย่างแท้จริงได้ 
    4. ครูผู้สอนอาจไม่มีความช านาญในการจัดการเรียนรู้ลักษณะนี้  ดังนั้น
ในทางปฏิบัต ิครูส่วนใหญ่ยังใช้วิธีสอนแบบเดิมๆ ในการบรรยาย เป็นต้น 
    5. จัดกิจกรรมการเรียนให้ตรงตามวัตถุประสงค์ท าได้ยาก 
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    6. การจัดตารางสอนแบบตายตัวท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมกับ
ครูผู้สอนได้ 
   ข. หลักสูตรประสบการณ์ (Experience Curriculum) หรือหลักสูตรแบบกิจกรรม
และประสบการณ์ (Activity and Experience Curriculum) เป็นรูปแบบของหลักสูตรที่เน้น
ประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นหลัก เป็นหลักสูตรที่มุ่งแก้ไขการเรียนรู้ที่ยึด
ครูผู้สอนเป็นศูนย์กลาง โดยไม่ค านึงถึงความต้องการและความสนใจของผู้เรียน เช่น หลักสูตรที่เน้น
เนื้อหาวิชาเป็นหลัก หลักสูตรนี้ที่ยึดหลักการที่ว่าการเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์และประสบการณ์
สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้ ดังนั้นการจัดหลักสูตรจึงเน้นเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้
ให้กับผู้เรียน ผู้เรียนต้องรู้จักวิธีการแก้ปัญหาลงมือกระท า วางแผนด้วยตนเอง เป็นการเรียนรู้ด้วยการ
กระท า (Learning by Doing) การจัดการเรียนรู้ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ค านึงถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล เน้นการแก้ปัญหา ครูต้องเป็นนักวางแผน นักจิตวิทยา นักแนะแนวและนักพัฒนาการ การ
ประเมินผลการเรียนรู้ จะประเมินพัฒนาการของผู้เรียนในทุก ๆ ด้าน ยึดปรัชญาการศึกษาแบบพิพัฒ
นาการ (Progressivism) 
    ลักษณะของหลักสูตร 
    1. ความสนใจของผู้เรียนเป็นตัวก าหนดเนื้อหา กิจกรรม หรือประสบการณ์
ต้องสอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ และความถนัดของผู้เรียน 
    2. วิชาที่ผู้เรียนทุกคนต้องเรียนคือวิชาที่ผู้เรียนมีความสนใจร่วมกัน ดังนั้น
จึงก าหนดเนื้อหาจากความสนใจของผู้เรียนเป็นคราวๆ ไปมิได้ถูกก าหนดไว้ล่วงหน้า 
    3. โปรแกรมการสอนไม่ได้ก าหนดไว้ล่วงหน้า นั่นคือครูผู้สอนไม่สามารถ
ก าหนด กิจกรรมการเรียนรู้ไว้ล่วงหน้า ดังนั้นก่อนท าการสอนต้องส ารวจความสนใจของผู้เรียนแต่ละ
คนและทั้งชั้น และช่วยผู้เรียนตัดสินใจเลือกเรื่องที่มีคุณค่าควรแก่การศึกษา 
    4. ใช้วิธีแก้ปัญหาเป็นหลักในการจัดการเรียนรู้ 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง ท าให้เกิดการเรียนรู้ได้มาก สามารถน า
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
    2. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ได้รู้จักการวางแผนการเรียนด้วย
ตนเอง ได้มีโอกาสทดลอง แก้ไขปัญหาได้อย่างมีเหตุมีผล มีความรับผิดชอบในตนเองต่อการศึกษา 
    3. ผู้สอนและผู้เรียนมีโอกาสได้ท างานร่วมกันอย่างใกล้ชิดและมีความ
เข้าใจซึ่งกันและกันมากขึ้น 
    4. สอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียนผู้เรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรม ท าให้เกิดความกระตือรือร้นในการเรียน 
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    5. มีความยืดหยุ่นในเรื่องของเวลา และวิธีจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย
กจิกรรม การเรียนรู้ครอบคลุมเนื้อหาได้กว้างขวาง กระบวนการเรียนรู้เป็นไปตามขั้นตอน 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    1. การจัดท าหลักสูตรท าได้ยาก 
ถ้าครูผู้สอนไม่มีความกระตือรือร้น ไม่เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการสอน ขาดความเข้าใจในจิตวิทยา
การเรียนรู้และพัฒนาการของผู้เรียนแล้ว การจัดการเรียนรู้ก็ไม่ประสบ ความส าเร็จ 
    2. การจัดกิจกรรมหรือประสบการณ์ต่าง ๆ ที่เหมาะสมกับสภาพความเป็น
จริง หรือชีวิตจริงของเด็กแต่ละคนกระท าได้ยาก 
    3. เนื้อหาสาระที่ผู้เรียนได้รับ อาจจะไม่สัมพันธ์กับพัฒนาการของผู้เรียน
หรือได้เนื้อหาสาระไม่ครบถ้วนและขาดความต่อเนื่องของความรู้  ไม่ได้รับความรู้เป็นกอบเป็นก า 
หลักสูตรนี้ใช้ได้ดีกับผู้เรียนระดับประถมศึกษาเพราะสามารถจัดกิจกรรมหรือประกอบการเรียนรู้ได้
ง่ายกว่าเด็กโต 
    4. ต้องมีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ เช่น ห้องเรียน สื่อการ
เรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ มิฉะนั้นการจัดการเรียนรู้จะไม่บังเกิดผล 
   ค. หลักสูตรกระบวนการ (The Process Approach Curriculum) เป็นหลักสูตร
รูปแบบที่เน้นวิธีการมากกว่ารูปแบบ กล่าวคือหลักสูตรอาจเป็นแบบ รายวิชาหรือแบบยึดปัญหาสังคม
ก็ได้ แต่วิธีการเรียนรู้จะเน้นกระบวนการ ดังนั้นการจัดหลักสูตรจะมุ่งการพัฒนาทักษะของ
กระบวนการเรียนรู้ ซึ่งมีความส าคัญต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีระบบ เช่น หลักสูตรทักษะทาง
คณิตศาสตร์ หลักสูตรทักษะทางวิทยาศาสตร์ จึงใช้การสังเกต ทดลอง จ าแนก พยากรณ์ฯลฯ ให้
ผู้เรียนคิด ค้นคว้าหาความรู้ และฝึกปฏิบัติจนรู้แจ้ง ดังนั้นสิ่งส าคัญที่ผู้เรียนจะเรียนรู้ไม่ใช่เนื้อหาวิชา 
แต่เป็นวิธีการต่าง ๆ เนื้อหาวิชาเป็นเพียงเครื่องมือ ที่ท าให้ผู้เรียนมีทักษะในวิธีการเหล่านั้น ตัวอย่าง
หลักสูตรนี้ได้แก่ หลักสูตรการศึกษาผู้ใหญ่ที ่กรมการศึกษานอกโรงเรียนได้จัดขึ้น 
  4) หลักสูตรเกณฑ์ความสามารถ (The Competency–based Curriculum) หลักสูตร
รูปแบบนี้จัดท าขึ้นเพื่อความแน่ใจว่าผู้ที่จบการศึกษาระดับหนึ่งๆ นั้น จะมีทักษะและความสามารถใน
ด้านต่างๆ ตามที่ต้องการ เป็นหลักสูตรที่ไม่ได้มุ่งเรื่องความรู้หรือเนื้อหา ซึ่งอาจเปลี่ยนแปลงได้ตาม
กาลเวลาแต่จะมุ่ง ในด้านทักษะ ความสามารถเจตคติและค่านิยม อันจะมีประโยชน์ต่อชีวิตปัจจุบัน
และอนาคตของผู้เรียน ในอนาคตถึงแม้ว่าความรู้ จะเปลี่ยนแปลงพัฒนาไป แต่ผู้เรียนซึ่งเติบโต
ออกไปในสังคมก็ยังคงสามารถปรับตัวทันความต้องการของสังคมได้ ตัวอย่างของหลักสูตรประเภท
นี้คือ หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 ซึ่งส่วนหนึ่งของหลักสูตรดังกล่าวมีลักษณะ
แบบนี้ 
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    ลักษณะของหลักสูตร 
    หลักสูตรนี้มีโครงสร้างซ่ึงแสดงให้เห็นถึงเกณฑ์ความสามารถในด้าน
ต่างๆ ท่ีต้องการให้ผู้เรียนมีในแต่ละระดับการศึกษาและในแตล่ะช้ันเรียน ทักษะและความสามารถใน 
แต่ละชั้นเรยีนจะถูกก าหนดให้มีความต่อเนือ่งกัน โดยใช้ทักษะและความสามารถที่ได้รับการฝึกฝน
อบรมเบื้องต้นเป็นฐานส าหรบัการเพิ่มพูนทักษะและความสามารถในอันดับต่อไป 
    ข้อดีของหลักสูตร 
    1. ง่ายต่อการจัดการเรียนรู้และการวัดผล 
    2. ช่วยแก้ปัญหาเรื่องความไม่เสมอภาคในการศึกษา อันเนื่องมาจากความ 
แตกต่างทางภูมิศาสตร์ของที่ตั้งของโรงเรียน โดยเฉพาะโรงเรียนที่อยู่ในชนบทและในท้องถิ่น 
ห่างไกลย่อมเสียเปรียบโรงเรียนในเมือง การจัดครูผู้สอนที่มีคุณภาพตลอดจนสื่อการเรียน การสอน
ไม่ใช่ว่าจะประกันในเรื่องความเสมอภาคได้เสมอไป แต่สิ่งที่พอจะประกันได้ก็คือ การสร้างทักษะ
และความสามารถพื้นฐานอย่างต่ าตามเกณฑ์ที่เราคิดว่าผู้เรียนควรมีผลสัมฤทธิ์  หลังจากที่ได้ผ่านการ
เรียนการสอนแต่ละชั้นหรือแต่ละระดับการศึกษาไปแล้ว 
    ข้อด้อยของหลักสูตร 
    การจัดท าหลักสูตรค่อนข้างยาก ต้องอาศัยความช านาญจากนักพัฒนา
หลักสูตรรวมทั้งความร่วมมือของบุคคลที่เกี่ยวข้องอีกหลายฝ่าย เนื่องจากการก าหนดทักษะและ 
ความสามารถท้ังหมดของผู้เรียนให้ได้มาตรฐานครบถ้วนมีความยุ่งยากและมีหลายขั้นตอน 
 

2.2 การประเมินหลักสูตร 
 2.2.1 ความหมายการประเมินหลักสูตร 
  มีนักการศึกษาหลายคนให้ความหมายการประเมินหลักสูตรไว้ ซึ่งผู้วิจัยได้รวบรวม และ
สรุปได้ดังนี้ การประเมินหลักสูตรหมายถึง การศึกษารวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดท า 
ทดลองใช้และผลของการใช้หลักสูตร ตลอดจนการตัดสินคุณค่าและคุณภาพของหลักสูตร [10, 19, 
22, 23] 
 2.2.2 จุดมุ่งหมายการประเมินหลักสูตร 
   การประเมินหลักสูตรเป็นขั้นตอนที่ส าคัญอย่างหนึ่งของกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 
เป็นการพิจารณาคุณค่าของหลักสูตรโดยใช้ผลจากการวัดในแง่มุมต่างๆ ของสิ่งที่จะมาประเมินเพื่อ
น ามาพิจารณาร่วมกัน และสรุปว่าจะให้คุณค่าของหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นมานั้นมีคุณภาพได้ผลตามที่
วัตถุประสงค์วางไว้หรือต้องปรับปรุงแก้ไขโดยมีจุดมุ่งหมายของการประเมินหลักสูตร 2 ประการ 
ประเมินผลเพื่อปรับปรุงหลักสูตร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผลการประเมินนั้นเป็นคือ ประโยชน์ใน
การเปลี่ยนแปลงหลักสูตร และประเมินเพื่อสรุปค่าของการพัฒนาหลักสูตรว่าดีหรือควรปรับปรุง
แกไ้ข ควรใช้ต่อไปหรือควรยกเลิกทั้งหมด [11] 
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การประเมินหลักสูตรมีจุดมุ่งหมายดังนี้ 
  1) เพื่อตัดสินคุณค่าของหลักสูตรเมื่อน าไปใช้แล้วสนองวัตถุประสงค์ตามที่หลักสูตร
ก าหนดไว้หรือไม่ 
  2) เพื่อตัดสินองค์ประกอบของหลักสูตร ด้านหลักการ จุดมุ่งหมาย เนื้อหาสาระ การ
เรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อการเรียนการสอน ตลอดจนการวัดผลและประเมินผลมีความ
สอดคล้องกันหรือไม่ และตอบสนองความต้องการของผู้เขียนหรือไม่ 
  3) เพื่อตัดสินหลักสูตรว่ามีข้อดี   และข้อบกพร่องอะไรบ้างที่จะต้องปรับปรุงแก้ไข 
เพื่อตัดสินการบริหารหลักสูตร และการน าหลักสูตรไปใช้ในทิศทางที่ถูกต้องหรือไม ่
  4) เพื่อการติดตามประเมินและตรวจสอบผลผลิตจากหลักสูตร คือ ผู้เรียนมีการเรียนรู้
และเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามที่หลักสูตรคาดหวังหรือไม่ 
 2.2.3 รูปแบบการประเมินหลักสูตร 
   รูปแบบการประเมินหลักสูตรแต่ละรูปแบบมีข้อดีและข้อจ ากัดต่ างกัน ดังนั้น
คณะกรรมการหรือผู้ประเมินหลักสูตรจะต้องพิจารณาหรือเลือกรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่เห็น
ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของขอบข่ายและเนื้อหาสาระที่ประเมิน [19] 

 ผู้วิจัยได้รวบรวมรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ส าคัญ ซึ่งมีนักการศึกษาต่างประเทศได้
ให้จ าแนกประเภทหรือรูปแบบหลักสูตรไว้หลายรูปแบบ ซึ่งแต่ละรูปแบบจะมีแนวความคิด 
จุดมุ่งหมายและโครงสร้างที่ต่างกันออกไป เพื่อให้หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสถานการณ์การ
จัดการเรียนรู้  ดังนี้ 
  1) รูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ (Ralph W. Tylers’ Curriculum   
Evaluation   Model) เป็นรูปแบบการประเมินที่หลักสูตรยึดจุดมุ่งหมายเป็นหลัก โดยดูผู้เรียนว่ามีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามที่จุดหมายก าหนดไว้หรือไม่ โดยศึกษาจากความสัมพันธ์ของ 3 
องค์ประกอบ คือ จุดมุ่งหมายของการศึกษา ประสบการณ์การเรียนรู้ที่จัดให้กับผู้เรียนและผลสัมฤทธิ์
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน (ได้จากการวัดและประเมินผล) 
  2) รูปแบบการประเมินหลักสูตรของแฮมมอนด์ (Robert L.Hammonds Curriculum 
Evaluation Model) เป็นรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ยึดจุดหมายเป็นหลักเช่นเดียวกับรูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ แต่จะประเมินสิทธิภาพของพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไปตามจุดหมายที่
หลักสูตรก าหนดไว้ โดยการเปรียบเทียบข้อมูลพฤติกรรมกับจุดประสงค์ และเน้นการพัฒนาหลักสูตร
ในระดับท้องถิ่น โดยการประเมินมิติ 3 มิติ ได้แก่ มิติด้านการเรียนการสอน มิติด้านสถาบัน และมิติ
ด้านพฤติกรรม ซึ่งแต่ละมิติจะประกอบด้วยตัวแปรอื่นๆ อีกหลายตัว ซึ่งความส าเร็จของหลักสูตรจะ
ขึ้นอยู่กับปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรในมิติต่างๆ เหล่านี้ 
  3) รูปแบบการประเมินหลักสูตรของสเตค (Robert E.Stakes Curriculum Evaluation 
Model) เป็นรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ยึดเกณฑ์เป็นหลัก ซึ่งเกณฑ์นั้นคือ มาตรฐาน 2 ประการ 
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ได้แก่ มาตรฐานสมบูรณ์ และมาตรฐานสัมพันธ์ โดยค านึงถึงข้อมูลเชิงบรรยาย และข้อมูลเชิงตัดสิน 
ต้องค านึงถึงแหล่งที่มาของข้อมูล 3 ด้าน ด้านปัจจัยเบื้องต้น เพื่อทราบสภาพก่อนใช้หลักสูตร ด้านการ
ด าเนินการใช้หลักสูตร และด้านผลผลิตการใช้หลักสูตร 
  4) รูปแบบการประเมินหลักสูตรของโพรวัส (Provuss Curriculum Evaluation Model) 
เป็นรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ช่วยในการตัดสินใจหลักสูตรที่ก าลังใช้อยู่ว่า ควรจะปรับปรุงหรือ
ใช้ต่อไปหรือจะยกเลิก ซึ่งการประเมินเป็นกระบวนการที่เกี่ยวข้องกับ (1) การก าหนดมาตรฐานของ
หลักสูตร ได้แก่ มาตรฐานด้านการพัฒนาและมาตรฐานด้านเนื้อหา (2) การพิจารณาความไม่
สอดคล้องระหว่าส่วนต่างๆ ของหลักสูตรกับมาตรฐานที่ก าหนดขึ้น (3) การใช้หลักสูตรที่ไม่
สอดคล้องส าหรับการหาจุดอ่อนของหลักสูตร 
  5) รูปแบบการประเมินหลักสูตรของสตัฟเฟิล บีม (Daniel L.Stufflebeams Curriculum 
Evaluation Model) เป็นรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่ช่วยในการตัดสินใจเกี่ยวกับ 4 ประการ คือ 
การตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผน การตัดสินใจเกี่ยวกับโครงสร้าง การตัดสินใจเกี่ยวกับการ
ด าเนินการ และตัดสนใจเมื่อสิ้นสุดโครงการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตรวจสอบความส าเร็จของการใช้
หลักสูตร จึงเรียกวิธีการประเมินว่า การตัดสินใจเกี่ยวกับความส าเร็จในการประเมินเพื่อน าไปสู่การ
ตัดสินใจทั้ง 4 ประการ ซึ่งเป็นรูปแบบการประเมินหลักสูตรที่มีความครอบคลุมมากที่สุดคือ เป็นการ
ประเมินหลักสูตรทั้งระบบ เรียกว่า การประเมินแบบซิปหรือ ซิปโมเดล (CIPP Model) ซึ่งย่อมาจาก 
   C = Context (สภาพแวดล้อมหรือบริบท) 
   I = Input (ปัจจัยเบื้องต้น) 

  P = Process (กระบวนการ) 
  P = Product (ผลผลิต) 

  การประเมินหลักสูตรแบบซิป (CIPP Model) มีองค์ประกอบ ดังนี้ 
   ก. ประเมินสภาพแวดล้อม (Context Evaluation) คือการประเมินสภาพปัจจุบัน
ปัญหาและความต้องการที่สภาพพื้นฐานทั่วไปของโรงเรียน ว่าสอดคล้องกับสภาพปัจจุบันปัญหาและ
ความต้องการหรือไม่ รวมทั้งความเป็นไปได้ของการด าเนินงานว่ามีความราบรื่นและอุปสรรคหรือไม่
สิ่งที่ควรประเมินได้แก่  
   - สภาพการจัดบริเวณโรงเรียน ห้องเรียน 
   - สภาพแวดล้อมที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ 
   - จุดมุ่งหมาย 
   - ผลกระทบ 
   - นโยบาย 
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   ข. ประเมินปัจจัยเบื้องต้น (Input Evaluation) เป็นกระบวนการการประเมินเพื่อ
ตรวจสอบความพร้อมของปัจจัยเบื้องต้นที่ใช้ว่ามีความเป็นไปได้ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและ
คุ้มค่ากับการลงทุนเพียงใดสิ่งที่ควรประเมิน 
   - บุคลากร เช่น ครู นักเรียน 
   - เอกสาร เช่น เอกสารหลักสูตร วัสดุอุปกรณ ์
   - งบประมาณ 
   - เวลา ละเทคนิควิธ ี
   ค. การประเมินกระบวนการท างาน (Process Evaluation) เป็นการประเมินวิธีการ
ขั้นตอนสภาพการท างานว่า เป็นไปอย่างราบรื่น   เรียบร้อยมีประสิทธิภาพหรือเป็นไปตามขั้นตอนที่
วางไว้เพียงใด สิ่งที่ควรประเมิน ได้แก่ การจัดครูเข้าสอน การจัดท าแผนการสอน ก าหนดการสอน 
ตารางสอน บันทึกการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การติดตามผลและการประเมินผล 
   ง. ประเมินผลผลิต (Product Evaluation) เป็นการประเมินผลที่ได้จากการ
ปฏิบัติงานเพื่อตัดสินคุณภาพของผลผลิต คุณภาพของโครงการ ผลที่ได้อาจเป็นผลที่ก าหนดไว้แล้ว
ตามวัตถุประสงค์หรือผลกระทบหรือผลข้างเคียงก็ได้ การประเมินผลผลิตจะช่วยให้ผู้ควบคุม
โครงการตัดสินได้ว่าควรจะคงไว้หรือยกเลิกโครงการนั้น สิ่งที่ควรได้แก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การ
ผ่านจุดประสงค์การเรียนรู้ฯลฯ 
  6) รูปแบบการประเมินหลักสูตรของอัลคิน (Alkin Curriculum Evaluation Model) ได้
เสนอรูปแบบการประเมินหลักสูตร ซึ่งแบ่งออกเป็น 5 ระยะด้วยกันและแต่ละระยะของการประเมิน
จะประมานสมพันธ์กันและจะเป็นส่วนช่วยเสริม เกี่ยวกับการตัดสินใจต่อการประเมินหลักสูตรดังนี้
  ระยะที่ 1 การส ารวจความจ าเป็นต่อสิ่งที่จะประเมิน ได้แก่การพยายามศึกษาความ
แตกต่างสิ่งที่มุ่งหวังหรือโครงการ เกณฑ์กับสิ่งท่ีปฏิบัติอยู่จริง ถ้ามีความแตกต่างกันมากย่อมแสดงได้
ว่าความต้องการจ าเป็นมีสูงมาก และถ้าการปฏิบัติอยู่ใกล้เคียงกับโครงการเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ แสดงว่า
ความต้องการความจ าเป็นมีน้อย ข้อมูลเหล่านี้จะช่วยให้การประเมิน ตัดสินใจที่จะเลือกสิ่งที่จะ
ประเมินได้ถูกต้อง 
  ระยะที่ 2 การวางแผนการประเมิน คือ การศึกษา ทบทวนสิ่งที่ก าลังกระท าอยู่ เป็นการ
รวบรวมข้อมูลต่างๆ เพื่อประกอบการตัดสินใจและวางแผนรูปแบบและลักษณะของการประเมินที่
ชัดเจน 
  ระยะที่ 3 คือการเปล่ียนแปลงปรับแก้แผน จะประเมินว่ามีสิ่งใดที่ขาดความสมบูรณ์ไม่มี
ความชัดเจน ซึ่งจะต้องท าการวิเคราะห์แผนและศึกษาข้อมูลให้ละเอียด เพื่อให้โปรแกรมการประเมิน
มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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  ระยะที่ 4 คือการประเมินความก้าวหน้าของแผนต่างๆ มีความส าเร็จแต่ละขั้นไปมาก
น้อยเพียงใด ตรงตามจุดประสงค์ของโครงการเกณฑ์ที่ก าหนดไว้มากน้อยเพียงใด การเก็บข้อมูลระยะ
นี้จะต้องรอบคอบ มีความละเอียดเพื่อความถูกต้องของกาวิเคราะห์ 
  ระยะที่ 5 การประเมินผลผลิต คือการยอมรับมาตรฐานของผลผลิตและสิ่งที่ประเมินได้
ตอบจุดประสงค์การประเมินในระยะที่ 1 หรือไม่ ข้อค้นพบเหล่านี้จะมาเป็นส่วนช่วยส่งเสริมการ
ตัดสินใจหรือเสนอแนะว่า โปรแกรมของหลักสูตรมีจุดอ่อน จุดเด่นอย่างไรควรจะแก้ไขสิ่งใด และ
เพิ่มเติมสิ่งที่ขาดหรือจะปรับขยายสิ่งใด 
  

2.3 การศึกษาเทียบเคียง (Benchmarking) 
 2.3.1 ค าจ ากัดความและหลักการของ Benchmarking  
  จากค าจ ากัดความของนักการศึกษา ผู้วิจัยได้สรุปค าจ ากัดความไว้ว่าวิธี เทียบเคียง เป็น
วิธีการประเมินผลการท างานขององค์กรตนเองและน าผลการประเมินไปเปรียบเทียบกับองค์กรอื่นที่มี
ประสิทธิภาพในการท างานดีที่สุด (Best Practice) ซึ่งจะท าให้องค์กรทราบข้อบกพร่องในการท างาน
ของตนเองว่าจุดใดที่ท าให้การท างานของตนเองมีประสิทธิภาพด้อยกว่าผู้อื่น และท าการศึกษาเพื่อหา
วิธีการในการท างานของผู้อื่นที่มีประสิทธิภาพที่ดีที่สุดนั้นๆ แล้วน าวิธีดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ให้
เหมาะสมกับองค์กรของตนเองเพื่อปรับปรุงการท าให้งานให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นอีก [24, 25] โดย
สิ่งส าคัญของวิธีการ เทียบเคียงคือ การท าการวัดเปรียบเทียบเป็นกระบวนการที่ต้องปฏิบัติอย่าง
ต่อเนื่อง ซึ่งจะท าให้มีการพัฒนาเกิดขึ้นอย่างต่อเนื่อง จากรูปที่ 2.2 แสดงให้เห็นถึงรูปแบบในการน า
วิธีการเทียบเคียง มาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาประสิทธิภาพการท างานขององค์กร 
 

 
 

รูปที่ 2.1 แสดงให้เห็นรูปแบบของวิธีการเทียบเคียง (Benchmarking) [26] 
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 2.3.2 รูปแบบของวิธีการเทียบเคียง  
  หลักการของการเทียบเคียง ได้ถูกน ามาใช้ในกระบวนการต่างๆ ขององค์กรจึงมีการเรียก
ที่แตกต่างกันออกไปตามที่น าไปใช้ หรือตามที่น าไปท าการเปรียบเทียบ จากการศึกษาสามารถแบ่ง
รูปแบบของวิธีการเทียบเคียง ได้ดังนี้ 
  1) รูปแบบของการเทียบเคียง ซึ่งแบ่งตามการน าไปใช้ หากแบ่งตามรูปแบบของการ
น าไปใช้ สามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ประเภทใหญ่ๆ  คือ    
   ก. เชิงกลยุทธ์ (Strategic Benchmarking) เป็นกระบวนการที่น ามาศึกษา
เปรียบเทียบทางกลยุทธ์ วางแนวทางเชิงกลยุทธ์เพื่อให้เหนือกับคู่แข่งจุดประสงค์เพื่อคิดหาแนวทาง 
และปรับเปลี่ยนกลยุทธ์ใหม่ๆ ในการบริหารงานที่เหมาะสมมาปรับปรุงองค์กรเพื่อความเป็นผู้น าทาง
ธุรกิจ 
   ข. การปฏิบัติ (Performance Benchmarking) เป็นกระบวนการที่น ามาศึกษา
เปรียบเทียบวิธีการน ามาปฏิบัติและติดตามผลการปฏิบัติ  เพื่อหาวิธีการปฏิบัติที่ดีที่สุดและน ามาปรับ
ใช้ให้เหมาะสมกับองค์กร 
   ค. กระบวนการ (Process Benchmarking) เป็นกระบวนการที่ศึกษาเปรียบเทียบ
กระบวนการต่างๆ ขององค์กร เช่น กระบวนการผลิต กระบวนการติดตั้ง เป็นต้น และน าเอาสิ่งที่
บกพร่องมาปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น จากรูปที่  2.3 เป็นการแสดงถึง Benchmarking 
Template ซึ่งเป็นการพัฒนากระบวนการตามวิธีการเทียบเคียง ซึ่งด้านซ้ายเป็นกระบวนการที่บริษัท
ได้ด าเนินการอยู่ และในส่วนกลางของ Template เป็นส่วนที่ท าการศึกษา เก็บข้อมูลและท าการ
วิเคราะห์เปรียบเทียบกระบวนการระหว่างของบริษัทกับคู่แข่งซึ่งอยู่ด้านขวา และน าข้อมูลมาเขียน
กราฟ z-plot หรือ radar –plot ในรูปที่ 2.4 และ 2.5 ตามล าดับ) เพื่อเป็นการวิเคราะห์บริษัทคู่แข่งกับ
บริษัท ว่าบริษัทอยู่ ณ ต าแหน่งใดและมีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ในกระบวนการต่าง ๆ เพื่อจะได้น ามา
ก าหนดกระบวนการต่อไป 
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รูปที ่2.2 เป็นการแสดงถึง Benchmarking Template [26] 
 

 
รูปที ่2.3 กราฟ Z-Plot [26] 
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รูปที ่2.4  กราฟเรดาร์ (Radar Plot) [26] 
 

   ง. ผลิตภัณฑ์ (Product Benchmarking) เป็นกระบวนการที่ศึกษาเปรียบเทียบ
เฉพาะผลิตภัณฑ์กับคู่แข่งเพียงอย่างเดียว เช่น บริษัทผลิตรถยนต์ในยุโรปท าการเปรียบเทียบราคารถ
ของบริษัทเทียบกับราคารถของญี่ปุ่น ผลิตภัณฑ์ที่มุ่งท าการเปรียบเทียบนั้นมี 2 หลักใหญ่ คือ ลักษณะ
ของผลิตภัณฑ์ และ ราคาต้นทุนของผลิตภัณฑ์ ซึ่งการแชร์ข้อมูลเกี่ยวกับราคาต้นทุนให้แก่คู่ต่อสู้รู้นั้น
นับว่าเป็นเรื่องที่ยากและเสี่ยงมากแต่ก็สามารถประมาณการได้จากข้อมูลของฝ่ายจัดซื้อได้ 
  2) รูปแบบของการเทียบเคยีง ซึ่งแบ่งตามกลุ่มที่น าไปท า Benchmarking ด้วย หากน ามา
แบ่งตามกลุ่มที่น าไปท าการเทียบเคียง ด้วยจะประกอบด้วย 4 กลุ่มดังนี้ 
   ก. เปรียบเทียบแบบภายใน (Internal Benchmarking) เป็นการวัดเปรียบเทียบ
ภายในองค์กรของตนเองแต่อาจจะคนละแผนก ฝ่ายหรือระหว่างโครงการ เช่น บริษัทก่อสร้างบ้าน
แห่งหนึ่งได้ท าการเก็บข้อมูล การก่อสร้างบ้านทั้งหมด 12 โครงการเพื่อหาแนวปฏิบัติที่ดีที่สุด (Best 
Practice) เป็นต้น 
   ข. เปรียบเทียบแบบภายนอก (External or Competitive Benchmarking) เป็นการ
วัดเปรียบเทียบกับองค์กรที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน มีการท างานที่ตรงกัน โดยใช้องค์กรคู่แข่งเป็น
การเทียบเคียง เพื่อจะท าการปรับปรุงองค์กรของตนเอง เช่น การวัดเปรียบเทียบกระบวนการก่อสร้าง
อาคารระหว่างบริษัทรับเหมาก่อสร้างด้วยกัน เป็นต้น 
   ค. เปรียบเทียบแบบภาคอุตสาหกรรม (Industry Benchmarking) เป็นการวัด
เปรียบเทียบกับองค์กรที่อยู่ในภาคอุตสาหกรรมเดียวกันแต่ การท างานอาจจะคนละอย่างก็ได้ เช่น การ
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วัดเปรียบเทียบในภาคอุตสาหกรรมการก่อสร้าง โดยใช้การวัดเปรียบเทียบกระบวนการการก่อสร้าง
อาคาร เทียบกับบริษัทรับเหมางานทาง เป็นต้น 
   ง. เปรียบเทียบโดยพิจารณากระบวนการทั่วไป (Generic Benchmarking) เป็นการ
วัดเปรียบเทียบกับองค์กรที่อยู่คนละภาคอุตสาหกรรม โดยจะท าการวัดเปรียบเทียบบางอย่างที่
เหมือนกัน เช่น กระบวนการจัดซื้อของบริษัทผู้รับเหมาก่อสร้างกับกระบวนการจัดซื้อของ
โรงงานผลิตสินค้า เป็นต้น 
 2.3.4 ขั้นตอนในการเทียบเคียง (Benchmarking Process) 
  1) ขั้นตอนของการวางแผน 
   ในขั้นตอนนี้จะเป็นตัวก าหนดสิ่งที่เราจะท าการวัดเปรียบเทียบ (Benchmark) 
ก าหนดดัชนีชี้วัด ก าหนดองค์กร ฝ่าย แผนกที่จะท าการเปรียบเทียบด้วย รวมไปถึงการวางแผนในการ
ก าหนดวิธีการเก็บข้อมูลและการก าหนดวิธีการน าเสนอข้อมูลที่จะน ามาใช้ เช่น กราฟเรดาร์ (Radar-
chart) เป็นต้น   
  2) ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล 
   ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่น าเอาข้อมูลที่ได้จากการเก็บข้อมูลมาท าการวิเคราะห์ถึง
ความแตกต่างระหว่างองค์กรของตนเองกับองค์กรของคู่แข่ง วิเคราะห์หาจุดบกพร่องขององค์กร
ตนเองเพื่อจะน าไปปรับปรุงพร้อมกับประมาณการในอนาคตถึงความแตกต่างระหว่างองค์กรของตน
กับคู่แข่งที่คาดหมายว่าจะต้องเกิดขึ้น 
  3) ขั้นตอนการจัดท าแผน  เป้าหมายและนโยบาย 
   ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนเมื่อได้ผลการวิเคราะห์ของข้อมูลแล้ว น าผลที่ได้แจ้งให้
ผู้เกี่ยวข้องทั้งหมดได้รับทราบถึงความบกพร่องหรือวิธีการหรือกระบวนการที่ปฏิบัติอยู่นั้นด้อยกว่า
องค์กรคู่แข่ง และเพื่อหาวิธีการหรือกลยุทธ์ในการปรับแก้กระบวนการเดิมเพื่อให้สามารถสู้กับคู่แข่ง
ได้ และท าการก าหนดเป้าหมายขององค์กรให้ชัดเจน เพื่อจะได้รับเป็นแนวทางในการปฏิบัติต่อไป 
  4) ขั้นตอนของการน าไปปฏิบัต ิ
   เป็นขั้นตอนของการน าไปปฏิบัติซึ่งในขั้นตอนดังกล่าวจะต้องมีการจัดท า
แผนการปฏิบัติการว่าแต่ละกิจกรรมจะด าเนินการเมื่อไหร่ อย่างไร มีการวางแผนการติดตามผลจาก
การปฏิบัติการ ความคืบหน้าของปฏิบัติการ และน าไปปฏิบัติจริงพร้อมเก็บข้อมูลที่ได้เพื่อน าไปท า
การวิเคราะห์ต่อไปก็จะเข้าสู่ขั้นตอนแรกใหม่ ซึ่งจากการท าการเทียบเคียง นี้ก็ท าให้มีการปรับปรุง
อย่างต่อเนื่องไป 
 2.3.5 ประโยชน์ของการท าการเทียบเคียง 
  เนื่องจากการเทียบเคียงเป็นการเน้นความส าคัญไปยังกระบวนการ (Process) ที่ส าคัญๆ 
ในทางธุรกิจของแต่ละองค์กร ซึ่งพอลล์ เจมส์ โรแบร์ [27] ให้เหตุผลในการท าการเทียบเคียงว่า การ
เทียบเคียงจะช่วยปรับปรุงผลการปฏิบัติงานขององค์กรได้เป็นอย่างดี การวิจัยและการเปรียบเทียบ



 29 

กระบวนการทางธุรกิจกับองค์กรที่ได้รับการยอมรับว่าดีที่สุด (Best-in Class) จะให้ประโยชน์
มหาศาลในระยะเวลาอันสั้น เช่นเดียวกับ ณัฏฐพันธ์ เขจรนันทน์ [28] มีความเห็นว่า การเทียบเคียงจะ
มีความส าคัญต่อองค์กรธุรกิจ 4 ประการ คือ 
  1) การเทียบเคียง ท าให้ธุรกิจรู้จักตนเองจากการวัดผลการด าเนินงาน เปรียบเทียบกับ
องค์กรอ่ืนที่มีการด าเนินงานที่ดีที่สุด 
  2) การเทียบเคียงเป็นแนวทางการพัฒนาตนเองอย่างเป็นระบบต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม
ที่สามารถวัดและตรวจสอบได้  
  3) การเทียบเคียงเป็นการสั่งสมความรู้ ทักษะและประสบการณ์ที่จะเป็นประโยชน์ใน
การแก้ปัญหาขององค์กรในอนาคต 
  4) การเทียบเคียง ไม่ใช่เทคนิคการปฏิบัติการเพื่อสร้างคุณภาพ ประสิทธิภาพและผลิต
ภาพในการผลิตและบริการเท่านั้น แต่จะเป็นเครื่องมือในระดับกลยุทธ์ที่จะพัฒนาศักยภาพ แสดง
ความสามารถในการแข่งขันขององค์กร 
 2.3.6 การเทียบเคียงพ้ืนฐานความรู้ 
  จากข้อมูลหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พ.ศ.2545(ปรับปรุง พ.ศ. 2546) [29] 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พ.ศ.2545 (ปรับปรุง พ.ศ. 2546)  [29] และหลักสูตร
สถานศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนมัธยม [30, 31, 32] สามรถน ามาเป็นข้อมูล
ส าหรับการเทียบเคียงพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยเทคโลยีราชมงคลธัญบุร ี[33] ก่อนเข้าศึกษาในระดับอุดมศึกษา ดังแสดงในตารางที่ 2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ตารางท่ี 2.1 การเทียบเคียงพื้นฐานความรู้ของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการ 

การเทียบเคียง จบ ม.6 จบ ปวช. จบ ปวส. 
1.รูปแบบหลักสูตร ยึดสาขาวิชาและเนื้อหาสาระเป็นหลัก 

(Discipline/Subjects Curriculum) 
ยึดกระบวนการหรือประสบกาณ์เป็นหลัก 

(Process/Experience Curriculum) 
2. การจัดการเรียนการสอน ก าลังพัฒนาจากครูเป็นศูนย์กลาง (Teacher-Center) 

ไปเป็นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (Child-Center) 
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง (child-center) ความสนใจของผู้เรียนเป็นตัวก าหนดเนื้อหา และประสบการณ์
การเรียนการสอนการเรียนรู้จากการกระท า (Learning by Doing) 

3. วัตถุประสงค์ เน้นวิชาการ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา และมีความรู้ความสามารถ ตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

เน้นความช านาญเฉพาะด้านด้วยการปฏิบัติจริง 
เพื่อพัฒนาก าลังคนระดับฝีมือให้มีความช านาญ
เฉพาะด้าน ตรงตามความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และสามารถประกอบอาชีพ
อิสระได้ 

เน้นให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการประกอบอาชีพ 
มีความรู้เต็มภูมิ ปฏิบัติได้จริง และเข้าใจชีวิต 
เพื่อผลิตและพัฒนาแรงงานระดับช านาญการ 
เฉพาะสาขาอาชีพ สอดคล้องกับความต้องการ
ของตลาดแรงงาน สามารถเป็นหัวหน้างานหรือ
ผู้ประกอบการได้ 

4. โครงสร้างหลักสูตร 
   4.1 จ านวนหน่วยกิต  
   4.2 ช่ัวโมงเรียนตลอดหลักสูตร 
   4.3 วิชาศึกษาทั่วไป 
   4.4 วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
   4.5 กลุ่มวิชาชีพ 

 
96.5 หน่วยกิต  
4220 ชั่วโมง 
96.5 หน่วยกิต 100% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
49.5 หน่วยกิต 51% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
3 หน่วยกิต 3% ของหน่วยกิตทั้งหมด  
ซึ่งเป็นวิชาการงานอาชีพทั่วไป  

 
104 หน่วยกิต  
3834 ชั่วโมง และฝึกงาน 1 ภาคการศึกษา 
28 หน่วยกิต 27% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
10 หน่วยกิต 10% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
90.4% ของหน่วยกิตทั้งหมด 

 
94 หน่วยกิต  
2412 ชั่วโมง และฝึกงาน 1 ภาคการศึกษา 
24 หน่วยกิต 26% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
10 หน่วยกิต 10% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
93.6% ของหน่วยกิตทั้งหมด 

30 
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2.4 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2549  
 สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ได้เปิดหลักสูตรตั้งแต่ปีการศึกษา 2545 เป็นต้นมา [2] โดย
หลักสูตรปัจจุบันคือ หลักสูตรปีการศึกษา 2552 แต่เนื่องจากประชากรและกลุ่มตัวอย่างงานวิจัยนี้ คือ
นักศึกษาหลักสูตร 4 ปี และนักศึกษาหลักสูตร 3 ปี ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประจ าปีการศึกษา 2549 ดังนั้นจึงใช้
หลักสูตรปี 2549 [33] เป็นข้อมูลในการออกแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ 
 2.4.1 ชื่อหลักสูตร 

 หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต วิชาเอกวิศวกรรมอุตสาหการ  
 Bachelor of Engineering Program in Industrial Engineering  

 2.4.2 ชื่อปริญญา 
-  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมอุตสาหการ) 
    วศ.บ. (วิศวกรรมอุตสาหการ) 
-  Bachelor of Engineering (Industrial Engineering) 
    B.Eng. (Industrial Engineering)     

 2.4.3 ปรัชญา หรือวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
1) เพื่อผลิตวิศวกรปฏิบัติการ ระดับปริญญาตรีที่มีคุณสมบัติเหมาะสม สามารถ

ปฏิบัติงานวิศวกรรมอุตสาหการทั่วไป ในสภาพปัจจุบัน 
2) ผลิตวิศวกรอุตสาหการที่มีความสามารถ ปฏิบัติเฉพาะด้านสามารถวางแผน ควบคุม

การผลิต การตรวจสอบควบคุมคุณภาพ การศึกษางานเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน ทั้งนี้โดยมี
ความรู้พื้นฐานด้านการออกแบบ และวิจัยงานอุตสาหกรรม อาทิ การวางผัง และการออกแบบโรงงาน 
วางสายงานการผลิต การทดสอบคุณภาพผลิตภัณฑ์ เป็นต้น 

3) เพื่อให้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์มีกิจนิสัยในการค้นคว้าปรับปรุงต่อตัว เองให้
ก้าวหน้าอยู่เสมอสามารถวางแผนเพื่อก าหนดการปฏิบัติงานและการควบคุมที่ถูกหลักวิชาการ ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิตามเป้าหมายอย่างประหยัดรวดเร็ว ตรงต่อเวลา และมีคุณภาพ 

4) เพื่อปลูกฝังคุณธรรม ความมีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ความซื่อสัตย์สุจริต 
ขยันหมั่นเพียร ความส านึกในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและความรับผิดชอบต่อหน้าที่และสังคม 
 2.4.4 หลักสูตร 
  1) จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 111หน่วยกิต หลักสูตร 3 ปี 
       โครงสร้างหลักสูตร 
   1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 37 หน่วยกิต (ขอยกเว้น 10 หน่วยกิต)  
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    1.1 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์3 หน่วยกิต (ยกเว้น 3) 
1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 3 หน่วยกิต (ยกเว้น 3) 
1.3 กลุ่มวิชาภาษา 6 หน่วยกติ (ยกเว้น 3) 
1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 24 หน่วยกิต 
1.5 กลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนนัทนาการหรอืกิจกรรม 1หน่วยกิ (ยกเว้น1) 

   2. หมวดวิชาเฉพาะ 100 หน่วยกิต (ขอยกเว้น 19หน่วยกิต)  
2.1 กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ 21 หน่วยกิต (ยกเว้น 3) 
2.2 กลุ่มวิชาชพีบังคับ 54 หน่วยกิต (ยกเว้น 6) 
2.3 กลุ่มวิชาชพีเลือก 25 หน่วยกิต (ยกเว้น 10) 

   3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต (ยกเว้น 3) 
  2) จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 143 หน่วยกิต หลักสูตร 4 ปี  
      โครงสร้างหลักสูตร  
   1. หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 37 หน่วยกิต  
    1.1 กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์3 หน่วยกิต  
    1.2 กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 3 หน่วยกิต  
    1.3 กลุ่มวิชาภาษา 6 หน่วยกติ  

1.4 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 24 หน่วยกิต  
1.5 กลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนนัทนาการหรอืกิจกรรม 1 หน่วยกิต  

   2. หมวดวิชาเฉพาะ 100 หน่วยกิต  
2.1 กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ 21 หน่วยกิต  
2.2 กลุ่มวิชาชพีบังคับ 54 หน่วยกิต 
2.3 กลุ่มวิชาชพีเลือก 25 หน่วยกิต 

   3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต  
  จากโครงสร้างสูตรข้างต้นสามารถน ามาจ าแนกเนื้อหาหลักสูตรตามกลุ่มการเรียนดัง
แสดงในตารางที่ 2.2 
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ตารางที่ 2.2 การจ าแนกเนื้อหาหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2549 

 

2.5 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย ฉบับ พ.ศ. 2552 
 การจัดท ากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยอ้างอิงมาจากความต้องการ
คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมที่ใช้ในการเทียบเคียงความรู้
และความสามารถในการประกอบวิชาชีพวิศวกรรมระดับนานาชาติ (ASEE) [30] มี 9 ข้อ ดังต่อไปนี้  

1) สามารถประยุกต์ความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และพื้นฐานทางด้าน
วิศวกรรมเพื่อก าหนดกรอบความคิดของแบบจ าลองทางวิศวกรรม หรือสามารถนิยามและประยุกต์
วิธีการกระบวนงาน กระบวนการ หรือระบบงานทางวิศวกรรมในการท างานได้ 
  2) การออกแบบการทดลอง การวิเคราะห์ และการแปลความหมายข้อมูล และสังเคราะห์
ข้อมูลเพื่อให้ไดผลสรุปที่เหมาะสมกับเหตุผล 
  3) สามารถออกแบบระบบงานหรือกระบวนการทางวิศวกรรมตามความต้องการและ
ข้อก าหนดงานโดยค านึงถึงข้อก าหนดด้านความปลอดภัย การอนามัยและการสาธารณสุข วัฒนธรรม 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

รายละเอียดหลักสูตร หลักสูตร 3 ปี หลักสูตร 4 ปี 
1.รูปแบบหลักสูตร ยึดสาขาวิชาและเนื้อหาสาระเป็นหลัก (Disciplines/ Subjects Curriculum) 

2. การจัดการเรียนการสอน ผู้สอนเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ ประสบกาณ์ และวิทยาการณ์ให้แก่ผู้เรียน (Teacher-
Center) 

3. วัตถุประสงค์ ผลิตวิศวกรปฏิบัติการระดับปริญญาตรีที่มีสมบัติเหมาะสม สามารถปฏิบัติงานทั่วไป 
และเฉพาะด้านการวางแผน ควบคุมการผลิต ตรวจสอบคุณภาพ และเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการท างานได้ 

4. โครงสร้างหลักสูตร 
   4.1 จ านวนหน่วยกิต
ทั้งหมด  
   4.2 วิชาศึกษาทั่วไป 
   4.3 วิทยาศาสตร์ 
         และคณิตศาสตร์ 
   4.4 กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ 
   4.5 กลุ่มวิชาชีพบังคับ 
   4.6 กลุ่มวิชาชีพเลือก 
   4.7 เลือกเสรี 

 
111 หน่วยกิต  
27 หน่วยกิต 24.3% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
24 หน่วยกิต 21.6% ของหน่วยกิตทั้งหมด  
 
18 หน่วยกิต 16.2% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
48 หน่วยกิต 43.2% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
15 หน่วยกิต 13.5% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
3 หน่วยกิต 2.7% ของหน่วยกิตทั้งหมด 

 
143 หน่วยกิต 
37 หน่วยกิต  25.9% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
24 หน่วยกิต 16.8% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
 
21 หน่วยกิต 14.7% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
54 หน่วยกิต 37.8% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
25 หน่วยกิต 17.5% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
6 หน่วยกิต 4.2% ของหน่วยกิตทั้งหมด 
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  4) สามารถท างานร่วมกันในกลุ่มงานที่มีความหลากหลายความช านาญได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  5) สามารถตรวจสอบ วินิจฉยั งานและปัญหาทางวิศวกรรม 
  6) มีความเข้าใจและยึดมั่นในจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 
  7) สามารถติดต่อสื่อสารในงานวิศวกรรมและงานอื่นกับวิศวกรและบุคคลทั่วไปได้อย่าง
มีประสิทธิผล 
  8) มีความสามารถในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองตลอดชพี 
  9) สามารถ เลือกและประยุกต์ใช้เทคนิควิธี ทรัพยากรการท างาน และอุปกรณ์เครื่องมือ
สามารถสร้าง เลือก และประยุกต์ใช้เทคนิควิธี ทรัพยากรการท างาน และอุปกรณ์เครื่องมือทาง
วิศวกรรมอย่างมีความรู้และความเข้าใจในข้อจ ากัดของเคร่ืองมือและอุปกรณ์นั้น [31, 32] 
 2.5.1 ความหมายกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย 
  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯหมายถึง กรอบที่แสดงโครงสร้างและลักษณะส าคัญของคุณวุฒิ
และความต่อเนื่องเชื่อมโยงของแต่ละระดับการศึกษา ซึ่งมีหลักการและข้อก าหนดทั่วไปเกี่ยวกับกลุ่ม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของบัณฑิตที่คาดหวังในแต่ละคุณวุฒิ เพื่อเป็นหลักในการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนการสอนให้บรรลุตามมาตรฐานดังเป้าหมายที่ก าหนด นอกจากนี้กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิยังได้แสดงหลักในการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดคุณลักษณะของบัณฑิตตามที่คาดหวัง  
และเป็นกรอบที่จะกระตุ้นให้ผู้เรียน รวมถึงผู้บริหารจัดการการอุดมศึกษาได้มีเป้าหมายที่ชัดเจน เพื่อ
สื่อสารถึงผู้ใช้และสังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ [10] 
 2.5.2 โครงสร้างและองค์ประกอบกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย
  กรอบมาตรฐานคุณวุฒิฯ จะเริ่มต้นและมีจุดเน้นต่างจากกระบวนการผลิตอื่นๆ โดยเริ่มที่
ผลผลิตและผลลัพธ์ของการจัดการศึกษา คือ ก าหนดกลุ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้ (Domains of 
Learning) ของบัณฑิตที่คาดหวังไว้ก่อน หลังจากนั้นจึงพิจารณาถึงองค์ประกอบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่จะส่งเสริมให้บรรลุถึงกลุ่มมาตรฐานผลการเรียนรู้นั้นอย่าง
สอดคล้องและส่งเสริมกันอย่างเป็นระบบกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ [10] จะประกอบด้วยองค์ประกอบ
ต่างๆ คือ 
  1) ระดับคุณวุฒิ (Levels of Qualifications) 

  ก. ระดับที่ 1 อนุปริญญา (3 ปี) 
  ข. ระดับที่ 2 ปริญญาตรี 
   ค. ระดับที่ 3 ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
   ง. ระดับที่ 4 ปริญญาโท 
   จ. ระดับที่ 5 ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง 
   ฉ. ระดับที่ 6 ปริญญาเอก 
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  2) มาตรฐานผลการเรียนรู้ (Domains of Learning) ของคุณวุฒิของประเทศไทย มีอย่าง
น้อย 5 ด้าน ดังนี้ 
   ก. ด้านคุณธรรม จริยธรรม (Ethics and Morals) หมายถึงการพัฒนานิสัยในการ
ประพฤติอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และด้วยความรับผิดชอบทั้งในส่วนตนและส่วนรวม 
ความสามารถในการปรับวิถีชีวิตในความขัดแย้งทางค่านิยม การพัฒนานิสัยและการปฏิบัติตนตาม
ศีลธรรมท้ังในเรื่องส่วนตัวและสังคม  
   ข. ด้านความรู้ (Knowledge) หมายถึงความสามารถในการเข้าใจ การนึกคิด และ
การน าเสนอข้อมูล การวิเคราะห์และจ าแนกข้อเท็จจริงในหลักการ ทฤษฎีตลอดจนกระบวนการต่างๆ
และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้ หมายรวมถึงความรู้ในวิทยาการสมัยใหม่และความรู้จากภูมิปัญญา
ไทย  
   ค. ด้านทักษะทางปัญญา (Cognitive Skills) หมายถึงความสามารถในการ
วิเคราะห์สถานการณ์และใช้ความรู้ ความเข้าใจในแนวคิด หลักการ ทฤษฎีและกระบวนการต่างๆ มา
ใช้ในการคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหา เมื่อต้องเผชิญกับสถานการณ์ใหม่ๆ ที่ไม่ได้คาดคิดมาก่อน  
   ง. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (Interpersonal 
Skills and Responsibility) หมายถึง ความสามารถในการท างานเป็นกลุ่ม มีภาวะผู้น า มีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ความสามารถในการวางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรู้ของตนเอง 
   จ. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ (Numerical, Communication and Information Technology Skills) หมายถึงการมีอิสระใน
การคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข ความสามารถในการใช้เทคนิคทางคณิตศาสตร์และสถิติ ความสามารถด้าน
ภาษา การสื่อสารทั้งการพูด การเขียนและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
  ในบางสาขาวิชาอาจก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ให้มีมากกว่า 5 ด้านก็ได้ เช่น บาง
สาขาวิชา เน้นทักษะของการฝึกฝนให้เกิดความช านาญ ก็จะเพิ่มมาตรฐานผลเรียนรู้ทางด้านทักษะ
พิสัย (Domain of Psychomotor Skills) หรือ บางสาขาวิชาต้องการใช้บัณฑิตของสาขาวิชามีมาตรฐาน
ผลการเรียนรู้มากกว่าหรือ พิเศษกว่าบัณฑิตในสาขาวิชาอื่นก็สามารถก าหนดเพิ่มเติมได้ 
  3) มาตรฐานผลการเรียนรู้ของแต่ละระดับคุณวุฒิ 
   ก. ด้านคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการปัญหาทางด้านจริยธรรมและวิชาชีพ
ซึ่งเกี่ยวข้องกับการใช้ดุลยพินิจทาง ค่านิยม ด้วยวิถีทางที่ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อื่นได้อย่าง
สอดคล้องกับค่านิยมพื้น ฐานและจรรยาบรรณทางวิชาชีพ แสดงออกถึงพฤติกรรมทางด้านคุณธรรม 
จริยธรรมในระดับสูงที่เกี่ยวข้องกับความขัดแย้งทางค่านิยมและการจัดล าดับ ความส าคัญ แสดงออก
ถึงความซื่อสัตย์สุจริตอย่างสม่ าเสมอ และบูรณาการได้อย่างสมดุลเหมาะสมระหว่างวัตถุประสงค์
ส่วนบุคคลและวัตถุ ประสงค์ของกลุ่ม เป็นอย่างที่ดีต่อผู้อื่น มีภาวะผู้น าในการท างาน ในกลุ่มต่าง ๆ 
ในครอบครัว และชุมชน 
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   ข. ด้านความรู้ มีองค์ความรู้ในสาขา/สาขาวิชาอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ รู้
หลักและทฤษฎีที่สัมพันธ์กัน ตระหนักในองค์ความรู้และทฤษฎีในสาขาวิชาการอื่นที่เกี่ยวข้ อง 
ส าหรับผู้ที่เรียนในหลักสูตรวิชาชีพมีความคุ้นเคยกับพัฒนาการล่าสุดฝนระดับ แนวหน้าของความรู้
เฉพาะด้านในสาขา/สาขาวิชาที่ศึกษา รวมทั้งตระหนักถึงงานวิจัยในปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไข
ปัญหาและการ ต่อยอดองค์ความรู้ ในหลักสูตรที่เตรียมนักศึกษาเพื่อปฏิบัติงานวิชาชีพ นักศึกษา
จะต้องตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ เทคนิค ข้อบังคับ รวมถึงวิธีการปรับปรุงให้ทันตาม
กาลเวลาเพื่อตอบสนองต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยน แปลงไป 
   ค. ด้านทักษะทางปัญญา มีความสามารถในการท าวิจัย เข้าใจและสามารถ
ประเมินข้อมูล ค้นหาแนวคิดและหลักฐานใหม่ ๆ จากแหล่งข้อมูลที่กว้างขวาง และประยุกต์ข้อสรุป
เพื่อแก้ไขปัญหาและข้อโต้แย้งที่แตกต่างกันได้โดยไม่ต้อง อาศัยค าแนะน าจากภายนอก สามารถศึกษา
ปัญหาที่ค่อนข้างซับซ้อนและเสนอแนวทางใหม่ในการแก้ไขได้อย่าง สร้างสรรค์ โดยค านึงถึงองค์
ความรู้ทางทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ประสบการณ์ภาคปฏิบัติและผลกระทบที่ตามมาจากการตัดสินใจ 
สามารถประยุกต์ทักษะและความเข้าใจอันถ่องแท้เหล่านี้ในเนื้อหาสาระทาง วิชาการและวิชาชีพซึ่ง
เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับสาขา/สาขาวิชาที่เรียนส าหรับ หลักสูตรวิชาชีพ นักศึกษาสามารถใช้กระบวนการ
ปฏิบัติงานที่ท าอยู่เป็นประจ าได้อย่างเหมาะสม และแยกแยะสถานการณ์ที่ต้องการการแก้ไขปัญหา
ด้วยนวัตกรรมใหม่ ๆ พร้อมกับน าเอาความรู้ความเข้าใจในภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติที่เกี่ยวข้องมา
ประยุกต์ใช้เพื่อสนองตอบต่อสถานการณ์เช่นนั้น 
   ง. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีส่วนช่วยและ
เอื้อต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ ไม่ว่าจะในฐานะผู้น าหรือสมาชิกของกลุ่ม สามารถ
แสดงออกซึ่งภาวะผู้น าในกลุ่มที่มีสถานการณ์ไม่ชัดเจน และต้องการนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการ
ด าเนินการ แสดงออกซึ่งความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาที่ต้องการความสนใจและกล่าว ถึง
ปัญหาดังกล่าวได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเอง รวมทั้งวิชาชีพได้อย่างต่อเนื่อง 
   จ. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เมื่อศึกษาปัญหาและข้อโต้แย้งแล้ว สามารถระบุเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องและประยุกต์ใช้อย่าง สร้างสรรค์ในการแปลความหมายและเสนอแนะแนวทางในการแก้ไข 
สามารถส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน รู้จักเลือกและใช้รูปแบบของการน าเสนอ
ที่เหมาะสมส าหรับปัญหาและกลุ่มผู้ฟัง ที่แตกต่างกัน ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และเทคนิคการ
สื่อสารที่เหมาะสมเป็นประจ าในการเก็บรวบรวมข้อมูล แปลความหมาย และสื่อสารข้อมูลข่าวสาร
และความคิด 
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  4) ลักษณะของหลักสูตรคุณวุฒิระดับที่ 2 ปริญญาตรี 
  หลักสูตรระดับปริญญาตรี ต้องออกแบบมาเพื่อพัฒนาความรู้ ความเข้าใจใน

สาขา/สาขาวิชาอย่างกว้าง ๆ เน้นให้รู้ลึกในบางส่วนที่เกี่ยวข้องกับการวิเคราะห์ การพัฒนาและ
ผลการวิจัยล่าสุด นักศึกษาควรตระหนักถึงความรู้และทฤษฎีในสาขาวิชาอื่นที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์ กัน 
ปริญญาตรีเป็นคุณวุฒิพื้นฐานส าหรับการเข้าสู่อาชีพในสาขาต่าง ๆ ที่ใช้ทักษะความช านาญสูง และ
การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นด้วย ดังนั้นหลักสูตรจะต้องพัฒนาผู้เรียนทั้งความรู้ และทักษะที่จ าเป็น
ต่อการปฏิบัติในวิชาชีพ และพื้นฐานความรู้ภาคปฏิบัติและภาคทฤษฎี และการวิจัยที่จ าเป็นต่อ
การศึกษาด้วย 
  5) จ านวนหน่วยกิตในหลักสูตรและระยะเวลาในการศึกษา 

จ านวนหน่วยกิตในหลักสูตรและระยะเวลาในการศึกษา เป็นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
  6) การก าหนดชื่อคุณวุฒิ 

การก าหนดชื่อคุณวุฒิ เป็นไปตามประกาศกระทรวงศกึษาธิการ เรื่อง การก าหนด
ชื่อปริญญา 
  7) การเทียบโอนความรู้หรือประสบการณ ์
    การเทียบโอนความรู้หรือประสบการณ์ เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่องหลักเกณฑ์การเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเข้าสู่การศึกษาในระบบ และเรื่อง ข้อแนะน า
เกี่ยวกับการปฏิบัติที่ดีในการเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาเข้า สู่การศึกษาในระบบ 

 
2.6 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ในการวิจัยจ าเป็นต้องออกแบบเครื่องมือ และสร้างหรือพัฒนาเครื่องมือตลอดจนตรวจสอบ
เครื่องมือให้เหมาะสม น่าเชื่อถือและเป็นที่ยอมรับแล้วจึงน าเครื่องมือไปเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
 2.6.1 ประเภทของเครื่องมือในการวิจัย 
  เครื่องมือในการวิจัย อาจจ าแนกได้เป็น 2 ประเภทได้แก่ เครื่องมือในการด าเนินการวิจัย 
และเครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  เครื่องมือในการด าเนินการวิจัยเป็นส่วนที่จ าเป็นส าหรับแบบการวิจัยและพัฒนาและ
แบบการวิจัยเชิงทดลอง ส่วนเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการวัดตัว
แปรต่างๆ ในงานวิจัย เนื่องจากการวิจัยเป็นกระบวนการศึกษาตัวแปร ดังนั้นงานวิจัยทุกรูปแบบจึง
จ าเป็นต้องมีเครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัย ซึ่งเครื่องมือเหล่านี้ได้แก่ แบบทดสอบ แบบวัด 
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต แบบบันทึกข้อมูล ฯลฯ งานวิจัยชิ้นหนึ่งอาจใช้เครื่องมือใน
การรวบรวมข้อมูลชนิดเดียวหรือหลายชนิดก็ได้ ทั้งนี้ขึ้นกับตัวแปรที่ศึกษาและวิธีการเก็บรวบรวม
ข้อมูล 
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 2.6.2 การรวบรวมข้อมูลและเครื่องมือในการรวบรวมข้อมูล 
  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีความสัมพันธ์กัน 
กล่าวคือ เครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลต้องสอดคล้องกับวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล เช่น ถ้าวิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูลเป็นการสัมภาษณ์ผู้มาใช้บริการร้านค้าของวิทยาลัย ซึ่งเป็นการเก็บรวบรวมข้อมูล
ได้จากผู้ให้ข้อมูลที่อ่าน-เขียนได้ และอ่าน-เขียนไม่ได้ เครื่องมือที่เหมาะสมจึงเป็นแบบสัมภาษณ์
ความพึงพอใจการบริการของร้านค้าของวิทยาลัย หากใช้แบบทดสอบอาจไม่เหมาะสมกับลักษณะตัว
แปรที่ประสงค์จะวัด หรือถ้าใช้แบบสอบถามก็อาจประสบข้อจ ากัดในเรื่องของการอ่าน-เขียน แม้ว่า
จะสามารถวัดตัวแปรในลักษณะเดียวกันกับแบบสัมภาษณ์ก็ตาม วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับการ
วิจัยที่นิยมมี 2 แบบคือ 
  1) แบบสอบถาม(Questionnaire) 
   แบบสอบถาม หมายถึง รูปแบบของค าถามเป็นชุดๆ ที่ได้ถูกรวบรวมไว้อย่างมี
หลักเกณฑ์และเป็นระบบ เพื่อใช้วัดสิ่งที่ผู้วิจัยต้องการจะวัดจากกลุ่มตัวอย่างหรือประชากรเป้าหมาย
ให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริงทั้งในอดีต ปัจจุบันและการคาดคะเนเหตุการณ์ในอนาคต แบบสอบถาม
ประกอบด้วยรายการค าถามที่สร้างอย่างประณีต เพื่อรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นหรือ
ข้อเท็จจริง โดยส่งให้กลุ่มตัวอย่างตามความสมัครใจ   การใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลนั้น การสร้างค าถามเป็นงานที่ส าคัญส าหรับผู้วิจัย เพราะว่าผู้วิจัยอาจไม่มีโอกาสได้
พบปะกับผู้ตอบแบบสอบถามเพื่ออธิบายความหมายต่าง ๆ ของข้อค าถามที่ต้องการเก็บรวบรวม   
   แบบสอบถาม เป็นเครื่องมือวิจัยชนิดหนึ่งที่นิยมใช้กันมาก  เพราะการเก็บ
รวบรวมข้อมูลสะดวกและสามารถใช้วัดได้อย่างกว้างขวาง การเก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถามสามารถ
ท าได้ด้วยการสัมภาษณ์หรือให้ผู้ตอบด้วยตนเอง 
   ก. โครงสร้างของแบบสอบถาม  
   โครงสร้างของแบบสอบถาม ประกอบไปด้วย 3 ส่วนส าคัญ ดังนี้ 
    1. หนังสือน าหรือค าชี้แจง โดยมากมักจะอยู่ส่วนแรกของแบบสอบถาม 
อาจมีจดหมายน าอยู่ด้านหน้าพร้อมค าขอบคุณ โดยค าชี้แจงมักจะระบุถึงจุดประสงค์ที่ให้ตอบ
แบบสอบถาม การน าค าตอบที่ได้ไปใช้ประโยชน์ ค าอธิบายลักษณะของแบบสอบถาม วิธีการตอบ
แบบสอบถามพร้อมตัวอย่าง ชื่อ และที่อยู่ของผู้วิจัย ประเด็นที่ส าคัญคือการแสดงข้อความที่ท าให้
ผู้ตอบมีความมั่นใจว่า ข้อมูลที่จะตอบไปจะไม่ถูกเปิดเผยเป็นรายบุคคล จะไม่มีผลกระทบต่อผู้ตอบ 
และมีการพิทักษ์สิทธิของผู้ตอบด้วย  
    2. ค าถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัว เช่น เพศ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ เป็น
ต้น การที่จะถามข้อมูลส่วนตัวอะไรบ้างนั้นขึ้นอยู่กับกรอบแนวความคิดในการวิจัย โดยดูว่าตัวแปรที่
สนใจจะศึกษานั้นมีอะไรบ้างที่เกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัว และควรถามเฉพาะข้อมูลที่จ าเป็นในการวิจัย
เท่านั้น 
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    3. ค าถามเกี่ยวกับคุณลักษณะหรือตัวแปรที่จะวัด เป็นความคิดเห็นของ
ผู้ตอบในเรื่องของคุณลักษณะ หรือตัวแปรนั้น 
   ข. ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถาม 
   การสร้างแบบสอบถามประกอบไปด้วยขั้นตอนส าคัญ ดังนี้ 
   ขั้นที ่1 ศึกษาคุณลักษณะที่จะวัด 
    การศึกษาคุณลักษณะอาจดูได้จาก วัตถุประสงค์ของการวิจัย  กรอบ
แนวความคิดหรือสมมติฐานการวิจัย จากนั้นจึงศึกษาคุณลักษณะ  หรือตัวแปรที่จะวัดให้เข้าใจอย่าง
ละเอียดทั้งเชิงทฤษฎีและนิยามเชิงปฏิบัติการ 
   ขั้นที ่2 ก าหนดประเภทของข้อค าถาม 
    ข้อค าถามในแบบสอบถามอาจแบ่งได้เป็น 2 ประเภท คือ 
    1. ค าถามปลายเปิด (Open Ended Question) เป็นค าถามที่เปิดโอกาสให้
ผู้ตอบสามารถตอบได้อย่างเต็มที ่ซึ่งคาดว่าน่าจะได้ค าตอบที่แน่นอน สมบูรณ์ ตรงกับสภาพความเป็น
จริงได้มากกว่าค าตอบที่จ ากัดวงให้ตอบ ค าถามปลายเปิดจะนิยมใช้กันมากในกรณีที่ผู้วิจัยไม่สามารถ
คาดเดาได้ล่วงหน้าว่าค าตอบจะเป็นอย่างไร หรือใช้ค าถามปลายเปิดในกรณีที่ต้องการได้ค าตอบเพื่อ
น ามาเป็นแนวทางในการสร้างค าถามปลายปิด แบบสอบถามแบบนี้มีข้อเสียคือ มักจะถามได้ไม่มาก
นัก การรวบรวมความคิดเห็นและการแปลผลมักจะมีความยุ่งยาก 
    2. ค าถามปลายปิด (Close Ended Question) เป็นค าถามที่ผู้วิจัยมีแนว
ค าตอบไว้ให้ผู้ตอบเลือกตอบจากค าตอบที่ก าหนดไว้เท่านั้น ค าตอบที่ผู้วิจัยก าหนดไว้ล่วงหน้ามัก
ได้มาจากการทดลองใช้ค าถามในลักษณะที่เป็นค าถามปลายเปิด หรือการศึกษากรอบแนวความคิด 
สมมติฐานการวิจัย และนิยามเชิงปฏิบัติการ ค าถามปลายเปิดมีวิธีการเขียนได้หลาย ๆ แบบ เช่น แบบ
ให้เลือกตอบอย่างใดอย่างหนึ่ง แบบให้เลือกค าตอบที่ถูกต้องเพียงค าตอบเดียว แบบผู้ตอบจัดล าดับ
ความส าคัญหรือแบบให้เลือกค าตอบหายค าตอบ 
   ขั้นที ่3 การร่างแบบสอบถาม 
    เมื่อผู้วิจัยทราบถึงคุณลักษณะหรือประเด็นที่จะวัด และก าหนดประเภท
ของข้อค าถามที่จะมีอยู่ในแบบสอบถามเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจัยจึงลงมือเขียนข้อค าถามให้ครอบคลุมทุก
คุณลักษณะหรือประเด็นที่จะวัด โดยเขียนตามโครงสร้างของแบบสอบถามที่ได้กล่าวไว้แล้ว และ
หลักการในการสร้างแบบสอบถาม ดังนี้ 
    1. ต้องมีจุดมุ่งหมายที่แน่นอนว่าต้องการจะถามอะไรบ้าง โดยจุดมุ่งหมาย
นั้นจะต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของงานวิจัยที่จะท า 
    2. ต้องสร้างค าถามให้ตรงตามจุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้ เพื่อป้องกันการมีข้อ
ค าถามนอกประเด็นและมีข้อค าถามจ านวนมาก 
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    3. ต้องถามให้ครอบคลุมเรื่องที่จะวัด โดยมีจ านวนข้อค าถามที่พอเหมาะ 
ไม่มากหรือน้อยเกินไป แต่จะมากหรือน้อยเท่าใดนั้นขึ้นอยู่กับพฤติกรรมที่จะวัด ซึ่งตามปกติ
พฤติกรรมหรือเรื่องท่ีจะวัดเรื่องหนึ่งๆ นั้นควรมีข้อค าถาม 25-60 ข้อ 
    4. การเรียงล าดับข้อค าถาม ควรเรียงล าดับให้ต่อเนื่องสัมพันธ์กัน และแบ่ง
ตามพฤติกรรมย่อยๆ ไว้เพื่อให้ผู้ตอบเห็นชัดเจนและง่ายต่อการตอบ นอกจากนั้นต้องเรียงค าถามง่ายๆ 
ไว้เป็นข้อแรกๆ เพื่อชักจูงให้ผู้ตอบอยากตอบค าถามต่อ ส่วนค าถามส าคัญๆ ไม่ควรเรียงไว้ตอนท้าย
ของแบบสอบถาม เพราะความสนใจในการตอบของผู้ตอบอาจจะน้อยลง ท าให้ตอบอย่างไม่ตั้งใจ ซึ่ง
จะส่งผลเสียต่อการวิจัยมาก 
    5. ลักษณะของข้อความที่ดี ข้อค าถามที่ดีของแบบสอบถามนั้น ควรมี
ลักษณะดังนี้ 
     - ข้อค าถามไม่ควรยาวจนเกินไป ควรใช้ข้อความสั้น กะทัดรัด ตรง
กับวัตถุประสงค์และสองคล้องกับเรื่อง 
     - ข้อความ หรือภาษาที่ใช้ในข้อความต้องชัดเจน เข้าใจง่าย 
     -  ค่าเฉลี่ยในการตอบแบบสอบถามไม่ควรเกินหนึ่งชั่วโมง ข้อ
ค าถามไม่ควรมากเกินไจนท าให้ผู้ตอบเบื่อหน่ายหรือเหนื่อยล้า 
     - ไม่ถามเรื่องที่เป็นความลับเพราะจะท าให้ได้ค าตอบที่ไม่ตรงกับ
ข้อเท็จจริง 
     - ไม่ควรใช้ข้อความที่มีความหมายก ากวมหรือข้อความที่ท าให้
ผู้ตอบแต่ละคนเข้าใจความหมายของข้อความไม่เหมือนกัน 
     - ไม่ถามในเรื่องท่ีรู้แล้ว หรือถามในสิ่งที่วัดได้ด้วยวิธีอื่น 
     - ข้อค าถามต้องเหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่าง คือ ต้องค านึงถึงระดับ
การศึกษา ความสนใจ สภาพเศรษฐกิจ ฯลฯ 
     - ข้อค าถามหนึ่งๆ ควรถามเพียงประเด็นเดียว เพื่อให้ได้ค าตอบที่
ชัดเจนและตรงจุด 
ซึ่งจะง่ายต่อการน ามาวิเคราะห์ข้อมูล 
     - ค าตอบหรือตัวเลือกในข้อค าถามควรมีมากพอ หรือให้เหมาะสม
กับข้อค าถามนั้น แต่ถ้าไม่สามารถระบุได้หมดก็ให้ใช้ว่า อื่นๆ โปรดระบุ ……………… 
     - ควรหลีกเลี่ยงค าถามที่เกี่ยวกับค่านิยมที่จะท าให้ผู้ตอบไม่ตอบตาม
ความเป็นจริง 
     - ค าตอบที่ได้จากแบบสอบถาม ต้องสามารถน ามาแปลงออกมาใน
รูปของปริมาณและใช้สถิติอธิบายข้อเท็จจริงได้ เพราะปัจจุบันนี้นิยมใช้คอมพิวเตอร์ในการวิเคราะห์
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ข้อมูล ดังนั้นแบบสอบถามควรค านึงถึงวิธีการประมวลข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ด้วย 
   ขั้นที ่4 การปรับปรุงแบบสอบถาม 
    หลังจากที่สร้างแบบสอบถามเสร็จแล้ว ผู้วิจัยควรน าแบบสอบถามนั้นมา
พิจารณาทบทวนอีกครั้งเพื่อหาข้อบกพร่องที่ควรปรับปรุงแก้ไข และควรให้ผู้เชี่ยวชาญได้ตรวจสอบ
แบบสอบถามนั้นด้วยเพื่อที่จะได้น าข้อเสนอแนะและข้อวิพากษ์วิจารณ์ของผู้เชี่ยวชาญมาปรับปรุ ง
แก้ไขให้ดียิ่งขึ้น 
   ขั้นที ่5 วิเคราะห์คุณภาพแบบสอบถาม 
    เป็นการน าแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง
เล็กๆ เพื่อน าผลมาตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม ซึ่งการวิเคราะห์หรือตรวจสอบคุณภาพของ
แบบสอบถามท าได้หลายวิธี แต่ที่ส าคัญม ี2 วิธี ได้แก่ 
    1. ความตรง (Validity) หมายถึง เครื่องมือที่สามารถวัดได้ในสิ่งที่ต้องการ
วัด โดยแบ่งออกได้เป็น 3 ประเภท คือ 
     - ความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) คือ การที่แบบสอบถามมี
ความครอบคลุมวัตถุประสงค์หรือพฤติกรรมที่ต้องการวัดหรือไม่ ค่าสถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพ คือ 
ค่าความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ หรือเนื้อหา (IOC: Index of item Objective 
Congruence) หรือดัชนีความเหมาะสม โดยให้ผู้เชี่ยวชาญ ประเมินเนื้อหาของข้อถามเป็นรายข้อ 
     - ความตรงตามเกณฑ์ (Criterion-related Validity) หมายถึง 
ความสามารถของแบบวัดที่สามารถวัดได้ตรงตามสภาพความเป็นจริง แบ่งออกได้เป็นความเที่ยงตรง
เชิงพยากรณ์และความเที่ยงตรงตามสภาพ สถิติที่ใช้วัดความเที่ยงตรงตามเกณฑ์ เช่น ค่าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ (Correlation Coefficient) ท้ังของ Pearson และ Spearman และ ค่า t-test เป็นต้น 
     - ความตรงตามโครงสร้าง (Construct Validity) หมายถึง
ความสามารถของแบบสอบถามที่สามารถวัดได้ตรงตามโครงสร้างหรือทฤษฎี ซึ่งมักจะมีในแบบวัด
ทางจิตวิทยาและแบบวัดสติปัญญา สถิติที่ใช้วัดความเที่ยงตรงตามโครงสร้างมีหลายวิธี  เช่น การ
วิเคราะห์องค์ประกอบ (Factor Analysis) การตรวจสอบในเชิงเหตุผล เป็นต้น 
    2. ความเที่ยง (Reliability) หมายถึง เครื่องมือที่มีความคงเส้นคงวา นั่นคือ 
เครื่องมือที่สร้างขึ้นให้ผลการวัดที่แน่นอนคงที่จะวัดกี่ครั้งผลจะได้เหมือนเดิม สถิติที่ใช้ในการหาค่า
ความเที่ยงมีหลายวิธีแต่นิยมใช้กันคือ ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟ่าของ คอนบาร์ช (Conbach’s Alpha 
Coefficient: α coefficient) ซึ่งจะใช้ส าหรับข้อมูลที่มีการแบ่งระดับการวัดแบบประมาณค่า (Rating 
Scale) 
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   ขั้นที ่6 ปรับปรุงแบบสอบถามให้สมบูรณ์ 
    ผู้วิจัยจะต้องท าการแก้ไขข้อบกพร่องที่ได้จากผลการวิเคราะห์คุณภาพของ
แบบสอบถามและตรวจสอบความถูกต้องของถ้อยค าหรือส านวน เพื่อให้แบบสอบถามมีความ
สมบูรณ์และมีคุณภาพผู้ตอบอ่านเข้าใจได้ตรงประเด็นที่ผู้วิจัยต้องการ ซึ่งจะท าให้ผลงานวิจัยเป็นที่
น่าเชื่อถือยิ่งขึ้น 
   ขัน้ที ่7 จัดพิมพ์แบบสอบถาม 
    จัดพิมพ์แบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงเรียบร้อยแล้วเพื่อน าไปใช้จริงในการ
เก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มเป้าหมาย โดยจ านวนที่จัดพิมพ์ควรไม่น้อยกว่าจ านวนเป้าหมายที่ต้องการ
เก็บรวบรวมข้อมูล และควรมีการพิมพ์ส ารองไว้ในกรณีที่แบบสอบถามเสียหรือสูญหายหรือผู้ตอบไม่
ตอบกลับ แนวทางในการจัดพิมพ์แบบสอบถามมีดังนี้ 
    1. การพิมพ์แบ่งหน้าให้สะดวกต่อการเปิดอ่านและตอบ 
    2. เว้นที่ว่างส าหรับค าถามปลายเปิดไว้เพียงพอ 
    3. พิมพ์อักษรขนาดใหญ่ชัดเจน 
    4. ใช้สีและลักษณะกระดาษที่เอื้อต่อการอ่าน 
   ค. หลักการสร้างแบบสอบถาม 
    1. สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การวิจัย 
    2. ใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย  เหมาะสมกับผู้ตอบ 
    3. ใช้ข้อความที่ส้ัน กระทัดรัด ได้ใจความ 
    4. แต่ละค าถามควรมีนัย เพียงประเด็นเดียว 
    5. หลีกเลี่ยงการใช้ประโยคปฏิเสธซ้อน 
    6. ไม่ควรใช้ค าย่อ 
    7. หลีกเลี่ยงการใช้ค าที่เป็นนามธรรมมาก 
    8. ไม่ชี้น าการตอบให้เป็นไปแนวทางใดแนวทางหนึ่ง 
    9. หลีกเลี่ยงค าถามที่ท าให้ผู้ตอบเกิดความล าบากใจในการตอบ 
    10. ค าตอบท่ีมีให้เลือกต้องชัดเจนและครอบคลุมค าตอบที่เป็นไปได้ 
    11. หลีกเลี่ยงค าทีส่ื่อความหมายหลายอย่าง 
    12. ไม่ควรเป็นแบบสอบถามที่มีจ านวนมากเกินไป ไม่ควรให้ผู้ตอบใช้
เวลาในการตอบแบบสอบถามนานเกินไป  
    13. ข้อค าถามควรถามประเด็นที่เฉพาะเจาะจงตามเป้าหมายของการวิจัย 
    14. ค าถามต้องน่าสนใจสามารถกระตุ้นให้เกิดความอยากตอบ  
 
 



 43 

   ง. เทคนคิการใช้แบบสอบถาม 
    วิธีใช้แบบสอบถามมี 2 วิธี คือการส่งทางไปรษณีย์ กับการเก็บข้อมูลด้วย
ตนเอง ซึ่งไม่ว่ากรณีใดต้องมีจดหมายระบุวัตถุประสงค์ของการเก็บข้อมูล ตลอดจนความส าคัญของ
ข้อมูลและผลที่คาดว่าจะได้รับ เพื่อให้ผู้ตอบตระหนักถึงความส าคัญและสละเวลาในการตอบ
แบบสอบถาม  
    การท าให้อัตราตอบแบบสอบถามสูงเป็นเป้าหมายส าคัญของผู้วิจัย ข้อมูล
จากแบบสอบถามจะเป็นตัวแทนของประชากรได้เมื่อมีจ านวนแบบสอบถามคืนมามากว่าร้อยละ 90 
ของจ านวนแบบสอบถามที่ส่งไป แนวทางที่จะท าให้ได้รับแบบสอบถามกลับคืนในอัตราที่สูง มี
วิธีการดังนี้ 
    1. มีการติดตามแบบสอบถามเมื่อให้เวลาผู้ตอบไประยะหนึ่ง ระยะเวลาที่
เหมาะสมในการติดตามคือ 2 สัปดาห์ หลังครบก าหนดส่ง อาจจะติดตามมากกว่าหนึ่งครั้ง  
    2. วิธีการติดตามแบบสอบถาม อาจใช้จดหมาย ไปรษณีย์ โทรศัพท์ เป็นต้น 
    3. ในกรณีที่ขอ้ค าถามอาจจะถามในเรื่องของส่วนตัว ผู้วิจัยต้องให้ความ
มั่นใจว่าข้อมูลที่ได้จะเป็นความลับ 
   จ. ข้อเด่นและข้อด้อยของการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม 
    การใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูลมีข้อเด่นและข้อด้อยที่ต้อง
พิจารณาประกอบในการเลือกใช้แบบสอบถามในการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
    ข้อเด่น ของการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามมีดังนี้ คือ 
    1. ถ้ากลุ่มตัวอย่างมีขนาดใหญ่ วิธีการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม จะ
เป็นวิธีการที่สะดวกและประหยัดกว่าวิธีอื่น 
    2. ผู้ตอบมีเวลาตอบมากกว่าวิธีการอื่น 
    3. ไม่จ าเป็นต้องฝึกอบรมพนักงานเก็บข้อมูลมากเหมือนกับวิธีการ
สัมภาษณ์หรือวิธีการสังเกต 
    4. ไม่เกิดความล าเอียงอันเนื่องมาจากการสัมภาษณ์หรือการสังเกต เพราะ
ผู้ตอบเป็นผู้ตอบข้อมูลเอง 
    5. สามารถส่งแบบสอบถามให้ผู้ตอบทางไปรษณีย์ได้ 
    6. ประหยัดค่าใช้จ่ายในการเก็บข้อมูล 
    ข้อด้อย ของการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม มีดังนี้คือ 
    1. ในกรณีที่ส่งแบบสอบถามให้ผู้ตอบทางไปรษณีย์  มักจะได้
แบบสอบถามกลับคืนมาน้อย และต้องเสียเวลาในการติดตาม อาจท าให้ระยะเวลาการเก็บข้อมูลล่าช้า
กว่าที่ก าหนดไว้ 
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    2. การเก็บข้อมูลโดยวิธีการใช้แบบสอบถามจะใช้ได้เฉพาะกับกลุ่ม
ประชากรเป้าหมายที่อ่านและเขียนหนังสือได้เท่านั้น 
    3. จะได้ข้อมูลจ ากัดเฉพาะที่จ าเป็นจริงๆ เท่านั้น เพราะการเก็บข้อมูลโดย
วิธีการใช้แบบสอบถามจะต้องมีค าถามจ านวนน้อยข้อที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ 
    4. การส่งแบบสอบถามไปทางไปรษณีย์ หน่วยตัวอย่างอาจไม่ได้เป็น
ผู้ตอบแบบสอบถามเองก็ได้ ท าให้ค าตอบที่ได้มีความคลาดเคลื่อนไม่ตรงกับความจริง 
    5. ถ้าผู้ตอบไม่เข้าใจค าถามหรือเข้าใจค าถามผิด หรือไม่ตอบค าถามบางข้อ 
หรือไม่ไตร่ตรองให้รอบคอบก่อนที่จะตอบค าถาม ก็จะท าให้ข้อมูลมีความคลาดเคลื่อนได้ โดยที่
ผู้วิจัยไม่สามารถย้อนกลับไปสอบถามหน่วยตัวอย่างนั้นได้อีก 
    6. ผู้ที่ตอบแบบสอบถามกลับคืนมาทางไปรษณีย์ อาจเป็นกลุ่มที่มีลักษณะ
แตกต่างจากกลุ่มผู้ที่ไม่ตอบแบบสอบถามกลับคืนมา ดังนั้นข้อมูลที่น ามาวิเคราะห์จะมีความล าเอียง
อันเนื่องมาจากกลุ่มตัวอย่างได้ 
  2) แบบสัมภาษณ์ (Interview)  
   การสัมภาษณ์มีจุดมุ่งหมายท านองเดียวกับการใช้แบบสอบถาม จึงมีผู้เรียกการ
สัมภาษณ์ว่าเป็นแบบสอบถามปากเปล่า (Oral Questionnaire) แต่มีความแตกต่างกันตรงวิธีการ 
กล่าวคือ การสัมภาษณ์ ผู้สัมภาษณ์เป็นฝ่ายซักถามโดยการพูด ผู้ตอบก็ตอบโดยการพูดแล้วผู้สัมภาษณ์
เป็นฝ่ายบันทึกค าตอบ ส่วนการใช้แบบสอบถาม ผู้ตอบตอบโดยการเขียนตอบลงในแบบสอบถาม  

การสัมภาษณ์จะได้ข้อมูลที่ดีหรือไม่เพียงใดขึ้นอยู่กับผู้สัมภาษณ์เป็นส าคัญ ในการสัมภาษณ์
บางกรณีก็มีการใช้แบบสัมภาษณ์ช่วยเป็นแนวทางส าหรับผู้สัมภาษณ์  แต่ในบางกรณีก็ไม่ได้ใช้แบบ
สัมภาษณ์ประกอบการสัมภาษณ์แต่อย่างใด ดังนั้นถือว่าตัวผู้สัมภาษณ์เป็นเครื่องมือเก็บรวบรวม
ข้อมูล ส่วนแบบสัมภาษณ์เป็นเพียงเครื่องช่วยบันทึกข้อมูลด้วย เช่น แถบบันทึกเสียง โดยได้รับความ
ยินยอมจากผู้ถูกสัมภาษณ์  

  ก. ประเภทของแบบสัมภาษณ์ แบ่งออกเป็น  2 ประเภท ดังนี้  
   1. การสัมภาษณ์แบบไม่มีค าถามแน่นอน (Unstructured Interview) เป็น

การสัมภาษณ์ที่ไม่มีก าหนดค าถามที่แน่นอนตายตัว หรือหากมีการก าหนดไว้บ้างก็เป็นค าถามประเด็น
หลัก ในการสัมภาษณ์ก็ไม่จ าเป็นต้องใช้ค าถามเหมือนกัน การเรียงล าดับค าถามก็ไม่ต้องเหมือนกัน ผู้
ถามสามารถปรับเปลี่ยนให้เหมาะกับสถานการณ์และผู้ตอบ เป็นการสัมภาษณ์ที่ยืดหยุ่นและเปิดกว้าง 
ผู้ถามมีอิสระในการถามเพื่อให้ได้ค าตอบตามจุดมุ่งหมายของการวิจัย  ข้อมูลที่ได้รับไม่นิยมเอามา
เปรียบเทียบกัน ไม่ได้มุ่งเอามาพิสูจน์สมมุติฐาน นอกจากนี้ค าถามที่ใช้และค าตอบที่ได้รับ อาจ
น ามาใช้ประโยชน์ในการสร้างแบบสัมภาษณ์ ส าหรับใช้ในการสัมภาษณ์แบบมีค าถามที่แน่นอนในครั้ง
ต่อ ๆ ไปได้  
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   2.  การสัมภาษณ์แบบมีค าถามที่แน่นอน (Structured Interview) เป็นการ
สัมภาษณ์ที่มีการก าหนดข้อค าถามไว้ล่วงหน้า และในการสัมภาษณ์ผู้ตอบแต่ละคนจะต้องได้รับการ
ถามเช่นเดียวกัน และในล าดับขั้นตอนเดียวกันด้วย ดังนั้น การสัมภาษณ์แบบนี้จ าเป็นต้องใช้แบบ
สัมภาษณ์ที่จัดเตรียมไว้ก่อน การสัมภาษณ์แบบมีค าถามแน่นอนช่วยให้ผู้ถาม ถามตรงประเด็นที่
ต้องการไม่ออกนอกเรื่องไม่เกินขอบเขตที่ก าหนดไว้  และข้อมูลที่ได้รับสามารถน ามาเปรียบเทียบ    
กันได้  
   ข. การสร้างแบบสัมภาษณ์  
    การสร้างแบบสัมภาษณ์มีขั้นตอนน้อยกว่าประเภทอื่นๆ เพราะ มักเป็น
ค าถามกว้างๆให้ผู้ตอบ ตอบโดยอิสระและได้ข้อมูลที่เป้นความจริงมากที่สุด ซึ่งมี 3 ขั้นตอนส าคัญ 
คือ  
    1. ศึกษาทฤษฎี หลักการ ตัวแปร หรือประเด็นส าคัญท่ีต้องการทราบข้อมูล  
    2. สร้างข้อค าถามให้สัมพันธ์กับประเด็นหรือค าส าคัญที่ต้องการทราบ
ข้อมูลโดยยึดหลัก ดังนี้  
     - ไม่ใช้ค าถามที่เป็นการชี้น าให้เกิดค าตอบที่ต้องการ  
     - ไม่ใช้ค าถามที่ท าให้ผู้ตอบรู้สึกต่อต้าน หรือท าให้เกิดอคติในการ
ตอบข้อมูล  
     - ไม่ใช้ค าถามที่เป็นความขัดแย้งค่านิยมของสังคม เพราะผู้ตอบจะ
ตอบตามค่านิยมท าให้ไม่ได้รับความจริง  
    3. น าแบบสัมภาษณ์ที่ออกแบบข้อค าถามไปตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา  
    4. น าแบบสัมภาษณ์ที่ผ่านการทดสอบความตรงทดลองใช้กับผู้ที่มีลักษณะ
ใกล้เคียง  
   ค. การตรวจสอบคุณภาพของแบบสัมภาษณ์  
    1. ความตรง: ตรวจสอบโดยผู้เชี่ยวชาญ  
     - ความครบถ้วนของค าถาม  
     - ความชัดเจนของภาษาที่ใช้ถาม  
    2. ความเที่ยง: เพื่อดูความสอดคล้องของค าตอบได้  
   ง. คุณสมบัติของผู้การสัมภาษณ์ที่ดี  
    1. มีมนุษยสัมพันธ ์ 
    2. มีปฏิภาณไหวพริบ ไวต่อความรู้สึก  
    3. เป็นผู้ฟังที่ดี ไม่ขัดจังหวะในการตอบค าถามของผู้ถุกสัมภาษณ์  
    4. มีความละเอียดรอบคอบ  
    5. ไม่ล าเอียง หรือมีอคต ิ 
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    6. มีพื้นฐานความรู้ในเรื่องที่สัมภาษณ์ หรือศึกษาข้อมูลเกี่ยวกับสิ่งที่ต้อง
สัมภาษณ์มาก่อน  
   จ. ข้อดีของการเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์  
    1. สามารถใช้ได้กับผู้ที่มีปัญหาในการอ่าน หรือการเขียน 
    2. ท าให้ได้ข้อมูลโดยตรงจากแหล่งข้อมูลประเภทบุคคล  
    3. ได้ข้อมูลท่ีไม่สามารถเขียนตอบโดยตรง  
    4. ระหว่างการสัมภาษณ์สามารถสังเกตความจริงใจในการตอบของผู้ถูก
สัมภาษณ์จากกิริยา ท่าทางได ้ 
    5. ระหว่างการสัมภาษณ์ ตรวจสอบค าตอบได้และสามารถหาข้อมูลได้ลึก
ขึ้นเมื่อเกิดข้อสงสัยในค าตอบ  
   ฉ. ข้อด้อยของการเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์  
    1. ต้องใช้ทรัพยากรมากทั้งเงิน คน และเวลา  
    2. ถ้าไม่ได้รับความร่วมมือจากผู้สัมภาษณ์ ข้อมูลจะเชื่อถือได้น้อย หรือ
อาจไม่ได้ข้อมูลเลย  
    3. คุณภาพข้อมูลที่ได้ขึ้นอยู่กับคุณภาพของผู้สัมภาษณ์  
 2.6.3  ความเชื่อมั่นของเครื่องมือวิจัย (Reliability) 
  1) ความหมายของความเชื่อมั่น 
   นักการศึกษาได้ให้ความหมายของความเชื่อมั่นหลายทัศนะด้วยกัน ดังนี้  ความ
เชื่อมั่นของแบบทดสอบคือ ค่าความคงที่ของคะแนน ผลการวัด ที่ได้จากการน าแบบทดสอบ ฉบับ
หนึ่งไปทดสอบกับนักเรียนกลุ่มเดียวกัน  ไม่ว่าจะทดสอบกี่ครั้งก็ตามจะได้ผลของการทดสอบคงที่
อย่างสม่าเสมอ ความเชื่อมั่นของแบบทดสอบจึงเป็นเรื่องที่เกี่ยวกับความคงที่ของผลที่ได้จากการ
ทดสอบ แบบทดสอบฉบับนั้นหลาย ๆ ครั้ง แบบทดสอบที่มีค่าความเชื่อมั่นสูง หมายความว่าคะแนน
ที่ได้จากการทดสอบ แบบทดสอบฉบับนั้นเป็นที่เชื่อถือได้ ไม่ว่าผู้สอบจะสอบข้อสอบนั้น กี่ครั้งก็
ตาม เขาก็จะได้คะแนนเหมือนเดิมทุกครั้งไป หรือถึงแม้คะแนนจะไม่คงเดิม อาจจะได้สูงหรือต่าไป
บ้างเล็กน้อย (เนื่องจากเกิดความคลาดเคลื่อนในการทดสอบ เช่น ในการสอบครั้งหลังนั้นอาจจะจัด
สภาพห้องสอบที่ไม่เหมือนเดิม หรือผู้เข้าสอบเกิดการเรียนรู้เพิ่มขึ้น) ก็ตาม แต่ขอให้อันดับที่ในการ
สอบ แต่ละครั้งเหมือนเดิม ก็ถือว่าแบบทดสอบฉบับนั้นมีความเชื่อมั่นสูงได้ เช่นเดียวกัน ความ
เชื่อมั่นของแบบทดสอบใดๆ มีค่าอยู่ระหว่าง .00 ถึง 1.00 [33, 34, 35,36] 

  เทคนิคการหาค่าความเชื่อมั่นมีหลายวิธี  แต่วิธีที่นยิมใช้ คือ วิธีการหาค่า
สัมประสิทธิ์อัลฟา ของครอนบาค (Cronbach) สูตรนี้ใช้สาหรับหาสัมประสิทธิ์ของความเที่ยงของ
แบบทดสอบที่มีระบบการให้คะแนนแบบอื่นที่ไม่ใช่ 0 กับ 1 หรือ แบบ 0 / 1 ก็ได้ ซึ่งเป็นการวัดที่ให้
ข้อมูลในลักษณะต่อเนื่อง ได้แก่ แบบทดสอบอัตนัย แบบเรียงความ (Essay Type Tests) แบบวัด



 47 

ทัศนคติ แบบประเมินผลสมรรถภาพด้านต่าง ๆ ที่ต้องประเมินตามสเกล และแบบสอบถามชนิด
ประมาณค่า (Rating Scale) จึงให้ชื่อว่า ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟ่า (Coefficient α) โดยมีสูตรการค านวณ 
ดังน ี้ 
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    เมื่อ α แทน ค่าความเชื่อมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
     n แทน จ านวนข้อในแบบสอบถาม 
          S i

2
    แทน ผลรวมของค่าคะแนนความแปรปรวนเปน็รายข้อ 

     S t

2

     แทน คะแนนความแปรปรวนของแบบสอบถามท้ังฉบับ 
 
  2) การค านวณและการแปลผล 
   เกณฑ์การแปลผล ค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมืออยู่ระหว่าง 0.00 – 1.00 ยิ่งใกล้ 
1.00    ยิ่งมีความเชื่อมั่นสูง เกณฑ์การแปลผลความเชื่อมั่นมีดังนี้ [36]  
       ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟา                     การแปลผล  

   0.00 - 0.20     ความเชื่อมั่นตา่มาก/ไม่มีเลย  
   0.21 - 0.40     ความเชื่อมั่นตา่  
   0.41 - 0.70    ความเชื่อมั่นปานกลาง  
   0.71 - 1.00     ความเชื่อมั่นสงู 

 2.6.4 สถิติที่ใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล 
  1)สถิติพื้นฐานเชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) ท่ีใช ้

ก. ค่าสถิติร้อยละ (Percentage)  
 

 ค่าร้อยละ =   
     
    ข. หาค่าคะแนนเฉลี่ย (Arithmetic Mean) โดยใช้สูตร 
 

X = ∑ Xi  
        N 
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เมื่อ      X          แทน ค่าเฉลี่ย 
               ∑ Xi     แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
                     n           แทน ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
 
 ค. ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  
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         เมื่อ         S.D.      แทน   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
             X  แทน ผลรวมของคะแนนดิบของนกัเรียน 
             2X  แทน ผลรวมของคะแนนดิบของนกัเรียนแต่ละคน 
      N แทน จ านวนนักเรียน 
 
  2) สถิติอ้างอิง (Inference Statistics) ที่ใช้ได้แก่ การวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis 
of Variance: ANOVA) และ สถิติที แบบกลุ่มตัวอย่างคู่อันดับ หรือกลุ่มตัวอย่างสัมพันธ์ (Paired 
Samples T-test)  
  การวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis of Variance: ANOVA) [72] เป็นวิธีการทดสอบ
ความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยของตัวแปรอิสระที่มีค่าย่อยมากกว่า 2 ค่าขึ้นไปจะเป็นการทดสอบค่า
ความแปรปรวนของค่าเฉลี่ยด้วย F-test ซึ่งมีสูตรที่ใช้ในการค านวณ ดังนี้ 
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  โดย  F = ความแปรปรวนของค่าเฉลี่ย 
    MSb = ผลรวมก าลัง 2 เฉลี่ยระหว่างกลุ่ม 
    MSw = ผลรวมก าลัง 2 เฉลี่ยภายในกลุ่ม 
     
  สถิติที แบบกลุ่มตัวอย่างคู่อันดับ หรือกลุ่มตัวอย่างสัมพันธ์ (Paired Samples T-test) [80] 
เป็นการทดสอบสมมติฐานกลุ่มตัวอย่างขนาดเล็ก  nการทดสอบผู้วิจัยจะต้องทราบค่าความ
แปรปรวนของประชากร หรือถ้าไม่โทราบค่าความแปรปรวนของประชากร ให้ใช้ค่าความ
แปรปรวนของกลุ่มตัวอย่าง (S2) แทน มีวิธีค านวณดังนี้ 
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     มี       df   = N-1 
     เมื่อ     D  =   ผลต่างระหว่างข้อมูลแต่ละคู่ 
      n   =   จ านวนคู่ของข้อมูล 
 

2.7 วิจารณ์งานวิจัย 
 ผู้วิจัยได้เสนองานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งภายในประเทศ และต่างประเทศ ได้แก่ (1) ทฤษฎีการ
เรียนรู้ของบลูม (Bloom) (2) การใช้เครื่องมือเทียบเคียง (Benchmarking) (3) กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา (4) การส ารวจ สังเคราะห์ และพัฒนาตัวบ่งชี้ด้านคุณธรรม จริยธรรม (5) การ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ที่จบประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) กับผู้ที่จบมัธยมศึกษา
ตอนปลาย(ม.6) (6) ความพึงพอใจของสถานประกอบการ และคุณสมบัติของบัณฑิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ที่สถานประกอบการต้องการ  (7) การประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์ (8) การ
ปรับปรุงหลักสูตรวศิวกรรมศาสตรบัณฑิต และ (9) งานวจัิยด้านวิศวศึกษา ซึงผู้วิจัยได้วิจารณ์งานวิจัย
ดังนี้ 
 บลูม (Bloom) [37]  ได้เสนอรูปแบบทฤษฎีการเรียนรู้ในโรงเรียน โดยองค์ประกอบส าคัญที่มี
อิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอันดับแรก คือความรู้พื้นฐานเดิมเพราะความรู้พื้นฐานเดิมเป็นสิ่งที่
แสดงถึงประสบการณ์เกี่ยวกับความส าเร็จ หรือความล้มเหลวในการเรียน และเป็นรากฐานที่ส าคัญใน
การเรียนที่สูงขึ้น และจากการศึกษาและวิจัยพบว่า ความรู้พื้นฐานเดิมมีส่วนเกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน   
 Yalcin [38] ได้ท าการศึกษาเกี่ยวกับผลกระทบของประสิทธิภาพการสอบของนักศึกษา โดย
นักศึกษาที่มีภูมิหลังของการศึกษาที่แตกต่างกนัจะมีผลกระทบต่อประสิทธิภาพการสอบที่ต่างกัน และ
ส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ที่จะเกิดขึ้นในหลักสูตร ผู้วิจัยได้ท าการวิจัยในมหาวิทยาลัยของ
สหรัฐอเมริกามาเป็นระยะเวลากว่า 3 ปี โดยเก็บข้อมูลจากนักศึกษาคณะวิศวกรรมเครื่องกลมากกว่า 
300 คน  
 ซึ่งทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom) และ ผลการวิจัยของ Yalcin เป็นข้อมูลที่สนับสนุน
สมมติฐานของงานวิจัยที่ว่า นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองต่างกัน 
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 ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการใช้เคร่ืองมือเทียบคียง(Benchmarking) มีดังนี้  
 กันยรัตน์ [39] ได้ศึกษาเทียบเคียงสมรรถนะเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการปรับปรุงคุณภาพหรือเพิ่ม
ประสิทธิภาพของการผลิต การให้บริการ การสร้างบุคลากร รวมทั้งการบริหารและการจัดการเพื่อเพิ่ม
คุณภาพโดยรวมขององค์กร หัวใจส าคัญในการท าการเทียบเคียงสมรรถนะคือการวิเคราะห์ 
(ประสิทธิภาพภายใน) เชิงเปรียบเทียบ ซึ่งมีอยู่หลายวิธีแต่ละวิธีมีข้อดีข้อเสียแตกต่างกัน บทความได้
น าเสนอวิธีการวิเคราะห์ประสิทธิภาพในเชิงเปรียบเทียบวิธีใหม่เรียกว่า วิธีมาตรฐานขอบเขตของ
ความเป็นเลิศ (Normalized Frontier of The Best Method; NFB) วิธีนี้ตั้งอยู่บนพื้นฐานของสถิติ เป็น
วิธีการที่ไม่ซับซ้อนและได้ตรวจสอบแล้วว่าล าดับการเทียบเคียงมีความถูกต้องใกล้เคียง และยอมรับ
ได้ เมื่อเทียบกับวิธีอื่นๆ วิธีนี้จึงสามารถน าไปเป็นเครื่องมือในการเทียบเคียงทั้งผลผลิต การบริหาร 
วิธีการปฏิบัติ กับผู้ที่เป็นเลิศอย่างต่อเนื่องเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
  Maj [40] ได้ท าการศึกษาเทียบเคียง ซึ่งเป็นเครื่องที่ส าคัญที่สามารถน าไปใช้เปรียบเทียบ
ประสิทธิภาพการท างานของอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และเครือข่าย นอกจากนี้การเทียบเคียงยังเป็น
เครื่องมือส าคัญที่ใช้เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาหลักสูตรคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีเครือข่ายด้วยผล
การศึกษา  
 Fisher,  Fairweather and Warmbier [41] ท าการศึกษาผลกระทบของการเทียบเคียง ซึ่งเป็น
เครื่องมือส าคัญที่ใช้ในการปฏิรูปหลักสูตร เช่น การปรับปรุงคุณภาพงานอย่างต่อเนื่อง (CQI) ทั้งใน
ระดับปริญญาตรีและหลักสูตรบัณฑิตศึกษา กระบวนการของการเทียบเคียงยังสามารถมองว่าเป็น
โอกาสในการสร้างเครือข่ายของบุคคลที่มีความสนใจร่วมกันและอาจมองเห็นร่วมกันเกี่ยวกับการ
ปฏิรูปการศึกษา ผู้วิจัยได้ส ารวจ 36 สถาบัน เกี่ยวกับเนื้อหาของหลักสูตรของวิศวกรรมไฟฟ้า โดยมี
วัตถุประสงค์ของการส ารวจเพื่อประเมินหลักสูตรของมหาวิทยาลัยแห่งชาติและระดับภูมิภาค ระดับ
ปริญญาตรี ผลการส ารวจที่ได้จะน าไปใช้เพื่อระบุโอกาสในการปฏิรูปและการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร  
 Anderson, Chameau and Yue [42] ได้ศึกษาเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรด้วยวิธีการเทียบเคียง 
(Benchmarking)  ซึ่งได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการของสถาบันของรัฐบาลกลางสวิส
เทคโนโลยี ท าการศึกษามหาวิทยาลัยและวิทยาลัย 10 แห่ง โดย 3 แห่ง อยู่ในประเทศสหรัฐอเมริกา 
และอีก 7 แห่งอยู่ในทวีปยุโรป การศึกษาครั้งได้เลือกศึกษา 5 สาขาวิชา คือ วิศวกรรมเคมี 
วิทยาศาสตร์และวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วิศวกรรมไฟฟ้า วิทยาศาสตร์และวิศวกรรมวัสดุ และ
วิศวกรรมเครื่องกล เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินคือแบบสอบถาม กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษาคือ ผู้บริหาร
และอาจารย์ในโรงเรียน เช่น คณบดี หัวหน้าภาควิชา อาจารย์ เป็นต้น นอกจากนี้ยังสัมภาษณ์ศิษย์เก่า, 
ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและผู้ใช้บัณฑิต ด้วย ผลการวิจัยและข้อสรุปของการศึกษาจะใช้ร่วมกัน
ในทุกมหาวิทยาลัยโดยมีเป้าหมายในการพัฒนาเพื่อเพิ่มศักยภาพที่ดีที่สุดของแต่ละมหาวิทยาลัยทั้งใน
สหรัฐอเมริกาและยุโรป  
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 Collins and Youngblood [43] ท าการศึกษาเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรของ University of 
Arkansas โดยเน้นศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิศวกรรมการจัดการ แผนกวิศวกรรม
อุตสาหการ ผลการประเมินหลักสูตรวิศวกรรมการจัดการ เพื่อเทียบเคียง (Benchmarking) กับ
หลักสูตรวิศวกรรมการจัดการกับของมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ผลการศึกษาน าไปใช้ในการพัฒนาเพื่อเพิ่ม
ศึกษาศักยภาพของนักศึกษา  
 ซึ่งจาการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวกับการเทียบคียง (Benchmarking) พบว่า การเทียบเคียงเป็น
เครื่องมือที่ใช้ในการพัฒนาศักยภาพขององค์กรที่มีประสิทธิภาพ ได้รับความนิยมทั้งในประเทศ และ
ในต่างประเทศ ซึ่งด้านการศึกษาของประเทศไทยเองได้มีการน าการเทียบคียง(Benchmarking) มาเป็น
เครื่องมือในการประกันคุณภาพทางการศึกษาอย่างแพร่หลาย ผู้วิจัยจึงเลือกใช้วิธีการเทียบเคียงซึ่ง
นอกจากจะเป็นการเปรียบเทียบผลการด าเนินงานขององค์กรแล้ว ยังเป็นการศึกษาวิธี หรือ
กระบวนการการด าเนินกิจกรรมของแต่ละองค์กร ซึ่งสามารถน าไปเป็นข้อมูลส าหรับการปรับปรุง 
หรือแก้ปัญหาภายในองค์กรณ์ เพื่อพัฒนาศักยภาพขององค์ให้ได้รับการยอมรับว่าดีที่สุด (Best 
Practice) 
 ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา มีดังนี้  
 อธิคม [44] ได้น าเสนอบทความบริบทที่เป็นสาระส าคัญของการรายงานการวิจัยโครงการจัดท า
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ และข้อก าหนดจ าเพาะหลักสูตร ใน
การประชุมเชิงปฏิบัติการ และวิพากษ์กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ จากการรอบรวมข้อมูลมาตรฐาน
การศึกษาของชาติ มาตรฐานการอุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย 
มาตรฐานวิชาชีพที่ก าหนดโดยสภาวิศวกร เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 การ
ประกันคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับสาขา
วิศวกรรมศาสตร์ในระกับนานาชาติ ซึ่งผลการประชุมสามารถสรุปการวัดมาตรฐานการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ ได้ดังนี้ ด้านคุณธรรม จริยธรรม สอดคล้อง
กับหลักจริยธรรมของประเทศ ด้านความรู้ มุ่งเน้นความรู้ความเข้าใจด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
พื้นฐานวิศวกรรม และศาสตร์เฉพาะต่างๆ รวมถึงการแสวงหาความรู้เพิ่มเติมในสาขาต่างๆ ให้ทันกับ
การเปลี่ยนแปลง เพื่อพัฒนาขีดความสามารถให้เพิ่มขึ้น ด้านทักษะทางปัญญา กล่าวถึงความสามารถ
ในการก าหนด การคิดวิธี และการแก้ปัญหาทางวิศวกรรม การเข้าใจในผลกระทบของงานวิศวกรรม
ในด้านต่างๆ รวมถึงการตระหนักถึงความจ าเป็นการในเรียนรู้ตลอดชีพ ด้านทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ เน้นที่ความสามารถในการร่วมงานกับผู้อื่น รวมทั้งทักษะในการ
ติดต่อสื่อสารประสานงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ การเป็นผู้น าและความสามารถในการจัดการต่างๆ 
ในงานวิศวกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ กล่าวถึง การสร้าง และเลือกใช้งานกระบวนการหรือเทคนิคต่างๆ ได้อย่าง
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เหมาะสมกับทรัพยากร และเครื่องมือที่มีอยู่ เช่นการท านายคาดการณ์ของสิ่งที่จะเกิดขึ้น ด้วยโมเดล
ทางคณิตศาสตร์ ด้วยความเข้าใจ และทราบถึงข้อจ ากัดต่างๆ  
 นริศรา [45] ศึกษาแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมเคมี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ ซึ่งการวิจัยได้มีการแยกแยะตัวบ่งชี้ในการวัดมาตฐานการ
เรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ทั้ง 5 ด้านรวมทั้งเสนอ
แนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรโดยการเปลี่ยนกลยุทธ์ กลวิธีในการสอนของอาจารย์ การเรียนรู้ของ
นักศึกษา วิธีการวัดและประเมินผล  
 ซึ่งผลการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา สามารถน าไปใช้
เป็นแนวทางในการตั้งค าถามในการออกแบบแบบสอบถามในการศึกษาความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองของนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญา ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และด้านทักษะ
การวิเคราะเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการส ารวจ สังเคราะห์ และพัฒนาตัวบ่งชี้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
มีดังนี้  
 นงลักษณ์ ,ศจีมาจ และพิศสมัย [46] ได้ท าการส ารวจความคิดเห็นเกี่ยวกับความส าคัญของตัว
บ่งชี้คุณธรรม จริยธรรม และการจัดล าดับความส าคัญของตัวบ่งชี้คุณธรรม จริยธรรม จากการ
สัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิด้านคุณธรรม จริยธรรมจ านวน 7 ท่าน และส ารวจโดยใช้แบบสอบถามกับ
ประชาชน 588 คน ผลวิจัยพบว่า ตัวบ่งชี้คุณธรรม จริยธรรมที่จ าเป็นเร่งด่วนส าหรับการเฝ้าระวัง
ระดับคุณธรรม จริยธรรม (moral watch) ในสังคมไทยมี 5 ตัวบ่งชี้ คือ (1) ความซื่อสัตย์ (2) ความ
รับผิดชอบ (3) ความมีสติสัมปชัญญะ (4) ความมีวินัย และ(5) ความขยันมั่นเพียร ตามล าดับ  
 นงลักษณ์ ,ชยุตม์ และศจีมาจ [47] ได้ท าการวิจัยและพัฒนาตัวบ่งชี้คุณธรรม จริยธรรม มี
วัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาตัวบ่งชี้คุณธรรม จริยธรรมที่เหมาะสมกับสังคมไทย และตรวจสอบคุณภาพ
ของตัวบ่งชี้มที่พัฒนาขึ้น ในด้านความเที่ยงตรง (Reliability) ความตรง (Validity) ความเป็นไปได้ 
(Feasibility) ความเป็นประโยชน์ (Utility) ความเหมาะสม (Appropriateness) และความเชื่อถือได้ ( 
Credibility) เพื่อวิเคราะห์ความไว (Sensibility) และความไม่แน่นอน (Uncertainty) ของตัวบ่งชี้
คุณธรรม จริยธรรม เมื่อใช้แหล่งข้อมูลและวิเธีการรวมคะแนนตัวบ่งชี้ที่แตกต่างกัน เพื่อส ารวจสภาพ
คุณธรรมของประชาชนในสังคมไทยตามตัวบ่งชี้ที่ก าหนดขึ้น โดยใช้แบบสอบถามในการเก็บข้อมูล 
กลุ่มตัวอย่างประชากรทุกภูมิภาคของประเทศไทย จ านวน 12,941 คน ผลวิจัยพบว่า ด้านสถิติเบื้องต้น 
พบว่า ความมีวินัย และความขยันหมั่ยเพียรมีการยอมรับในระดับปานกลางค่อนข้างสูง ความซื่อสัตย์
สุจริต และความรับผิดชอบได้รับการยอมรับในระดับสูง ความมีสติสัมปชัญญะได้รับการยอมรับใน
ระดับปานกลาง ด้านความไม่แน่นอนและความไวของตัวบ่งชี้ พบว่าไม่มีความเปลี่ยนแปลงส าหรับ
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กลุ่มตัวอย่าง ด้านคุณภาพตัวบ่งชี้ พบว่ามีความเที่ยงตรงปานกลาง มีความตรงชิงโครงสร้างในระดับดี
มาก ความเป็นไปได้ของตัวบ่งชี้คิดเปฤนร้อยละ 77.94 ความเชื่อถือเป็นที่ยอมรับของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  
 ซึ่งจาการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวกับตัวบ่งชี้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ผู้วิจัยได้เลือกใช้ตัวบ่งชี้
คุณธรรม จริยธรรม 4 ตัวบ่งชี้ ได้แก่ ความรับผิดชอบ ความขยันหมั่นเพียร ความซื่อสัตย์สุจริต และ
ความมีวินัย ซึ่งเป็นตัวบ่งชี้คุณธรรม จริยธรรมที่จ าเป็นเร่งด่วนส าหรับการเฝ้าระวัง และได้รับการ
ยอมรับในระดับปานกลางค่อนข้างสูงถึงสูง เพื่อออกแบบค าถามส าหรับแบบสอบถาม และการ
สัมภาษณ์ ในด้านทัศนคติของนักศึกษา บัณฑิต และอาจารย์ผู้สอนที่มีต่อศักยภาพในการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริธรรม  
 ส าหรับงานวิจัยที่ เกี่ ยวข้องกับการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ที่ จบ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) กับผู้ที่จบมัธยมศึกษาตอนปลาย(ม.6) มีดังนี้  
 นฤมล และศักดิ์เดช [48] ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีที่มาจากประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหลักสูตร 2 ปี กับนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงหลักสูตร 3 ปี สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคตะวันออกเฉียงเหนือ: วิชาเอก
วิศวกรรมโยธา ปีการศึกษา 2540 พบว่าค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่มาจาก
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สูงกว่านักศึกษาที่มาจากประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหลักสูตร 3 ปี 
ซึ่งรับจากนักศึกษาที่จบมาจากนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ได้แก่ วิชาวัสดุก่อสร้าง และ
วิชาการทดสอบปฐพีกลศาสตร์ ซึ่งมีความแตกต่างกันอย่างมีระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาที่มาจากประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหลักสูตร 3 ปี ซึ่ง
รับจากนักศึกษาที่จบมาจากนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) สูงกว่านักศึกษาที่มาจาก
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหลักสูตร 2 ปี ซึ่งรับจากนักศึกษาที่มาจากประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0 .05  
 สุทธิพงศ์ [49] ท าการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขางานเทคนิคยานยนต์ และสาขาวิชาเครื่องกล ระหว่างผู้ที่ส าเร็จการศึกษา
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และผู้ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ของสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยใช้แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาคทฤษฎีและ
แบบทดสอบภาคปฏิบัติ ในภาคปฏิบัตินั้น มีการประเมินสองด้านประกอบด้วยด้านกระบวนการ
ปฏิบัติงานและด้านผลส าเร็จของงาน ผลการวิจัยพบว่า การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
สถานศึกษาเดียวกัน กลุ่ม ปวส.สายตรง และกลุ่ม ปวส.สาย ม.6 ในภาคทฤษฎีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนไม่แตกต่างกัน ส่วนภาคปฏิบัติด้านกระบวนการปฏิบัติงานและด้านผลส าเร็จของงาน พบว่า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหว่าง
สถานศึกษา พบว่านักศึกษา ปวส. สายตรงและสาย ม.6 จากวิทยาลัยเทคนิคยโสธรและ
วิทยาลัยเทคนิคอุบลราชธาน ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ไม่แตกต่างกัน  
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 ธีระศักดิ์ [50] ท าการวิจัยเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร์
บัณฑิต ระหว่างผู้ที่จบการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพกับระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตพายัพ โดยท าการศึกษากับนักศึกษาปีที่  1 จ านวน 4 สาขา คือ 
วิศวกรรมไฟฟ้า วิศวกรรมโยธา วิศวกรรมเครื่องกล และวิศวกรรมอุตสาหการ ผลวิจัยพบว่า 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ที่จบมัธยมศึกษาตอนปลายสูงกว่าผู้ที่จบประกาศนียบัตรวิชาชีพ ใน
รายวิชาทั้งหมด และในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ แต่
ในหมวดวิชาชีพผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม่แตกต่างกัน   
 ชัชชัย และวิบูลย์ [51] ท าการศึกษาเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระหว่างนักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ และมัธยมศึกษาตอนปลาย คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ผลวิจัยพบว่า ในภาคการศึกษาที่ 1-5 ผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาของทั้ง 2 กลุ่มแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ โดยนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษา
ตอนปลาย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่านักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ แต่ใน
ภาคการศึกษาต่อมาพบว่า ผลการศึกษาของนักศึกษาทั้ง 2 กลุ่มไม่แตกต่างกัน ส่งผลให้บัณฑิตมีระดับ
ความสามารถไม่แตกต่างกัน นั่นหมายถึงระบบการจัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสม สามารถ
ผลิตบัณฑิตที่มีพื้นฐานความรู้แตกต่างกัน ให้มีระดับความรู้ความสามารถที่ไม่แตกต่างกันเมื่อจบ
การศึกษา  
 สราวุฒิ [52] ท าการศึกษาเปรียบเทียบทัศนคติที่มีต่อวิชาชีพ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระหว่างนักศีกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 
กรณีศึษา: กรณีศึกษา: หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต คณะวิศวกรรมศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ ผลการศึกษาพบว่า นักศึกษาทั้ง 2 กลุ่มมีทัศนคติแตกต่างกันที่ระดับ
นัยส าคัญทางสถิติ โดยนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีทัศนคติต่อวิชาชีพ
ดีกว่า แต่มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ากว่านักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย   
(ม.6)  
 จากงานวิจัยทั้ง 5 งานวิจัย ที่เกี่ยวกับการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้ที่จบ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) กับผู้ที่จบมัธยมศึกษาตอนปลาย(ม.6) พบว่า ในการเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาประกาศนียบัตรวิชา ชีพชั้นสูง  และนักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ที่จบการศึกษาแตกต่างกัน นักศึกษาที่จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายมีผลสัมทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่า นักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ และในการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช้
แบบทดสอบพบว่า นักศึกษาที่จบการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพมีผลสัมฤทธิ์ ในด้านปฏิบัติทั้งทาง
กระบวนการ และผลส าเร็จของงานสูงกว่านักศึกษาที่จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย นอกจากนั้น
ในการวัดทัศนคติที่มีต่อวิชาชีพวิศวกรรมพบว่านักศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพมีทัศนคติดีกว่า
นักศึกษาที่จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งสอดคล้องกับข้อมูลจากการประเมินผลสหกิจศึกษา 
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และสมมติฐานในการวิจัยของผู้วิจัยที่ว่า นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกนั มีศักยภาพในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองต่างกัน ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยจึงน าสัมฤทธิ์ทางการศึกษามาเป็นข้อมูลในการ
วิจัยศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ ของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการ ซึ่งมีพื้น
ฐานความรู้แตกต่างกันร่วมกับทัศนคติของนักศึกษา บัณฑิต และอาจารย์ผู้สอนต่อศักยภาพในการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ด้วย 
 ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน และคุณสมบัติของบัณฑิตคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ที่สถานประกอบการต้องการ ในมุมมองของสถานประกอบการ มีดังนี้  
 วิทยา [53] ได้ติดตามผลการปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิศวกรรมโยธา ภาควิชาครุศาสตร์โยธา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ใน
ทัศนะของบัณฑิต และผู้บังคับบัญชา โดยใช้แบบสอบถามที่จัดท าขั้น 2 ฉบับ ส าหรับบัณฑิต และ
ผู้บังคับบัญชา ผลวิจัยปรากฏว่าผลการปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิศวกรรมโยธา ในทัศนะของ
บัณฑิตและผู้บังคับบัญชาที่มีวุฒิการศึกษาทางวิศวกรรมโยธา ในด้านมนุษยสัมพันธ์ บุคลิกภาพ และ
เจตคติต่อวิชาชีพ อยู่ในระดับดีมาก ส่วนด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการอยู่ในระดับปานกลาง 
ผลการปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิศวกรรมโยธา ในทัศนะของบัณฑิตที่ได้รับเกียรตินิยม ในด้าน
วิชาการ บุคลิกภาพ และเจตคติต่อวิชาชีพสูงกว่า ในทัศนะของบัณฑิตที่ไม่ได้รับเกียรตินิยม ผลการ
ปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิศวกรรมโยธา ในทัศนะของผู้บังคับบัญชา ที่มีวุฒิทางการศึกษาสาขาอื่น
ที่ไม่ใช่ทางวิศวกรรมโยธา ในด้านบุคลิกภาพและเจตคติต่อวิชาชีพสูงกว่า ในทัศนะของผู้บังคับบัญชา 
ที่มีวุฒิการศึกษาสาขาวิศวกรรมโยธา ผลการปฏิบัติงานของบัณฑิตสาขาวิศวกรรมโยธา ในทัศนะของ
บัณฑิตในด้านวิชาการ มนุษยสัมพันธ์ บุคลิกภาพ และเจตคติต่อวิชาชีพ ต่ ากว่าในทัศนะของ
ผู้บังคับบัญชาต่ ากว่าในทัศนะของผู้บังคับบัญชา  
 นรา [54] ได้ศึกษาลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยธนบุรี 
ตามความคาดหวังของผู้บริหารสถานประกอบการใน 3 ลักษณะ คือ ด้านความรู้ ความสามารถทาง
วิชาชีพ ด้านคุณธรรมและจริยธรรม และด้านความรู้ความสามารถที่ส่งผลต่อการท างานโดยศึกษา ทั้ง
ในภาพรวมและรายด้าน และเปรียบเทียบลักษณะของบัณฑิต ผู้บริหารสถานประกอบการมีความ
คาดหวังต่อ ลักษณะของบัณฑิต ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาชีพ ด้านคุณธรรมจริยธรรม และ
ด้านความรู้ความสามารถ ที่ส่งผลต่อการท างานทุกด้าน และโดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยพบว่า
ผู้บริหารสถานประกอบการที่มี อายุ ลักษณะ สถานประกอบการ ประเภทธุรกิจ ขนาดของสถาน
ประกอบการ และการใช้แรงงานของบัณฑิตสาขาวิชาที่แตกต่างกัน มีความคาดหวังต่อลักษณะบัณฑติ
โดยรวมและรายด้านทุกด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 ในขณะที่ผู้บริหาร
สถานประกอบการที่มีความคาดหวังต่อลักษณะบัณฑิตโดยรวมไม่แตกต่างกัน  
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ณฐา และไพฑูรย์ [55] ศึกษาคุณสมบัติของวิศวกรที่ภาคอุตสาหกรรมต้องการ ส าหรับปี พ.ศ. 
2552-2556 เพื่อพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองคุณสมบัติพึงประสงค์ของอุตสาหกรรมหลักของประเทศ
ไทย ในกลุ่มอุตสาหกรรมหลักของประเทศไทย 3 กลุ่มคือ กลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์ กลุ่ม
อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ และ กลุ่มอุตสาหกรรมพลาสติก คุณสมบัติพึง
ประสงค์ของวิศวกรที่ภาคอุตสาหกรรมต้องการเป็นอันดับแรกคือ คุณสมบัติด้านทัศนคติและเจตคติ 
รองลงมาคือ บุคลิกภาพ ความช านาญด้านคอมพิวเตอร์ ประวัติการศึกษาและวิชาการ รวมทั้ง
ประสบการณ์ท างานและทักษะพิเศษ  

จากการศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวกับความพึงพอใจต่อการปฏิบัติงาน และคุณสมบัติของบัณฑิต
คณะวิศวกรรมศาสตร์ที่สถานประกอบการต้องการ ในมุมมองของสถานประกอบการ สามารถจ าแนก
คุณสมบัติที่บัณฑิตควรมีเพื่อตอบสนองความต้องการของภาคอุตสาหกรรม ได้ดังนี้ (1) ด้านมนุษย
สัมพันธ์ (2) ด้านบุคลิกภาพ (3) ด้านเจตคติต่อวิชาชีพ (4) ด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ (5) 
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน (6) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (7) ประวัติการศึกษา และวิชาการ 
และ (8).ทักษะ และประสบการณ์การท างาน ซึ่งข้อมูลเหล่านี้เป็นแนวทางส าหรับผู้วิจัย ในการ
เสนอแนะแนวทางการจัดกการเรียนการสอน เพื่อให้นักศึกษา และบัณฑิตมีคุณสมบัติตรงตามที่สถาน
ประกอบการต้องการ 

ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มีดังนี้ 
 กุลชลี และประมวล [56] ท าการศึกษาการประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2547 คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยประยุกต์ใช้แนวความคิด
ของ Danial L. Stufflebeam ซึ่งใช้ CIPP Model เป็นกรอบในการประเมิน โดยใช้แบบสอบถามเป็น
เครื่องมือในการวิจัย กลุ่มตัวอย่างประกอบด้วย อาจารย์คณะวิศวกรรมศาสตร์ นักศึกษาคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ บัณฑิตคณะวิศวกรรมศาสตร์ และผู้ใช้บัณฑิต การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิตค่าร้อย
ละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน สถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐาน ค่าสถิติ t-test และค่าสถิติ F-test 
ผลการวิจัยสรุปได้ดังนี้  
  1. การประเมินบริบทของหลักสูตร พบว่าด้านวัตถุประสงค์ โครงสร้างและเนื้อหา
รายวิชาของหลักสูตร มีความเหมาะสมมาก โดยอาจารย์ บัณฑิตและนักศึกษามีความเห็นสอดคล้อง
กันว่าหลักสูตรมีมาตรฐานตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และสภาวิศวกร และ
เนื้อหาเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน 
  2. การประเมินปัจจัยน าเข้าของหลักสูตร พบว่าอาจารย์ บัณฑิตและนักศึกษามีความเห็น
สอดคล้องกันว่าอาจารย์มีความรู้ทางวิชาการในสาขาวิชาที่สอนเป็นอย่างดี นักศึกษามีความสามารถ
ในการท างานร่วมกับผู้อื่น สิ่งอ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนมีความพร้อม ทันสมัย 
และปริมาณเพียงพอ 
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  3. การประเมินด้านกระบวนการของหลักสูตร พบว่า การจัดการเรียนการสอน และการ
ประเมินผล มีความเหมาะสมมาก ด้านการจัดการเรียนการสอนควรสอดแทรกกิจกรรมให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วมมากขึ้น การบริการทางการศึกษามีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
  4. การประเมินผลผลิตของหลักสูตร พบว่า ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจด้านความรู้ 
ความสามารถทางวิชาการ เพียงพอต่อการประกอบอาชีพ ด้านบุคลิกภาพ และด้านจริยธรรมของ
บัณฑิตอยู่ในระดับดี  
 ชนิดา [57] ได้ประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า คณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์ พุทธศักราช 2530 โดยใช้แบบแผนการประเมินรูปแบบ
ซิบ (CIPP Model) ศึกษาจากกลุ่มตัวอย่าง 4 กลุ่มได้แก่ บัณฑิต อาจารย์ผู้สอนคณะกรรมการก ากับ
มาตรฐานวิชาการ และผู้บังคับบัญชาของบัณฑิต เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย แบบ
สัมภาษณ์และแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้โปรแกรม SPSS เพื่อหาสถิติค่าสถิติ
พื้นฐานเปรียบเทียบกับเกณฑ์สัมบูรณ์ที่ก าหนดไว้ และวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ด้ วยวิธีการ
วิเคราะห์เนื้อหา ผลการศึกษาพบว่า การประเมินบริบทด้านปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร มี
ความเหมาะสมน้อย ผลการประเมินปัจจัยเบื้องต้น ด้านโครงสร้างของหลักสูตร พบว่าจ านวนหน่วยกิ
ตของหลักสูตรมีความเหมาะสมมาก เนื้อหาค าอธิบายรายวิชา และปัจจัยที่เอื้อต่อกระบวนการเรียน
การสอนมีความเหมาะสมในระดับปานกลาง ผลการประเมินกระบวนการ บัณฑิตมีความเห็นว่าการ
จัดการเรียนการสอนมีความเหมาะสมน้อย ส่วนอาจารย์ผู้สอนเห็นว่าเหมาะสมมาก ส าหรับการ
ประเมินผลผลิต พบว่าบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา มีความรู้ความสามารถ มีมาตรฐานอยู่ในเกณฑ์ดี เป็น
ที่ยอมรับในวงการอุตสาหกรรม ข้อเสนอแนะที่ได้จากการประเมินหลักสูตร มีดังนี้คือ ควรก าหนด
นโยบายเชิงรุกและการวางแผนพัฒนาคุณภาพ เพื่อให้มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์สามารถผลิตบัณฑิตที่
มีคุณภาพ และศักยภาพในการท างาน สามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็น ท่ี
ยอมรับในสังคมต่อไป   
 จากการศึกษาด้านการประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์พบว่า รูปแบบการประเมินหลักสูตรที่
นิยมใช้ คือ รูปแบบการประเมินหลักสูตรของสตัฟเฟิล บีม (Daniel L.Stufflebeams Curriculum 
Evaluation Model) (หน้า 22-23) โดยใช้ซิปโมเดล (CIPP Model) ช่วยในการตัดสินใจ 4 ประการ คือ 
การตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผน การตัดสินใจเกี่ยวกับโครงสร้าง การตัดสินใจเกี่ยวกับการ
ด าเนินการ และการตัดสินใจเมื่อสิ้นสุดโครงการ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อตรวจสอบความส าเร็จของ
การใช้หลักสูตร ดังนั้นผู้วิจัยจึงเลือกใช้รูปแบบซิปโมเดล แต่เนื่องจากงานวิจัยนี้เป็นการศึกษา
เทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการ ซึ่งการประเมิน
หลักสูตรเป็นผลพลอยได้จากการวิจัย ผู้วิจัยมิได้มีวัตถุประสงค์ในการประเมินหลักสูตร ดังนั้นในการ
ประเมินตามรูปแบบซิปโมเดลจึงมีการประเมินเฉพาะด้านการประเมินผลผลิต (Product Evaluation) 
เป็นการประเมินผลที่ได้จากการจัดการเรียนการสอน เพื่อตัดสินคุณภาพของนักศึกษาและบัณฑิตว่ามี
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ลักษณะตรงตามความต้องการของภาคอุตสาหการหรือไม่ ควรจะคงไว้หรือปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนการสอน ซึ่งสิ่งใช้ในการตัดสินใจ ได้แก่  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ความคิดเห็นจาก
นักศึกษา บัณฑิต อาจารย์ผู้สอน และสถานประกอบการ 

ส าหรับงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต มีดังนี้  
นริศรา [45] ท าการศึกษาแนวทางการปรับปรุงหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขา

วิศวกรรมเคมี ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ ที่มุ่งเน้นให้เกิดการพัฒนานักศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่ก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ของบัณฑิต 5 ด้าน เป็น
ส าคัญ ได้แก่ (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (2) ด้านความรู้ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ จากการศึกษางานวิจัยนี้ ผู้วิจัยได้แนวทางในการออกแบบ
ค าถาม ส าหรับแบบสอบถามและการสัมภาษณ์ ในการวัดและประเมินนักศึกษากรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ จากการประยุกต์ใช้ตัวชีวัดของสาขาวิศวกรรมเคมี 
 ส าหรับงานวิจัยด้านวิศวศึกษา (Engineering educations) ซึ่งมีความแพร่หลายทั้งในประเทศ 
และต่างประเทศ สามารถจัดงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวิศวศึกษาออกได้เป็น 7 ประเภท ได้แก่ (1) การ
พัฒนาคณะวิศวกรรมศาสตร์ (Faculty Development) (2) คุณธรรม และจริยธรรม (Ethic and Moral) 
(3) การบูรณาการหลักสูตร และวิธีการจัดสหสาขาวิชาชีพ (Curriculum Integration and 
Multidisciplinary Approaches) (4) เครื่องมือในการประเมิน (Assessment Tools) (5) เทคโนโลยีเพื่อ
การเรียนการสอน (Technology for Teaching) (6) การเรียนการสอนอย่างมีรูปแบบ (Teaching and 
Learning with Style)  และ (7) การประกันคุณภาพ (Quality Assurance) [58] ซึ่งมีตัวอย่างงานวิจัยท่ี
เกี่ยวข้อง ดังนี้  
 วงศ์วิทย์ [59]ได้ศึกษาวิจัยตัวแปรที่มีผลต่อการรับนิสิตเข้าศึกษาต่อและความสัมพันธ์กับผล
การเรียนในระดับชั้นปีที่ 1 ของนิสิตสาขาวิศวกรรมชีวการแพทย์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยใช้แบบสอบถาม  การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก และการสัมนากลุ่ม เป็นเครื่องมือ
ที่ใช้ในการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยใช้โปรแกรม SPSS ผลการศึกษาสามารถสรุปได้
ดังนี้ เกรดเฉลี่ยในชั้นปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 ของนิสิต และเกรดเฉลี่ยรวมของนิสิตช่วงที่เรียนอยู่ชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ และปัจจัยทางด้านกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัย ปัจจัยด้านการเรียนและอาจารย์ผู้สอน  และปัจจัยเกี่ยวกับหอพักและสิ่งแวดล้อมมีอิทธ
พลต่อการเรียนของนิสิตตามล าดับ  
 วีรพันธุ์ ณรงค์เดชและวัชรีย์ [60] ท าการศึกษาความเห็นของนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ ในภาค
การศึกษาที่  1 ปีการศึกษา 2551 วิทยาลัยเชียงราย เกี่ยวกับการสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมของ
อาจารย์ โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการท าวิจัย และมีการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติโดยใช้
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โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ผลการศึกษาพบว่าระดับทัศนะของนักศึกษา ต่อสภาพการจัดการเรียนการ
สอนที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม มีค่าเฉลี่ยรวมอยู่ในระดับดี อาจารย์เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแสดง
ความคิดเห็นด้านคุณธรรมจริยธรรม และซักถามทั้งในและนอกห้องเรียน มีค่าสูงสุด 
 วิฆเนศ, ธีรพลและคณะ [61] ได้ท าการศึกษาโปรแกรมช่วยจัดการเรียนของนักศึกษาวิศวกรรม
โยธาที่ศึกษาผิดแผนต่างไปจากหลักสูตรปกติ โดยใช้โปรแกรม Microsoft Access เป็นเครื่องมือใน
การศึกษา ผลการศึกษาพบว่าเมื่อน าโปรแกรมช่วยจัดการเรียนการสอนไปทดลองใช้กับนักศึกษา ท า
ให้นักศึกษาที่สอบตกและเรียนเกินหลักสูตรมีการวางแผนการเรียนที่ดีขึ้น มีการถอนวิชาผิดพลาด
น้อยลง  

วรวุธ, ฉัตรชัยและคณะ [62] ได้ท าการศึกษาระบบจ าลองการทดสอบความรู้เพื่อขอใบ
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โดยใช้
ซอฟต์แวร์ชื่อมูเดิล (MOODLE) เป็นเครื่องมือในการจ าลองการทดสอบวัดความรู้ในการขอ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม ระดับภาคีวิศวกร ผลการศึกษานี้สามารถน าไปใช้วัด
ระดับความสามารถของนักศึกษา ท าให้นักศึกษาสามารถศึกษาเพิ่มเติม และมีความพร้อมในการ
เตรียมตัวสอบเพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมมากขึ้น  

ธนิยา และ มสิตา [63] ได้ท าการส ารวจและประเมินผลการน าวิดีโอสื่อการสอนมาช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนของคณะวิศวกรรมศาสตร์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โดยท า
การส ารวจด้วยแบบสอบถามที่เป็นค าถามปลายปิดกับนักศึกษาทุกชั้นปี ของคณะวิศวกรรมศาสตร์ มี
การวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรม 
SPSS ซึ่งสามารถสรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ กลุ่มรายวิชาที่นักศึกษาต้องการให้มีการจัดท าวิดีโอสื่อการ
เรียนการสอนมากที่สุด 3 ประเภทคือ  

1. ทุกรายวิชา คิดเป็นร้อยละ 60.9 
2. รายวิชาพื้นฐาน ส าหรับใช้ในการสอบใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (กว.) คิด

เป็นรอ้ยละ 43.1  
3. รายวิชาเฉพาะในแต่ละสาขา ส าหรับใช้ในการสอบใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม 

(กว.) คิดเป็นร้อยละ 38.8 
วีรพันธิ์, บวรศักดิ์และคณะ [64] ท าการศึกษาเกี่ยวกับบทบาทอาจารย์ที่ปรึกษาคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ วิทยาลัยเชียงรายในด้านวิชาการและด้านการให้ค าปรึกษา โดยเครื่องมือที่ใช้ในการ
รวมรวบข้อมูล เป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) และค าถามปลายเปิด 
ในส่วนของการวิเคราะห์ข้อมูลใช้ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใช้โปรแกรม 
SPSS ผลการศึกษาสามารถสรุปได้ว่าอาจารย์ที่ปรึกษาได้ปฏิบัติบทบาทอาจารย์ที่ปรึกษาที่มีต่อ
นักศึกษาในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  
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มุจลินทร์ และชนะชัย [65] ได้ศึกษาความสัมฤทธิ์ผลของระบบอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษา
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดยการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของระดับ
คะแนนเฉลี่ย(Grade Point Average, GPA) ของนักศึกษาจากปีการศึกษา 2550 ถึง 2551 ผลการศึกษา
สรุปได้ว่าระบบอาจารย์ที่ปรึกษารวมทั้งกิจกรรมต่างๆ ส าหรับพัฒนานักศึกษาตามนโยบายของแต่ละ
ภาควิชาในสังกัดของคณะวิศวกรรมศาสตร์เป็นกลไกที่ท าให้นักศึกษาได้รับความใส่ใจมากขึ้น  เป็น
ปัจจัยส าคัญที่ส่งผลให้ระดับคะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาดีขึ้น  

จากการศึกษางานวิจัยด้านวิศวศึกษา ทั้ง 7 ประเภท พบว่างานวิจัยนี้สอดคล้องกับงานวิจัย
ประเภทการบูรณาการหลักสูตรและวิธีการจัดสหสาขาวิชาชีพ (Curriculum Integration and 
Multidisciplinary Approaches) เนื่องจากเป็นงานวิจัยที่เน้นเกี่ยวกับการศึกษาเทียบเคียงศักยภาพใน
การเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการ ซึ่งการประเมินหลักสูตรเป็นผลพลอย
ได้จากการวิจัย ผลการวิจัยที่ได้จะใช้ไปเป็นแนวทางในการตัดสินใจว่าควรจะคงหลักสูตรไว้หรือควร
จะปรับปรุงหลักสูตรเพื่อให้เหมาะสมกับกลุ่มเรียนต่อไป ซึ่งจะท าให้ผู้ที่ส าเร็จการศึกษามี
ความสามารถและมีคุณสมบัติต่างๆ ตามที่ภาคอุตสาหการต้องการ 
 
  



บทที่ 3 
วิธีการด าเนินงานวิจัย 

 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้ระเบียบการวิจัยเชิงพรรณนา (Descriptive Research) ประเภทการส ารวจ 
(Survey Method) ในส่วนของการศึกษาการเทียบเคียงของงานวิจัยนี้จะสอดคล้องกับรูปแบบการ
ประเมินหลักสูตรของสตัฟเฟิล บีม (Daneil L. Stufflebeams Curriculum   Evaluation   Model) ซึ่งมี
รูปแบบการประเมินหลักสูตรแบบซิปโมเดล (CIPP Model) ในส่วนการประเมินผลผลิต (Product 
Evaluation) โดยการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้และการ
พัฒนาตนเอง ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญกับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี โดยผลที่ได้จากการศึกษานี้จะใช้เป็น
ข้อมูลเผยแพร่ให้คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ของภาควิชาและคณะฯ ในการปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน ในปัจจุบันหลักสูตรที่คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลธัญบุร ีใช้อยู่จะมีข้อดีและข้อด้อยสอดคล้องกับหลักสูตรท่ียึดสาขาวิชาและเนื้อหาสาระเป็นหลัก 
(Disciplines/ Subjects Curriculum) โดยการใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) เป็นเครื่องมือในการ
เก็บรวมรวบข้อมูลและท าการประมวลผลข้อมูลด้วยระบบคอมพิวเตอร์โปรแกรม SPSS ซึ่งผู้วิจัยได้
ด าเนินการวิจัย ตามหัวข้อต่อไปนี้ 
 3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

3.1 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 3.1.1 ประชากร 
  ประชากรที่ใช้ในการวิจัยแบ่งเป็น 2 ส่วนดังนี้ 
  ส่วนที่ 1 นักศึกษาและบัณฑิตหลักสูตร 4 ปี 71 คน และหลักสูตร 3 ปี 43 คน ที่เข้าศึกษา
ในปีการศึกษา 2549 (นักศึกษาที่มีรหัส 1149xxxxxxxxx-x) ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีธัญบุรี จ านวน 114 คน ส ารวจเมื่อ 20 สิงหาคม 2552 [66] 
  ส่วนที่ 2 อาจารย์ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จ านวน 31 คน  
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 3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
  การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาโดยใช้แบบสอบถาม โดยให้นักศึกษาที่เข้าศึกษาในปี
การศึกษา 2549 ทุกคนตอบแบบสอบถาม และสัมภาษณ์อาจารย์ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการทุกท่าน
โดยใช้แบบสัมภาษณ์ เป็นการสุ่มกลุ่มตัวอย่างโดยไม่ใช้หลักความน่าจะเป็น โดยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive sampling) [55] โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยแบ่งเป็น 2 ส่วนดังนี้ 
  ส่วนที่ 1 นักศึกษาและบัณฑิตหลักสูตร 4 ปี 64 คน และนักศึกษาและบัณฑิตหลักสูตร 3 
ปี 39 คน คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ประจ าปีการศึกษา 2549 รวม
ทั้งสิ้น 103 คน คิดเป็นร้อยละ 90.35 ของกลุ่มประชากร โดยแบ่งเป็น 3 ประเภทดังนี้  
   ประเภทที่ 1 ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) จ านวน 36 คน 
   ประเภทที่ 2 ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 16 คน  
   ประเภทที่ 3 ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสงู (ปวส.) จ านวน 51 คน  
  ส่วนที่ 2 อาจารย์ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 90.32 ของอาจารย์ทั้งหมด 
 

3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 3.2.1 สร้างแบบสอบถาม (Questionnaires) เพื่อเป็นเครื่องมือในการเก็บข้อมูลโดยมีขั้นตอน
ในการสร้างดังรูป 3.1  
  1) ศึกษาต ารา เอกสาร หนังสือ และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะได้แนวคิดและทฤษฎี 
เพื่อให้ได้มาซึ่งข้อมูลที่จะท าการวิจัย เพื่อเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และ
การท างานวิจัย 
  2) การออกแบบ และสร้างแบบสอบถาม  ส าหรับนักศึกษา และบัณฑิต การออกแบบ 
และสร้างแบบสอบถามส าหรับบัณฑิตและนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสา
หการ (ดังแสดงในภาคผนวก ข.) แบ่งเป็น 2 ตอนดังนี้ 
   ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นค าถามแบบเลือกตอบ 
(Check List) อันได้แก่ ชื่อ เพศ ที่อยู่ พื้นฐานการศึกษา สถานะทางการศึกษา และหลักสูตรที่ศึกษา 
[67, 68, 69] จ านวน 6 ข้อ 
   ตอนที่ 2  เป็นข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง โดยผู้วิจัยจะ 
ท าการศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านของคุณวุฒิ [1, 9, 10, 44, 45, 46, 47, 70] ซึ่ง
ประกอบด้วย 5 ด้าน ดังนี้  
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รูปที่ 3.1 วิธีการด าเนินงานวจิัย 

 
   ก. ด้านคุณธรรม จริยธรรม จ านวน 5 ข้อ ซึ่งใช้ตัวชี้วัด 4 ตัว ได้แก่ ความ
รับผิดชอบ ความซ่ือสัตย์สุจริต ความมีวินัย และความขยันหมั่นเพียร [45, 46] ซึ่งเป็นค าถามเลือกตอบ 
(Check List) แบบมาตราอันตรภาค (Interval) [10, 47, 67] ซึ่งแต่ละค าถามใช้วัดตัวบ่งชี้ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ดังแสดงในตารางที่ 3.1 
 
 
 
 
 
 

ศึกษาข้อมูลเกี่ยวกบัหลักสูตรวิศวกรรมอุตสาหการ และกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

 

 

แจกแบบสอบถามไปยัง

กลุ่มเป้าหมาย 

 

ปรับปรุง 

ไม่ต้องปรับปรุง 

Pilot Test 

รวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม 

 

สร้างแบบสอบถามนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง 

 

ไม่ต้องปรับปรุง 

เสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา 

แจกแบบสอบถามไปยัง

กลุ่มเป้าหมาย 

 

ปรับปรุง 

ไม่ต้องปรับปรุง 

Pilot Test 

รวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม 

 
วิเคราะห์ผลทางสถิติ 

 
สรุปผล 

 

สร้างแบบสัมภาษณ์อาจารย์ 
ผู้สอนนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง 

 
ปรับปรุง 

ไม่ต้องปรับปรุง 

เสนอต่ออาจารย์ทีป่รึกษา 

ปรับปรุง 

ปรับปรุง 
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ตารางท่ี 3.1 การออกแบบค าถามด้านคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับแบบสอบถาม 

ข้อค าถาม 
ตัวบ่งชี้ทางคณุธรรม จริยธรรม 

รับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย 
ขยัน 

หมั่นเพียร 
1.เวลาเข้าเรียนเฉลี่ย     
2. ความตรงตอ่เวลาในการเข้าเรียน     
3. ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนด     
4. การด าเนินการให้งาน (งานเดี่ยว)ที่ได้รบั  
    มอบหมายให้ลุล่วง 

    

5. ความเข้าใจต่อจรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกร     
 
   ข. ด้านความรู้ จ านวน 9 ข้อ ใช้ข้อมูลรายวิชาจากหลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์
บัณฑิต พ.ศ. ๒๕๔๙ [29] ซึ่งเป็นข้อค าถามแบบมาตราอันตรภาค (Interval) [50] แบบเลือกตอบ 
(Check List) และแบบค าถามปลายเปิด (Open form) [10, 29, 30, 31] โดยท าการออกแบบตัวเลือก
ตอบ ส าหรับรายวิชาที่นักศึกษา และบัณฑิตได้เรียนตามหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2549 ที่สามารถวัด
พื้นฐานความรู้และการเรียนรู้ในระดับอุดมศึกษา โดยแบ่งเป็น 6 ระดับ ดังนี้ 
    1. ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  
    2. ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  
    3. ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น  
    4. มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  
    5. มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  
    6. มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน 
    ได้ออกแบบค าถามเกี่ยวกับการหาความรู้เพิ่มเติม ซึ่งเป็นแบบเลือกตอบ  7 
ข้อและ ออกแบบค าถามเกี่ยวกับระดับทักษะในปัจจุบัน และระดับที่คาดหวัง 13 ด้าน จ านวน 1 ข้อ  
   ค. ด้านทักษะทางปัญญา จ านวน 3 ข้อตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญา
ตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ [44, 45] ซึ่งเป็นข้อค าถามแบบค าถามปลายเปิด (Open form) เกี่ยวกับการ
ออกแบบ การด าเนินการ สรุปและวิเคราะห์ผลการทดลอง จ านวน 1 ข้อ และเกี่ยวกับการท าโครงงาน 
การก าหนดตัวแปร การด าเนินงาน และการแก้ปัญหา จ านวน 1 ข้อ และแบบเลือกตอบ (Check List) 
ซึ่งถามเกี่ยวกับความสามารถในการใช้เครื่องมือย่างช านาญ โดยน ารายชือเครื่องมือและอุปกรณ์ที่มีอยู่
ในห้องปฏิบัติการซ่ึงมี 16 ชนิด มาเป็นตัวเลือกส าหรับค าถาม 
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   ง. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล จ านวน 7 ข้อ ซึ่งเป็นข้อค าถามแบบ
แบบเลือกตอบ (Check List) โดยถามถึงปริมาณบุคคลที่มีความสัมภาษณ์ภายในภาควิชาวิศวกรรมอุต
สาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ และภายในมหาวิทยาลัย รวมถึงลักษณะความสัมพันธ์ด้านกิจกรรม
ต่างๆ เช่น ด้านความรู้ ด้านกีฬา เป็นต้น 
   จ. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศจ านวน 3 ข้อ ซึ่งเป็นข้อค าถามแบบเลือกตอบ (Check List) โดยในข้อที่ 1ถามเกี่ยวกับ
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ข้อที่ 2 ถามเกี่ยวกับ ทักษะการสื่อสาร และข้อที่ 3 เป็นซอฟแวร์หรือ
โปรแกรมพื้นฐาน และวิชาชีพที่ผู้ตอบสามารถใช้งาน [1] ได้  
   ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถาม  

1) น าแบบสอบถามที่สร้างขึ้นน าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อ
พิจารณาความถูกต้องและครอบคลุมเนื้อหา แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ แล้วจึงน าเสนอต่อาจารย์ที่ปรึกษาอีกครั้ง เพื่อตอบสอบความสมบูรณ์ถูกต้องของ
แบบสอบถาม 

2) น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Pilot Test) ครั้งที่ 1 เพื่อน าเอาค าตอบในส่วน
ของค าถามปลายเปิด มาปรับปรุงแบบสอบถามโดยน ามาใช้เป็นค าตอบแบบเลือกตอบ เพื่อปรับปรุง
แก้ไขแบบสอบถามตามค าแนะน าของกลุ่มทดลองใช้แบบสอบถาม น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไข
น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาอีกครั้ง เพื่อตอบสอบความสมบูรณ์ถูกต้องของแบบสอบถาม 

3) น าแบบสอบถามไปทดลองใช้ (Try-out) ครั้งที่  2 กับนักศึกษาภาควิชา
เทคโนโลยีการผลิต และอุตสาหการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร จ านวน 30 คน ซึ่งเป็นนักศึกษาที่
จบม.6 จ านวน 10 คน จบปวช. จ านวน 10 คน และจบปวส.จ านวน 10 เพื่อท าการหาความน่าเชื่อถือ 
(Reliability) โดยวิธีวัดความสอดคล้องภายใน เป็นวิธีการหาความน่าเชื่อถือของเครื่องมือแบบวัดครั้ง
เดียว โดยใช้เครื่องมือท าการเก็บข้อมูลเพียงครั้งเดียว แล้วน าข้อมูลที่ได้มาท าการวิเคราะห์เพื่อหาความ
น่าเชื่อถือ จึงใช้วิธีการหาความน่าเชื่อถือด้วยค่าสัมประสิทธิ์อัลฟา ตามวิธีการของครอนบาค 
(Cronbach ‘s Alpha) [71,72] 

เกณฑ์ในการให้คะแนนของการทดสอบความน่าเชื่อถือเป็นดังนี้ 
 5 คะแนน หมายถึง พึงพอใจมาก 
 4 คะแนน หมายถึง พึงพอใจ 
 3 คะแนน หมายถึง พึงพอใจปานกลาง 
 2 คะแนน หมายถึง ไม่พึงพอใจปานกลาง 
 1 คะแนน หมายถึง ไม่พึงพอใจมาก 
ถ้าค่าความเชื่อมั่นมีค่ามาก คือมีค่าใกล้เคียง 1 แสดงว่า เครื่องมือนั้นหรือ

แบบสอบถามชุดนั้นมีค่าความเชื่อมั่นที่สูง แต่ถ้าค่าความเชื่อมั่นมีค่าน้อยกว่า หรือใกล้เคียง 0 แสดงว่า
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เครื่องมือหรือแบบสอบถามนั้นมาค่าความเชื่อม่ันต่ า ส าหรับค่าความเชื่อมั่นหรือค่าสัมประสิทธิ์อัลฟา
มีเกณฑ์การตัดสินใจ [72, 73] ดังนี้  
    ระดับความเชื่อมั่น    การแปลความหมาย 
         0.00 – 0.20    มีความเชื่อมั่นได้ต่ ามากหรือไม่มีเลย 
         0.21 – 0.40    มีความเชื่อมั่นได้ต่ า 
         0.41 – 0.70    มีความเชื่อมั่นได้ปานกลาง 
         0.71 – 1.00    มีความเชื่อมั่นได้สูง 
   จากการตรวจสอบระดับความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามจากการ
ทดลองใช้ (Try-out) โดยใช้โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการค านวณค่าสัมประสิทธิ์อัลฟา
ของครอนบาซ เป็นรายด้าน และทั้งฉบับ โดยได้ค่าความเชื่อมั่นระหว่าง 0.728 -0.803 และค านวณ
ความเชื่อมั่นแบบสอบถามทั้งฉบับเท่ากับ 0.847 แสดงว่าแบบสอบถามมีความเชื่อมั่นได้ในระดับ
เชื่อมั่นได้สูง [74, 75] ดังแสดงในตารางที่ 3.1 
 
ตารางท่ี 3.2 ผลการวิเคราะห์สัมประสิทธ์ิอัลฟาของครอนบาค 

การประเมินของนักศึกษาและบัณฑิต 
จ านวนข้อ
ค าถาม 

ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟา 
ของครอนบาซ 

พื้นฐานและความสามารถในการเรียน 8 0.803 
ระดับทักษะความช านาญในปัจจุบัน 13 0.752 
ระดับทักษะความช านาญทีค่าดหวัง 13 0.728 

ภาพรวม 34 0.847 
    
  3) สร้างและออกแบบแบบสัมภาษณ์ส าหรับอาจารย์ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมอุตสา
หการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เพื่อประเมินศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ของนักศึกษา คณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ซึ่งแบบสอบถามที่ใช้สัมภาษณ์
เป็นแบบไม่มีโครงสร้าง [68] ดังแสดงในภาคผนวก ข. แบ่งเป็น 2 ตอนดังนี้ 
   ตอนที่ 1 เป็นข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ซึ่งมีทั้งแบบเติมค า ได้แก่ 
รายวิชาที่รับผิดชอบ และแบบเลือกตอบ (Check List) อันได้แก่ ชื่อ กลุ่มวิชาที่รับผิดชอบ กลุ่ม
นักศึกษาที่สอน ต าแหน่งงานวิชาการ และต าแหน่งงานของในปัจจุบัน จ านวน 5 ข้อ 
   ตอนที่ 2 เป็นข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษา  
โดยผู้วิจัยจะท าการศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านของคุณวุฒิ  [10, 44, 45, 46, 47, 70] 
ประกอบด้วย 5 ด้านดังนี้  
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   ก. ด้านคณุธรรม จริยธรรม จ านวน 5 ข้อ 
 
ตารางท่ี 3.3 การออกแบบค าถามด้านคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับการสัมภาษณ์ 

ข้อค าถาม 
ตัวบ่งชี้ทางคณุธรรม จริยธรรม 

รับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์ 
สุจริต 

มีวินัย 
ขยัน 

หมั่นเพียร 
1. ความรับผิดชอบในการเขา้เรียน     
2. ความตรงตอ่เวลาในการเข้าเรียน     
3. ความตรงตอ่เวลาในการส่งงาน     
4. ความซื่อสัตย์ในการท างานและสอบวดัผล     
5. ความขยัน อดทน และความรับผิดชอบ     

 
   ข. ด้านความรู้ จ านวน 1 ข้อ ซึ่งเป็นการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาที่
รับผิดชอบสอนเพื่อวัดพื้นฐานความรู้และการเรียนรู้ในระดับอุดมศึกษา โดยแบ่งเป็น 6 ระดับ ดังนี้ 
    1 ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  
    2 ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  
    3 ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน  
    4 มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  
    5 มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  
    6 มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน 
   ค. ด้านทักษะทางปัญญา จ านวน 8 ข้อ มีข้อค าถามดังนี้ 
    1. ความใฝ่รู้ หาความรู้เพิ่มเติมให้ตนเอง 
    2. ความสามารถในการแสดงความคิดเห็น 
    3. ความเข้าใจ และการน าจรรยาบรรณวิชาชีพไปใช้ 
    4. ความสามารถในการก าหนอปัญหา 
    5. ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา 
    6. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
    7. ความสามารถในการสรุปผล 
    8. ทักษะและเทคนิคการใช้เคร่ืองมือ อุปกรณ์ 
   ง. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล จ านวน 4 ข้อ มีข้อค าถามดังนี้ 
    1. ความสามรารถในการท างาน และการแก้ปัญหางานกลุ่ม 
    2. ความสามารถในการติดต่อประสานงาน 
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    3. ภาวะความเป็นผู้น า 
    4. ความมีส่วนร่วมในกิจกรรมของคณะฯ หรือมหาวิทยาลัย  
   จ. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
จ านวน 4 ข้อ ดังนี้ 
    1. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
    2. ทักษะการส่ือสารและการน าเสนอ 
    3. ทักษะการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน 
    4. ทักษะการใช้โปรแกรม ซอฟแวร์วิชาชีพ 
  ซึ่งค าถามด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และด้านทักษะ
การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นค าถามแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) ซึ่งมีเกณฑ์ในการก าหนดค่าน้ าหนักของการประเมินเป็น 5 ระดับตามวิธี
ของลิเคิร์ท (Likert) [76] คือ 
    ระดับ     5    หมายถึง ดีมาก 
    ระดับ     4    หมายถึง ด ี
    ระดับ     3    หมายถึง ปานกลาง 
    ระดับ     2    หมายถึง พอใช้ 
    ระดับ     1    หมายถึง มีบ้าง 
   ตอนที่ 3 ข้อมูลด้านอื่นๆ เป็นค าถามปลายเปิด ลักษณะค าถามจะแสดงถึงความ 
คิดเห็นอื่นๆ เกี่ยวกับแนวทางการปรับพื้นฐานความรู้ของนักศึกษา  
  4) พิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ ส าหรับนักศึกษา และบัณฑิต จ านวน 114 ชุด และ
แบบสัมภาษณ์ฉบับบสมบูรณ์ ส าหรับอาจารย์ จ านวน 31 ชุด น าไปเก็บรวบรวมข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
  5) วิเคราะห์ผลทางสถิต 
  6) สรุปผลการวิจัย 
 

3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง 
ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญกับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ  โดยแบ่งเก็บ
รวบรวมข้อมูลจาก 2 ส่วน คือ 
 3.3.1 การเก็บรวบรวมข้อมูลจากบัณฑิตและนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรม 
อุตสาหการ  
  ผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถามกับบัณฑิตและนักศึกษาหลักสูตร 4 ปี และนักศึกษาหลักสูตร 
3 ปี ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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ประจ าปีการศึกษา 2549 รวมทั้งสิ้น 114 ชุด สามารถรวบรวมแบบสอบถามคืนได้ 103 ชุด คิดเป็นร้อย
ละ 90.35 ของประชากรทั้งหมด 
 3.3.2 การเก็บรวบรวมข้อมูลจากอาจารย์ผู้สอน คณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรม 
อุตสาหการ 
  ผู้วิจัยได้ขอนัดพบอาจารย์ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ใช้เวลาประมาณ 30 นาที 
เพื่อสัมภาษณ์ความคิดเห็น โดยได้มีการชี้แจงวัตถุประสงค์และรายละเอียดในการตอบ ได้ข้อมูลจาก
การสัมภาษณ์อาจารย์ทั้งหมด 28 ท่าน จากจ านวนผู้สอนทั้งหมด 31 ท่าน เนื่องจาก 2 ท่านติดภาระกิจ
ไม่สามารถให้ข้อมลูได้ อีก 1 ท่านก าลังศึกษาต่อต่างประเทศจึงไม่สามารถท าการสัมภาษณ์ได้ คิดเป็น
ร้อยละ 90.32 ของอาจารย์ทั้งหมด 
 

3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 ข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบสอบถาม และการสัมภาษณ์ ท าการค านวณ และวิเคราะห์ทางสถิติ
โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ด้วยสถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ได้แก่ การแจกแจง
ความถี ่(Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติ
อ้างอิง ได้แก่ การวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis of Variance: ANOVA)  
 สมมติฐานส าหรับงานวิจัยนี้ คือ  
  นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองต่าง
   H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม
          ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
   H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนา
          ตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน  
 การทดสอบสมมติฐานใช้ 2 วิธ ี[73] คือ 
  1. การวิเคราะห์ความแปรปรวน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 ปฏิเสธ H0 และยอมรับ 
H1 เมื่อ P-value มีค่าน้อยกว่า 0.05 
  2. การทดสอบที แบบพิจารณาทีละคู่ (paired sample T-Test) ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 
0.05 ปฏิเสธ H0 และยอมรับ H1 เมื่อ Sig. (2-tailed) มีค่าน้อยกว่า 0.05 
 ซึ่งสามารถจ าแนกสมมติฐานตามด้านที่ท าการศึกษา ได้ดังนี้ 
 สมมติฐานที่ 1 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน 
มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมของ 
        นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
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  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ท่ีมีค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
                           ด้านคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน  
 สมมติฐานที่ 2 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน 
มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความรู้ต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ของนักศึกษาแต่ละ 
        กลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านความรู้แตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 3 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน 
มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะทางปัญญาต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะทางปัญญาของ 
              นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านทักษะทางปัญญาแตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 4 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน 
มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
        ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 5 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน 
มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง 
        ตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาแต่ละกลุ่ม 
        ไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        แตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 6 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี 
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมของ 
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        นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
                           ด้านคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน  
 สมมติฐานที่ 7 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความรู้ต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ของนักศึกษาแต่ละ 
        กลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านความรู้แตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 8 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะทางปัญญาต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะทางปัญญาของ 
              นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านทักษะทางปัญญาแตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 9 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
        ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 10 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง 
        ตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาแต่ละกลุ่ม 
        ไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
        ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        แตกต่างกัน 
 
 



บทที่ 4 
ผลการวิจัย 

 
 การวิเคราะห์ข้อมูลทางการวิจัย เรื่อง การศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเอง ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญกับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ ผู้วิจัยได้
ท าการวิเคราะห์ แยกออกเป็น 2 ตอน โดยมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี ้
 ส่วนที่ 1 การวเิคราะห์ข้อมูลของนักศึกษาและบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ส่วนที่ 2 การวเิคราะห์ข้อมูลของอาจารย์ผู้ให้สัมภาษณ ์
 

4.1  ข้อมูลทั่วไปของนักศึกษาและบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี 4.1 จ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เกี่ยวกับสถานภาพสว่น 
          บุคคล เพศ พื้นฐานการศึกษา สถานะทางการศึกษา และสาขาวิชาที่ก าลังศึกษา 

ตัวแปรสถานภาพส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
เพศ 
 ชาย 82 79.6 
 หญิง 21 20.4 

รวม 103 100.00 
ระดับการศึกษาที่ส าเร็จ 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 36 35.0 
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 16 15.5 
 ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 51 49.5 

รวม 103 100.0 
สถานะทางการศึกษา 
 นักศึกษา 72 69.9 
 บัณฑิต 31 30.1 

รวม 103 100.0 
 
 
 



 73 

ตารางท่ี 4.1 จ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เกี่ยวกับสถานภาพสว่น 
          บุคคล เพศ พื้นฐานการศึกษา สถานะทางการศึกษา และสาขาวิชาที่ก าลังศึกษา (ต่อ) 
ตัวแปรสถานภาพส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
 หลักสูตร 4 ป ี 64 62.14 
 หลักสูตร 3 ป ี 39 37.86 

รวม 103 100.0 
 

ตารางที่ 4.1 แสดงจ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เกี่ยวกับ
สถานภาพส่วนบุคคล เพศ พื้นฐานการศึกษา และสถานะทางการศึกษา แบบสอบถามที่ได้รับกลับมี
จ านวน 103 ชุด โดยเมื่อค านวณจากแบบสอบถามพบว่าเป็นเพศชาย จ านวน  82  คน คิดเป็นร้อยละ 
79.6 และเพศหญิงจ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 20.4  เป็นนักศึกษาจ านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 69.9 
และบัณฑิตจ านวน 31 คน คิดเป็นร้อยละ 30.1 พบว่ามีผู้ตอบแบบสอบถามจบการศึกษามัธยมศึกษา
ตอนปลาย (ม.6) จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 35 จบการศึกษาประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 16 คน 
คิดเป็นร้อยละ 15.5 และจบการศึกษาประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 51 คน คิดเป็นร้อยละ 49.5 
โดยแบ่งเป็น ศึกษาในหลักสูตร 4 ปี จ านวน  64 คน คิดเป็นร้อยละ 62.14 ประกอบด้วยผู้ตอบ
แบบสอบถามที่จบการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) จ านวน 36 คน จบการศึกษาประกาศณียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) 16 คน และจบการศึกษาประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 22 ส่วน
หลักสูตร 3 ปี มีผู้ตอบแบบสอบถามศึกษาในหลักสูตรนี้จ านวน 39 คน ซึ่งเป็นผู้ที่จบการศึกษา
ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทั้งหมด 
 

4.2 ข้อมูลศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษาและบัณฑิตผู้ตอบ
แบบสอบถาม 
 4.2.1 ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 

  จากผลการตอบแบบสอบถามของนักศึกษา  แสดงถึงข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเอง ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  จ านวน 5 ข้อ  ผลจากคะแนนเต็ม 4 คะแนน ดัง
แสดงในตารางที่ 4.2 
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           ตารางท่ี 4.2 สรุปผลคะแนนด้านคณุธรรม จริยธรรม 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ม.6 ปวช. ปวส. 

1.เวลาเข้าเรียนเฉลี่ย 3.67 3.75 3.76 
2. ความตรงตอ่เวลาในการเข้าเรียน 3.07 2.67 2.88 
3. ส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนด 3.89 3.75 3.61 
4. การด าเนินการให้งาน (งานเดี่ยว)ที่ได้รบั
มอบหมายใหลุ้ล่วง 

2.94 2.81 2.96 

5. ความเข้าใจต่อจรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกร 2.94 2.94 3.06 
รวม 3.30 3.18 3.25 

 
 จากข้อมูลในตารางที่ 4.2 สามารถน าผลการศึกษาศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนา

ตนเองของนักศักษาทั้ง 3 กลุ่มมาเปรียบเทียบให้เห็นได้อย่างชัดเจน ดังรูปที่ 4.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รูปที่ 4.1   การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม ด้านคณุธรรม จริยธรรม 

 
 

ปวส. 3.76, ปวช. 3.75, ม.6  

3.67 

ม.  3.07, ปวส. 2.88 ,ปวช. 

2.67 

ม.6  3.89, ปวช . 3.75, ปวส. 

3.61 

ปวส. 3.06, ม.6 และปวช. 

2.94 

ปวส. 2.96, ม.6 2.94, ปวช. 

2.81 
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  จากตารางที่ 4.2 และรูปที่ 4.1 สามารถสรุปได้ว่าคะแนนเฉลี่ยด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
ส าหรับศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้านความธรรม จริยธรรม กลุ่มม.6 มีคะแนนเฉลี่ย
รวมสูงสุด ลองลงมาคือ กลุ่มปวส. และปวช. ตามล าดับ 
 4.2.1 ด้านความรู้ 
  ข้อมูลในด้านความรู้จะแบ่งออกเป็น 2 ส่วนคือ ข้อมูลจากผลการเรียน และข้อมูลจาก
แบบสอบถาม 
  1) พื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน และผลการเรียนของนักศึกษา 
  เกณฑ์การพิจารณาผลการเรียน ดังตารางที่ 4.3   
 

  ตารางท่ี 4.3 เกณฑ์การพิจารณาด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน
ระดับอุดมศึกษา  
เกณฑ์พิจารณา คะแนน 

A 4 
B+ 3.5 
B 3.0 
C+ 2.5 
C 2 
D+ 1.5 
D 1 
F 0 

 
  จากเกณฑ์การให้คะแนนในแบบสอบถาม สามารถน ามาพิจารณาเปน็ชว่งคะแนนเฉลีย่
ส าหรับการแปลผลโดยพิจารณาช่วงคะแนนเฉลี่ยเป็น 5 ช่วง ดังแสดงในตารางที่ 4.4 
 
  ตารางท่ี 4.4  ตารางการแปลผลคะแนนเฉลีย่พื้นฐานการเรียนและความสามารถใน 
             การเรียนระดับอุดมศกึษา 

คะแนนเฉลี่ย ( ) แปลผล 
0.00-0.80 ตก 
0.81-1.60 อ่อน 
1.61-2.40 พอใช ้
2.41-3.20 ด ี
3.21-4.00 ดีมาก 
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 ผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษา และบัณฑิต แยกตามโครงสร้างหลักสูตร ดังแสดงใน
ตารางท่ี 4.5 
 
        ตารางท่ี 4.5 คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มวิชา 

กลุ่มวิชา ม.6 ปวช. ปวส. 
1.หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 

1.1 สังคมศาสตร ์ 3.76 3.17 3.00 
1.2 มนุษยศาสตร ์ 3.53 3.18 3.11 
1.3 ภาษา 2.67 2.26 2.04 
1.4 วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 2.62 1.94 2.01 
1.5 พลศึกษาหรือนันทนาการหรือกิจกรรม 3.79 3.95 1.97 

2.หมวดวิชาชพี 
2.1 พื้นฐานวิชาชีพ 2.50 2.30 2.46 
2.2 วิชาชีพบังคับ 2.90 2.46 2.56 
2.3 วิชาชีพเลอืก 3.06 2.61 2.43 

รวม 2.88 2.47 2.44 
 
  จากตารางที่ 5 สามารถน าผลการเรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มวิชาของนักศักษาทั้ง 3 กลุ่มมา
เปรียบเทียบให้เห็นได้อย่างชัดเจน ดังรูปที่ 4.2 
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รูปที่ 4.2 เปรียบเทียบผลการเรียนเฉลี่ยของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม 

  
  จากตารางที่ 4.5 และรูปที่ 4.2 สามารถสรุปได้ว่ากลุ่มม.6 มีผลการเรียนเฉลี่ยสูงที่สุด 
รองลงมาคือกลุ่มปวช. และกลุ่มปวส. ตามล าดับ และสามารถแปลผลได้ดังตารางที่ 4.6 
 
ตารางท่ี 4.6 การแปลผล ผลการเรียนของนักศึกษา และบัณฑิต วิศวกรรมอุตสาหการ 

กลุ่มวิชา ระดับผลการเรียน 
ม.6 ปวช. ปวส. 

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์ ดีมาก ด ี ดี 
กลุ่มวิชามนษุยศาสตร ์ ดีมาก ด ี ดี 
กลุ่มวิชาภาษา ด ี พอใช ้ พอใช ้
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ด ี พอใช ้ พอใช ้
กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือนันทนาการหรือกจิกรรม ดีมาก ดีมาก พอใช ้
กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ ด ี พอใช ้ ดี 
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ ด ี ด ี ดี 
กลุ่มวิชาชีพเลอืก ด ี ด ี ดี 

ม.6  3.76, ปวช.  3.17, ปวส. 

3.00 
ม.6  3.53, ปวช.  3.18, ปวส. 

3.11 

ม.6  2.67, ปวช.  2.26, ปวส. 

2.04 

ม.6  2.62, ปวส. 2.01, ปวช. 

1.94 

ปวช.  3.95, ม.6  3.79, ปวส. 

2.01 

ม.6  2.50, ปวส. 2.46, ปวช.  

2.30 

ม.6  2.90, ปวช.  2.56, ปวส. 

2.46 

ม.6  3.06, ปวช.  2.61, ปวส. 

2.43 
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  จากผลการตอบแบบสอบถามของนักศึกษา  แสดงถึงลักษณะพื้นฐานการเรียนก่อนเข้า
มหาวิทยาลัย และตรงกับลักษณะการศึกษาในปัจจุบัน  มีรายละเอียดเกณฑ์การพิจารณาและการให้ผล
คะแนนดังแสดงในตารางที่ 4.7 
 
ตารางท่ี 4.7 เกณฑ์การพิจารณาด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียนระดับอุดมศึกษา 

เกณฑ์พิจารณา คะแนน 

ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  0 

ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  1 

ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น  2 

มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  3 

มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  4 

มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน  5 

  
 มาตราอันตรภาค (Interval) เป็นมาตราที่มีคุณสมบัติของนามบัญญัติ และเรียงล าดับ มี

ช่วงเท่าๆกัน [64] การหาความกว้างอันตรภาคชั้น สามารถท าได้โดยการค านวณตามสูตร [54] ที่ให้ไว้
ข้าล่างนี้ 
 
  
 

 
      จากข้อมูล ค่ามากสุด = 5  ค่าน้อยสุด = 0  จ านวนชั้น = 6 

 
                     ความกว้างอันตรภาคชั้น =   5 – 0     =   0.83 

            6 
 เมื่อน าเกณฑ์การให้คะแนนในแบบสอบถาม มาพิจารณาเป็นช่วงคะแนนเฉลี่ย 6 ช่วง 

โดยให้แต่ละช่วงมีความกว้างเท่ากัน จะได้ความกว้างของอันตรภาคชั้นจากการค านวณช่วงคะแนน
เฉลี่ย ส าหรับการแปลผลได้ดังตารางท่ี 4.8 
 
 
 
 

ความกว้างอันตรภาคชั้น  = ค่ามากสุด – ค่าน้อยสุด                         (4.1) 

                                                    จ านวนชั้น 
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ตารางท่ี 4.8   ตารางการแปลผลคะแนนเฉล่ียพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน     
  ระดับอุดมศึกษา 

คะแนนเฉลี่ย ( ) แปลผล 

0.00-0.83 ไม่มีพื้นฐาน ตอ้งให้ความใส่ใจอย่างมาก  

0.84-1.66 ไม่มีพื้นฐาน ตอ้งให้ความใส่ใจพอสมควร  

1.67-2.49 ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น  

2.50-3.33 มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  

3.34-4.16 มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  

4.17-5.00 มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน  

 
  ข้อมูลจากแบบสอบถามสามารถน ามาค านวณหาค่าคะแนนเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ด้านความรู้ ในแต่ละรายวิชาดังแสดงไว้ใน
ตารางท่ี 7 ภาคผนวก ค. และเมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยในแต่ละกลุ่มวิชา มีผลดังแสดงในตารางที่ 4.9 
 
ตารางท่ี 4.9  คะแนนเฉล่ียของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม ด้านพืน้ฐานความรูแ้ละความสามารถในการเรียนรู้
  แต่ละกลุ่มวิชา 

กลุ่มวิชา คะแนนเฉลี่ย 
ม.6 ปวช. ปวส. 

1. หมวดศึกษาทั่วไป 
1.1 สังคมศาสตร ์ 4.36 4.19 4.25 
1.2 มนุษยศาสตร ์ 4.17 3.88 3.7 
1.3 ภาษา 3.64 3.56 3.41 
1.4 วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร ์ 4.07 2.85 3.07 
1.5 พลศึกษาหรือนันทนาการหรือ
กิจกรรม 

4.42 4.31 4.24 
2. หมวดวิชาชพี 

2.1 วิชาพื้นฐานวิชาชีพ 3.12 3.95 4.05 
2.2 วิชาชีพบังคับ 2.75 3.89 4.13 
2.3 วิชาชีพเลือก 2.43 3.89 4.01 

 
  จากตารางที่ 4.9 สามารถแปลผลศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ด้านความรู้ ได้
ดังแสดงในตารางที่ 4.10 
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ตารางท่ี 4.10 สรุปและแปลผลคะแนนเฉลีย่ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง ด้านความรู ้

 

กลุ่มวิชา ม.6 ปวช. ปวส. 

1. กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์ มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น 

2. กลุ่มวิชามนษุยศาสตร ์ มีพื้นฐานเพียงพอสามารถเรียนได้อย่างราบรื่น มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 
3. กลุ่มวิชาภาษา มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 

4. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับ  
    คณิตศาสตร์ 

พื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจ
พอสมควร 

มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก 

5. กลุ่มวิชาพลศึกษาหรือ 
    นันทนาการหรือกิจกรรม 

มีพื้นฐานเพียงพอสามารถเรียนได้อย่างราบรื่น 

6. กลุ่มวิชาพืน้ฐานวิชาชีพ มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 

7. กลุ่มวิชาวิชาชีพบังคับ มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 

8. กลุ่มวิชาชีพเลือก ไม่มีพื้นฐานแต่สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 

 

80 



 81 

  ผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาตามข้อบังคับของสภาวิศวกร (กว.) ที่แบ่งเป็น 3 หมวดดัง
แสดงในตารางที่ 4.11 
 
ตารางที่ 4.11 ค่าเฉลี่ย ด้านพื้นฐานความรู้และความสามารถในการเรียนรู้ตามรายวิชาตามข้อบังคับ

ของสภาวิศวกร (กว.)  

กลุ่มวิชาที่สภาวิศวกรก าหนด ม.6 ปวช. ปวส. 

วิชาพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ (Basic  Sciences) 4.03 2.80 3.05 
วิชาพื้นฐานทางด้านวิศวกรรม (Basic Engineering)  3.10 3.81 3.96 

วิชาพื้นฐานทางวิศวกรรม (Specific Engineering) 2.78 3.79 4.11 

 
  จากผลการเรียนเฉลี่ยในรายวิชาตามข้อบังคับของสภาวิศวกร (กว.) ในตารางที่ 4.11 
สามารถน ามาแปลผลได้ดังตารางที่  4.12 
 
ตารางท่ี 4.12 การแปลผลพื้นฐานการเรยีน และความสามารถในการเรียนตามข้อบังคับของสภา

วิศวกร (กว.) 

 
  จากข้อมูลผลการเรียนในตารางที่ 4.5 และคะแนนเฉลี่ยจากแบบสอบถามด้านความรูใ้น
ตารางท่ี 4.9 สามารถน ามาเปรียบเทียบให้เห็นชัดเจนในตารางท่ี 4.13 
  
 
 
 

กลุ่มวิชา ม.6 ปวช. ปวส. 
วิชาพื้นฐานทางด้าน
วิทยาศาสตร ์(Basic  Sciences) 

มีพื้นฐานปานกลาง  
ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 

มีพื้นฐานที่อ่อน 
ต้องให้ความใส่ใจมาก 

วิชาพื้นฐานทางด้านวิศวกรรม 
(Basic Engineering)  

มีความรู้พื้นฐานอ่อน  
ต้องให้ความใส่ใจมาก 

พื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียน
ได้อย่างราบรื่น 

วิชาพื้นฐานทางวิศวกรรม 
(Specific Engineering) 

มีความรู้พื้นฐานอ่อน  
ต้องให้ความใส่ใจมาก 

พื้นฐานเพียงพอ 
สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน 
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ตารางที่ 4.13 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของแต่ละกลุ่มวิชา ด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการ
  เรียน กับผลการเรียนของนักศึกษา ของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม 

กลุ่มวิชา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์ 4.36 3.76 4.19 3.17 4.25 3.00 
กลุ่มวิชามนษุยศาสตร ์ 4.17 3.53 3.88 3.18 3.70 3.11 
กลุ่มวิชาภาษา 3.64 2.67 3.56 2.26 3.41 2.04 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับ
คณิตศาสตร์ 

4.07 2.62 2.85 1.94 3.07 2.01 

กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือ
นันทนาการหรือกิจกรรม 

4.42 3.79 4.31 3.95 4.24 1.97 

กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ 3.12 2.50 3.95 2.30 4.05 2.46 
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 2.75 2.90 3.89 2.46 4.13 2.56 
กลุ่มวิชาชีพเลอืก 2.43 3.06 3.89 2.61 4.01 2.43 

เฉลี่ยรวม 3.06 2.88 3.77 2.47 3.90 2.44 
 
  เมื่อน าผลจากตารางที่ 4.13 มาพลอตกราฟเพื่อแสดงให้เห็นความแตกต่างอย่างเห็นได้
ชัดเจน ดังแสดงในรูปที่ 4.3 



 

 
 

รูปที่ 4.3 เปรียบเทียบค่าเฉล่ียของนักศกึษาทั้ง 3 กลุ่ม ระหว่างผลการเรียนของนักศึกษา กับคะแนนจากแบบสอบถามด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน  
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  จากตารางที่ 4.13 และรูปที่ 4.3 สามารถแปลผลได้ดังนี้  
 ก. กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ พบว่านักศึกษากลุ่ม ม.6 มีพื้นฐานการเรียนรู้และผลการ
เรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 4.36 และ 3.76 ตามล าดับ กลุ่ม ปวช. มีพื้นฐานการเรียนรู้และผลการ
เรียนต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉล่ียเป็น 4.19  และกลุ่ม ปวส. มีผลการเรียนและต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.00 
 ข. กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ พบว่านักศึกษากลุ่ม ม.6 ม.6 มีพื้นฐานการเรียนรู้และผล
การเรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 4.17  และ 3.53  ตามล าดับ ส่วนกลุ่ม ปวส. มีพื้นฐานการเรียนรู้
และผลการเรียนและต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.70  และ 3.11 ตามล าดับ 
 ค. กลุ่มวิชาภาษา พบว่านักศึกษากลุ่ม ม.6 มีพื้นฐานการเรียนรู้และผลการเรียนสูง
ที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.64   และ 2.67  ตามล าดับ ส่วนกลุ่ม ปวส. มีพื้นฐานการเรียนรู้และผลการ
เรียนและต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.41  และ 2.04 ตามล าดับ 
 ง. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ พบว่านักศึกษากลุ่ม ม.6 มีพื้นฐานการเรียนรู้
และผลการเรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 4.07   และ 2.62  ตามล าดับ ส่วนกลุ่ม ปวช. มีพื้นฐานการ
เรียนรู้และผลการเรียนและต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.85  และ 1.94 ตามล าดับ 
 จ. กลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนันทนาการหรือกิจกรรม  พบว่านักศึกษากลุ่ม ม.6 มี
พื้นฐานการเรียนรู้สูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 4.42   กลุ่ม ปวช. มีผลการเรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย
เป็น 3.95 ส่วนกลุ่ม ปวส. มีพื้นฐานการเรียนรู้และผลการเรียนและต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 4.24  
และ 1.97 ตามล าดับ 
 ฉ. กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ พบว่านักศึกษากลุ่ม ปวส. มีพื้นฐานการเรียนรู้สูงที่สุด โดยมี
ค่าเฉล่ียเป็น 4.05 และกลุ่ม ม.6 มีผลการเรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.50 ส่วนกลุ่ม ม 6. มีพื้นฐาน
การเรียนรู้ต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.12  และกลุ่ม ปวช. มีผลการเรียนต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉล่ีย 2.3 
 ช. กลุ่มวิชาชีพบังคับ พบว่านักศึกษากลุ่ม ปวส.  มีพื้นฐานการเรียนรู้สูงที่สุด โดยมี
ค่าเฉล่ียเป็น 4.13และกลุ่ม ม.6 มีผลการเรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.90  ส่วนกลุ่ม ม 6. มีพื้นฐาน
การเรียนรู้ต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.75  และกลุ่ม ปวช. มีผลการเรียนต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 2.24 
 ซ. กลุ่มวิชาชีพเลือก พบว่านักศึกษากลุ่ม ปวส.  มีพื้นฐานการเรียนรู้สูงที่สุด โดยมี
ค่าเฉล่ียเป็น 4.01และกลุ่ม ม.6 มีผลการเรียนสูงที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.06  ส่วนกลุ่ม ม 6. มีพื้นฐาน
การเรียนรู้ต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.43  และกลุ่ม ปวส. มีผลการเรียนต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ย 2.4 
 ญ. คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งหมด พบว่านักศึกษากลุ่ม ม.6 มีผลการเรียนสูงที่สุด แต่มี
พื้นฐานการเรียนรู้ต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.88  และ 3.06 ตามล าดับ ส่วนกลุ่ม ปวส. มีพื้นฐานการ
เรียนรู้สูงที่สุด แต่มีผลการเรียนต่ าที่สุด โดยมีค่าเฉล่ียเป็น 3.90  และ 2.44 ตามล าดับ 
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  2) ความเพียงพอของความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์ที่ได้รับขณะเรียนใน
มหาวิทยาลัย 
  ผลจากการส ารวจความคิดเห็น ด้านความเพียงพอของความรู้ และประสบกาษณ์ที่ได้รับ
จาการเรียน แสดงในตารางที่ 4.14 
 
    ตารางที่ 4.14  ความถี่และร้อยละ ด้านความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์ที่ได้รับขณะเรียนใน
      มหาวิทยาลัย 

ระดับ 
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 

ไม่เพียงพอ 5 13.89 0 0.00 4 7.84 9 8.74 

เพียงพอปานกลาง 28 77.78 13 81.25 29 56.86 70 67.96 

เพียงพออย่างมาก 3 8.33 3 18.75 18 35.29 24 23.3 

รวม 36 100.00 16 100.00 51 100.00 103 100 
  
  จากตารางที่ 4.14 ผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่คิดว่า ความรู้ ความช านาญ และ
ประสบการณ์ที่ได้รับขณะเรียนมีความเพียงพอปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 68.0 รองลงมา คือเพียงพอ
อย่างมาก คิดเป็นร้อยละ 23.3 และไม่เพียงพอคิดเป็นร้อยละ 8.7 ตามล าดับ  
  3) การหาความรู้เพิ่มเติม นอกเหนือจากที่เรียนตามหลักสูตรของกลุ่มตัวอย่าง 
  ผลจากการส ารวจการหาความรู้เพิ่มเติมของนักศึกษา แสดงในตารางที่ 4.16 
 
ตารางท่ี 4.15 ความถ่ีและร้อยละด้านการศกึษาหาความรูเ้พิ่มเติม นอกเหนือจากการเรียนตามหลักสูตร 

ระดับ 
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 
ไม่เคย 5 13.89 3 18.75 4 7.84 12 11.65 
เคย 31 86.11 13 81.25 47 92.16 91 88.35 
รวม 36 100.00 16 100.00 51 100.00 103 100.00 

 
  จากตารางที่ 4.15 สามารถสรุปได้ว่าจากนักศึกษาทั้งหมด 103 คน เคยหาความรู้เพิ่มเติม 
91 คน คิดเป็นร้อยละ 88.35 ไม่เคยหาความรู้เพิ่มเติม 12 คน คิดเป็นร้อยละ 11.65 ของนักศึกษา
ทั้งหมด  
  ผลการส ารวจแหล่งข้อมูลที่นักศึกษาใช้ส าหรับหาความรูเ้พิ่มเติม แสดงในตารางที่ 4.16 
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ตารางท่ี 4.16 ร้อยละและความถ่ี ด้านแหลง่ข้อมูลที่หาความรู้เพิ่มเติม 
แหล่งค้นคว้า ม.6  ปวช.  ปวส.  รวม  

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 

ห้องสมุด 34 94.44 16 100.00 41 80.39 91 88.35 

วารสาร 9 25.00 4 25.00 20 39.22 33 32.04 

อินเตอร์เน็ต 26 72.22 10 62.50 24 47.06 60 58.25 

งานนิทรรศการ 16 44.44 8 50.00 33 64.71 57 55.34 

การอบรมภายในองค์กร 8 22.22 4 25.00 8 15.69 20 19.42 

สัมมนา 7 19.44 4 25.00 8 15.69 19 18.45 
การอบรมภายนอก
องค์กร 3 8.33 4 25.00 7 13.73 14 13.59 

งานประชุมวิชาการ 5 13.89 2 12.50 4 7.84 11 10.68 
 
  จากตารางที่ 4.16 สามารถสรุปได้ว่า แหล่งข้อมูลที่นักศึกษานิยมคน้คว้าความรู้เพิ่มเตมิ 3 
อันดับแรก ไดแ้ก่ ห้องสมุด อินเตอร์เน็ต และงานนนิทรรศการ ตามล าดับ 
  ผลการส ารวจความถี่ของการหาความรู้เพิม่เติมของนักศกึษา แสดงในตารางท่ี 4.17 
 
ตารางท่ี 4.17 ความถ่ีและร้อยละ ด้านความถี่ในการหาความรู้เพิ่มเติม 

ความถี ่
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 

ไม่มีโอกาสหาความรู้เพิ่มเตมิ 1 2.78 1 6.25 1 1.96 3 2.91 

เดือน 2-3 ครั้ง 11 30.56 9 56.25 15 29.41 35 33.98 

สัปดาห์ละ 2-3 ครั้ง 18 50.00 4 25.00 25 49.02 47 45.63 

ทุกวัน 6 16.67 2 12.50 10 19.61 18 17.48 

รวม 36 100.00 16 100.00 51 100.00 103 100.00 
 
  จากตารางที่ 4.17 สามารถสรุปได้ว่า นักศึกษาส่วนใหญ่มีความถี่ในการหาความรู้
เพิ่มเติม 2.-3 ครั้ง ต่อสัปดาห์ 
  ผลการส ารวจการน าความรู้เพิ่มเติมที่นักศึกษาค้นคว้าไปใช้ แสดงในตารางที่ 4.18 
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ตารางท่ี 4.18 ความถ่ีและร้อยละด้านความสามารถในการใช้ความรู้เพิม่เติมไปใช ้

การน าไปใช ้
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 
น้อย (ไม่สามารถน าไปใช้
ในการท างาน) 

2 5.56 2 12.50 1 1.96 5 4.85 

ปานกลาง (เป็นแนวทางเพื่อ
หาข้อมูลเพิ่มเติม) 

14 38.89 2 12.50 17 33.33 33 32.04 

มาก (เป็นข้อมูลเพื่อให้งาน
ประสบความส าเร็จ) 

18 50.00 11 68.75 22 43.14 51 49.51 

มากที่สุด (เป็นส่วนส าคัญที่
น าไปใช้เพื่อให้งานประสบ
ความส าเร็จ) 

2 5.56 1 6.25 11 21.57 14 13.59 

รวม 36 100.00 16 100.00 51 100.00 103 100.00 
 

  จากตารางที่ 4.18 สามารถสรุปได้ว่า โดยส่วนใหญ่สามารถน าข้อมูลที่ค้นคว้าเพิ่มเติมไป
ใช้ได้มาก ซึ่งถือว่าข้อมูลที่ค้นคว้าเพิ่มเติมนั้นเป็นส่วนส าคัญที่ท าให้งานที่ได้รับมอบหมายประสบ
ผลส าเร็จ 
  ผลการส ารวจประเภทของความรู้ที่นักศึกษานิยมค้นคว่าเพิ่มเติม แสดงในตารางที่ 4.19 

 
  ตารางท่ี 4.19 ความถ่ีและรอ้ยละ ด้านประเภทความรู้ทีม่ักจะหาความรู้เพิ่มเติม 

ประเภท 
ม.6  ปวช.  ปวส.  รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 
เทคโนโลยี  
(ผลิตภัณฑ์ทีไ่ด้รับการพัฒนา ) 

31 86.11 13 81.25 41 80.39 85 82.52 
นวัตกรรม (สิ่งประดิษฐ์ที่มกีาร
คิดค้นขึ้นใหม)่ 

14 38.89 3 18.75 28 54.90 45 43.69 
ภาษา 9 25.00 4 25.00 15 29.41 28 27.18 

 
  จากตารางที่ 4.19 สามารถสรุปได้ว่า ความรู้เพิ่มเติมด้านเทคโนโลยีเป็นด้านที่ได้รับ
ความนิยมสูงสุดในการค้นคว้าเพิ่มเติม 
  ผลจากการส ารวจความต้องการของนักศึกษา ความรู้ด้านที่นักศึกษาต้องการให้ทางคณะ
วิศวกรรมศาสตร์เพิ่มเติมในหลักสูตร แสดงในตารางที่ 4.20 
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 ตารางท่ี 4.20 ความถ่ีและร้อยละ ด้านความรู้ที่ต้องการให้เพิ่มเติมในหลักสูตร 

ประเภทข้อแนะน า 
ม.6  ปวช.  ปวส.  รวม  

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 

ด้านการสื่อสาร ภาษา และการ
น าเสนอ 

34 94.44 14 87.50 44 86.27 92 89.32 

ด้านเทคโนโลยีการใช้ซอฟแวร ์
หรือโปรแกรมต่างๆที่เกี่ยวข้อง
กับสาขาอาชีพ 

15 41.67 4 25.00 25 49.02 44 42.72 

ด้านบุคลิกภาพ การวางตวั และ
การแสดงออกในองค์กร 

13 36.11 4 25.00 15 29.41 32 31.07 

ด้านความรู้ทางทฤษฎ ี 9 25.00 3 18.75 8 15.69 20 19.61 
ด้านทักษะการปฏิบัต ิ 11 30.56 1 6.25 14 27.45 26 25.24 

 
  จากตารางที่ 4.20 สามารถสรุปได้ว่า นักศึกษามีความต้องการให้ทางคณะเพิ่มเติมความรู้
ด้านการสื่อสาร ภาษา และการน าเสนอในหลักสูตรมากที่สุด 
  4) ระดับทกัษะการท างานของกลุ่มตัวอย่าง  

 ผลจากการตอบแบบสอบถามของนักศึกษา แสดงถึงระดับทักษะในแต่ละด้าน และ
ความเห็นในการปรับปรุงทักษะต่างๆ  มีรายละเอียดเกณฑ์การพิจารณาและการให้ผลคะแนนดังแสดง
ในตารางที่ 4.21 
 

ตารางท่ี 4.21  คะแนนระดับทักษะการท างาน 
เกณฑ์พิจารณา คะแนน 
ควรปรับปรุง 1 

พอใช ้ 2 
ด ี 3 

ดีมาก 4 
ดีเยี่ยม 5 

 
 จากเกณฑ์การให้คะแนนในตารางท่ี 4.21 สามารถน ามาพิจารณาเป็นช่วงคะแนนส าหรับ

การแปลผลได้ดังแสดงในตารางที่ 4.22 
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ตารางท่ี 4.22  การแปลผลค่าเฉล่ียของระดบัทักษะการท างาน 
คะแนนเฉลี่ย ( ) การแปลผล 

1.00-1.80 ควรปรับปรุง 
1.81-2.60 พอใช ้
2.61-3.40 ดี 
3.41-4.20 ดีมาก 
4.21-5.00 ดีเยี่ยม 

 
  ผลจากการส ารวจระดับทักษะในปัจจุบัน และระดับทักษะที่คาดหวังของนักศึกษาแสดง
ในรูปที่ 4.4 
  จากรูปที่ 4.4 สามารถสรุปได้ว่านักศึกษาส่วนใหญ่มีระดับความช านาญปัจจุบันในระดับ
ดี   ซึ่งด้านที่มีระดับความช านาญสูงสุด คือ การท างานเป็นกลุ่ม อยู่ในระดับดีมาก รองลงมา คือ ทักษะ
ปฏิบัติงาน และการสื่อสาร อยู่ในระดับดี ส าหรับระดับความช านาญที่คาดหวังพบว่าอยู่ในระดับดี
เยี่ยม โดยด้านที่ต้องการให้มีระดับความช านาญสูงสุด คือ การท างานเป็นกลุ่ม  รองลงมาคือ ทักษะ
ปฏิบัติงาน และ การประยุกต์ใช้อยู่ในระดับดีเยี่ยมทั้งหมด 
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รูปที่ 4.4 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของนักศกึษาทั้ง 3 กลุ่มด้านระดับทักษะการท างานในปัจจุบัน 
และระดับที่คาดหวัง 
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 4.2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
  จากการส ารวจโดยใช้แบบสอบถามพบว่าในค าถามด้านการท าการทดลอง และด้านการ
ท าโครงงานซึ่งเป็นค าถามปลายเปิด ไม่มีนักศึกษา หรือบัณฑิตข้อมูลมูลในส่วนนี้ ดังนี้ข้อมูลด้าน
ทักษะทางปัญญจะเหลือเพียงข้อมูลความช านาญในการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ในห้องปฏิบัติ ดังแสดง
ในตารางที่ 4.23 
 
  ตารางท่ี 4.23 ความถ่ีและรอ้ยละด้านความช านาญในการใช้เครื่องมือในห้องปฏิบัติการ 

เครื่องมือ 
ม.6 (36 คน) ปวช. (16 คน) ปวส. (51 คน) รวม (103 คน) 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 
เครื่องตัด 14 38.89 8 50.00 34 66.67 56 54.37 
เครื่องดัดท่อ 3 8.33 1 6.25 4 7.84 8 7.77 
เครื่องเจียร 17 47.22 7 43.75 36 70.59 60 58.25 
เครื่องท าเกลียว 6 16.67 5 31.25 23 45.10 34 33.01 
เครื่อง CNC Punching 3 8.33 4 25.00 9 17.65 16 15.53 
เครื่อง Plasma 1 2.78 0 0.00 8 15.69 9 8.74 
เครื่อง Spot welding 4 11.11 2 12.50 8 15.69 14 13.59 
เครื่องเชื่อมไฟฟ้า 10 27.78 10 62.50 34 66.67 54 52.43 
เครื่องม้วนโลหะแผ่น 6 16.67 0 0.00 10 19.61 16 15.53 
เครื่องบากมุม 1 2.78 0 0.00 6 11.76 7 6.80 
เครื่องพับ 7 19.44 3 18.75 11 21.57 21 20.39 
เครื่อง Power Press brake 1 2.78 0 0.00 1 1.96 2 1.94 
เครื่อง CNC Plasma 2 5.56 2 12.50 6 11.76 10 9.71 
เครื่อง Power Shear 4 11.11 2 12.50 5 9.80 11 10.68 
เครื่องเชื่อม TIG 12 33.33 9 56.25 14 27.45 35 33.98 
เครื่องเชื่อมแก๊ส 13 36.11 9 56.25 28 54.90 50 48.54 

 
  จากตารางที่ 4.23 พบว่าเครื่องมือที่ผู้ตอบแบบสอบถามสามารถใช้งานได้อย่างช านาญ
มากที่สุด คือ เครื่องเจียร 60 คน คิดเป็นร้อยละ 14.81 รองลงมา คือ เครื่องตัด 57 คน ร้อยละ 14.07 
และเครื่องเชื่อมไฟฟ้า 54 คน ร้อยละ 13.33 ตามล าดับ โดยกลุ่มที่มีความสามารถในการใช้เครื่องมือ
ได้ช านาญมากที่สุด คือ ปวส. ร้อยละ 58.52 รองลงมา คือ ม.6 ร้อยละ 26.17 และ ปวช. ร้อยละ 15.31 
ตามล าดับ   
 



 92 

 4.2.4  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  การส ารวจข้อมูลด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล ผู้วิจัยได้ท าการส ารวจปริมาณ 
และลักษะความสัมพันธ์ของกลุ่มตัวอย่าง โดยมีผลดังแสดงในตารางที่ 4.24 
 

    ตารางท่ี 4.24 ความถ่ี และร้อยละ ความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคล 

ความสัมพันธ์ 
คะแนนความสัมพันธ ์
ม.6 ปวช. ปวส. 

ความสัมพันธ์กับเพื่อนในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 2.83 3.00 2.65 

ความสัมพันธ์กับรุ่นพี่ในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 2.78 2.75 2.04 

ความสัมพันธ์กับรุ่นน้องในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 2.75 2.75 1.98 

รวม 2.79 2.83 2.22 
 

  จากตารางที่ 4.24 สามารถสรุปได้ว่า กลุ่มปวช.มีทักษะความสัมพันธ์ภายในภาควิชา
วิศวกรรมอุตสาหการดีที่สุด รองลงมา คือ กลุ่มม.6 และกลุ่มปวส. ตามล าดับ 
  ผลจากการส ารวจลักษะความสัมพันธ์ภายในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ แสดงดัง
ตารางท่ี 4.25 
 

       ตารางท่ี 4.25 ความถ่ี และร้อยละ ด้านลักษณะความสัมพันธ์ในกจิกรรมกับเพื่อนชั้นปีเดียวกัน 

เครื่องมือ 
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

ด้านวิชาการ 21.0 10.0 32.0 21.0 

ด้านกีฬา 12.9 5.8.0 22.0 13.6 

กิจกรรมชมรม 11.0 1.9 23.6 12.2 

กิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน ์ 4.5 3.2 6.2 4.6 

กิจกรรมนันทนาการ 20.4 4.2 17.5 14.0 

กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม 1.6 1.0 1.6 1.4 

อื่นๆ 4.5 1.6 5.5 3.9 
 

  จากตารางที่ 4.25 สามารถสรุปได้ว่านักศึกษาภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ กิจกรรม 3 
อันดับแรก ที่มีความสัมพันธ์สูงสุด คือ ด้านวิชาการ รองลงมาคือ ด้านกิจกรรมนันทนาการ และด้าน
กีฬา ตามล าดับ 
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  ผลการส ารวจความสัมพันธ์ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์ แสดงในตารางท่ี 4.26 
 

   ตารางท่ี 4.26 ความถ่ีและรอ้ยละ ด้านความสัมพันธ์ ภายในคณะวิศวกรรมศาสตร์ 

ความสัมพันธ์ภายในคณะ 
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 
วิศวกรรมโยธา 17 5.54 9 17.31 19 12.42 45 14.66 
วิศวกรรมส่ิงทอ 14 13.73 8 15.38 22 14.38 44 14.33 
วิศวกรรมอิเล็กโทรนิกส์และ
โทรคมนาคม 

12 11.76 7 13.46 16 10.46 35 11.40 
วิศวกรรมไฟฟ้า 18 17.65 9 17.31 28 18.30 55 17.92 
วิศวกรรมเคมีและวัสด ุ 15 14.71 5 9.62 24 15.69 44 14.33 
วิศวกรรมเคร่ืองกล 15 14.71 8 15.38 29 18.95 52 16.94 
วิศวกรรมเกษตร 11 10.78 6 11.54 15 9.80 32 10.42 

รวม 102 100.00 52 100.00 153 100.00 307 100.00 
 

  จากตารางที่  4.26 สามารถสรุปได้ว่า  สาขาวิชา 3 อันดับแรกที่กลุ่มตัวอย่างมี
ความสัมพันธ์ด้วยสูงสุด คือ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า รองลงมาคือ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล และสาขาวิ
ซกรรมโยธา ตามล าดับ 
  ผลการส ารวจความสัมพันธ์ภายในมหาวิทยาลัย แสดงในตารางที่ 4.27 
 

 ตารางท่ี 4.27  ความถี่และรอ้ยละ ด้านความสัมพันธ์ ภายในมหาวิทยาลยั 

ความสัมพันธ์ภายในสถาบัน 
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 
คณะบริหารธรุกิจ 28 26.17 13 23.21 35 20.35 76 22.69 
คณะศิลปกรรมศาสตร ์ 13 12.15 6 10.71 14 8.14 33 9.85 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 10 9.35 6 10.71 31 18.02 47 14.03 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 8 7.48 6 10.71 21 12.21 35 10.45 
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร ์ 7 6.54 6 10.71 12 6.98 25 7.46 
คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 11 10.28 7 12.50 16 9.30 34 10.15 
คณะเทคโนโลยีการเกษตร 3 2.80 4 7.14 9 5.23 16 4.78 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 16 14.95 3 5.36 18 10.47 37 11.04 
คณะศิลปศาสตร ์ 8 7.48 4 7.14 14 8.14 26 7.76 
วิทยาลัยการแพทย์แผนไทย 3 2.80 1 1.79 2 1.16 6 1.79 

รวม 107 100.00 56 100.00 172 100.00 335 100.00 
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  จาตาราง 4.27 สามารถสรุปได้ว่า นักศึกษากลุ่มตัวอย่างมีความสัมพันธ์กับนักศึกษาคณะ
อื่นภายในมหาวิทยาลัย 3 อันดับแรก คือ คณะบริหารธุรกิจ  คณะครุศาสตร์อุตสาหกกรรม และคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามล าดับ 
 4.2.5  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และการสื่อสาร   
   เกณฑ์ส าหรับการประเมินทักษะเชิงตัวเลขและการสื่อสาร แสดงในตารางท่ี 4.28 
 

                 ตารางท่ี 4.28 คะแนนระดับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และการส่ือสาร แบ่งเป็น 4 ระดับ 
เกณฑ์พิจารณา คะแนน 

อ่อน 1 
ปานกลาง 2 

ดี 3 
ดีเยี่ยม 4 

   

  จากตารางที่ 4.28 เกณฑ์การให้คะแนนในแบบสอบถาม สามารถน ามาพิจารณาเป็นช่วง
คะแนนเฉลี่ยส าหรับการแปลผล ได้ดังแสดงในตารรางที่ 4.29 
              

           ตารางท่ี 4.29 การแปลผลค่าเฉลี่ยของระดับทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข และการสื่อสาร 
คะแนนเฉลี่ย ( ) การแปลผล 

1.00-1.75 อ่อน 
1.76-2.50 ปานกลาง 
2.51-3.25 ด ี
3.26-4.00 ดีเยี่ยม 

     

  ผลจาการส ารวจข้อมูลทักษะการวิเคราะเชิงตัวเลขและการส่ือสาร แสดงในตารางที่ 4.30 
 

ตารางท่ี 4.30 ค่าเฉลี่ย และคา่เบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 

ระดับทักษะ 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
ระดับทักษะการวิเคราะห์เชงิตัวเลขเมื่อเทยีบกับ
เพื่อนในภาควิชาเดียวกัน 

2.42 0.77 2.44 0.51 2.37 0.60 

ระดับทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเมื่อเทยีบ
กับเพื่อนในภาควิชาเดียวกัน 

1.89 0.85 2.06 0.68 2.02 0.73 
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  จากตาราที่ 4.30 ผู้ตอบแบบสอบถามทั้ง 3 กลุ่ม ม.6 ปวช. และปวส. ส่วนใหญ่มีค่าเฉลี่ย
ระดับทักษะทางการวิเคราะห์เชิงตัวเลขในระดับปานกลาง โดยมีคะแนนเฉลี่ย( ) 2.42, 2.44 และ 
2.37 ตามล าดับ และ ส่วนใหญ่มีค่าเฉล่ียระดับทักษะทางการส่ือสารอยู่ในระดับปานกลางเช่นเดียวกัน 
โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ) 1.89, 2.06 และ 2.02 ตามล าดับ  
  2) ด้านทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  ผลจากการส ารวจความสามารถในการใช้โปแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน และชอฟแวร์
วิชาชีพ ดังแสดงในตารางที่ 4.31 
 
     ตารางท่ี 4.31 ความถ่ีและร้อยละของความสามารถใช้โปรแกรม หรอืซอฟแวร ์

เครื่องมือ 
ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ ความถี ่ ร้อยละ 

Microsoft Word 35 33.98 15 14.56 49 47.57 99 96.12 

Microsoft Power Point 34 33.01 14 13.59 49 47.57 97 94.17 

Arena 1 0.97 0 0.00 1 0.97 2 1.94 

Minitab 3 2.91 2 1.94 1 0.97 6 5.83 

AutoCAD 33 32.04 15 14.56 50 48.54 98 95.15 

MRP 3 2.91 1 0.97 2 1.94 6 5.83 

Quality Control 4 3.88 2 1.94 5 4.85 11 10.68 

PERT/CPM 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

Network 3 2.94 3 2.94 9 8.82 15 14.71 

Master Cam 2 1.94 1 0.97 3 2.91 6 5.83 

Microsoft Excel 34 33.01 13 12.62 41 39.81 88 85.44 

SPSS 0 0.00 2 1.94 3 2.91 5 4.85 

Microsoft Office Project 7 6.80 3 2.91 9 8.74 19 18.45 

Solid Work 13 12.75 7 6.86 35 34.31 55 53.92 

Mechanical Desktop 6 5.83 4 3.88 10 9.71 20 19.42 

Inventor 31 30.10 14 13.59 28 27.18 73 70.87 

Productivity 1 0.97 1 0.97 1 0.97 3 2.91 

Unigraphics NX (UG) 31 30.10 12 11.65 33 32.04 76 73.79 
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  จากตารางที่ 4.31 พบว่าจากผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 103 คน ส่วนใหญ่สามารถใช้
โปรแกรม หรือซอฟแวร์  Microsoft  Word  คิดเป็นร้อยละ 96.12 รองลงมาคือ AutoCAD  คิดเป็นร้อย
ละ 95.15 และ Microsoft Power Point คิดเป็นร้อยละ 94.17 ตามล าดับ โดยกลุ่มที่สามารถใช้
โปรแกรมได้จานวนมากที่สุด คือ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 28.28 รองลงมา คือ ปวช. ร้อยละ 24.11 และ 
ม.6 ร้อยละ 23.15 ตามล าดับ  
 

4.3 การทดสอบสมมติฐานส าหรับขอ้มูลแบบสอบถามนักศึกษา และบัณฑติ 
 4.3.1 ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองในความคิดเห็นของนกัศึกษา และบัณฑิต 
  1) ด้านคณุธรรม จริยธรรม 
  สมมติฐานที่ 1 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จ
ต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมของ
          นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
                                  ด้านคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน  

 

  ตารางท่ี 4.32 วิเคราะห์ความแปรปรวนของด้านคุณธรรม จริยธรรมในระดับอุดมศึกษา  
รายการ Sum of  

Squares 
df Mean  

Square 
F P-value 

การเข้าเรียนส าหรับเวลาเข้าเรียน 
เฉลี่ยของแต่ละรายวิชา (เฉลีย่แต่ละ
รายวิชาเรยีน 15 สัปดาห์/ภาคการศึกษา) 

ระหว่างกลุ่ม 0.21 2 0.11 0.29 0.75 
ภายในกลุ่ม 36.18 100 0.36   
ทั้งหมด 36.39 102    

ความตรงต่อเวลาในการเข้าเรยีน ระหว่างกลุ่ม 1.11 2 0.56 1.45 0.24 
ภายในกลุ่ม 38.38 100 0.38   
ทั้งหมด 39.50 102    

การส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนด
ส าหรับงานที่ได้รับมอบหมาย 

ระหว่างกลุ่ม 2.62 2 1.31 3.59 0.03* 
ภายในกลุ่ม 36.49 100 0.36   
ทั้งหมด 39.11 102    

การด าเนินการให้ลุล่วงในภาพรวมเมื่อ
ได้รับมอบหมายให้ท างาน (เดี่ยว) 

ระหว่างกลุ่ม 0.28 2 0.14 0.20 0.82 
ภายในกลุ่ม 68.25 100 0.68   
ทั้งหมด 68.52 102    

ความเข้าใจต่อจรรยาบรรณวชิาชีพ
วิศวกร 

ระหว่างกลุ่ม 0.35 2 0.18 0.52 0.60 
ภายในกลุ่ม 33.65 100 0.34   
ทั้งหมด 34.00 102    
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* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
  จากตารางที่ 4.32  พบนักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีเพียงการส่งงานตรง
ตามเวลาที่ก าหนดส าหรับงานที่ได้รับมอบหมายเท่านั้นที่ต่างกันที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
  2) ด้านคณุความรู ้
  สมมติฐานที่ 2 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จ
ต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความรู้ต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ของนักศึกษาแต่ละ
         กลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
        ด้านความรู้แตกต่างกัน 
   ก. ผลการเรียน 
 
 ตารางท่ี 4.33 วิเคราะห์ความแปรปรวนของผลการเรียนในระดับอุดมศึกษา 

รายการ Sum of 
Squares 

df Mean 
Square 

F-value P-value 
เกรด ระหว่างกลุ่ม 1.72 2.00 0.86 5.99 0.00* 

ภายในกลุ่ม 12.48 87.00 0.14   
ทั้งหมด 14.20 89.00    

 * ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
  จากตารางที่ 4.33 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีผลการเรียน(เกรด) 
ต่างกันที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
   ข. เรื่องพื้นฐานการเรียน และความสามารถในการเรียน 
 
ตารางท่ี 4.34 วิเคราะห์ความแปรปรวนของพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียนใน 
                     ระดับอุดมศึกษา  

รายการ Sum of 
Squares 

df Mean 
Square 

F-value P-value 
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร ์ ระหว่างกลุ่ม 0.41 2 0.20 0.17 0.84 

ภายในกลุ่ม 118.43 100 1.18   
ทั้งหมด 118.83 102    

กลุ่มวิชาภาษา ระหว่างกลุ่ม 4.68 2 2.34 2.02 0.14 
ภายในกลุ่ม 115.79 100 1.16   
ทั้งหมด 120.47 102    
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ตารางท่ี 4.34 วิเคราะห์ความแปรปรวนของพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียนใน 
                     ระดับอุดมศึกษา (ต่อ) 

รายการ Sum of 
Squares 

df Mean 
Square 

F-value P-value 
กลุ่มวิชามนษุยศาสตร ์ ระหว่างกลุ่ม 1.13 2 0.57 0.45 0.64 

ภายในกลุ่ม 126.97 100 1.27   
ทั้งหมด 128.10 102    

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับ
คณิตศาสตร์ 

ระหว่างกลุ่ม 26.48 2 13.24 11.36 0.00* 
ภายในกลุ่ม 116.58 100 1.17   
ทั้งหมด 143.06 102    

กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือ
นันทนาการหรือกิจกรรม 

ระหว่างกลุ่ม 0.69 2 0.35 0.45 0.64 
ภายในกลุ่ม 77.36 100 0.77   
ทั้งหมด 78.06 102    

กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ ระหว่างกลุ่ม 19.28 2 9.64 9.58 0.00* 
ภายในกลุ่ม 100.61 100 1.01   
ทั้งหมด 119.89 102    

กลุ่มวิชาชีพบงัคับ ระหว่างกลุ่ม 41.78 2 20.89 18.21 0.00* 
ภายในกลุ่ม 114.73 100 1.15   
ทั้งหมด 156.51 102    

กลุ่มวิชาชีพเลอืก ระหว่างกลุ่ม 56.58 2 28.29 21.61 0.00* 
ภายในกลุ่ม 130.90 100 1.31   
ทั้งหมด 187.48 102    

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
  จากตารางที่ 4.34  พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
มีเพียงกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  กลุ่มวิชาชีพบังคับ  และกลุ่ม
วิชาชีพเลือกเท่านั้นที่ผู้ตอบแบบสอบถามทั้ง 3 กลุ่มมีความสามารถในการเรียนรู้และมีพื้นฐาน
แตกต่างกัน ที่ระดับนัยสาคัญทางสถิติ 0.05  
  3) ด้านทักษะทางปัญญา 
  สมมติฐานที่ 3 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จ
ต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะทางปัญญาต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะทางปัญญาของ      
         นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
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  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
         ด้านทักษะทางปัญญาแตกต่างกัน 
    ก. การทดลองและการมีส่วนร่วมในการทดลอง 
ตารางท่ี 4.35 วิเคราะห์ความแปรปรวนของการทดลองและการมีส่วนรว่มในการทดลอง 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

ข้นออกแบบการทดลอง ระหว่างกลุ่ม 0.84 2 0.42 1.10 0.34 
ภายในกลุ่ม 38.09 100 0.38   
ทั้งหมด 38.93 102    

ขั้นด าเนินการทดลอง ระหว่างกลุ่ม 2.04 2 1.02 2.18 0.12 
ภายในกลุ่ม 46.83 100 0.47   
ทั้งหมด 48.87 102    

ขั้นวิเคราะห์และสรุปผลการ
ทดลอง 

ระหว่างกลุ่ม 1.33 2 0.66 1.26 0.29 
ภายในกลุ่ม 52.79 100 0.53   
ทั้งหมด 54.12 102    

 
  จากตารางที่ 4.35 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
ไม่มีความแตกต่างกันในด้านการทดลองและการมีส่วนร่วมในการทดลองที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
   ข. เรื่องการมีส่วนร่วมในการท าโครงงาน(IE Project) 
 
ตารางท่ี 4.36 วิเคราะห์ความแปรปรวนของการมีส่วนร่วมในการท าโครงงาน(IE Project) 

รายการ Sum of  
Squares 

df Mean  
Square 

F P-value 
ปรับปรุงแกไ้ข ระหว่างกลุ่ม 0.49 2 0.24 4.02 0.02* 

ภายในกลุ่ม 6.04 100 0.06   
ทั้งหมด 6.52 102    

ประเมินผล ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.22 0.81 
ภายในกลุ่ม 1.95 99 0.02   
ทั้งหมด 1.96 101    

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
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  จากตารางที่ 4.36 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
มีการมีส่วนร่วมในการท าโครงงาน(IE Project)เพียงในด้านการปรับปรุงแก้ไขเท่านั้นที่ต่างกันที่ระดับ
นัยส าคัญ 0.05 
  3. เรื่องความช านาญในการใช้เครื่องมือในห้องปฏิบัติการ 
 
 ตารางท่ี 4.37 วิเคราะห์ความแปรปรวนของความช านาญในการใช้เคร่ืองมือในห้องปฏิบัติการ 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

เครื่องตัด ระหว่างกลุ่ม 1.12 2 0.56 2.13 0.12 
ภายในกลุ่ม 26.22 100 0.26   
ทั้งหมด 27.34 102    

เครื่องดัดท่อ ระหว่างกลุ่ม 0.00 2 0.00 0.03 0.97 
ภายในกลุ่ม 7.37 100 0.07   
ทั้งหมด 7.38 102    

เครื่องเจียร ระหว่างกลุ่ม 1.55 2 0.78 3.30 0.04* 
ภายในกลุ่ม 23.50 100 0.23   
ทั้งหมด 25.05 102    

เครื่องท าเกลียว ระหว่างกลุ่ม 1.71 2 0.86 4.06 0.02* 
ภายในกลุ่ม 21.06 100 0.21   
ทั้งหมด 22.78 102    

เครื่อง CNC Punching ระหว่างกลุ่ม 0.35 2 0.18 1.34 0.27 
ภายในกลุ่ม 13.16 100 0.13   
ทั้งหมด 13.51 102    

เครื่อง Plasma ระหว่างกลุ่ม 0.50 2 0.25 3.22 0.04* 
ภายในกลุ่ม 7.72 100 0.08   
ทั้งหมด 8.21 102    

เครื่อง Spot welding ระหว่างกลุ่ม 0.05 2 0.02 0.19 0.83 
ภายในกลุ่ม 12.05 100 0.12   
ทั้งหมด 12.10 102    

เครื่องเชื่อมไฟฟ้า ระหว่างกลุ่ม 3.38 2 1.69 7.59 0.00* 
ภายในกลุ่ม 22.31 100 0.22   
ทั้งหมด 25.69 102    
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ตารางท่ี 4.37 วิเคราะห์ความแปรปรวนของความช านาญในการใช้เคร่ืองมือในห้องปฏิบัติการ (ต่อ) 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

เครื่องม้วนโลหะแผ่น ระหว่างกลุ่ม 0.48 2 0.24 1.82 0.17 
ภายในกลุ่ม 13.04 100 0.13   
ทั้งหมด 13.51 102    

เครื่องบากมุม ระหว่างกลุ่ม 0.26 2 0.13 2.06 0.13 
ภายในกลุ่ม 6.27 100 0.06   
ทั้งหมด 6.52 102    

เครื่องพับ ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.01 0.04 0.96 
ภายในกลุ่ม 16.70 100 0.17   
ทั้งหมด 16.72 102    

เครื่อง Power Pressbrake ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.22 0.80 
ภายในกลุ่ม 1.95 100 0.02   
ทั้งหมด 1.96 102    

เครื่อง CNC Plasma ระหว่างกลุ่ม 0.10 2 0.05 0.54 0.59 
ภายในกลุ่ม 8.93 100 0.09   
ทั้งหมด 9.03 102    

เครื่อง Power Shear ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.05 0.95 
ภายในกลุ่ม 9.82 100 0.10   
ทั้งหมด 9.83 102    

เครื่องเชื่อม TIG ระหว่างกลุ่ม 1.01 2 0.51 2.29 0.11 
ภายในกลุ่ม 22.09 100 0.22   
ทั้งหมด 23.11 102    

เครื่องเชื่อมแก๊ส ระหว่างกลุ่ม 0.86 2 0.43 1.72 0.18 
ภายในกลุ่ม 24.87 100 0.25   
ทั้งหมด 25.73 102    

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 

  จากตารางที่ 4.37 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
มีเพียงความช านาญในการใช้เครื่องเจียร เครื่องท าเกลียว เครื่อง Plasma และเครื่องเชื่อมไฟฟ้าต่างกัน
ที่นัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05    



 102 

  4). ด้านทกัษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  สมมติฐานที่ 4 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จ
ต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
        ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
         ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแตกต่างกัน 
    ก. จ านวนเพื่อน รุ่นพี่ และรุ่นน้องที่รู้จัก 
 
ตารางท่ี 4.38 การวิเคราะห์ความแปรปรวนของจ านวนเพือ่น รุ่นพี่ และรุ่นน้องที่รู้จัก 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

จ านวนเพื่อนชัน้เดียวกันที่รู้จกั
ในภาควิศวกรรมอุตสาหการ 

ระหว่าง
กลุ่ม 

1.76 2 0.88 3.57 0.03* 
ภายในกลุ่ม 24.65 100 0.25   
ทั้งหมด 26.41 102    

จ านวนรุ่นพี่ทีรู่้จักในภาค
วิศวกรรมอุตสาหการ 

ระหว่าง
กลุ่ม 

13.73 2 6.86 15.21 0.00* 
ภายในกลุ่ม 45.14 100 0.45   
ทั้งหมด 58.87 102    

จ านวนรุ่นน้องที่รู้จักในภาค
วิศวกรรมอุตสาหการ 

ระหว่าง
กลุ่ม 

15.25 2 7.63 15.65 0.00* 
ภายในกลุ่ม 48.73 100 0.49   
ทั้งหมด 63.98 102    

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
  จากตารางที่ 4.38 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
มีจ านวนเพื่อน รุ่นพี่ และรุ่นน้องที่รู้จักต่างกันที่นัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05    
  5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  สมมติฐานที่ 5 : นักศึกษา และบัณฑิตมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จ
ต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่างกัน  
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  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
         ตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาแต่ละกลุ่ม 
        ไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
         ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
         แตกต่างกัน  
   ก. เรื่องระดับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และการสื่อสาร 
 
ตารางท่ี 4.39 วิเคราะห์ความแปรปรวนของระดับทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และการสื่อสาร 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

ระดับทักษะการวิเคราะห์เชงิ
ตัวเลขเมื่อเทียบกับเพื่อนใน
ภาควิชาเดียวกัน 

ระหว่างกลุ่ม 0.07 2 0.04 0.08 0.92 
ภายในกลุ่ม 42.61 100 0.43   
ทั้งหมด 42.68 102    

ระดับทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเมื่อเทียบกับ
เพื่อนในภาควิชาเดียวกัน 

ระหว่างกลุ่ม 0.49 2 0.24 0.41 0.66 
ภายในกลุ่ม 59.47 100 0.59   
ทั้งหมด 59.96 102    

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
  จากตารางที่ 4.39 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
มีไม่ความต่างกันทั้งในด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข และการสื่อสารที่นัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05    
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   ข.  เรื่องความสามารถในการใช้โปรแกรม หรือซอฟแวร์ 
 
ตารางท่ี 4.40 วิเคราะห์ความแปรปรวนของความสามารถในการใช้โปรแกรม หรือซอฟแวร์ 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

Microsoft Word ระหว่างกลุ่ม 0.10 2 0.05 0.73 0.49 
ภายในกลุ่ม 6.89 100 0.07   
ทั้งหมด 6.99 102    

Microsoft Power Point ระหว่างกลุ่ม 0.09 2 0.05 0.81 0.45 
ภายในกลุ่ม 5.56 100 0.06   
ทั้งหมด 5.65 102    

Arena ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.22 0.80 
ภายในกลุ่ม 1.95 100 0.02   
ทั้งหมด 1.96 102    

Minitab ระหว่างกลุ่ม 0.17 2 0.09 1.55 0.22 
ภายในกลุ่ม 5.48 100 0.05   
ทั้งหมด 5.65 102    

AutoCAD ระหว่างกลุ่ม 0.09 2 0.04 0.96 0.39 
ภายในกลุ่ม 4.67 100 0.05   
ทั้งหมด 4.76 102    

MRP ระหว่างกลุ่ม 0.04 2 0.02 0.37 0.69 
ภายในกลุ่ม 5.61 100 0.06   
ทั้งหมด 5.65 102    

Quality Control ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.05 0.95 
ภายในกลุ่ม 9.82 100 0.10   
ทั้งหมด 9.83 102    

Network ระหว่างกลุ่ม 0.23 2 0.12 0.92 0.40 
ภายในกลุ่ม 12.56 99 0.13   
ทั้งหมด 12.79 101    
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ตารางท่ี 4.40 วิเคราะห์ความแปรปรวนของความสามารถในการใช้โปรแกรม หรือซอฟแวร์ (ต่อ) 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

Master Cam ระหว่างกลุ่ม 0.00 2 0.00 0.01 0.99 
ภายในกลุ่ม 5.65 100 0.06   
ทั้งหมด 5.65 102    

Microsoft Excel ระหว่างกลุ่ม 0.45 2 0.22 1.82 0.17 
ภายในกลุ่ม 12.37 100 0.12   
ทั้งหมด 12.82 102    

SPSS ระหว่างกลุ่ม 0.18 2 0.09 2.01 0.14 
ภายในกลุ่ม 4.57 100 0.05   
ทั้งหมด 4.76 102    

Microsoft Office Project ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.02 0.98 
ภายในกลุ่ม 15.49 100 0.15   
ทั้งหมด 15.50 102    

Solid Work ระหว่างกลุ่ม 2.60 2 1.30 5.66 0.00* 
ภายในกลุ่ม 22.74 99 0.23   
ทั้งหมด 25.34 101    

Mechanical Desktop ระหว่างกลุ่ม 0.08 2 0.04 0.24 0.79 
ภายในกลุ่ม 16.04 100 0.16   
ทั้งหมด 16.12 102    

Inventor ระหว่างกลุ่ม 2.58 2 1.29 6.90 0.00* 
ภายในกลุ่ม 18.68 100 0.19   
ทั้งหมด 21.26 102    

Productivity ระหว่างกลุ่ม 0.02 2 0.01 0.39 0.68 
 ภายในกลุ่ม 2.89 100 0.03   
 ทั้งหมด 2.91 102    
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ตารางท่ี 4.40 วิเคราะห์ความแปรปรวนของความสามารถในการใช้โปรแกรม หรือซอฟแวร์ (ต่อ) 

รายการ 
Sum of  
Squares 

df 
Mean  
Square 

F P-value 

Unigraphics NX (UG) ระหว่างกลุ่ม 0.97 2 0.48 2.56 0.08 
 ภายในกลุ่ม 18.95 100 0.19   
 ทั้งหมด 19.92 102    
Location ระหว่างกลุ่ม 0.05 2 0.03 2.82 0.06 
 ภายในกลุ่ม 0.94 100 0.01   
 ทั้งหมด 0.99 102    
The Assignment ระหว่างกลุ่ม 0.02 2 0.01 0.93 0.40 

ภายในกลุ่ม 0.97 100 0.01   
ทั้งหมด 0.99 102    

Cosmos ระหว่างกลุ่ม 0.02 2 0.01 0.93 0.40 
ภายในกลุ่ม 0.97 100 0.01   
ทั้งหมด 0.99 102    

ERP ระหว่างกลุ่ม 0.01 2 0.00 0.50 0.61 
ภายในกลุ่ม 0.98 100 0.01   
ทั้งหมด 0.99 102    

SAP ระหว่างกลุ่ม 0.02 2 0.01 0.93 0.40 
ภายในกลุ่ม 0.97 100 0.01   
ทั้งหมด 0.99 102    

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 
  จากตารางที่ 4.40 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
มีเพียงความสามารถในการใช้โปรแกรม Solid work และ Invertor ต่างกันที่นั 
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4.4  การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของอาจารย์ผู้ให้สัมภาษณ์ 
 จากการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 28 ท่าน มีข้อมูลเบื้องต้น ดังแด
สงในตารางท่ี 4.41 
 
 ตารางท่ี 4.41 จ านวนและร้อยละของข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เกี่ยวกับสถานภาพสว่น    
                       บุคคล  

สถานภาพส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
ต าแหน่งงานวิชาการ 
ศาสตราจารย์  0 0.00 
รองศาสตราจารย์   0 0.00 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  10 35.71 
อาจารย ์ 18 64.29 

รวม 28 100.00 
ต าแหน่งงาน 
คณบด ี 0 0 
รองคณบดี  1 3.57 
หัวหน้าภาควชิา 0 0 
รองหัวหน้าภาควิชา 1 3.57 
อาจารย์ประจ าภาควิชา 26 92.86 

รวม 28 100.00 
 

 จากตารางที่ 4.41 จากแบบสอบถามจ านวน 28 ชุด  พบว่าอาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการเป็น
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จ านวน  18  คน คิดเป็นร้อยละ 64.29 และ เป็นอาจารย์ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 
35.71  โดยมีรองคณบดีจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 3.57  รองหัวหน้าภาควิชาจ านวน 1 คน คิดเป็น
ร้อยละ 3.57  และอาจารย์ประจ าภาควิชา จ านวน 26 คิดเป็นร้อยละ 92.86 
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4.5 ข้อมูลเกีย่วกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษาในทัศนคติของ
อาจารย์ผู้สอน 
 4.5.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 ด้านคุณธรรม จริยธรรม แบบสัมภาษณ์มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale)  และมีเกณฑ์ในการก าหนดค่าน้ าหนักของการประเมินเป็น 5 ระดับตามวิธีของลิเคิร์ท 
(Likert) [60] ดังตารางที่ 4.42 
 
            ตารางท่ี 4.42 คะแนนระดับความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับศกัยภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม 
                                 ของนักศกึษา 

 เกณฑ์พิจารณา คะแนน 
มีบ้าง 1 
พอใช ้ 2 

ปานกลาง 3 
ดี 4 

ดีมาก 5 
 

  จากเกณฑ์การให้คะแนนในตารางที่ 4.42 สามารถน ามาพิจารณาเป็นช่วงคะแนนเฉลี่ย
ส าหรับการแปลผลโดยพิจารณาช่วงเป็น 5 ช่วง ได้ดังตารางที่ 4.43 
 
          ตารางท่ี 4.43 การแปลผลค่าเฉลี่ยคะแนนระดับความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกบัศักยภาพด้าน 
                                คุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษา 

คะแนนเฉลี่ย ( ) การแปลผล 
1.00-1.80 มีบ้าง 
1.81-2.60 พอใช ้
2.61-3.40 ปานกลาง 
3.41-4.20 ดี 
4.21-5.00 ดีมาก 

 
  ผลจากการสัมภาษณ์ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนด้านคุณธรรม จริยธรรม ของ
นักศึกษา แสดงดังตารางท่ี 4.44 
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 ตารางท่ี 4.44 ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความคิดเห็นของอาจารย์ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ระดับทักษะ ม.6 ปวช. ปวส. 

      
1 ความรับผิดชอบในการเข้าเรียน 3.54 0.92 3.18 0.77 3.50 0.88 
2 ความตรงต่อเวลาในการเข้าเรียน 3.00 1.22 2.89 1.10 3.21 1.17 
3 ความตรงต่อเวลาในการส่งงาน 3.43 0.88 3.18 1.02 3.33 0.96 
4 ความซื่อสัตย์ในการท างาน และการสอบวัดผล 3.12 0.86 2.92 0.89 3.00 0.89 
5 ความขยัน อดทน และความรับผิดชอบ 2.96 1.10 2.46 1.00 3.43 1.00 

เฉลี่ย 3.21 1.00 2.93 0.96 3.30 0.98 
 

  จากตารางที่ 4.44 สามารถสรุปได้ว่า จากแบบสอบถามจ านวน 28 ชุด  พบว่าอาจารย์มี
ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมของ
นักศึกษาทั้ง 3 กลุ่มส่วนใหญ่อยู่ในระดับปานกลางคือมีระดับคะแนนเฉลี่ย( ) อยู่ระหว่าง 2.89 – 
3.33  ยกเว้นความรับผิดชอบในการเข้าเรียนของนักศึกษากลุ่ม ม.6 และ ปวส. อยู่ในระดับดี โดยมี
คะแนนเฉลี่ย( ) เป็น 3.54 และ 3.50 ตามล าดับ ความตรงต่อเวลาในการส่งงานของนักศึกษากลุ่ม ม.6 
อยู่ในระดับดี โดยมีคะแนนเฉลี่ย( ) เป็น 3.43 และความขยัน อดทน และความรับผิดชอบของ
นักศึกษากลุ่ม ปวส. อยู่ในระดับดี โดยมีคะแนนเฉลี่ย( )  เป็น 3.43  ส่วนความขยัน อดทน และความ
รับผิดชอบของนักศึกษากลุ่ม ปวช. อยู่ในระดับพอใช้ โดยมีคะแนนเฉลี่ย( ) เป็น 2.46  
 4.5.2 ด้านความรู ้
  ผลการสัมภาษณ์งอาจารย์  แสดงถึงลักษณะพื้นฐานการศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย และ
ลักษณะการศึกษาในปัจจุบันของนักศึกษา  มีรายละเอียดเกณฑ์การพิจารณาและการให้ผลคะแนนดัง
แสดงในตารางที่ 4.45 
 
  ตารางท่ี 4.45 เกณฑ์การพิจารณาด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียนระดับอุดมศกึษา 

เกณฑ์พิจารณา คะแนน 
ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  0 
ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  1 
ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น  2 
มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  3 
มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  4 
มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน  5 
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  จากเกณฑ์การให้คะแนนในตารางที่ 4.45 สามารถน ามาพิจารณาเป็นช่วงคะแนนเฉลี่ย
ส าหรับการแปลผลโดยพิจารณาช่วงคะแนนลี่ยเป็น 6 ช่วงคะแนน ได้ดังตาราง 4.46 
 
ตารางท่ี 4.46 การแปลผลคะแนนเฉลี่ยพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียนระดับอุดมศกึษา 

คะแนนเฉลี่ย ( ) แปลผล 
0.00-0.83 ไม่มีพื้นฐาน ตอ้งให้ความใส่ใจอย่างมาก  
0.84-1.66 ไม่มีพื้นฐาน ตอ้งให้ความใส่ใจพอสมควร  
1.67-2.49 ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น  
2.50-3.33 มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  
3.34-4.16 มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร  
4.17-5.00 มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน  

 
  ผลการสัมภาษณ์งอาจารย์  แสดงถึงลักษณะพื้นฐานการศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย และ
ลักษณะการศึกษาในปัจจุบันของนักศึกษา ดังแสดงในตารางที่ 4.47 
 
ตารางท่ี 4.47 ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคดิเห็นของอาจารย์ ด้านระดับศักยภาพในการ      
                      เรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ 

กลุ่มวิชา รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย แยกตามระดับการศึกษา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
กลุ่มวิชา
วิทยาศาสตร์กบั
คณิตศาสตร์ 

สถิติ 1 3.50 0.71 3.50 0.71 3.50 0.71 
เฉลี่ย 3.50 0.71 3.50 0.71 3.50 0.71 

กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า  - - - - - - 
กลศาสตร์วิศวกรรม  3.00 - 4.00 - 5.00 - 
การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรม 1.33 1.53 3.67 0.58 4.33 0.58 
เขียนแบบวิศวกรรม  0.50 1.22 3.83 0.75 4.50 0.55 
กระบวนการผลิต  1.00 1.41 3.50 0.58 4.00 0.82 
การโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ - - - - - - 
วัสดุวิศวกรรม  3.50 0.71 3.50 0.71 4.50 0.71 
เฉลี่ย 1.87 1.22 3.70 0.65 4.47 0.66 
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ตารางท่ี 4.47 ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคดิเห็นของอาจารย์ ด้านระดับศักยภาพในการ 
                      เรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ (ต่อ) 

กลุ่มวิชา รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย แยกตามระดับการศึกษา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
 

การประลองวิศวกรรมการวัด 
และการตรวจสอบ 

1.33 1.53 3.67 0.58 4.67 0.58 
 การประลองวิศวกรรมการทดสอบ

วัสดุ  
1.25 1.26 2.25 1.50 2.50 1.91 

 การเตรียมโครงงานวิศวกรรม 
อุตสาหการ 

0.00 - 0.00 - 1.00 - 
 การฝึกงานทางวิศวกรรม 

อุตสาหการ 
- - - - - - 

 โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ  0.00 - 0.00 - 0.00 - 
 สัมมนาปัญหาทางวิศวกรรม 1 - - - - - - 
 ปฏิบัติงานเครื่องมือกล  2.00 1.73 3.33 0.58 4.50 0.71 
 ปฏิบัติงานเชื่อมและโลหะแผ่น  0.00 0.00 4.00 0.00 4.33 0.58 
 การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 3.00 0.00 3.50 0.71 3.50 0.71 
 วิศวกรรมบ ารุงรักษา  2.00 - 5.00 - 5.00 - 
 การบริหารงานวิศวกรรม  1.80 2.05 3.20 1.79 4.40 0.55 

การศึกษางาน  1.00 0.00 1.00 0.00 4.00 0.00 
การวิจัยการด าเนินงาน 0.50 0.71 0.50 0.71 2.00 2.83 
สถิติส าหรับวิศวกรรมอุตสาหการ  2.33 2.08 2.33 2.08 2.33 2.08 
เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม  0.50 0.71 0.00 0.00 0.00 0.00 
การควบคุมคณุภาพ  1.00 0.82 2.50 1.91 4.00 0.00 
การวางแผนและควบคุมการผลิต  0.00 0.00 1.50 2.12 1.50 2.12 
ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม  4.00 - 4.00 - 5.00 - 
การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม  1.00 0.00 1.00 0.00 2.50 2.12 

เฉลี่ย 1.28 0.84 2.22 0.92 3.01 1.09 
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ตารางท่ี 4.47 ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของความคดิเห็นของอาจารย์ ด้านระดับศักยภาพในการ  
                      เรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ (ต่อ) 

กลุ่มวิชา รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย แยกตามระดับการศึกษา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
กลุ่มวิชาชีพเลอืก คอมพิวเตอร์ในงานออกแบบ 1 0.50 0.71 2.50 2.12 5.00 0.00 
 โลหะการวิศวกรรม  1.00 1.41 2.00 2.31 4.00 2.00 
 เครื่องมือกลอัตโนมัติ 1.33 1.53 3.67 0.58 4.67 0.58 

 วิศวกรรมเคร่ืองมือ  2.00 2.83 2.00 2.83 4.50 0.71 
 วิศวกรรมงานหล่อ 3.00 - 4.00 - 5.00 - 
 การออกแบบแม่พิมพ์และโลหะ  0.75 1.50 1.25 1.89 2.75 2.22 
 เทคโนโลยีกระบวนการเชื่อม 1 0.00 - 4.00 - 5.00 - 
 ปัญหาพิเศษงานเชื่อม  0.00 - 4.00 - 5.00 - 
 การออกแบบแม่พิมพ์พลาสติก  3.00 - 4.00 - 5.00 - 
 คอมพิวเตอร์ชว่ยในการออกแบบ

และการผลิต 
2.00 1.73 3.33 0.58 4.33 0.58 

 การออกแบบงานเชื่อม  - - - - - - 
 การวิเคราะห์ตน้ทุนและงบประมาณ

อุตสาหกรรม 
0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.83 

เฉลี่ย  1.23 1.39 2.80 1.47 4.30 1.27 
 
  จากตารางที่ 4.47 สามารถแปลผลได้ดังนี้ 
 1. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ นักศึกษาทั้ง 3 กลุ่มมีพื้นฐานเพียงพอ แต่ต้อง
ให้ความใส่ใจพอสมควร 
 2. กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ กลุ่มม.6 ไม่มีพื้นฐาน แต่สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น 
กลุ่มปวช. มีพื้นฐานปานกลาง ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร และกลุ่มปวส. มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถ
เรียนได้อย่างราบร่ืน  
 3. กลุ่มวิชาวิชาชีพบังคับ กลุ่มม.6  ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร กลุ่ม
ปวช. ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น   ส่วนกลุ่มปวส. มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจ
อย่างมาก  
 4. กลุ่มวิชาชีพเลือก  กลุ่มม.6  ไม่มีพื้นฐาน และต้องให้ความใส่ใจพอสมควร กลุ่ม
ปวช. มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  ส่วนกลุ่มปวส. มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้
อย่างราบร่ืน   
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  เกณฑ์การให้คะแนนระดับความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับระดับศักยภาพและการ
เรียนรู้ของนักศึกษา ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าบุคคล และด้านทักษะการ
วิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังแสดงใน
ตารางท่ี 4.48 

 
                  ตารางท่ี 4.48 คะแนนระดับความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกบัระดับศักยภาพและการเรยีนรู้ 
                                       ของนักศึกษา 

เกณฑ์พิจารณา คะแนน 
ควรปรับปรุง 1 

พอใช ้ 2 
ด ี 3 

ดีมาก 4 
ดีเยี่ยม 5 

 
  จากเกณฑ์การให้คะแนนในตาราง 4.48  สามารถน ามาพิจารณาเป็นค่าเฉลี่ยของระดับ
ความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับระดับศักยภาพและการเรียนรู้ของนักศึกษา เป็น 5 ช่วง ได้ดังแสดง
ในตาราง 4.49 
 
                    ตารางท่ี 4.49 การแปลผลค่าเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นของอาจารย์เกีย่วกับระดับ 
                                          ศักยภาพและการเรียนรู้ของนกัศึกษา  

คะแนนเฉลี่ย ( ) การแปลผล 
1.00-1.80 ควรปรับปรุง 
1.81-2.60 พอใช ้
2.61-3.40 ด ี
3.41-4.20 ดีมาก 
4.21-5.00 ดีเยี่ยม 

     
 4.5.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
  ผลการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับความคิดเห็นด้านทักษะทางปัญญาของนักศึกษา 
แสดงดังตารางที่ 4.50 
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ตารางท่ี 4.50 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของระดับความคิดเห็นของอาจารย์เกีย่วกับทักษะ 
                     ทางด้านปัญญาของนักศึกษา 

ระดับทักษะ ม.6 ปวช. ปวส. 

      
1 การใฝ่รู้ของนักศึกษาต่อวิชาที่เรียน 2.75 1.43 2.32 1.06 2.50 1.14 
2 แสดงความคิดเห็นภายในชั้นเรียน 2.52 0.89 2.37 0.97 2.81 1.14 
3 จรรยาบรรณของนักศึกษา 2.75 0.85 2.83 0.87 3.33 0.87 
4 ความสามารถในการก าหนดปัญหา 2.29 1.01 2.32 1.09 2.82 1.19 
5 ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา 2.57 0.84 2.46 0.74 2.86 1.04 
6 ความสามารถในการแก้ปัญหา 2.79 0.74 2.75 0.70 3.00 1.02 
7 ความสามารถในการสรุปผล 3.00 0.98 2.64 0.73 3.04 0.88 
8 ทักษะการใช้เครื่องมือ 2.56 1.01 2.96 0.76 3.59 0.93 

เฉลี่ย 2.65 0.97 2.58 0.86 2.99 1.03 
 
  จากตารางที่ 4.50 พบว่าระดับค่าเฉลี่ยของความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับทักษะ
ทางด้านปัญญาของนักศึกษากลุ่ม ม.6 อยู่ใน 2 ระดับคือ ระดับพอใช้ ได้แก่ การแสดงความคิดเห็น(  
=2.52) การก าหนดปัญหา (  =2.29) การวิเคราห์ปัญหา(  =2.57) และการใช้เครื่องมือ(  =2.56)  
ระดับดี ได้แก่ การใฝ่รู้    (  =2.75) จรรยาบรรณ(  =2.75) การแก้ปัญหา(  =2.79) และการสรุป
ปัญหา(  =3.00)  ส าหรับนักศึกษากลุ่ม ปวช. อยู่ใน 2 ระดับคือ ระดับพอใช้ ได้แก่ การใฝ่รู้(  
=2.32) การแสดงความคิดเห็น(  =2.37) การก าหนดปัญหา (  =2.32) และการวิเคราห์ปัญหา(  
=2.46) ระดับดีได้แก่ จรรยาบรรณ(  =2.83) การแก้ปัญหา(  =2.75) และการสรุปปัญหา(  =2.64)  
และการใช้เครื่องมือ (  =2.96)  ส่วนนักศึกษากลุ่ม ปวส. ส่วนใหญ่อยู่ในระดับดีโดยมีคะแนนเฉลี่ย
อยู่ระหว่าง 2.81 – 3.59 ยกเว้น ด้านการใฝ่รู้ อยู่ในระดับพอใช้(  =2.50) 
 4.5.4  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  ผลจากการสัมภาษณ์ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้เกี่ยวกับทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลของนักศึกษา แสดงดังในตารางที่ 4.51 
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ตารางท่ี 4.51 ระดับศักยภาพในการเรยีนรู้และพัฒนาตนเองด้านทกัษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

ระดับทักษะ 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
1 การแก้ปัญหางานกลุ่ม 3.28 0.84 3.04 0.79 3.32 0.95 
2 การติดต่อประสานงาน 2.89 0.88 2.68 0.82 2.79 1.13 
3 ภาวะผู้น า 2.78 0.64 2.78 0.70 3.56 0.93 
4 การแสดงความมีส่วนร่วม 3.81 0.85 3.73 0.83 2.46 1.10 

เฉลี่ย 3.19 0.80 3.06 0.78 3.03 1.03 
  
  จากตารางที่ 4.51 พบว่าระดับค่าเฉลี่ยของความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับทักษะ
ทางด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลของนักศึกษากลุ่ม ม.6 ปวช. ปวส. ส่วนใหญ่อยู่ในระดับดี โดยมี
ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 2.78 - 3.24     2.68 - 3.04   และ 2.46 - 3.32 ตามล าดับ ยกเว้น กลุ่ม ม.6 มีทักษะ
ด้านความมีส่วนร่วมอยู่ในระดับดีมาก(  =3.81) กลุ่ม ปวช. มีทักษะด้านความมีส่วนร่วมอยู่ในระดับ
ดีมาก(  =3.73) และ กลุ่ม ปวส. มีทักษะด้านภาวะการเป็นผู้น าอยู่ในระดับดีมาก(  =3.56) 
 4.5.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลจาการสัมภาษณ์ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน ด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษา แสดงดังในตารางที่ 4.52 

 
ตารางท่ี 4.52 ระดับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การ 
                         สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ระดับทักษะ ม.6 ปวช. ปวส. 

      
1 การวิเคราะห์เชิงตัวเลข 3.44 0.75 2.56 0.85 2.59 0.80 
2 ทักษะในการสื่อสาร น าเสนอ 2.75 0.99 2.42 1.02 2.50 1.10 
3 ทักษะการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน 3.50 0.74 3.41 0.73 3.20 1.08 
4 ทักษะการใช้ซอฟแวร์วิชาชีพด้านวิศวกรรม 2.64 0.86 2.88 0.78 3.36 1.04 

เฉลี่ย 3.08 0.84 2.82 0.85 2.91 1.00 
 
  จากตารางที่ 4.52 พบว่าระดับค่าเฉลี่ยของความคิดเห็นของอาจารย์เกี่ยวกับศักยภาพใน
การเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ ของนักศึกษากลุ่ม ม6. มีทักษะด้านวิเคราะห์เชิงตัวเลข และด้านโปรแกรมคอมฯ อยู่ใน
ระดับดีมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 3.44 และ 3.50 ตามล าดับ ส่วนด้านสื่อสาร น าเสนอ และด้านซอฟแวร์
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วิชาชีพอยู่ในระดับดี โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.75 และ 2.64 ตามล าดับ นักศึกษากลุ่ม ปวช. มีทักษะด้าน
โปรแกรมคอมฯอยู่ในระดับดีมาก(  =3.41)  ด้านซอฟแวร์วิชาชีพอยู่ในระดับดี(  =2.88)   ด้าน
วิเคราะห์เชิงตัวเลข และด้านสื่อสาร น าเสนออยู่ในระดับพอใช้ โดยมีค่าเฉลี่ยเป็น 2.56 และ 2.42 
ตามล าดับ และกลุ่ม ปวส. มีทักษะด้านซอฟแวร์วิชาชีพ และด้านโปรแกรมคอมฯอยู่ในระดับดี โดยมี
ค่าเฉลี่ยเป็น 3.36 และ 3.20 ตามล าดับ ส่วนทักษะด้านวิเคราะห์เชิงตัวเลขและด้านสื่อสาร น าเสนออยู่
ในระดับพอใช้ โดยมีค่าเฉล่ียเป็น 2.59  และ 2.50 ตามล าดับ 
   

4.6 การทดสอบสมมติฐาน 
 สมมติฐานที่ 6 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านคุณธรรม จริยธรรมต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมของ
        นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง                           
          ด้านคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน  
 สมมติฐานที่ 7 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความรู้ต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความรู้ของนักศึกษาแต่ละ
         กลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
        ด้านความรู้แตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 8 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะทางปัญญาต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะทางปัญญาของ      
        นักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
        ด้านทักษะทางปัญญาแตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 9 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลต่างกัน  
  H0: ค่าเฉล่ียของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
        ของนักศึกษาแต่ละกลุ่มไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
        ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแตกต่างกัน 
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 สมมติฐานที่ 10 : อาจารย์ผู้สอนมีความเห็นว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มี
ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่างกัน  
  H0: ค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
        ตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักศึกษาแต่ละกลุ่ม 
        ไม่แตกต่างกัน  
  H1: มีนักศึกษาอย่างน้อย 2 กลุ่ม ที่มีค่าเฉลี่ยของศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
        ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        แตกต่างกัน 
 
   ตารางท่ี 4.53 วิเคราะห์ความแปรปรวนของศักยภาพในการเรียนรูแ้ละการพัฒนาตนเองในะดับ 
                          อุดมศึกษาในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน 

รายการ Sum of  
Squares 

df Mean  
Square 

F P-value 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม ระหว่างกลุ่ม 2.09 2 1.05 1.93 0.15 

ภายในกลุ่ม 43.91 81 0.54   
ทั้งหมด 46.01 83    

ทักษะทางด้านปัญญา ระหว่างกลุ่ม 2.56 2 1.28 2.67 0.08 
ภายในกลุ่ม 38.70 81 0.48   
ทั้งหมด 41.25 83    

ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

ระหว่างกลุ่ม 0.32 2 0.16 0.34 0.71 
ภายในกลุ่ม 37.86 81 0.47   
ทั้งหมด 38.19 83    

ทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข 
การสื่อสารฯ 

ระหว่างกลุ่ม 1.07 2.00 0.54 1.36 0.26 
ภายในกลุ่ม 31.88 81.00 0.39   
ทั้งหมด 32.95 83.00    

 
  จากตารางที่ 4.53 พบว่านักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จระดับ ม.6  ปวช. และปวส. 
ไม่มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในระดับอุดมศึกษาในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน
ต่างกันที่นัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
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ตารางท่ี 4.54 ทดสอบเป็นคู่ของศักยภาพในการเรียนรูแ้ละการพัฒนาตนเองในระดับอุดมศึกษา ใน 
                      ความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน 

รายการ t df Sig. (2-tailed) 

ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม 

กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวช. 3.08 27 0.00* 
กลุ่ม ปวช. - กลุ่ม ปวส. -3.56 27 0.00* 
กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวส. -0.64 27 0.53 

ทักษะทางด้านปัญญา 
กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวช. 1.45 27 0.16 
กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวส. -3.85 27 0.00* 
กลุ่ม ปวช. - กลุ่ม ปวส. -5.22 27 0.00* 

ความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล 

กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวช. 2.34 27 0.03 
กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวส. 1.04 27 0.31 
กลุ่ม ปวช. - กลุ่ม ปวส. 0.11 27 0.92 

ทักษะการวิเคราะห์
ตัวเลข การสื่อสารฯ 

กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวช. 3.04 27 0.01* 
กลุ่ม ม.6 - กลุม่ ปวส. 1.77 27 0.09 
กลุ่ม ปวช. - กลุ่ม ปวส. -1.19 27 0.24 

* ระดับนยัส าคัญทางสถิติที่ 0.05 
 

  จากตารางที่ 4.54 พบว่า 
 1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ม.6 กับกลุ่มกลุ่ม
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และกลุ่มกลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. กับกลุ่ม
กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองใน
ระดับอุดมศึกษาต่างกัน ในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนแตกต่างกัน 
 2. ด้านทักษะทางด้านปัญญา กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ม.6 กับกลุ่ม
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวส. และกลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ปวช. กับกลุ่ม
นักศึกษาที่ส า เร็จการศึกษาระดับ ปวส. ศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองใน
ระดับอุดมศึกษาต่างกัน ในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนแตกต่างกัน 
 3. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลไม่มีนักศึกษาคู่ใดมีศักยภาพในการเรียนรู้และ
การพัฒนาตนเองในระดับอุดมศึกษาต่างกัน ในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน 
 4. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ ม.6 กับกลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับ  ปวช. มีศักยภาพ
ในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองในระดับอุดมศึกษาต่างกัน ในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน
แตกต่างกัน 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยใช้ระเบียบการวิจัยเชิงพรรณา (Descriptive Research) ประเภทการส ารวจ 
(Survey Method) เพื่อศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง ภายใต้กรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแห่งชาติ 5 ด้าน ได้แก่ (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (2) ด้านความรู้ (3) ด้าน
ทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเทียบเคียง 
(Benchmarking) ศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาแตกต่าง
กัน 3 กลุ่มได้แก่ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
ของผู้เรียนในภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี  ผู้วิจัยได้ท าการศึกษากับนักศึกษา และบัณฑิต ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ที่เริ่มเข้าศึกษาในปีการศึกษา 2549 จ านวน 
114 คน ด้วยการให้ตอบแบบสอบถาม แบบสอบถามที่ได้รับกลับจ านวน 103 ชุด คิดเป็นร้อยละ 
90.35 นอกจากให้นักศึกษา และบัณฑิตตอบแบบสอบถามแล้ว ผู้วิจัยได้ท าการสัมภาษณ์อาจารย์
ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
จ านวน 28 ท่าน จากอาจารย์ทั้งหมด 31 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 90.32  แล้วน าข้อมูลจากแบบสอบถาม 
และการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์ด้วยโปรแกรมส าเร็จรูป SPSS ในการหาค่าร้อยละ(Percentage) ค่าเฉลี่ย 
(Mean) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: S.D.) และการวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis 
of Variance: ANOVA) โดยผู้วิจัยได้ท าการวิเคราะห์ แยกออกเป็น 2 ส่วน โดยมีรายละเอียดผลการ
วิเคราะห์ข้อมูลดังนี ้
 ส่วนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูลของนักศึกษาและบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลของอาจารย์ผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

5.1 สรุปข้อมูลของนักศึกษาและบัณฑิตผู้ตอบแบบสอบถาม 
 5.1.1 ข้อมูลทั่วไป 
  จากกลุ่มตัวอย่างที่ศึกษานักศึกษาและบัณฑิตจ านวน 103 คน เป็นเพศชายมากกว่าเพศ
หญิง ส่วนใหญ่เป็นนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ร้อยละ 
49.5 รองลงมา คือ มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ร้อยละ 35 และประกาศนียบัตรวิชาชีพ ร้อยละ 15.5
โดยแบ่งเป็นนักศึกษาในหลักสูตร 4 ปี ร้อยละ 71.8 และหลักสูตร 3 ปี ร้อยละ 28.2 
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 5.1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
  ในส่วนของข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ซึ่งแยกออกเป็น 5 
ด้าน ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ดังนี้  (1) ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม (2) ด้านความรู้ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ 
(5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 
  1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   สรุปโดยภาพรวมในทัศนคติของนักศึกษา และบัณฑิตวิศวกรรมอุตสาหการ มี
ความเห็นว่าส่วนใหญ่นักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการมีความรับผิดชอบในการเข้าเรียน โดยเข้าเรียน
มากกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด เข้าเรียนตรงเวลาและส่งงานตรงตามเวลา มีความซื่อสัตย์ใน
การท างานที่ได้รับมอบหมาย และมีความเข้าใจต่อจรรยาบรรณวิชาชีพในระดับมาก 
  2) ด้านความรู ้
   โดยภาพรวมผลการเรียนของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่มอยู่ในระดับพอใช้ถึงดีมาก แต่ใน
กลุ่มวิชาชีพพื้นฐาน รายวิชากลศาสตร์กลุ่มที่จบปวช. และปวส.มีผลการเรียนในระดับอ่อน ส่วนใน
กลุ่มวิชาชีพเลือกรายวิชาการออกแบบแม่พิมพ์โลหะ ปวช.มีผลการเรียนในระดับอ่อน และในรายวิชา
วิศวกรรมเครื่องมือ และวิศวกรรมงานหล่อ ปวส. มีผลการเรียนในระดับอ่อน นักศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)มีผลการเรียนในทุกรายวิชาในระดับพอใช้ถึงดี โดยนักศึกษาทั้ง 
3 กลุ่มส่วนใหญ่คิดเห็นว่าความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับจากการเรียนมีความเพียงพอในระดับ ปาน
กลาง โดยกลุ่มที่มีความใฝ่รู้ มีการหาความรู้เพิ่มเติมดีที่สุดคือ ปวส.ความรู้ที่ได้รับความนิยมมากที่สุด 
คือด้านเทคโนโลยี  ส่วนทักษะการท างาน พบว่าโดยรวมกลุ่มตัวอย่างมี ระดับความช านาญปัจจุบัน
อยู่ในระดับดีและระดับความช านาญที่คาดหวังในระดับดีเยี่ยม 
  3) ด้านทักษะทางปัญญา 
   ด้านทักษะทางปัญญา พบว่าเครื่องมือที่ผู้ตอบแบบสอบถามสามารถใช้งานได้
อย่างช านาญมากที่สุด คือ เครื่องเจียรคิด รองลงมา คือ เครื่องตัดและเครื่องเชื่อมไฟฟ้า โดยกลุ่มที่มี
ความสามารถในการใช้เครื่องมือได้ช านาญมากที่สุด คือ ปวส. รองลงมา คือ ม.6 และ ปวช. ตามล าดับ 
  4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
   ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามนักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)และปวช.มีความสัมพันธ์ระหว่างบุคลลไม่แตกต่างกัน 
และมีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลสูงกว่าปวส. โดยความสัมพันธ์ในคณะวิศวกรรมศาสตร์มี
ความสัมพันธ์กับภาควิชาวิศวกรรมไฟฟ้าดีที่สุด รองลงมาคือ วิศวกรรมเครื่องกล และวิศวกรรมโยธา 
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  5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   จากผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 103 คน ส่วนใหญ่สามารถใช้โปรแกรมหรือ
ซอฟแวร์ Microsoft Word มากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 96.12 รองลงมาคือ AutoCAD และMicrosoft 
Power Point ตามล าดับ โดยกลุ่มที่สามารถใช้โปรแกรมได้จ านวนมากที่สุดคือ ปวส. รองลงมาคือ 
ปวช. และ ม.6 ตามล าดับ  
 

5.2 สรุปข้อมูลของอาจารย์ผู้ให้สัมภาษณ์ 
 5.2.1 ข้อมูลทั่วไป 
  จากแบบสอบถามจ านวน 28 ชุด  พบว่าอาจารย์มีต าแหน่งทางวิชาการเป็นผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ จ านวน  18  คน คิดเป็นร้อยละ 64.29 และ เป็นอาจารย์ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 35.71   
โดยมีรองคณบดีจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 3.57 รองหัวหน้าภาควิชาจ านวน 1 คน คิดเป็นร้อยละ 
3.57 และอาจารย์ประจ าภาควิชาจ านวน 26 คิดเป็นร้อยละ 92.86 
 5.2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
  ในส่วนของข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง ซึ่งแยกออกเป็น 5 
ด้าน ตามมาตรฐานการเรียนรู้ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ดังนี้  (1) ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม (2) ด้านความรู้ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ 
(5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 
  1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   กลุ่ม ม.6  มีความรับผิดชอบในการเข้าเรียน ความตรงต่อเวลาในการส่งงาน  และ
ความซื่อสัตย์ในการท างานและการสอบวัดผลมากที่สุด กลุ่ม ปวส. มีความตรงต่อเวลาในการเข้าเรียน
ความขยัน อดทน และความรับผิดชอบมากที่สุด    
  2) ด้านความรู ้ พื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียนระดับอุดมศึกษา 
   ก. กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ นักศึกษาทั้ง 3 กลุ่มมีพื้นฐานปานกลาง 
ต้องให้ความใส่ใจพอสมควร 
   ข. กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ นักศักษากลุ่มปวส. มีพื้นฐานเพียงพอและสามารถ
เรียนได้อย่างราบรื่น กลุ่มปวช.มีพื้นฐานปานกลางต้องให้ความใส่ใจพอสมควร และกลุ่มม.6ไม่มี
พื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบร่ืน  
   ค. กลุ่มวิชาวิชาชีพบังคับ กลุ่ม ปวช.ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น   
กลุ่มปวส. มีพื้นฐานอ่อนต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก ส่วนกลุ่มม.6ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจ
พอสมควร 
 
 



 122 

   ง. กลุ่มวิชาชีพเลือก  กลุ่ม ปวช. มีพื้นฐานอ่อน ต้องให้ความใส่ใจอย่างมาก  กลุ่ม
ปวส. มีพื้นฐานเพียงพอ สามารถเรียนได้อย่างราบรื่น ส่วนกลุ่มม.6 ไม่มีพื้นฐาน ต้องให้ความใส่ใจ
พอสมควร 
  3) ด้านทักษะทางปัญญา 
   ด้านทักษะทางปัญญา ได้แก่ ความใฝ่รู้ หาความรู้เพิ่มเติมให้ตนเอง ความสามารถ
ในการแสดงความคิดเห็น ความเข้าใจ และการน าจรรยาบรรณวิชาชีพไปใช้ ความสามารถในการ
ก าหนดปัญหา ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถใน
การสรุปผล และด้านทักษะและเทคนิคการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ จากความคิดเห็นของอาจารย์พบว่า 
กลุ่มปวส. มีระดับคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมา คือ กลุ่มม.6 และกลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามล าดับ 
  4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
   ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคค ได้แก่ การแก้ปัญหางานกลุ่ม การติดต่อ
ประสานงาน  ภาวะการเป็นผู้น า และการมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของคณะ หรือมหาวิทยาลัย  
จากความคิดเห็นของอาจารย์พบว่า นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)มีระดับ
คะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด รองลงมาคือ กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
และกลุ่มปวส. ตามล าดับ 
  5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ได้แก่ การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการน าเสนอ การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน 
(Microsoft Office) และการใช้โปรแกรมซอฟแวร์วิชาชีพ จากความคิดเห็นของอาจารย์พบว่า กลุ่ม ม.6 
มีระดับคะแนนเฉลี่ยสูงที่สุด คือ รองลงมาคือ กลุ่มปวส. และกลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามล าดับ 
 

5.3 สรุปการทดสอบสมมติฐาน 
 สมมติฐาน นักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองในระดับอุดมศึกษาต่างกัน  
 5.3.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  นักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรมต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
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 5.3.2 ด้านความรู ้
  นักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองด้านความรู้ โดยมีผลการเรียนกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ  
กลุ่มวิชาชีพบังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือกแตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
 5.3.3 ดา้นทักษะทางปัญญา 
  นักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองด้านทักษะทางปัญญา ในการปรับปรุง แก้ไขการท าโครงงาน(IE Project) ความช านาญในการ
ใช้เครื่องเจียร เครื่องท าเกลียว เครื่อง Plasma และเครื่องเชื่อมไฟฟ้าแตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทาง
สถิติ 0.05 
 5.3.4 ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  นักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
 5.3.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  นักศึกษาที่มีระดับการศึกษาที่ส าเร็จต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนา
ตนเองด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแตกต่างกันที่
ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 โดยมีความสามารถในการใช้โปรแกรม Solid Work และ Inventor 
ต่างกัน  
  

5.4 การอภิปรายผล 
 ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง ในภาพรวมทั้ง 5 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และด้านทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ของกลุ่มตัวอย่างนักศึกษาหลักสูตร
วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธนบุรี  ที่ส า เร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)  ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สามารถน ามาสรุป
ตามประเด็นที่สนใจหลัก ดังนี้ 
 5.4.1 ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
  จากผลการวิจัย นักศึกษาและบัณฑิตมีความคิดเห็นว่า กลุ่ม ม.6 เป็นกลุ่มที่มีคะแนน
เฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) รองลงมาคือ กลุ่ม ปวส. และ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ตามล าดับ เนื่องจากกลุ่ม ม.6 ผ่านการเรียนการสอนที่เป็นระบบและมีตารางเวลาการ
เรียนชัดเจนจากระบบการเรียนในสายสามัญ  ในขณะที่ อาจารย์ผู้สอนเห็นว่า กลุ่ม ปวส. มีคะแนน
เฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) รองลงมาคือ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)และ 
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นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามล าดับ เนื่องจากกลุ่ม ปวส. มีวุฒิภาวะ
สูง และมีความมุ่งม่ันที่จะศึกษาเพื่อน าความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ไปใช้สนับสนุนการท างาน ซึ่ง
ผลจากการทดสอบสมมติฐานพบว่า ในความคิดเห็นของนักศึกษา และบัณฑิต หลังจากวิเคราะห์ความ
แปรปรวนพบว่า นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้าน
คุณธรรม จริยธรรมต่างกัน ส่วนในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน เมื่อน าข้อมูลมีพิจารณาทีละคู่ 
(Paired-Sample T Test) พบว่าศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้านคุณธรรม จริยธรรม ในคู่
กลุ่มม.6 - กลุ่มปวช. และกลุ่ม ปวช. – กลุ่มปวส.แตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
 5.4.2  ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง ด้านความรู้   
  จากผลการวิจัย นักศึกษาและบัณฑิต และอาจารย์ผู้สอน มีความเห็นที่สอดคล้องกันใน
ด้านความรู้ในวิชาชีพวิศวกรรม คือ กลุ่มปวส. เป็นกลุ่มที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) 
รองลงมาคือ กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และนักศึกษาที่ส าเร็จ
การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)ตามล าดับ เนื่องจาก นักศึกษาในกลุ่ม ปวส. และ นักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้มีการฝึกฝนทักษะทางด้านวิชาชีพรวมถึงได้ผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนซ่ึงเน้นหนักการฝึกปฏิบัติทางวิชาชีพ ท าให้นักศึกษาเกิดทักษะ และมีความ
สนใจทางวิชาชีพดีกว่านักศึกษา กลุ่ม ม.6 ซึ่งไม่เคยผ่านการฝึกทักษะและการเรียนรู้ทางวิชาชีพมา
ก่อน ซึ่งผลจากการทดสอบสมมติฐาน ในความคิดเห็นของนักศึกษา และบัณฑิต พบว่า นักศึกษาที่มี
พื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้านความรู้แตกต่างกัน ที่ระดับ
นัยส าคัญทางสถิติ 0.05 โดยมีความแตกต่างกันในกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ กลุ่มวิชา
พื้นฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพบังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือก ส่วนในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอนไม่มี
สมมติฐานด้านนี้ เนื่องจากในการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้สอนส าหรับแต่ละรายวิชามีอาจารย์ผู้สอนเพียง
ไม่กี่ท่าน บางวิชามีอาจารย์เพียงท่านเดียวที่รับผิดชอบการสอนในรายวิชานั้นๆ จึงไม่สามารถน ามาท า
การเปรียบบเทียบได้ 
 5.4.3  ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง ด้านทักษะทางปญัญา 
  จากผลการวิจัย นักศึกษาและบัณฑิต และอาจารย์ผู้สอน มีความเห็นที่สอดคล้องกันคือ 
กลุ่ม ปวส. เป็นกลุ่มที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) รองลงมาคือ กลุ่ม ม.6 และกลุ่มนักศึกษาที่
ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)ตามล าดับ เนื่องจาก นักศึกษาในกลุ่ม ปวส. ได้มีการ
ฝึกฝนทักษะทางด้านวิชาชีพ ท าให้นักศึกษามีความสนใจทางวิชาชีพ ท าให้กระตือรือร้นที่จะหา
ความรู้เพิ่มเติม รวมถึงมีวุฒิภาวะสูงกว่ากลุ่มอื่น ส่วนกลุ่ม ม.6 ได้ผ่านการเรียนการสอนจากสายสามญั 
ที่มีการคิดอย่างเป็นระบบ จึงสามารถเกิดกระบวนการในการคิด วิเคราะห์และก าหนดปัญหาได้ดี 
ในขณะที่ กลุ่ม นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จะมีทั้ งประสบการณ์ด้าน
วิชาชีพและได้ผ่านกระบวนการในการคิด วิเคราะห์อย่างเป็นระบบนอ้ยกว่านักศึกษาทั้ง 2 กลุ่มที่กล่าว
มา ซึ่งจากการทดสอบสมมติฐาน ในความคิดเห็นของนักศึกษา และบัณฑิต เมื่อท าการวิเคราะห์ความ
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แปรปรวนพบว่า นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้าน
ทักษะทางปัญญาต่างกัน ส่วนในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน เมื่อน าข้อมูลมาพิจารณาทีละคู่ 
(Paired-Sample T Test) พบว่ามีความแตกต่างกัน ในคู่กลุ่มม.6 - กลุ่มปวส. และกลุ่มปวช. - กลุ่มปวส. 
ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
 5.4.4 ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
  จากผลการวิจัย นักศึกษาและบัณฑิตมีความคิดเห็นว่า กลุ่มนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เป็นกลุ่มที่มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) รองลงมาคือ กลุ่ม ม.6 
และ ปวส. ตามล าดับ  ส่วนอาจารย์ผู้สอนเห็นว่า กลุ่ม ม.6 มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) 
รองลงมาคือ กลุ่ม นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ปวส. ตามล าดับ  
เนื่องจาก นักศึกษากลุ่ม ม.6 และ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ส่วนใหญ่
เป็นนักศึกษาที่ไม่ได้ท างาน จึงมีเวลาในการร่วมกิจกรรมของสถาบัน ในขณะที่ นักศึกษากลุ่ม ปวส. 
ส่วนใหญ่ท างานแล้ว ต้องมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน ท าให้ไม่มีเวลาในการร่วมกิจกรรมที่
ทางสถาบันจัดขึ้น ซึ่งจากการทดสอบสมมติฐาน ในความคิดเห็นของนักศึกษา และบัณฑิต เมื่อ
วิเคราะห์ความแปรปรวนพบว่า นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 ส่วน
ในความคิดเห็นของอาจารย์ นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลไม่แตกต่างกัน  
 5.4.5 ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  จากผลการวิจัย นักศึกษาและบัณฑิต มีความคิดเห็นว่า กลุ่ม ปวส. เป็นกลุ่มที่มีคะแนน
เฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) รองลงมาคือ กลุ่ม นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และ ม.6 ตามล าดับ  ส่วนอาจารย์ผู้สอนเห็นว่า กลุ่ม ม.6 มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (Best Practice) 
รองลงมาคือ กลุ่ม นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ปวส. ตามล าดับ  
โดยนักศึกษา และบัณฑิตมองว่านักศึกษากลุ่มปวส. และกลุ่มนักศึกษาที่ส า เร็จการศึกษา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ได้ผ่านการเรียน และการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานและ
ซอฟแวร์วิชาชีพมาบ้างแล้ว ส่วนอาจารย์จะมองไปถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการสอน ซึ่งนักศึกษา 
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) จะสามารถเรียนรู้และท าคะแนนได้ดีกว่ากลุ่ม
อื่นๆ การทดสอบสมมติฐาน ในความคิดเห็นของนักศึกษา และบัณฑิต เมื่อวิเคราะห์ความแปรปรวน
พบว่า นักศึกษาที่มีพื้นฐานการศึกษาต่างกัน มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแตกต่างกัน โดยมีความแตกต่างกัน  
ส่วนในความคิดเห็นของอาจารย์ผู้สอน มื่อน าข้อมูลมาพิจารณาทีละคู่ (Paired-Sample T Test) พบว่า 
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ในคู่กลุ่มม.6 - กลุ่มปวช. มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองด้านทักษะการวิ เคราะห์เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศแตกต่างกัน ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 
 5.4.6 ประโยชน์ของการท าการเทียบเคียง 
  จากงานวิจัยนี้ท าให้ทราบศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองในแต่ละด้าน จาก 5 
ด้าน ได้แก่ (1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม (2) ด้านความรู้ (3) ด้านทักษะทางปัญญา (4) ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และ (5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ว่ากลุ่มใดเป็น Best Practice สอดคล้องกับพอลล์ เจมส์ โรแบร์ (2543) [65]  
ส าหรับด้านที่ยังไม่ได้เป็น Best Practice ต้องมีการพัฒนา โดยการเรียนรู้จากกลุ่มที่เป็น Best Practice
ซึ่งเป็นวิธีที่ประหยัดเวลา ไม่ต้องลองผิดถูกว่าวิธีการใดที่จะสามารถพัฒนาศักยภาพได้อย่างมี
ประสิทธิผล ผู้ที่เป็น Best Practice แล้วก็ต้องพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องเช่นกัน มิฉนั้นอาจถูกกลุ่มอื่น
แย่งต าแหน่ง Best Practice ได้   และเนื่องจากการเทียบเคียงเป็นการเปรียบเทียบ แต่ไม่ได้เปรียบเทียบ
แค่ผลสัมฤทธิ์ แต่เป็นการเรียนรู้ด้วยว่าท าอย่างไรจึงจะได้เป็น Best Practice  ดังนั้นการเทียบเคียงจึง
ท าให้เกิดการสะสมความรู้ด้านวิธีปฏิบัติตัว ประสบการณ์การแก้ปัญหาต่ างๆ เพื่อน าไปเป็นองค์
ความรู้ส าหรับการแก้ไข ปรับปรุงในอนาคตได้  ข้อมูลที่ได้จากงานวิจัยสามารถน าไปใช้เป็นแนวทาง
ในการปรับวิธีการเรียน การสอน เพื่อให้ประชากรทั้งหมด หรือนักศึกษาที่มีพื้นฐานการเรียนแตกต่าง
กันทั้ง 3 กลุ่ม มีศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองในทุกๆด้านเทียบเท่ากับผู้ที่ได้รับการยอมรับ
ว่าดีที่สุด (Best Practice) ในทุกๆด้าน และน าไปใช้เป็นแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตร และพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน ตลอดจนเป็นเครื่องมือในระดับกลยุทธ์ เพื่อใช้แนวทางในการบริหาร
การศึกษาระดับปริญญาตรี ของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการต่อไป สอดคล้องกับณัฐพันธ์ (2544) 
[66] 
 5.4.7  ผลด้านการประเมินหลักสูตรตามรูปแบบการประเมินหลักสูตรของไทเลอร์ (Ralph W. 
Tylers’ Curriculum   Evaluation   Model) [14]  

 นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) ด้านจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
เมื่อพิจารณาผลการประเมินจากสถานประกอบการในการสหกิจศึกษาพบว่า ต้องปรับปรุงความรู้ทาง
วิชาชีพ ทักษะการใช้เครื่องมือ ภาวะผู้น า และการแสดงความคิดเห็น ด้านประสบการณ์เรียนรู้ เมื่อ
พิจารณาข้อมูลจากแบบสอบถามพบว่า ส่วนใหญ่มีความเห็นว่าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับขณะ
เรียนในระดับอุดมศึกษามีความเพียงพอในระดับปานกลาง ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เมื่อพิจารณา
ผลการเรียนพบว่า ผลการเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับ ดีถึงดีมาก เมื่อพิจารณาในกลุ่มวิชาชีพพบว่ามีผล
การเรียนในระดับดี ทั้งกลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพบังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือก 

 นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ด้านจุดมุ่งหมายของการศึกษา 
เมื่อพิจารณาผลการประเมินจากสถานประกอบการในการสหกิจศึกษาพบว่า ต้องปรับปรุงด้าน
กระบวนการคิด วิเคราะห์ให้เป็นระบบ และวิธีการน าเสนอ ด้านประสบการณ์เรียนรู้ เมื่อพิจารณา
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ข้อมูลจากแบบสอบถามพบว่า ส่วนใหญ่มีความเห็นว่าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับขณะเรียนใน
ระดับอุดมศึกษามีความเพียงพอในระดับปานกลาง ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เมื่อพิจารณาผลการ
เรียนพบว่า ผลการเรียนส่วนใหญ่อยู่ในระดับพอใช้ถึงดีมาก เมื่อพิจารณาในกลุ่มวิชาชีพพบว่ามีผล
การเรียนในระดับดีในกลุ่มวิชาชีพบังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือก ส่วนกลุ่มพื้นฐานวิชาชีพมีผลการเรียน
ในระดับพอใช้ 

 นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ด้านจุดมุ่งหมายของ
การศึกษา เมื่อพิจารณาผลการประเมินจากสถานประกอบการในการสหกิจศึกษาพบว่า ต้องปรับปรุง
วิธีการน าเสนอ ด้านประสบการณ์เรียนรู้ เมื่อพิจารณาข้อมูลจากแบบสอบถามพบว่า ส่วนใหญ่มี
ความเห็นว่าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับขณะเรียนในระดับอุดมศึกษามีความเพียงพอในระดับ
ปานกลาง  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เมื่อพิจารณาผลการเรียนพบว่า ผลการเรียนส่วนใหญ่อยู่ใน
ระดับพอใช้ถึงดี เมื่อพิจารณาในกลุ่มวิชาชีพพบว่ามีผลการเรียนในระดับดี ทั้งกลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ 
กลุ่มวิชาชีพบังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือก 
 

5.5 ปัญหา อุปสรรคและวิธีการแก้ไข 
 5.5.1 ในการเก็บข้อมูลการประเมินสหกิจศึกษา แบบประเมินสหกิจศึกษามีข้อมูล ชื่อ-นามสกุล 
คะแนนการประเมิน และข้อเสนอแนะเท่านั้น ท าให้ต้องใช้เวลาในการจ าแนกว่าผลการประเมินสหกิจ
ศึกษาของนักศึกษาแต่ละคนอยู่ในกลุ่มตัวอย่างกลุ่มใด โดยการน าข้อมูลจากแบบสอบถาม ซึ่งจะมี
ข้อมูลเบื้องต้น ได้แก่ ชื่อ-นามสกุล รหัสนักศึกษา และระดับการศึกษา น ามาใช้อ้างอิงในการจ าแนก
กลุ่มตัวอย่างของข้อมูลการประเมินสหกิจศึกษา การแก้ไขท าได้โดยการเพิ่มข้อมูลรหัสนักศึกษา ใน
แบบประเมินสหกิจศึกษา ซึ่งจะสะดวก และลดเวลาในการจ าแนกกลุ่มตัวอย่างมากขึ้น 
 5.5.2 เนื่องจากผลการเรียนของนักศึกษาถือเป็นความลับของทางมหาวิทยาลัย ส่งผลให้ต้องมี
การด าเนินเรื่องเอกสารขอข้อมูลผลการเรียนของนักศึกษากลุ่มตัวอย่าง ซึ่งต้องใช้เวลาด าเนินการ
ค่อนข้างนาน มีผลให้ขั้นตอนบางขั้นตอนในการท างานวิจัยล่าช้ากว่าเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานวิจัย แก้ไขโดยการเพิ่มค าถามเกี่ยวกับผลการเรียนในแบบสอบถามของนักศึกษา และ
บัณฑิต ซึ่งจะช่วยลดเวลาในขั้นตอนการขอข้อมูลผลการเรียนของกลุ่มตัวอย่างกับทางมหาวิทยาลัย 

 
5.6 ข้อเสนอแนะ 

 5.5.1 ข้อเสนอแนะทั่วไป 
  1) การประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2549 พบว่า มีความเหมาะสมส าหรับผู้ที่
จบการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงมากที่สุด [28, 33, 34, 36, 37, 38] แต่ส าหรับผู้ที่จบ
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การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย และผู้ที่จบการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพ ต้องมีการเพิ่มเติมความรู้
ในด้านพื้นฐานวิชาชีพให้มากขึ้น โดยผู้วิจัยเสนอแนวทางในการปรับปรุง วิธีการเรียนการสอนเพื่อให้
เหมาะสมกับทั้ง 2 กลุ่มนี้ ในส่วนข้อเสนอแนะส าหรับหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมอุตสาหการ 4 ปี  ที่มีนักศึกษาที่ส า เร็จการการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ควรมีการเพิ่มเติมความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพให้แก่นักศึกษา [7, 46, 47, 48] 
โดยมีการจัดการเรียนการสอนเสริมหรือสอนก่อนเปิดภาคเรียน เพิ่มการฝึกปฏิบัติในการใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์โดยเพิ่มเวลาเรียนในรายวิชาปฏิบัติการ หรือการหมอบหมายงานที่ต้องใช้เครื่องมือ อุปกรณ์
ในการด าเนินงานให้มีปริมาณมากขึ้น เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ด้านวิชาชีพ และมีทักษะการใช้
เครื่องมืออุปกรณ์เพียงพอต่อการปฏิบัติงานในโครงการสหกิจศึกษา และในวิชาชีพต่อไป 
  2) เนื่องจากหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2549 เป็นหลักสูตรที่ยึดสาขาวิชาและ
เนื้อหาสาระเป็นหลัก (Discipline/Subjects Curriculum) ซึ่งเป็นหลักสูตรที่เน้นการถ่ายทอดเนื้อหาวิชา 
สาระและความรู้ของวิทยาการต่างๆเป็นหลักในการจัดการเรียนรู้ ใช้วิธีการสอนแบบบรรยายโดย
ผู้สอนเป็นศูนย์กลาง [9, 11, 13, 14, 16] ซึ่งมีข้อด้อย คือ ไม่ส่งเสริมการแสดงความคิดเห็นของผู้เรียน 
ท าให้ผู้เรียนไมเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ หรือถ้าผู้สอนไม่มีความสามารถถ่ายทอดความรู้ได้ดีพอ 
จะส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ยาก บรรยากาศให้ห้องเรียนเคร่งเครียด ท าให้ผู้เรี ยนเกิดความเบื่อ
หน่ายในการเรียน [9  11, 13] ดังนั้นผู้วิจัยใคร่ขอเสนอแนะการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มวิชา
พื้นฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพบังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือก โดยการประยุกต์ใช้วิธีการของหลักสูตร
ประสบการณ์เป็นหลัก (Experience Curriculum) ซี่งหลักสูตรประสบการณ์เป็นหลัก (Experience 
Curriculum) เป็นการเรียนการสอนที่เน้นประสบการณ์และกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นหลัก มุ่ง
แก้ไขการเรียนที่ยึดผู้สอนเป็นศูนย์กลาง โดยใช้หลักการที่ว่า “การเรียนรู้เกิดจากประสบการณ์ และ
ประสบการณ์สามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้” การจัดการเรียนการสอนแบบการเรียนรู้ด้วยการ
กระท า (Learning by Doing) โดยค านึงถึงความแตกต่างด้านพื้นฐานความรู้ระหว่างบุคคล เน้นการ
แก้ปัญหา ท าให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้ได้มาก และสามารถน าความรู้ไป
ประยุกต์ใช้กับการท างานได้ [9, 11, 13] ซึ่งเป็นการพัฒนาทักษะทางความรู้ และทักษะทางปัญญา 
[17] ผู้เรียนและผู้สอนต้องร่วมกันออกแบบการเรียนการสอน ท าให้เกิดการท างานร่วมกันอย่าง
ใกล้ชิด ช่วยพัฒนาทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลแก่ผู้เรียน [17] ความรู้ และประสบการณ์จาก
การเรียนสอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียน ท าให้เกิดความกระตือรือร้นในการ
เรียน  
  3)  ผู้วิจัยใคร่ขอแนะน าหลักหลักสูตรเกณฑ์ความสามารถ (Competency-based 
Curriculum) มาใช้ร่วมกันกับหลักสูตรประสบการณ์เป็นหลัก (Experience Curriculum) เพื่อให้มั่นใจ
ว่าผู้ที่จบการศึกษาจะมีความรู้ความสามารถในด้านต่างๆตามที่ต้องการ ซี่งทักษะ ความรู้ที่ได้รับการ
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ฝึกฝนอบรมเบื้องต้นจะเป็นพื้นฐานส าหรับการเพิ่มพูนทักษะ ความสามารถด้านความรู้ซึ่งอาจ
เปลี่ยนไปตามกาลเวลา เช่น การเรียนการสอนในรายวิชาเขียนแบบวิศวกรรม (Engineering Drawing) 
โดยการน าโปรแกรม Solid Work หรือ Auto CAD เป็นต้น มาใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนการสอน 
โดยการสอนให้ผู้เรียนสามารถใช้เครื่องมือ หรือฟังก์ชั่นพื้นฐานต่างๆในโปรแกรมได้ ซึ่งเมื่อ
โปรแกรมได้รับการพัฒนา หรือมีเวอร์ชั่นใหม่ออกมา ผู้เรียนก็สามารถในความรู้ที่ที่ผ่านมานั้นเป็น
พื้นฐานในการประยุกต์ใช้ หรือเพิ่มพูนความรู้ต่อไป 

4) ควรสร้างเครื่องมือส าหรับแบบสอบถามในส่วนที่เกี่ยวข้องกับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน เพื่อประกอบการวิเคราะห์ข้อมูลเพิ่มเติมและปัจจัยที่ส่งผลต่อผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักศึกษา 
 5.5.2 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
  1) ควรมีการศึกษาถึงแนวโน้มความเปลี่ยนแปลงของทัศนคติที่มีต่อวิชาชีพของนักศึกษา
แต่ละกลุ่ม โดยมีการศึกษาตั้งแต่เริ่มเข้าศึกษาในภาคการศึกษาแรกไปจนถึงส าเร็จการศึกษา 
  2) ควรมีการศึกษาถึงทัศนคติที่มีต่อวิชาชีพของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาและได้
ประกอบวิชาชีพแล้ว 
  3) ควรมีการศึกษาเทียบเคียงกับนักศึกษาวิศวกรรมศาสตร์ที่สถาบันอื่นๆ หรือมี
การศึกษาเปรียบเทียบกับนักศึกษาในคณะอื่นๆ ในสถาบันเดียวกัน 
  4) ควรมีการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ กลุ่มวิชาชีพ

บังคับ และกลุ่มวิชาชีพเลือก ของนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ธัญบุรี ในหลักสูตรปีการศึกษา 2554 
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ตารางท่ี  ก.1 ความถี ่ร้อยละ และคะแนนเฉลี่ยเกี่ยวกับเวลาเข้าเรียนเฉลี่ยของแต่ละรายวิชา (รายวิชามีการเรียน 
          การสอน 15 สัปดาห์/ภาคการศึกษา)  
 

จ านวนครั้ง 
ที่เข้าเรียน 

เกณฑ์ 
คะแนน 

 ม.6  ปวช.  ปวส.  รวม 

ความถี่ ร้อยละ คะแนน ความถี่ ร้อยละ คะแนน ความถี่ ร้อยละ คะแนน ความถี่ ร้อยละ คะแนน 

น้อยกว่า 8 ครั้ง 1 1 2.78 1 0 0.00 0 1 1.96 1 2 1.94 2 

8-10 ครั้ง 2 0 0.00 0 1 6.25 2 1 1.96 2 2 1.94 4 

10-12 ครั้ง 3 9 25.00 27 2 12.50 6 7 13.73 21 18 17.48 54 

มากกว่า 12 ครั้ง 4 26 72.22 104 13 81.25 52 42 82.35 168 81 78.64 324 

รวม 36 100 2.78 16 100 60 51 100 192 103 100 384 

คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 4 
คะแนน) 

  3.67   3.75   3.76    

 
 
 ตารางท่ี ก.2 ความถี่และคะแนนเฉลี่ยเกี่ยวกับความตรงต่อเวลาในการเข้าเรียน 
 

ความตรงต่อเวลา 
ในการเข้าเรียน 

เกณฑ์ให้
คะแนน 

 ม.6  ปวช.  ปวส.  รวม 

ความถี่ ร้อยละ คะแนน ความถี่ ร้อยละ คะแนน ความถี่ ร้อยละ คะแนน ความถี่ ร้อยละ คะแนน 

เข้าเรียนช้ากว่าเวลาเรียน 1 1 2.8 
 

1 4 25.0 4 7 13.7 7 12 11.6 12 
 เข้าเรียนตรงเวลา 2 23 63.9 46 8 50.0 16 29 56.9 58 60 58.3 120 

เข้าเรียนก่อนเวลาเรียน 3 12 33.3 36 4 25.0 12 15 29.4 45 31 30.1 93 

รวม 36 100 83 16 100 32 51 100 110 103 100 225 
คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 3 คะแนน)   2.31   2.00   2.16    

คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 4 คะแนน)   3.07   2.67   2.88    
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 ตารางท่ี ก.3  ความถี่และคะแนนเฉลี่ยเกี่ยวกับการส่งงานตรงตามเวลาที่ก าหนดส าหรับงานที่ได้รับ 
          มอบหมาย 

ปริมาณที่ส่งตรงตามเวลา 
เกณฑ์ให้
คะแนน ความถี ่ คะแนน ความถี ่ คะแนน ความถี ่ คะแนน ความถี ่ คะแนน 

< 50% ของงาน 
ที่ได้รับมอบหมาย 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 

50-60% ของงาน 
ที่ได้รับมอบหมาย 

2 0 0 0 0 0 0 0 0 

60-70 % ของงาน 
ที่ได้รับมอบหมาย 

3 1 3 1 3 6 18 8 24 

70-80 % ของงาน 
ที่ได้รับมอบหมาย 

4 3 12 3 12 13 52 19 76 

มากกว่า 80 % ของงาน 
ที่ได้รับมอบหมายทั้งหมด 

5 32 160 12 60 32 160 76 380 

รวม 36 175 16 75 51 230 103 480 
คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 5 คะแนน)  4.86  4.69  4.51   
คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 4 คะแนน)  3.89  3.75  3.61   

 
ตารางท่ี ก.4 ความถี่และคะแนนเฉล่ียเกี่ยวกับการด าเนินการงานให้ลุล่วงเมื่อได้รับมอบหมายงานรายบุคคล        
                    (งานเดี่ยว) 

 
 
 
 

 
 

เกณฑ์การให้ 
คะแนน (คะแนน) 

ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

ความถี่ คะแนน ความถี่ คะแนน ความถี่ คะแนน ความถี่ คะแนน 

น างานที่เพื่อนท าเสร็จแล้วมาเป็น 
แนวทางในการท างานของตนเอง 

1 1 1 0 0 1 1 2 2 

ท างานร่วมกันกับเพื่อน 2 11 22 6 12 15 30 32 64 

ปรึกษากับเพื่อนก่อนลงมือท าเอง 3 13 39 7 21 20 60 40 120 

ท าด้วยตัวเองทั้งหมด 4 11 44 3 12 15 60 29 116 

รวม 36 106 16 45 51 151 103 302 

คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 4 คะแนน)  2.94  2.81  2.96   
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ตารางท่ี ก.5   ความถี่และคะแนนเฉลี่ยเกี่ยวกับความเข้าใจต่อจรรยาบรรณวิชาชีพวิศวกร 
ตัวแปรสถานภาพส่วนบุคคล คะแนน ม.6 ปวช. ปวส. 

ความถี ่ คะแนน ความถี ่ คะแนน ความถี ่ คะแนน 
น้อย ไม่เข้าใจ และไม่สามารถน าไปปฏิบัติได ้ 1 0 0 0 0 0 0 
ปานกลาง เข้าใจแตไ่ม่สามารถน าไปปฏิบัติได ้ 2 7 14 3 6 7 14 
มาก เข้าใจและสามารถน าไปปฏิบัติได ้ 3 24 72 11 33 34 102 
มากที่สุด เข้าใจและสามารถน าไปปฏิบัติได้ 
อย่างถูกต้องเหมาะสม 

4 5 20 2 8 10 40 
รวม 36 106 16 47 51 156 

คะแนนเฉลี่ย (เต็ม 4 คะแนน)  2.94   2.94  3.06  
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ตาราง ก.6 ค่าเฉล่ีย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการเรียนของนักศกึษา  

กลุ่มวิชา รายวิชา ม.6 ปวช. ปวส. 

      
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยสัมพันธ์  3.76 0.44 3.17 0.65 3.00 0.45 

เฉลี่ย 3.76 0.44 3.17 0.65 3.00 0.45 
กลุ่มวิชามนษุยศาสตร์ จิตวิทยาทั่วไป  3.28 0.53 2.71 0.33 3.00 0.87 

ห้องสมุดและสารนิ เทศเพื่อ
การศึกษาค้นคว้า 

3.78 0.35 3.65 0.42 3.21 0.68 

เฉลี่ย 3.53 0.44 3.18 0.38 3.11 0.77 
กลุ่มวิชาภาษา สนทนาภาษาอังกฤษ 1,2  3.25 0.68 2.95 1.03 2.66 0.92 

ภาษาอังกฤษเทคนิค 1,2  2.11 0.92 1.38 0.43 1.24 0.77 
ภาษาอังกฤษ 1,2  2.63 0.78 2.45 0.92 2.23 0.86 
ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม 1  2.71  0.97 2.55   0.86 2.34   1.02 

เฉลี่ย 2.67 0.79 2.26 0.79 2.04 0.85 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์กับ
คณิตศาสตร์ 

แคลคูลัส 1, 2, 3 ส าหรับ
วิศวกร  

1.60 0.73 1.19 0.61 1.25 0.60 

ฟิสิกส์ 1, 2 ส าหรับวิศวกร  2.74 1.46 1.56 0.58 2.09 0.64 
ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1,2 ส าหรับ
วิศวกร  

3.64 0.62 3.07 0.77 3.29 0.67 

เคมีส าหรับวิศวกร  2.51 0.84 1.86 0.75 1.77 0.44 
ปฏิบัติการเคมีส าหรับวิศวกร  2.74 0.73 2.27 0.76 1.75 0.58 
สถิติ 1  2.50 0.89 1.67 0.54 1.94 0.77 

เฉลี่ย 2.62 0.88 1.94 0.67 2.01 0.61 
กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือ
นันทนาการหรือกิจกรรม 

นันทนาการ 3.79 0.42 3.95 0.15 1.97 0.77 

เฉลี่ย 3.79 0.42 3.95 0.15 1.97 0.77 
กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า  3.36 0.60 2.49 1.09 2.52 0.60 

กลศาสตร์วิศวกรรม  1.73 0.70 1.45 0.58 1.29 0.80 
การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรม 2.74 0.51 3.18 1.10 3.32 1.69 
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ตาราง ก.6 ค่าเฉล่ีย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการเรียนของนักศึกษา (ต่อ) 

กลุ่มวิชา รายวิชา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ เขียนแบบวิศวกรรม  2.21 0.64 2.75 0.75 2.72 0.63 

กระบวนการผลิต  2.32 0.56 2.38 0.48 2.64 0.64 
การโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 2.88 0.73 2.23 0.94 2.43 0.66 
วัสดุวิศวกรรม  2.25 0.74 1.63 0.48 2.26 0.69 
เฉลี่ย 2.50 0.64 2.30 0.78 2.46 0.82 

กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
 

การประลองวิศวกรรมการวัด
และการตรวจสอบ 

2.41 1.10 2.36 1.05 2.70 0.75 

การประลองวิ ศวกรรมการ
ทดสอบวัสดุ  

2.81 0.99 2.04 0.72 3.15 1.05 

การเตรียมโครงงานวิศวกรรม
อุตสาหการ 

3.91 1.83 3.75 1.86 3.69 0.76 

การฝึกงานทางวิศวกรรม 
อุตสาหการ 

2.00 0.97 2.00 1.01 3.00 0.49 

โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ  3.88 1.69 3.70 1.92 3.47 1.61 
สัมมนาปัญหาทางวิศวกรรม 1 3.59 1.69 3.25 1.61 2.98 0.75 
ปฏิบัติงานเครื่องมือกล  3.22 0.61 3.64 0.23 - - 
ปฏิบัติงานเชื่อมและโลหะแผ่น  2.35 0.74 2.46 0.58 2.50 0.54 
การออกแบบชิ้นส่วน
เครื่องจักรกล 

2.25 1.28 1.83 1.14 1.94 0.73 

วิศวกรรมบ ารุงรักษา  2.63 1.19 2.00 1.03 2.58 0.78 
การบริหารงานวิศวกรรม  2.10 0.84 1.77 0.83 1.68 0.59 
การศึกษางาน  2.74 0.69 2.29 0.69 2.55 0.85 

กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
(ต่อ) 

การวิจัยการด าเนินงาน 2.85 1.56 2.00 1.21 2.24 0.88 
 สถิติส าหรับวิศวกรรมอุตสา
หการ  

2.79 1.18 2.11 0.88 1.84 0.96 

เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม  2.94 1.39 1.50 0.98 1.97 0.90 
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ตาราง ก.6 ค่าเฉล่ีย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของผลการเรียนของนักศึกษา  (ต่อ) 

กลุ่มวิชา รายวิชา ม.6 ปวช. ปวส. 

      
        
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
 

การควบคุมคุณภาพ  2.71 1.02 2.22 1.07 2.05 0.84 

การวางแผนและควบคุมการผลิต  3.17 1.47 2.63 1.40 2.58 0.92 

ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม  3.00 0.53 2.58 0.56 2.62 0.65 

การออกแบบโรงงาน
อุตสาหกรรม  

3.77 1.77 2.60 1.64 2.53 1.13 

เฉลี่ย 2.90 1.19 2.46 1.07 2.56 0.84 

        
กลุ่มวิชาชีพเลอืก 
 

คอมพิวเตอร์ในงานออกแบบ 1  2.89 0.57 3.09 0.98 - - 
โลหะการวิศวกรรม  3.50 1.67 2.10 1.17 - - 
เครื่องมือกลอัตโนมัต ิ 3.26 0.35 3.55 1.10 3.20 0.80 
วิศวกรรมเคร่ืองมือ  2.63 0.67 2.29 0.66 1.50 0.28 
วิศวกรรมงานหล่อ 3.82 1.79 3.30 1.76 1.50 0.38 
การออกแบบแม่พิมพ์และโลหะ  2.09 1.03 1.30 0.72 2.24 0.65 
เทคโนโลยีกระบวนการเชื่อม 1 3.05 1.46 2.00 1.05 2.36 0.82 
ปัญหาพิเศษงานเชื่อม  3.23 0.26 2.38 0.59 3.16 0.65 
การออกแบบแม่พิมพ์พลาสติก  3.31 0.56 3.17 0.39 2.60 0.54 
คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ
และการผลิต 

2.84 1.02 2.89 1.56 2.57 0.85 

การออกแบบงานเชื่อม  - - - - 2.84 0.87 
การวิเคราะห์ตน้ทุนและ
งบประมาณอตุสาหกรรม 

- - - - 2.32 0.94 

เฉลี่ย 3.06 0.94 2.61 1.00 2.43 0.68 
เฉลี่ยรวม 2.88 0.94 2.47 0.89 2.44 0.76 
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ตารางท่ี ก.7 ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ด้านพื้นฐานความรู้และความสามารถในการเรียนรู้  

กลุ่มวิชา รายวิชา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

      
กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยสัมพันธ์  4.36 1.13 4.19 1.17 4.25 1.04 

เฉลี่ย  4.36 1.13 4.19 1.17 4.25 1.04 
กลุ่มวิชามนษุยศาสตร์ จิตวิทยาทั่วไป  4.36 1.13 4.06 1.12 3.51 1.32 

ห้ อ ง ส มุ ด แ ล ะ ส า ร นิ เ ท ศ เ พื่ อ
การศึกษาค้นคว้า 

3.97 1.28 3.69 0.87 3.88 1.14 

เฉลี่ย  4.17 1.20 3.88 1.00 3.70 1.23 
กลุ่มวิชาภาษา สนทนาภาษาอังกฤษ 1,2  3.67 1.31 3.54 1.09 3.37 1.15 

ภาษาอังกฤษเทคนิค 1,2  3.61 1.27 3.61 1.12 3.47 1.12 
ภาษาอังกฤษ 1,2  3.81 1.17 3.59 0.90 3.45 1.12 
ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม 1  3.47 1.38 3.51 1.26 3.35 1.25 

เฉลี่ย  3.64 1.28 3.56 1.09 3.41 1.16 
กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์
กับคณิตศาสตร์ 
 

แคลคูลัส 1, 2, 3 ส าหรับวิศวกร  3.72 1.06 2.81 1.33 3.00 1.28 
ฟิสิกส์ 1, 2 ส าหรับวิศวกร  4.11 0.92 3.00 1.51 3.20 1.20 
ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1,2 ส าหรับวิศวกร  4.14 1.10 2.94 1.44 3.20 1.27 
เคมีส าหรับวิศวกร  4.06 1.07 2.56 1.46 2.86 1.39 
ปฏิบัติการเคมีส าหรับวิศวกร  4.11 1.06 2.69 1.54 2.98 1.32 
สถิติ 1  4.28 0.81 3.13 1.36 3.18 1.45 

        
เฉลี่ย  4.07 1.00 2.85 1.44 3.07 1.32 
กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือ
นันทนาการหรือ
กิจกรรม 

นันทนาการ 4.42 0.94 4.31 1.14 4.24 0.74 

เฉลี่ย  4.42 0.94 4.31 1.14 4.24 0.74 
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ตารางท่ี ก.7 ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ด้านพื้นฐานความรู้และความสามารถในการเรียนรู้ (ต่อ) 

กลุ่มวิชา 
รายวิชา 

ม.6 ปวช. ปวส. 

      
       
       

กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า  3.56 1.08 3.19 1.38 3.63 1.20 
กลศาสตร์วิศวกรรม  3.47 1.16 3.25 1.24 3.55 1.03 
การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรม 3.14 1.55 4.50 1.10 4.20 0.92 
เขียนแบบวิศวกรรม  2.83 1.68 4.56 1.03 4.45 0.97 
กระบวนการผลิต  2.83 1.78 4.56 1.26 4.51 0.76 
การโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 3.17 1.54 3.75 1.24 3.76 1.16 
วัสดุวิศวกรรม  2.83 1.72 3.81 1.22 4.24 0.81 

เฉลี่ย  3.12 1.50 3.95 1.21 4.05 0.98 
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
 

การประลองวิศวกรรมการวัดและการ
ตรวจสอบ 

2.67 1.66 4.00 0.89 4.18 0.87 

การประลองวิศวกรรมการทดสอบวัสดุ  2.61 1.74 3.69 1.01 4.22 0.61 
การเตรียมโครงงานวิศวกรรมอุตสา
หการ 

2.78 1.66 3.88 1.26 4.14 0.75 

การฝึกงานทางวิศวกรรมอุตสาหการ 2.83 1.65 4.44 1.03 4.51 0.67 
โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ  2.81 1.70 3.88 1.20 4.25 0.74 
สัมมนาปัญหาทางวิศวกรรม 1 2.94 1.71 3.88 1.26 3.96 1.11 
ปฏิบัติงานเครื่องมือกล  2.67 1.59 4.38 0.96 4.24 0.79 

กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
(ต่อ) 

ปฏิบัติงานเชื่อมและโลหะแผ่น  2.58 1.59 4.31 1.01 4.29 0.97 
การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล 2.42 1.75 3.88 1.26 4.16 0.64 
วิศวกรรมบ ารุงรักษา  2.47 1.68 4.25 1.00 4.49 0.58 
การบริหารงานวิศวกรรม  2.64 1.59 3.75 1.00 4.08 0.87 
การศึกษางาน  2.72 1.72 3.88 1.09 4.37 0.77 
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ตารางท่ี ก.7 ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ด้านพื้นฐานความรู้และความสามารถในการเรียนรู้ (ต่อ) 

กลุ่มวิชา รายวิชา ม.6 ปวช. ปวส. 

      
        
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
(ต่อ) 

การวิจัยการด าเนินงาน 2.78 1.74 3.56 1.21 3.86 1.11 
 สถิติส าหรับวิศวกรรมอุตสาหการ  3.03 1.70 3.56 1.09 3.61 1.20 
เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม  2.92 1.75 3.38 1.26 3.55 1.10 
การควบคุมคุณภาพ  2.92 1.76 3.75 1.06 4.04 0.87 
การวางแผนและควบคุมการผลิต  2.92 1.75 3.75 1.13 4.04 0.87 
ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม  2.97 1.63 4.00 1.15 4.45 0.70 
การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม  2.56 1.68 3.75 1.18 4.04 0.85 

เฉลี่ย  2.75 1.69 3.89 1.11 4.13 0.85 
กลุ่มวิชาชีพเลอืก 
 

 

คอมพิวเตอร์ในงานออกแบบ 1  2.58 1.68 4.38 1.09 4.33 0.65 
โลหะการวิศวกรรม  2.44 1.78 3.94 0.93 4.14 0.69 
เครื่องมือกลอัตโนมัต ิ 2.39 1.68 4.13 1.09 4.27 0.85 
วิศวกรรมเคร่ืองมือ  2.33 1.69 3.94 1.06 4.25 0.66 
วิศวกรรมงานหล่อ 2.53 1.76 4.00 1.15 3.80 1.11 
การออกแบบแม่พิมพ์และโลหะ  2.42 1.73 3.88 1.20 3.82 1.03 
เทคโนโลยีกระบวนการเชื่อม 1 2.33 1.64 3.88 1.20 4.14 0.85 
ปัญหาพิเศษงานเชื่อม  2.47 1.70 3.56 1.03 3.84 0.92 
การออกแบบแม่พิมพ์พลาสติก  2.39 1.74 3.88 1.26 3.69 1.09 
คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบ
และการผลิต 

2.56 1.76 4.44 1.03 4.22 0.94 
การออกแบบงานเชื่อม  2.44 1.73 3.56 1.41 3.86 1.00 
การวิเคราะห์ตน้ทุนและ
งบประมาณอตุสาหกรรม 

2.25 1.75 3.06 1.65 3.75 0.91 
เฉลี่ย 2.43 1.72 3.89 1.18 4.01 0.89 

เฉลี่ยรวม 3.06 1.52 3.77 1.17 3.90 0.97 
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ตารางท่ี ก.8 ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ด้านพื้นฐานความรู้และความสามารถในการเรียนรู้ตามรายวิชาตาม 
                    ข้อบังคับของสภาวิศวกร (กว.)  

กลุ่มวิชาที่สภาวิศวกร
ก าหนด 

รายวิชาที่เปดิสอน ม.6 ปวช. ปวส. 
       

วิชาพื้นฐานทางด้านวิทยาศาสตร์ (Basic  Sciences)  
กลุ่มวิชาพื้นฐานทาง
คณิตศาสตร์ 

แคลคูลัส 1, 2, 3 ส าหรับวิศวกร 3.72 1.06 2.81 1.33 3.00 1.28 

กลุ่มวิชาพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร ์ 

ฟิสิกส์ 1, 2 ส าหรับวิศวกร 4.11 0.92 3.00 1.51 3.20 1.20 
ปฏิบัติการฟิสิกส ์1, 2 ส าหรับวิศวกร 4.14 1.10 2.94 1.44 3.20 1.27 

กลุ่มวิชาพื้นฐานทางเคม ี
  

เคมีส าหรับวิศวกร 4.06 1.07 2.56 1.46 2.86 1.39 
ปฏิบัติการเคมีส าหรับวิศวกร 4.11 1.06 2.69 1.54 2.98 1.32 
เฉลี่ย 4.03 1.04 2.80 1.45 3.05 1.29 

วิชาพื้นฐานทางด้านวิศวกรรม (Basic Engineering)  
Engineering Drawing เขียนแบบวิศวกรรม 2.83 1.68 4.56 1.03 4.45 0.97 
Engineering Mechanics กลศาสตร์วิศวกรรม 3.47 1.16 3.25 1.24 3.55 1.03 
Engineering Material วัสดุวิศวกรรม 2.83 1.72 3.81 1.22 4.24 0.81 
Computer Programming การโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 3.17 1.54 3.75 1.24 3.76 1.16 
Engineering Statistics สถิติส าหรับวิศวกรรมอุตสาหการ 3.03 1.70 3.56 1.09 3.61 1.20 
Manufacturing Processes กระบวนการผลิต 2.83 1.78 4.56 1.26 4.51 0.76 
Thermodynamics - - - - - - - 
Fundamental of Electrical 
Engineering 

หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า 3.56 1.08 3.19 1.38 3.63 1.20 

เฉลี่ย 3.10 1.52 3.81 1.21 3.96 1.02 

วิชาพื้นฐานทางวิศวกรรม (Specific Engineering) 
Quality Control การควบคุมคณุภาพ 2.92 1.76 3.75 1.06 4.04 0.87 
Industrial Plant Design การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม 2.56 1.68 3.75 1.18 4.04 0.85 
Safety Engineering ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม 2.97 1.63 4.00 1.15 4.45 0.70 
Maintenance Engineering วิศวกรรมบ ารุงรักษา 2.47 1.68 4.25 1.00 4.49 0.58 
Engineering Economy เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม 2.92 1.75 3.38 1.26 3.55 1.10 

เฉลี่ย 2.78 1.71 3.79 1.14 4.11 0.86 
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ตารางท่ี ก.9 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม ด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน กับ  
                     ผลการเรียนของนักศึกษา 

กลุ่มวิชา รายวิชา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยสัมพันธ์  4.36 3.76 4.19 3.17 4.25 3.00 
เฉลี่ย 4.36 3.76 4.19 3.17 4.25 3.00 

กลุ่มวิชามนษุยศาสตร์ จิตวิทยาทั่วไป  4.36 3.28 4.06 2.71 3.51 3.00 
ห้องสมุดและสารนิเทศ 
เพื่อการศึกษาค้นคว้า 

3.97 3.78 3.69 3.65 3.88 3.21 

เฉลี่ย 4.17 3.53 3.88 3.18 3.70 3.11 
กลุ่มวิชาภาษา สนทนาภาษาอังกฤษ 1,2  3.67 3.25 3.54 2.95 3.37 2.66 

ภาษาอังกฤษเทคนิค 1,2  3.61 2.11 3.61 1.38 3.47 1.24 
ภาษาอังกฤษ 1,2  3.81 2.63 3.59 2.45 3.45 2.23 
ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม 1  3.47 2.71 3.51 2.55  3.35 2.34  
เฉลี่ย 3.64 2.67 3.56 2.26 3.41 2.04 

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์
กับคณิตศาสตร์ 

แคลคูลัส 1, 2, 3 ส าหรับ
วิศวกร  3.72 

1.60 
2.81 

1.19 3.30 1.25 

ฟิสิกส์ 1, 2 ส าหรับวิศวกร  4.11 2.74 3.00 1.56 3.20 2.09 
ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1,2 ส าหรับ
วิศวกร  

4.14 3.64 2.94 3.07 3.20 3.29 

เคมีส าหรับวิศวกร  4.06 2.51 2.56 1.86 3.86 1.77 
ปฏิบัติการเคมีส าหรับวิศวกร  4.11 2.74 2.69 2.27 2.98 1.75 
สถิติ 1  4.28 2.50 3.13 1.67 3.18 1.94 
เฉลี่ย 4.07 2.62 2.85 1.94 3.07 2.01 
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ตารางท่ี ก.9 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม ด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน กับ   
                     ผลการเรียนของนักศึกษา (ต่อ) 

กลุ่มวิชา รายวิชา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

กลุ่มวิชาพลศกึษาหรือ
นันทนาการหรือ
กิจกรรม 

นันทนาการ 4.42 3.79 4.31 3.95 4.24 1.97 

เฉลี่ย 4.42 3.79 4.31 3.95 4.24 1.97 
กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ หลักมูลของวิศวกรรมไฟฟ้า  3.56 3.36 3.19 2.37 3.63 2.52 

กลศาสตร์วิศวกรรม  3.47 1.73 3.25 1.45 3.55 1.29 
การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรม 3.14 2.74 4.50 3.18 4.20 3.32 
เขียนแบบวิศวกรรม  2.83 2.21 4.56 2.75 4.45 2.72 
กระบวนการผลิต  2.83 2.32 4.56 2.38 4.51 2.64 
การโปรแกรมคอมพิวเตอร ์ 3.17 2.88 3.75 2.23 3.76 2.43 
วัสดุวิศวกรรม  2.83 2.25 3.81 1.63 4.24 2.26 
เฉลี่ย 3.12 2.50 3.95 2.30 4.05 2.46 

กลุ่มวิชาชีพบงัคับ 
 

การประลองวิศวกรรมการ
ทดสอบวัสดุ  

2.61 2.81 3.69 2.04 3.19 3.15 

การเตรียมโครงงาน
วิศวกรรมอุตสาหการ 

2.78 3.91 3.88 3.75 3.25 3.69 

การฝึกงานทางวิศวกรรม 
อุตสาหการ 

2.83 2.00 4.44 2.00 4.50 3.00 

โครงงานวิศวกรรม 
อุตสาหการ  

2.81 3.88 3.88 3.70 4.56 3.47 

       
สัมมนาปัญหาทาง 
วิศวกรรม 1 

2.94 3.59 3.88 3.25 3.96 2.98 

ปฏิบัติงานเครื่องมือกล  2.67 3.22 4.38 3.64 4.24 - 
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ตารางท่ี ก.9 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของนักศึกษาทั้ง 3 กลุ่ม ด้านพื้นฐานการเรียนและความสามารถในการเรียน กับ  
                     ผลการเรียนของนักศึกษา (ต่อ) 
กลุ่มวิชาชีพบงัคับ

(ต่อ) 
 

รายวิชา 
ม.6 ปวช. ปวส. 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน 

พื้น 
ฐาน 

ผลการ
เรียน ปฏิบัติงานเชื่อมและโลหะแผ่น  2.58 2.35 4.31 2.46 4.29 2.50 

การออกแบบชิ้นส่วน
เครื่องจักรกล 

2.42 2.25 3.88 1.83 4.16 1.94 
วิศวกรรมบ ารุงรักษา  2.47 2.63 4.25 2.00 4.49 2.58 
การบริหารงานวิศวกรรม  2.64 2.10 3.75 1.77 4.08 1.68 
การศึกษางาน  2.72 2.74 3.88 2.29 4.37 2.55 
การวิจัยการด าเนินงาน 2.78 2.85 3.56 2.00 3.86 2.24 
 สถิติส าหรับวิศวกรรม 
 อุตสาหการ  

3.03 2.79 3.56 2.11 3.61 1.84 
เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม  2.92 2.94 3.38 1.50 3.55 1.97 
การควบคุมคณุภาพ  2.92 2.71 3.75 2.22 4.04 2.05 
การวางแผนและควบคุม 
การผลิต  

2.92 3.17 3.75 2.63 4.04 2.58 
ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม  2.97 3.00 4.00 2.58 4.45 2.62 
การออกแบบโรงงาน
อุตสาหกรรม  

2.56 3.77 3.75 2.60 4.04 2.53 
เฉลี่ย 2.75 2.90 3.89 2.46 4.13 2.56 

กลุ่มวิชาชีพเลอืก 
 

คอมพิวเตอร์ในงานออกแบบ 1  2.58 2.89 4.38 3.09 4.33 - 
โลหะการวิศวกรรม  2.44 3.50 3.94 2.10 4.14 - 
เครื่องมือกลอัตโนมัต ิ 2.39 3.26 4.13 3.55 4.27 3.20 
วิศวกรรมเคร่ืองมือ  2.33 2.63 3.94 2.29 4.25 1.50 
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ตารางท่ี ก.10 ค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ด้านระดับทกัษะการท างานในปัจจุบัน และระดับที่คาดหวัง 

ระดับทักษะ 
ระดับความช านาญปัจจุบัน  ระดับความช านาญคาดหวัง 

ม.6 ปวช. ปวส. รวม ม.6 ปวช. ปวส. รวม 

 S.D  S.D  S.D  S.D  S.D  S.D  S.D  S.D 
การท างานเปน็กลุ่ม 3.36 0.72 3.69 0.79 3.63 0.69 3.54 0.72 4.50 0.51 4.44 0.73 4.63 0.53 4.55 0.56 

การสื่อสาร 3.17 0.65 3.44 0.89 3.31 0.71 3.28 0.72 4.47 0.61 4.25 0.68 4.45 0.61 4.43 0.62 

การน าเสนอผลงาน 2.97 0.74 3.44 0.89 3.20 0.78 3.16 0.79 4.39 0.69 4.44 0.63 4.43 0.57 4.42 0.62 

การแสดงความคิดเห็น 3.14 0.80 3.19 0.83 3.27 0.85 3.21 0.82 4.25 0.73 4.19 0.83 4.41 0.67 4.32 0.72 

ความรู้ทางทฤษฎ ี 2.81 0.82 2.88 0.62 3.10 0.70 2.96 0.74 4.11 0.71 4.25 0.45 4.37 0.60 4.26 0.63 
ทักษะปฏิบัติงาน 2.94 0.79 3.56 0.73 3.61 0.72 3.37 0.80 4.36 0.68 4.50 0.52 4.69 0.55 4.54 0.61 

การประยุกต์ใช้ความรู ้ 2.97 0.74 3.44 0.81 3.41 0.90 3.26 0.85 4.31 0.67 4.31 0.60 4.57 0.61 4.44 0.64 

การวิเคราะหป์ัญหา 2.94 0.67 3.50 0.89 3.20 0.92 3.16 0.85 4.28 0.66 4.44 0.63 4.49 0.64 4.41 0.65 

การแก้ปัญหา 2.94 0.63 3.31 0.87 3.27 0.85 3.17 0.79 4.28 0.66 4.31 0.70 4.53 0.61 4.41 0.65 

การออกแบบการทดลอง 2.86 0.76 3.06 0.77 3.31 0.84 3.12 0.82 4.17 0.70 4.13 0.72 4.33 0.71 4.24 0.71 

การท าการทดลอง 2.97 0.77 3.13 0.72 3.35 0.93 3.18 0.86 4.19 0.71 4.31 0.48 4.43 0.67 4.33 0.66 

การวิเคราะห์การทดลอง 2.94 0.71 3.31 0.87 3.10 0.78 3.08 0.78 4.22 0.68 4.25 0.58 4.43 0.64 4.33 0.65 

การสรุปผลการทดลอง 2.97 0.81 3.13 0.96 3.24 0.91 3.13 0.88 4.22 0.72 4.25 0.58 4.41 0.70 4.32 0.69 

เฉลี่ย 3.00 0.74 3.31 0.82 3.31 0.81 3.20 0.80 4.29 0.67 4.31 0.63 4.48 0.62 4.38 0.64 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง การศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 

สายสามัญ กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ 
เรียน บัณฑิต และนักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
________________________________________________________________________________________________________ 
ค ำชี้แจง 

  
แบบสอบถำมนี้เป็นส่วนหนึ่งของงำนวิจัยเรื่อง “การศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้ และการพัฒนาตนเอง ระหว่าง

นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ” เป็นงำนวิจัยของ นางสาวจตุพร สีลาน โดยมี ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ ดร. ณฐา คุปตัษเฐียร เป็นอำจำรย์ที่ปรึกษำ ซึ่งผลของกำรวิจัยในครั้งนี้จะน ำไปเป็นข้อมูลในกำรวิเครำะห์และสรุป
ค่ำสถิติต่ำงๆ เพื่อเทียบเคียง (Benchmarking) ศักยภำพในกำรเรียนรู้ และพัฒนำตนเองของนักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำสำยสำมัญ (ม.
6) กับนักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำสำยอำชีพ (ปวช. และ ปวส.) โดยผู้วิจัยจะท ำกำรศึกษำตำมมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้แต่ละด้ำนของ
คุณวุฒิ อันได้แก่ ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม ด้ำนควำมรู้ ด้ำนทักษะทำงปัญญำ ด้ำนทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคล และด้ำนทักษะ
กำรวิเครำะห์เชิงตัวเลข กำรสื่อสำร และกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ  

ผลของกำรศึกษำจะเป็นประโยชน์ในกำรน ำไปเป็นแนวทำงในกำรปรับวิธีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่มีกำรเรียนร่วมกัน
ระหว่ำงนักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำสำยสำมัญ (ม.6) กับนักศึกษำที่ส ำเร็จกำรศึกษำสำยอำชีพ (ปวช.และปวส.) นักศึกษำสำมำรถ
น ำไปเป็นแนวทำงในกำรพัฒนำตนเองให้กับตัวนักศึกษำ และเพื่อให้นักศึกษำและบัณฑิตเตรียมตัวให้มีคุณสมบัติพึงประสงค์
ส ำหรับภำคอุตสำหกรรม และน ำศึกษำไปใช้เป็นแนวทำงในกำรจัดกำรบริหำรกำรศึกษำระดับปริญญำตรีของภำควิชำวิศวกรรมอุต
สำหกำรให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของสถำนประกอบกำรต่อไป 
 

ดังน้ัน ข้อมูลของท่ำนจึงมีควำมส ำคัญต่องำนวิจัยในครั้งนี้มำก ซึ่งค ำตอบของท่ำนจะถือเป็นความลับ และจะน ำไปแสดง
เป็นผลรวมในงำนวิจัยเท่ำนั้น  
 

ผู้วิจัยขอขอบพระคุณท่ำนไว้ ณ ที่นี้เป็นอย่ำงสูงที่กรุณำให้ควำมอนุเครำะห์ในกำรตอบแบบสอบถำมนี้ 
 
นำงสำวจตุพร   สีลำน 

         นักศึกษำปริญญำโท ภำควิชำวิศวกรรมอุตสำหกำร 
คณะวิศวกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม (เพิ่มเติม) 
กรุณำท ำเครื่องหมำย  ลงใน  หน้ำข้อควำมที่ตรงกับลักษณะแต่ละข้อของตัวท่ำนเอง 
 

1. ชื่อ (นำย, นำง, น.ส.)………………นำมสกุล………..................... รหัสนักศึกษำ..............................อำยุ ............... ปี 
 

2. เพศ  
 ชำย      หญิง   

 
3. ที่ติดต่อ 

มือถือ........................................................................อีเมล์........................................................................................ 
 

4. พื้นฐำนกำรศึกษำ 
   มัธยมศึกษำปีที่ 6 
   ประกำศณียบัตรวิชำชีพ (ปวช.) สำขำ (โปรดระบุ).......................................................................... 
  ประกำศณียบัตรวิชำชีพชั้นสูง (ปวส.) สำขำ (โปรดระบุ)................................................................. 

 
5. สถำนะทำงกำรศึกษำ 

 บัณฑิต 
 นักศึกษำ     

 
6. หลักสูตรวิศวกรรมศำสตรบัณฑิต สำขำวิชำวิศวกรรมอุตสำหกำรที่ท่ำนศึกษำ  

 หลักสูตร 3 ปี  
 หลักสูตร 4 ปี  
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ตอนที่ 2  ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
 
2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1. ในภำพรวมของกำรเรียนตลอดหลักสูตร ส ำหรับเวลำเข้ำเรียนเฉลี่ยของแต่ละรำยวิชำ ท่ำนเข้ำเรียนมำกน้อยเพียงใด (เฉลี่ย
แต่ละรำยวิชำเรียน 15 สัปดำห์/ภำคกำรศึกษำ) 

 มำกกว่ำ 12 ครั้ง  10-12 ครั้ง    8-10 ครั้ง   น้อยกว่ำ 8 ครั้ง 
 

2. ควำมตรงต่อเวลำในกำรเข้ำเรียน 
 เข้ำห้องเรียนก่อนเวลำเรียน  เข้ำห้องเรียนตรงเวลำ   เข้ำห้องเรียนช้ำกว่ำเวลำเรียน 
 

3. ส ำหรับงำนที่ได้รับมอบหมำย ท่ำนส่งงำนตรงตำมเวลำที่ก ำหนดมำกน้อยเพียงใด 
 มำกกว่ำ 80 % ของงำนที่ได้รับมอบหมำยทั้งหมด  
 70-80 % ของงำนที่ได้รับมอบหมำยทั้งหมด 
 60-70 % ของงำนที่ได้รับมอบหมำยทั้งหมด   
 50-60 % ของงำนที่ได้รับมอบหมำยทั้งหมด 
 น้อยกว่ำ 50 % ของงำนที่ได้รับมอบหมำยทั้งหมด 
 

4. ในภำพรวมเมื่อท่ำนได้รับมอบหมำยให้ท ำงำน (เดี่ยว) ท่ำนด ำเนินกำรให้ลุล่วงอย่ำงไรมำกที่สุด 
 ท ำด้วยตัวเองทั้งหมด 
 ปรึกษำกับเพื่อนก่อนลงมือท ำเอง 
 ท ำงำนร่วมกันกับเพื่อน 
 น ำงำนที่เพื่อนท ำเสร็จแล้วมำเป็นแนวทำงในกำรท ำงำนของตนเอง 
 

5. ท่ำนมีควำมเข้ำใจต่อจรรยำบรรณวิชำชีพวิศวกรมำกเพียงใด 
 มำกที่สุด เข้ำใจและสำมำรถน ำไปปฏิบัติได้อย่ำงถูกต้องเหมำะสม 
 มำก เข้ำใจและสำมำรถน ำไปปฏิบัติได้ 
 ปำนกลำง เข้ำใจแต่ไม่สำมำรถน ำไปปฏิบัติได้ 
 น้อย ไม่เข้ำใจและไม่สำมำรถในไปปฏิบัติได้ 
 
 

 



 

 
2.2 ด้านความรู้ 

กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงในช่องข้อความที่ตรงกับลักษณะพื้นฐานการศึกษาก่อนเข้ามหาวิทยาลัย และตรงกับการศึกษาของท่านมากที่สุด 
1. พื้นฐานการเรียน และความสามารถในการเรียนในระดับอุดมศึกษา  

    มีพื้นฐานเพยีงพอ มีพื้นฐานปานกลาง มีพื้นฐานอ่อน ไม่มีพื้นฐานเลย 

หมวดรายวิชา สามารถเรียนได้ ต้องใช้ความใส่ใจ ต้องให้ความ สามารถเรียนได้ ต้องให้ความใส่ใจ ต้องให้ความ 

   อย่างราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก อย่างงราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก 

กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยสัมพันธ์ ( Human Relations)             

กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ จิตวิทยาทั่วไป (General Psychology)             

  ห้องสมุดและสารนิเทศเพื่อการศึกษาคน้คว้า             

   (library and information for Education)             

กลุ่มวิชาภาษา สนทนาภาษาอังกฤษ 1,2 (English Conversation 1, 2)             

   ภาษาอังกฤษเทคนคิ 1,2 (Technical English 1, 2)             

  ภาษาอังกฤษ 1,2 (English 1 , 2)             

  ภาษาอังกฤษอุตสาหกรรม 1 (Industrial English 1)             

กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์ แคลคูลัส 1, 2, 3 ส าหรับวิศวกร  
(Calculus 1, 2, 3 for Engineer) 

            

กับคณิตศาสตร ์ ฟิสิกส์ 1, 2 ส าหรับวิศวกร (Physics 1, 2 for Engineers)             

  ปฏิบัติการฟิสิกส์ 1, 2 ส าหรับวิศวกร              

  (Physics Lab 1, 2 for Engineers)             

 เคมีส าหรับวิศวกร (Chemistry for Engineers)             

 ปฏิบัติการเคมีส าหรับวิศวกร        

 (Chemical Laboratory for Engineers)       
 สถิติ 1 (Statistics 1)       

 
 



 

    มีพื้นฐานเพยีงพอ มีพื้นฐานปานกลาง  มีพื้นฐานอ่อน   ไม่มีพื้นฐานเลย   

 หมวดรายวิชา สามารถเรียนได้ ต้องใช้ความใส่ใจ ต้องให้ความ สามารถเรียนได้ ต้องให้ความใส่ใจ ต้องให้ความ 

   อย่างราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก อย่างงราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก 

กลุ่มวิชาพลศึกษาหรือนันทนาการ นันทนาการ (Recreation) 

      หรือกิจกรรม  

กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ หลักมูลของวิศวกรรคมไฟฟ้า  
(Fundamental of Electrical Eng.)        

  

กลศาสตร์วิศวกรรม (Engineering Mechanics)            
การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรม 
 (Basic Engineering Training)             

 
  

เขียนแบบวิศวกรรม (Engineering Drawing)             

กระบวนการผลิต (Manufacturing Processes)             

  
การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
(Computer Programming)             

  วัสดุวิศวกรรม (Engineering Material)             

กลุ่มวิชาชีพบังคับ การประลองวิศวกรรมการวัดและการตรวจสอบ       

 (Engineering Metrology Lab.)       

 การประลองวิศวกรรมการทดสอบวัสดุ       

 (Material Testing Engineering Lab.)       

 การเตรียมโครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ       

 (Industrial Engineering Pre-Project)       

 การฝึกงานทางวิศวกรรมอุตสาหการ       

 (Industrial Engineering Practice)       

 โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ ( Industrial Eng. Project)       

 สัมมนาปัญหาทางวิศวกรรม 1(Semina in Eng. Problem1)       

       
 
 



 

    มีพื้นฐานเพยีงพอ มีพื้นฐานปานกลาง  มีพื้นฐานอ่อน   ไม่มีพื้นฐานเลย   
หมวดรายวิชา สามารถเรียนได้ ต้องใช้ความใส่ใจ ต้องให้ความ สามารถเรียนได้ ต้องให้ความใส่ใจ ต้องให้ความ 

    อย่างราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก อย่างงราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก 
กลุ่มวิชาชีพบังคับ ปฏิบัติบงานเครื่องมือกล (Machine Tool Practice)             

  ปฏิบัติงานเชื่อมและโลหะแผ่น              
  (Welding and Sheet Metal Practice)             

  การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล             
  (Design OF Machine Elements)             
  วิศวกรรมบ ารุงรักษา (Maintenance Engineering)             
  การบริหารงานวิศวกรรม (Engineering Management)             
  การศึกษางาน (Work Study)             
  การวิจัยการด าเนินงาน (Operation Reseach)             

  สถิติส าหรับวิศวกรรมอุตสาหการ              
  ( Statistics for Industrail Engineering)             
  เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม (Engineering Economy)             
  การควบคุมคุณภาพ (Quality Control)             

  การวางแนและควบคุมการผลิต              
  (Production Planning and Control)             
  ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม (Safety Engineering)             
  การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม (Industrial Plant Design)             

 
 
 
 
 
 



 

 
    มีพื้นฐานเพยีงพอ มีพื้นฐานปานกลาง  มีพื้นฐานอ่อน   ไม่มีพื้นฐานเลย   

หมวดรายวิชา สามารถเรียนได้ ต้องใช้ความใส่ใจ ต้องให้ความ สามารถเรียนได้ ต้องให้ความใส่ใจ ต้องให้ความ 
   อย่างราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก อย่างงราบร่ืน พอสมควร ใส่ใจมาก 

กลุ่มวิชาชีพเลือก(ตอ่) คอมพิวเตอร์ในงานออกแบบ 1 (Computer Aided Design 1)             

  โลหะการวิศวกรรม (Eng. Metallurgy)             

  เครื่องมือกลอัตโนมัติ (Automatic Machine)             

  วิศวกรรมเครื่องมือ (Tool Engineering)             

  วิศวกรรมงานหล่อ (Foundry Engineering)             

  การออกแบบแม่พิมพ์และโลหะ (Press Tool and Dies Design)             

  เทคโนโลยีกระบวนการเชื่อม 1 ( Welding Process Technology 1)             

  ปัญหาพิเศษงานเชื่อม (Special Problem in Welding)             

  การออกแบบแม่พิมพ์พลาสติก (Plastics Mold Design)             

  คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบและการผลิต             

  (Computer Aided Design and Manufacturing)             

  การออกแบบงานเชื่อม (Design of Welding)             

  การวิเคราะห์ต้นทุนและงบประมาณอุตสาหกรรม             

  (Industrial Cost and Budget Analysis)             
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1. ท่านคิดว่าในการศึกษาระดับอุดมศึกษา การปรับตัวด้านใดที่ท าได้ล าบาก  
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………… 
หากทางคณะวิศวกรรมศาสตร์พร้อมจะช่วยเหลือการปรับตัวการเรียนในระดับอุดมศึกษา ส าหรับท่านต้องการให้คณะฯ 
ด าเนินการช่วยเหลืออย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. ท่านคิดว่าความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์ ที่ได้รับในระหว่างที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยได้เตรียมความพร้อมในการ
ท างานจริงให้ท่านในระดับใด 

   เพียงพออย่างมาก   เพียงพอปานกลาง   ไม่เพียงพอ 
3. ท่านเคยศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมให้แก่ตนเอง นอกเหนือจากที่เรียนตามหลักสูตรหรือไม่ 

  เคย       ไม่เคย 
4. แหล่งข้อมูลที่ท่านใช้ในการหาความรู้เพิ่มเติม (ตอบได้หลายข้อ) 

 ห้องสมุด   วารสาร  การอบรมภายนอกองค์กร   
 อินเตอร์เน็ต   สัมมนา   การอบรมภายในองค์กร  
 งานนิทรรศการ   งานประชุมวิชาการ  อื่นๆ (โปรดระบุ)................................. 

5. ความถี่ในการหาความรู้เพิ่มเติมของท่าน 
 ทุกวัน  สัปดาห์ละ 2-3 ครั้ง  เดือนละ 2-3 ครั้ง  ไม่มีโอกาสหาความรู้เพิ่มเติม 

6. ท่านสามารถน าความรู้เพิ่มเติมไปใช้ได้มาก น้อยเพียงใด 
 มากที่สุด ( เป็นส่วนส าคัญที่น าไปใช้เพื่อให้งานประสบความส าเร็จ) 
 มาก ( เป็นข้อมูลเพื่อให้งานประสบความส าเร็จ) 
 ปานกลาง (เป็นแนวทางเพื่อหาข้อมูลเพิ่มเติม เพ่ือให้งานประสบความส าเร็จ) 
 น้อย (ไม่สามารถน าไปใช้ในการท างาน) 

7. ความรู้ด้านใดที่ท่านมักจะหาความรู้เพิ่มเติม (เลือกได้หลายข้อ) 
   เทคโนโลยี (ผลิตภัณฑ์ที่ได้รับการพัฒนา )   ภาษา (โปรดระบุ)................................... 
   นวัตกรรม (สิ่งประดิษฐ์ที่มีการคิดค้นขึ้นใหม่)  อื่นๆ(โปรดระบุ)..................................... 

8. ท่านต้องการให้ทางคณะวิศวกรรมศาสตร์เพิ่มเติมความรู้ในด้านใดในหลักสูตร เพื่อให้บัณฑิตที่จบออกไปมีความพร้อม
ส าหรับการท างาน 
  ด้านการสื่อสาร ภาษา และการน าเสนอ 
  ด้านเทคโนโลยีการใช้ซอฟแวร์ หรือโปรแกรมต่างๆที่เกี่ยวข้องกับสาขาอาชีพ 

           (โปรดระบุชื่อซอฟแวร์/โปรแกรม) ............................................................................................... 
  ด้านบุคลิกภาพ การวางตัว และการแสดงออกในองค์กร 
  ด้านความรู้ทางทฤษฎี (โปรดระบุ)................................................................................................ 
  ด้านทักษะการปฏิบัติ (โปรดระบุ)................................................................................................. 
  อื่นๆ (โปรดระบุ)........................................................................................................................... 
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9. ท่านคิดว่าตัวท่านเองมีทักษะแต่ละด้านอยู่ในระดับใด และต้องการปรับปรุงให้อยู่ในระดับใด 
กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงในช่องข้อความที่ตรงกับระดับความช านาญ 
 

 

ทักษะ 
ระดับความช านาญที่ท่านเป็นอยู่ ระดับความช านาญที่ท่านต้องการหลังปรับปรุง 

มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

การท างานเป็นกลุ่ม           

การสื่อสาร           

การน าเสนอผลงาน           

การแสดงความคิดเห็น           

ความรู้ทางทฤษฎี           

ทักษะปฏิบัติงาน           

การประยุกต์ใช้ความรู้           

การวิเคราะห์ปัญหา           

การแก้ปัญหา           

การออกแบบการทดลอง           

การท าการทดลอง           

การวิเคราะห์การทดลอง           

การสรุปผลการทดลอง           

อื่นๆ (โปรดระบุ)            
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2.2 ด้านทักษะทางปัญญา 
1. ในรายวิชาที่มีการทดลอง หรือการทดสอบท่านมีส่วนร่วมอย่างไรบ้าง 

  มีส่วนร่วม
มาก 

มีส่วนร่วม
ปานกลาง 

มีส่วนร่วม
น้อย 

ไม่มีส่วนร่วม อธิบายการ 
มีส่วนร่วมในการทดลอง 

ขั้นออกแบบการทดลอง       

ขั้นด าเนินการทดลอง      

ขั้นวิเคราะห์และ 
สรุปผลการทดลอง 

     

 
2. ในการท าโครงงาน (IE Project) ท่านมีส่วนร่วมในการก าหนดตัวแปร สร้างวิธีการ และด าเนินการแก้ปัญหาอย่างไรบ้าง 

………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. ท่านคิดว่าตัวท่านมีความช านาญสูง ในการใช้เครื่องมือชนิดใดบ้างที่มีในห้องปฏิบัติการ 
 เครื่องตัด     เครื่องม้วนโลหะแผ่น   
 เครื่องดัดท่อ     เครื่องบากมุม   

    เครื่องเจียร     เครื่องพับ  
 เครื่องท าเกลียว     เครื่อง Power Pressbrake  
 เครื่อง CNC Punching    เครื่อง CNC Plasma    
 เครื่อง Plasma     เครื่อง Power Shear    
 เครื่อง Spot-welding     เครื่องเชื่อม TIG   
 เครื่องเชื่อมไฟฟ้า    เครื่องเชื่อมแก๊ส 
 

2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
1. ความสัมพันธ์กับเพื่อนภาควิชาอุตสาหการในช้ันปีเดียวกัน 

1.1 ท่านรู้จักเพื่อนภาควิศวกรรมอุตสาหการในช้ันปีเดียวกันกี่คน 
 1-10 คน    11-20 คน    มากกว่า 20 คน 

1.2 ลักษณะความสัมพันธ์กับเพื่อนภาควิศวกรรมอุตสาหการในชั้นปีเดียวกัน (ตอบได้หลายข้อ) 
 ด้านวิชาการ (เช่น ติวหนังสือ จัดกิจกรรมอบรมต่างๆ เป็นต้น)   
 ด้านกีฬา (โปรดระบุ)....................................................................................    

   กิจกรรมชมรม (โปรดระบุ)............................................................................ 
   กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ (โปรดระบุ).......................................................... 

 กิจกรรมนันทนาการ (โปรดระบุ)................................................................... 
 กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม (โปรดระบุ).................................................. 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)......................................................................................... 
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2. ความสัมพันธ์กับรุ่นพี่ภาควิชาอุตสาหการ 
2.1 ท่านรู้จักรุ่นพี่ภาควิศวกรรมอุตสาหการกี่คน 

 1-10 คน    11-20 คน    มากกว่า 20 คน 
2.2 ลักษณะความสัมพันธ์กับรุ่นพี่ภาควิชาอุตสาหการ (ตอบได้หลายข้อ) 

 ด้านวิชาการ (เช่น ติวหนังสือ จัดกิจกรรมอบรมต่างๆ เป็นต้น)    
 ด้านกีฬา (โปรดระบุ)....................................................................................    

   กิจกรรมชมรม (โปรดระบุ)............................................................................ 
   กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ (โปรดระบุ).......................................................... 

 กิจกรรมนันทนาการ (โปรดระบุ)................................................................... 
 กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม (โปรดระบุ).................................................. 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)......................................................................................... 

3. ความสัมพันธ์กับรุ่นน้องภาควิชาอุตสาหการ 
3.1 ท่านรู้จักรุ่นน้องภาควิศวกรรมอุตสาหการกี่คน 

 1-10 คน    11-20 คน    มากกว่า 20 คน 
3.2 ลักษณะความสัมพันธ์กับรุ่นน้องภาควิชาอุตสาหการ (ตอบได้หลายข้อ) 

 ด้านวิชาการ (เช่น ติวหนังสือ จัดกิจกรรมอบรมต่างๆ เป็นต้น)   
 ด้านกีฬา (โปรดระบุ)....................................................................................    

   กิจกรรมชมรม (โปรดระบุ)............................................................................ 
   กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ (โปรดระบุ).......................................................... 

 กิจกรรมนันทนาการ (โปรดระบุ)................................................................... 
 กิจกรรมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม (โปรดระบุ).................................................. 
 อื่นๆ (โปรดระบุ)......................................................................................... 

4. ท่านมีเพื่อนที่ศึกษาอยู่ภาควิชาใดบ้างที่ไม่ใช่ภาควิชาวิศวอุตสาหการ (ตอบได้หลายข้อ) 
 วิศวกรรมโยธา    วิศวกรรมไฟฟ้า   วิศวกรรมเครื่องกล  
 วิศวกรรมสิ่งทอ   วิศวกรรมเคมีและวัสดุ   วิศวกรรมเกษตร           
 วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม  

5. ท่านมีเพื่อนที่ศึกษาอยู่คณะใดบ้างที่ไม่ใช่คณะวิศวกรรมศาสตร์ (ตอบได้หลายข้อ) 
 คณะบริหารธุรกิจ    คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ 
 คณะศิลปกรรมศาสตร์    คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน   คณะศิลปศาสตร์ 
 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์   วิทยาลัยการแพทย์แผนไทย 
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6. ท่านมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ ภาควิชาฯ  คณะฯ หรือมหาวิทยาลัยอย่างไรบ้าง (โปรดระบุต าแหน่งถ้ามี เช่น หัวหน้าห้อง 
ประธานชมรม นักกีฬา เป็นต้น) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………     
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

7. ขณะที่ไปฝึกงานที่สถานประกอบการ ท่านได้เข้าร่วมกิจกรรมใดขององค์กรบ้าง ( เช่น กีฬา การกุศล เป็นตัวแทนองค์กร เป็น
ต้น) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.3 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ท่านคิดว่าทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขของท่านอยู่ในระดับใดเมื่อเทียบกับเพื่อนในภาควิชาเดียวกัน 
 ดีเยี่ยม    ดี    ปานกลาง   อ่อน 

2. ท่านคิดว่าทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษของท่านอยู่ในระดับใดเมื่อเทียบกับเพื่อนในภาควิชาเดียวกัน 
 ดีเยี่ยม    ดี   ปานกลาง   อ่อน 

3. ท่านมีความสามารถใช้โปรแกรม หรือซอฟแวร์ใดบ้าง (ตอบได้หลายข้อ) 
    Microsoft Word    Microsoft Excel 
   Microsoft Power Point    SPSS 
   Arena     Microsoft Office Project 
   Minitab     Solid Work 
   Auto CAD     Mechanic Desktop 
   MRP       Inventor 
   Quality Control    Productivity 

   PERT/CPM     Unigraphics  NX (UG) 
   Network     Location 
   Master Cam     The Assignment 

 อื่นๆ(โปรดระบุ……………………………………………………………………… 
 

 
 

ขอบคุณที่ตอบแบบสอบถาม 
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 ข้อแนะน าจากนักศึกษา และบัณฑิตที่มีต่อทางคณะวิศวกรรมศาสตร์ 
 จากการรวบรวมข้อมูลค าตอบของแบบสอบถามปลายเปิด ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะ สามารถสรุปได้ดังนี้ 

1.  เพิ่มเติมความรู้ในหลักสูตรด้านเทคโนโลยีการใช้ซอฟแวร์หรือโปรแกรมวิชาชีพ เชน่โปรแกรมเขยีนแบบ 

2. จัดการอบรม การพัฒนด้านบุคลิกภาพ การปฏิบัติงานในการท างานในสถานประกอบการ โครงการสหกิจ
ศึกษา  

3. เพิ่มเติมด้านความรู้ทางการปฏิบัติโดยการจัดชั่วโมงการเรียนวิชาภาคปฏิบัติให้มากขึน้ 

4.  ซ่อมบ ารุงเคร่ืองมือ และอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งานและทันสมัย 

5. เพิ่มเติมความรู้ทางด้านทฤษฏีด้านการผลิต  
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
ภาคผนวก ค 

แบบสมัภาษณ์เพื่อการวิจัย 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง การศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสาย
สามัญ กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ 

เรียน อาจารย์ผู้สอน คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
________________________________________________________________________________________ 
ค าชี้แจง 

  
แบบสอบถามนี้เป็นส่วนหนึ่งของงานวิจัยเรื่อง “การศึกษาเทียบเคียงศักยภาพในการเรียนรู้ และการ

พัฒนาตนเอง ระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ” เป็นงานวิจัย
ของ นางสาวจตุพร สีลาน โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ณฐา คุปตัษเฐียร เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา ซึ่งผลของการวิจัย
ในครั้งนี้จะน าไปเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์และสรุปค่าสถิติต่างๆ เพื่อเทียบเคียง (Benchmarking) ศักยภาพในการ
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองของนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ (ม.6) กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ 
(ปวช. และ ปวส.) โดยผู้วิจัยจะท าการศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้แต่ละด้านของคุณวุฒิ อันได้แก่ ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

ผลของการศึกษาจะเป็นประโยชน์ในการน าไปเป็นแนวทางในการปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนที่มีการ
เรียนร่วมกันระหว่างนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายสามัญ (ม.6) กับนักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาสายอาชีพ (ปวช.และ
ปวส.) นักศึกษาสามารถน าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเองให้กับตัวนักศึกษา และเพื่อให้นักศึกษาและบัณฑิต
เตรียมตัวให้มีคุณสมบัติพึงประสงค์ส าหรับภาคอุตสาหกรรม และน าศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการบริหาร
การศึกษาระดับปริญญาตรีของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ
ต่อไป 
 

ดังน้ัน ข้อมูลของท่านจึงมีความส าคัญต่องานวิจัยในครั้งนี้มาก ซึ่งค าตอบของท่านจะถือเป็นความลับ และ
จะน าไปแสดงเป็นผลรวมในงานวิจัยเท่านั้น  
 

ผู้วิจัยขอขอบพระคุณท่านไว้ ณ ที่นี้เป็นอย่างสูงที่กรุณาให้ความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถามนี้ 
 
นางสาวจตุพร   สีลาน 

    นักศึกษาปริญญาโท ภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
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ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 
กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงใน  หน้าข้อความที่ตรงกับลักษณะแต่ละข้อของตัวท่านเอง 

 
1.  ชื่ อ  (นาย ,  นาง ,  น .ส . )  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
นามสกุล……………………………………………… 
 
2. กลุ่มวิชาที่รับผิดชอบ (ตอบได้หลายข้อ)  
 พื้นฐานวิชาชีพ (ข้อ 2.2 ด้านความรู้ ตอบเฉพาะกลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ) 
 วิชาชีพบังคับ (ข้อ 2.2 ด้านความรู้ ตอบเฉพาะกลุ่มวิชาชีพบังคับ) 
 วิชาชีพเลือก (ข้อ 2.2 ด้านความรู้ ตอบเฉพาะกลุ่มวิชาชีพเลือก) 

 
3. กลุ่มนักศึกษาที่สอน 
 มัธยมศึกษาปีที่ 6 
 ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 

 
4. ต าแหน่งงานวิชาการ 
 ศาสตราจารย์  
 รองศาสตราจารย์   
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
 อาจารย์ 
 อื่นๆ (โปรดระบุ) …………………………………………................... 

 
5. ต าแหน่งงานของท่านในปัจจุบัน (ตอบได้หลายข้อ)  
 คณบดี 
 รองคณบดี  
 หัวหน้าภาควิชา 
 รองหัวหน้าภาควิชา 
 อาจารย์ประจ าภาควิชา 
 อื่นๆ (โปรดระบุ) …………………………………………................... 
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ตอนที่ 2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองของนักศึกษา 
กรุณาท าเครื่องหมาย  ลงใน  หน้าข้อความที่ตรงกับระดับความคิดเห็นโดยรวมของท่านเกี่ยวกับศักยภาพใน
ด้านต่างๆ ของนักศึกษาวิศวกรรมอุตสาหการที่มีพื้นฐานทางการศึกษาแตกต่างกัน 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มจบ ม.6 กลุ่ม
จบ ปวช. และกลุ่มจบ ปวส. ตามล าดับ  โดยมีเกณฑ์คะแนนดังนี้  5=ดีมาก    4=ดี    3=ปานกลาง    2=พอใช้    1=มี
บ้าง 

ศักยภาพในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง 
2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

หัวข้อประเมิน 5 4 3 2 1 

1. ความรับผิดชอบในการเข้าเรียน 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)      

2. ความตรงต่อเวลาในการเข้าเรียน 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6                                       

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

3. ความตรงต่อเวลาในการส่งงาน 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6                                       

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

4. ความซื่อสัตย์ในการท างานและการสอบวัดผล 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6                                       

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

5. ความขยัน อดทน และความรับผิดชอบ 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6                                       

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            
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2.2 ด้านความรู้ 
1. พื้นฐานการเรียน และความสามารถในการเรียนในระดับอุดมศึกษา  

หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียน
ได้อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ หลักมูลของวิศวกรรคมไฟฟ้า (Fundamental 
of Electrical Engineering) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

กลศาสตร์วิศวกรรม (Engineering 
Mechanics) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การฝึกพื้นฐานทางวิศวกรรม (Basic 
Engineering Training) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

เขียนแบบวิศวกรรม (Engineering Drawing) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

กระบวนการผลิต (Manufacturing Processes) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การโปรแกรมคอมพิวเตอร์ (Computer 
Programming) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียน
ได้อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ 
(ต่อ) 

วัสดุวิศวกรรม (Engineering Material) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

กลุ่มวิชาชีพบังคับ การประลองวิศวกรรมการวัดและการ
ตรวจสอบ (Engineering Metrology 
Laboratory) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การประลองวิศวกรรมการทดสอบวัสดุ  
(Material Testing Engineering Laboratory) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การเตรียมโครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ 
(Industrial Engineering Pre-Project) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การฝึกงานทางวิศวกรรมอุตสาหการ 
(Industrial Engineering Practice) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

โครงงานวิศวกรรมอุตสาหการ  
(Industrial Engineering Project) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียน
ได้อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มวิชาชีพบังคับ (ต่อ) สัมมนาปัญหาทางวิศวกรรม 1 
(Seminar in Eng. Problem1) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

ปฏิบัติงานเครื่องมือกล (Machine Tool 
Practice) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

ปฏิบัติงานเชื่อมและโลหะแผ่น  
(Welding and Sheet Metal Practice) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การออกแบบชิ้นส่วนเครื่องจักรกล (Design 
OF Machine Elements) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

วิศวกรรมบ ารุงรักษา  (Maintenance 
Engineering) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การบริหารงานวิศวกรรม  (Engineering 
Management) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียน
ได้อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มวิชาชีพบังคับ (ต่อ) การศึกษางาน (Work Study) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การวิจัยการด าเนินงาน (Operation Research) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

สถิติส าหรับวิศวกรรมอุตสาหการ ( Statistics 
for Industrial Engineering) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

เศรษฐศาสตร์วิศวกรรม (Engineering 
Economy) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การวางแผนและควบคุมการผลิต (Production 
Planning and Control) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียน
ได้อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มวิชาชีพบังคับ (ต่อ) ความปลอดภัยในงานวิศวกรรม (Safety 
Engineering) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

กลุ่มวิชาชีพเลือก การออกแบบโรงงานอุตสาหกรรม 
(Industrial Plant Design) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

คอมพิวเตอร์ในงานออกแบบ 1 (Computer 
Aided Design 1) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

โลหะการวิศวกรรม (Eng. Metallurgy) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

เครื่องมือกลอัตโนมัติ (Automatic Machine) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มวิชาชีพเลือก (ต่อ) วิศวกรรมเครื่องมือ (Tool Engineering) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

วิศวกรรมงานหล่อ (Foundry Engineering) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การออกแบบแม่พิมพ์และโลหะ (Press Tool 
and Dies Design) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

เทคโนโลยีกระบวนการเชื่อม 1 (Welding 
Process Technology 1) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

ปัญหาพิเศษงานเชื่อม (Special Problem in 
Welding) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การออกแบบแม่พิมพ์พลาสติก (Plastics 
Mold Design) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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หมวดรายวิชา 
 มีพื้นฐาน ไม่มีพื้นฐานเลย 

กลุ่มนักศึกษา สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องเอาใจใส่
พอสมควร 

ต้องเอาใจใส่
อย่างมาก 

สามารถเรียนได้
อย่างราบรื่น 

ต้องใส่ใจ
พอสมควร 

ต้องใส่ใจ
อย่างมาก 

กลุ่มวิชาชีพเลือก (ต่อ) คอมพิวเตอร์ช่วยในการออกแบบและการ
ผลิต (Computer Aided Design and 
Manufacturing) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การออกแบบงานเชื่อม (Design of Welding) - มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  

การวิเคราะห์ต้นทุนและงบประมาณ
อุตสาหกรรม (Industrial Cost and Budget 
Analysis) 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6       
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)            
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)                  
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2.3 ด้านทักษะทางปัญญา 

หัวข้อประเมิน 5 4 3 2 1 

1. ความใฝ่รู้ หาความรู้เพิ่มเติมให้ตนเอง 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

2. ความสามารถในการแสดงความคิดเห็น 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

3. ความเข้าใจ และการน าจรรยาบรรณวิชาชีพไปใช้ 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

4. ความสามารถในการก าหนดปัญหา 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

5. ความสามารถในการวิเคราะห์ปัญหา 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

6. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

7. ความสามารถในการสรุปผล 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

8. ทักษะและเทคนิคการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์ 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            
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2.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

หัวข้อประเมิน 5 4 3 2 1 

1. ความสามารถในการท างานและการแก้ปัญหางานเป็นกลุ่ม 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

2. ความสามารถในการติดต่อ ประสานงาน 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

3. ภาวะการเป็นผู้น า 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

4. ความมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมของคณะหรือมหาวิทยาลัย 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

2.5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

2. ทักษะการสื่อสาร และการน าเสนอ 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

3. ทักษะการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐาน (Microsoft Office) 
- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            

4.  ทักษะการใช้โปรแกรม ซอฟแวร์วิชาชีพ เช่น SPSS, Solid work, 
Auto CAD , Inventor, MRP เป็นต้น 

- มัธยมศึกษาปีที่ 6 

     

- ประกาศณียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)                      
- ประกาศณียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)            
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ตอนที่ 3 ข้อมูลด้านอื่นๆ  
 
1) ท่านคิดว่าความรู้พื้นฐานของนักศึกษาเพียงพอส าหรับการศึกษาในระดับอุดมศึกษาหรือไม่ และพื้นฐานด้านใดที่
นักศึกษาต้องปรับปรุงคือด้านใดบ้าง  

1.1กลุ่ม ม.6 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

1.2 กลุ่ม ปวช. 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

1.3 กลุ่ม ปวส. 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2) ท่านมีแนวทางในการปรับพื้นฐานความรู้นักศึกษาอย่างไร 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
 

 

 

ขอบคุณที่ตอบแบบสอบถาม 
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ข้อเสนอแนะจากอาจารย์ผู้สอน 

จากการรวบรวมข้อมูลค าตอบของการสัมภาษณ์ที่เป็นค าถามปลายเปิด ซึ่งเป็นข้อเสนอแนะ

จากอาจารย์ผู้สอน ภาควิชาวิศวกรรมศาสตร์ สามารถสรุปได้ดังนี้ 

 ด้านความรู้พืน้ฐานของนักศึกษาที่ควรปรับปรุง 
 กลุ่ม ม.6 
  1. ปรับปรุงพื้นฐานทางวิศวกรรม เช่น การดูแบบ (Drawing) 
  2. ปรับปรุงกระบวนการคิดให้เป็นระบบ มเีหตุมีผล 
  3. เตรียมความพร้อมด้านทักษะวิชาชีพ นอกเหนือหลักสตูรมาตรฐาน 
  4. เพิ่มความรบัผิดชอบในการเรียน ความใส่ใจ ความกระตือรือร้น ความขยัน   
  5. ปรับปรุงเรื่องระเบียบวินยั การแต่งกาย  
  6. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคม ความมีน้ าใจ 
 กลุ่ม ปวช. 

 1. ปรับปรุงพ้ืนฐานทางวิศวกรรม เช่น การดูแบบ (Drawing) งานเครือ่งจักร การใช้
เครื่องมือวัด ฯลฯ 

 2. ควรปรับพื้นฐานวิชาคณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และทักษะวิชาชีพ  
 3. ปรับปรุงกระบวนการคิดให้เป็นระบบ มเีหตุมีผล 

  4. เพิ่มความรบัผิดชอบในการเรียน ความใส่ใจ ความกระตือรือร้น ความขยัน 
 กลุ่ม ปวส. 
  1. ปรับปรุงพื้นฐานวิชาคณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ  
  2. เพิ่มความรบัผิดชอบในการเรียน ความใส่ใจ ความกระตือรือร้น ความขยัน  

 แนวทางในการปรับพื้นฐานความรู้ 
  1. จัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอนเพิ่มเติม นอกเหนือจากต าราเรียน 
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ABSTRACT 
 The purpose of this research is to benchmark learning and self-development potential 
between General and Vocational Education graduated students at the department of Industrial 
Engineering, Rajamangala University of Technology Thanyaburi (RMUTT) regarding The Office of the 
Higher Education Commission standards. There are (1) professional and ethical responsibility, (2) 
knowledge, (3) intellectual skill, (4) human relation skill and (5) numerical analysis and 
communication skills and information technology usage. A research methodology composes of a 
questionnaire survey, statistical analysis and benchmarking to the best practice of student group 
which posses the highest potential. The results can be used as a guideline for teaching-learning 
improvement as well as educational management in order to conform with industrial ¢s expectations.     
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�

:�4
�
�3/��������.�&ก

	"ก#
 1�2�,�
���
�
0����
�ก

� +/���ก

ก4
��/-����ก	"ก#
��ก0��,�

���+0
�ก

��ก��	"ก#
 (Co-Operative Education) 
u".��<=�ก

-����ก	"ก#
�,�
(�ก<?�&����
�-��:
�ก

�
�� ' �:
�<
2ก�&ก

�<=����
 4 �/$�� (1 �
0
ก

	"ก#
) 1�2��ก

ก4
��/-����ก	"ก#
�
������
ก

��
���+0
��
� (Pre-Project) 1�2���
+0
��
� 
(Project) +/����&����-���4
<)��
�
ก�
0����
�ก

��
�<=����,��-�ก

	"ก#
 �
0���
��	�ก

�����

�ก

�4
ก

�<�/������ก���
��	�ก

�	
��
&�' �� ���
��ก��	�ก

�����
�ก

 (Bachelor of 
Engineering Program in Industrial Engineering) ��ก

1&��1��ก�4
�
�&ก

��/ก

�
���ก

��� ก

�����
1�2(�ก�&
� ��ก�<=� 5 1��ก 0$� (1) 1��ก�0
$.���$�ก� (Machine Tool Section), (2) 1��ก��$.�� (Welding 
Section), (3) 1��ก�0
$.����ก
ก����+����� (CNC, Mould & Die Section), (4) 1��ก�/��&���/� (Material 
Section) 1�2 (5) 1��กก

&
��

ก

���� ก

��/1�2ก

&
��

0�'�
� (Production Management, 
Metrology, Quality management Section) +/�
�&��ก	"ก#
��.�4
�
>�ก

	"ก#
��g��	"ก#
���<�
� (�.6) 
�4
�
>�ก

	"ก#
<
2ก
	'��&��
���
��� (<��. )1�2�4
�
>�ก

	"ก#
<
2ก
	'��&��
���
�����%����( <��.) ��$.�
��ก	"ก#
�,�
(�ก�
�-�+0
�ก

��ก��	"ก#
 <)��
��.�& 0$� 021���
ก

<
2����,���:
�<
2ก�&ก

 
�&��
+/�����-�����ก	"ก#
��.�&ก

	"ก#
�
��
��
��� (<��.) ��021��<
2�����v��.��.4
ก��
 021��
<
2�����v��.�,����ก	"ก#
��.�&ก

	"ก#
�
��
��� (�.6 ) 1����$.����

'
�
$.��0�
�0�/��>����.�����1�2
,������1�2�
ก�:
�<
2ก�&ก

1����2�&��
��ก	"ก#
��.�&ก

	"ก#
�
��
��� (<��.)3/�
�&04
���
ก
�:
�<
2ก�&ก

�
กก��
 1�2�����0�
�0�/��>�-���.���.����1ก�3,���.���������ก��
��ก	"ก#
��.�&ก

	"ก#
�
�
�
���  (�. 6)  

�
ก������/��ก��
��4
-������������0�
���-�-�ก

��/	�ก��
�/�
�ก

�
���
�� 1�2ก

����
�����
-�������,����ก	"ก#
��%� 3 ก���� +/�ก

	"ก#
����&�0���	�ก��
�/�
�ก

�
���
�� 1�2ก

����
����� ,��
�����.�,�
�
���-��
0���
��	�ก

�����
�ก

 0'2��	�ก

�	
��
� ��
����
�����0+�+���

���0�g��&�
� 

2���
���ก	"ก#
��.�4
�
>�ก

	"ก#
�
��
��� ก�&��ก	"ก#
��.�4
�
>�ก

	"ก#
�
��
��� ��$.��4
��ก


����&�0�����.3/�3<�
1���
�-�ก

<
�&<
��ก

��/ก

�
���ก

���-�����
2��ก�&ก�����
������3< 
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��Eu*I�)D�%G 
�
��������%�����:�<
2��0���$.�	"ก#
����&�0��� (Benchmarking) 	�ก��
�-�ก

�
���
�� 1�2����


�����,����ก	"ก#
��.���$%�h
�ก

	"ก#
1�ก��
�ก�� 3 ก���� 3/�1ก� ��ก	"ก#
��.�4
�
>�ก

	"ก#
��g��	"ก#
���
<�
� (�.6) ��ก	"ก#
��.�4
�
>�ก

	"ก#
<
2ก
	'��&��
���
��� (<��.) 1�2��ก	"ก#
��.�4
�
>�ก

	"ก#

<
2ก
	'��&��
���
�����%���� (<��.) +/��4
ก

���0

2���
ก��ก

<
2���������-�1&&��&:
�,��
��ก	"ก#
��%� 3 ก���� ��
��0�
�1�ก��
�ก���
$�3�� 1�2ก����-/��.��	�ก��
�-�ก

�
���
�� 1�2����
�����/���.��/ 
(Best Practice) 
 
D��E�b��ก����"�& 
  1. ��ก	"ก#
��.���$%�h
�ก

	"ก#
��.��
�ก�����$%�h
�-�ก

�
���1�20�
��
�

:-�ก

�
���-� 

2/�&��/�	"ก#
��
�ก�� 
  2. ��ก	"ก#
��.���$%�h
�ก

	"ก#
��
�ก����
2/�&0�
��4
�
���.������1�2
2/�&0�
��4
�
���.0
/���� 
��
�ก�� 
 
��B�$C�����ก����"�& 

 -�ก

	"ก#
��%3/�-��1&&��&:
�-�ก

�ก>&,����� +/�1&&��&:
�1&����ก�<=� 2 ��� (1) ,�����
��.�3< 1�2 (2) ,������ก�.��ก�&	�ก��
�-�ก

�
���
��1�2ก

����
����� u".�1�ก��ก�<=� 5 /�
� �
�
�
�
h
�ก

�
���
��,���4
��ก�
�0'2ก

�ก

ก

��/�	"ก#
 /����% (1) /�
�0�'g

� �
��g

� (2) /�
�
0�
�
�� (3) /�
���ก#2�
�<)��
 (4) /�
���ก#20�
�������g�
2���
�&�00� 1�2 (5) /�
���ก#2ก

���0

2��
���������, ก

�$.��

 1�2ก

-����0+�+����

����	 ,�%����-�ก

/4
�����
�/��
�<��. 1   ���
กก

��&
1&&��&:
��
กก����&�' ��1�2��ก	"ก#
��.�,�
	"ก#
-����ก���
��	�ก

�	
��
&�' �� ���
��ก��	�ก

�
����
�ก

 �4
��� 103 ��/  
 
 
 
 

 
 

 
  

 
 

 
 


�<��. 1 ,�%����ก

/4
�����
������ 

�ก>&
�&
��,����� 

��ก1&&1�2�
�
�1&&��&:
�

�/���-�� (Pilot Test) 

<
�&<
��1ก�3,1&&��&:
� 

/4
����ก

�4

��ก����������
� 

���0

2��,����� 

�
�<�� 
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(ก����"�&'()ก��!M�I��&
(��"�& 
 E!���  1 ��!�J(�� �_I 

 �
ก1&&��&:
��4
��� 103 ��/�&��
�������&1&&��&:
��&ก

	"ก#
��g��	"ก#
���<�
�
(�.6) �4
��� 36 0� (35%) �&ก

	"ก#
<
2ก
	'��&��
���
��� (<��.) 16 0� (15.5%) 1�2�&ก

	"ก#

<
2ก
	'��&��
���
�����%���� (<��.) 51 0� (49.5%) +/�1&���<=�	"ก#
-����ก���
 4 <x  74 0� (71.8%) 1�2
	"ก#
-����ก���
 3 <x 29 0� (28.2%)  
 
 E!���  2 ��!�J(�ก� &�ก����ก&M����ก�����&��J�'()��a��E��!� 
 1. $���%*�B��� "��&B���  
  1.1 �
ก���
�,�
�
����v��.�,��1���2

����
 (�v��.�1���2

����
�
��� 15 ��</
��/�
0
ก

	"ก#
)  �&��
�����&1&&��&:
�����-��������
�,�
�
����v��.�,��1���2���
�
กก��
 12 0
�%� 0�/�<=�
���
�2 78.6  
�����
 0$� 10-12 0
�%� 0�/�<=�
����2 17.5  1�2 8-10 0
�%� 1�2 ����ก��
 8 0
�%� 0�/�<=�
����2 1.9 
���
ก��  
  1.2 �4
�
�&0�
��
�������
-�ก

�,�
�
��������&1&&��&:
�����-����,�
�����
����
����
 
0�/�<=�
����2 58.3 
�����
 0$� �,�
�����
���ก������
�
��� 0�/�<=�
����2 30.1 1�2 �,�
�����
�����
ก��

���
�
��� 0�/�<=�
����2 11.7 �
��4
/�&  
  1.3 ก

����
��
��
����
��.ก4
��/ �����&1&&��&:
�����-�������
��
��
����
��.ก4
��/
�4
�
�&�
���.3/�
�&��&��
��
กก��
 80%  ,���
���.3/�
�&��&��
���%���/ 0�/�<=�
����2 73.8  
�����

0$� 70-80%  ,���
���.3/�
�&��&��
���%���/ 0�/�<=�
����2 18.4  1�2 60-70%  ,���
���.3/�
�&��&��
�
��%���/ 0�/�<=�
����2 7.8  �
��4
/�& 
  1.4 ก

/4
����ก

-��������-��
�
����$.�3/�
�&��&��
�-���4
�
��
�

�&�00� �����&
1&&��&:
�����-�����ก

/4
����ก

+/�<
"ก#
ก�&��$.��ก������$��4
��� 0�/�<=�
����2 38.8 
�����
 0$� 
�4
�
�
���ก��ก�&��$.�� 0�/�<=�
����2 31.1 1�2 �4
/�����������%���/  0�/�<=�
����2 28.2 �
��4
/�& 
  1.5  0�
��,�
-�����

�
&

'���
�����	�ก
 �����&1&&��&:
�����-�����0�
��,�
-����
�

�
&

'���
�����	�ก
-�
2/�&�
ก (�,�
-�1�2�
�

:�4
3<<?�&���3/�) 0�/�<=�
����2 67.0  
�����
0$� 
<
�ก�
�  (�,�
-�1��3���
�

:�4
3<<?�&���3/�) 1�2 �
ก��.��/ (�,�
-�1�2�
�

:�4
3<<?�&���3/����
�:�ก����
���
2��)  0�/�<=�
����2 16.5 ���
ก�� 
 
 2. $���%����J� 

  2.1 �
��b��ก�����&�'()%���D����u��ก�����&��)$��!*$���ก	� 
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�


���. 1 021���v��.�,��ก����������
�-�1���2

����
 

ก�������
 
 



����
 021���v��.� ( x ) 

�6. <��. <��. 

ก�������
���0�	
��
� ���#�������g� 4.36 4.19 4.25 

ก�������

���#�	
��
� �������
��.�3< 4.36 4.06 3.51 

  �������/1�2�

����	��$.�ก

	"ก#
0��0��
 3.97 3.69 3.88 

�v��.� 
 

4.17 3.88 3.7 

ก�������
�
#
 ����
�
#
���กw# 1, 2 3.67 3.56 3.37 

  �
#
���กw#��0��0 1,2 3.61 3.56 3.47 

  �
#
���กw# 1,2 3.81 3.56 3.45 

  �
#
���กw#����
�ก

� 1 3.47 3.56 3.35 

�v��.� 
 

3.64 3.56 3.41 

ก�������
����
	
��
�  10�0���� 1, 2, 3 �4
�
�&��	�ก
 4.92 2.81 3 

ก�&0'��	
��
� ����ก�� 1, 2 �4
�
�&��	�ก
 4.11 3 3.2 

  <?�&���ก

����ก�� 1, 2 �4
�
�&��	�ก
 4.14 2.94 3.2 

  �0���4
�
�&��	�ก
 4.06 2.56 2.86 

  <?�&���ก

�0���4
�
�&��	�ก
 4.11 2.69 2.98 

  �:��� 1 4.28 3.13 3.18 

�v��.� 
 

4.27 2.86 3.07 

ก�������
��	"ก#
 
 

      

�
$������
ก

 �����
ก

 4.43 4.31 4.24 

�
$�ก��ก

� 
 

      

ก�����$%�h
����
��� ���ก���,����	�ก

0�3���
  3.56 3.19 3.63 

  ก�	
��
���	�ก

�  3.47 3.25 3.55 

  ก

(�ก�$%�h
��
���	�ก

� 3.14 4.5 4.2 

 

�,���1&&��	�ก

�  2.83 4.56 4.54 

  ก
2&��ก

���� 2.83 4.56 4.51 
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�


���. 1 (���) 

ก�������
 

����
 021���v��.� ( x ) 

    �6. <��. <��. 

       ก�����$%�h
����
��� ก

+<
1ก
�0��������
� 3.17 3.75 3.76 

  ���/���	�ก

�  2.83 3.81 4.24 

�v��.�   3.12 3.95 4.06 

ก�������
���&��0�& ก

<
2�����	�ก

�ก

��/1�2ก

�
����& 2.67 4 4.18 

  ก

<
2�����	�ก

�ก

�/��&���/� 2.61 3.69 4.22 

  ก

��
���+0
��
���	�ก

�����
�ก

 2.78 3.88 4.14 

  ก

(�ก�
��
���	�ก

�����
�ก

 2.83 4.44 4.51 

  +0
��
���	�ก

�����
�ก

 2.81 3.88 4.25 

  �����
<)��
�
���	�ก

� 1 2.94 3.88 3.96 

  <?�&����
��0
$.���$�ก�  2.67 4.38 4.24 

  <?�&����
���$.��1�2+��21��� 3.69 4.31 4.29 

  ก

��ก1&&��%������0
$.����ก
ก� 2.42 3.88 4.16 

  ��	�ก

�&4

��
�ก#
  2.47 4.25 4.49 

  ก

&
��

�
���	�ก

�  2.64 3.75 4.08 

 

ก

	"ก#
�
� 2.72 3.88 4.37 

  ก

�����ก

/4
�����
� 2.78 3.56 3.86 

  �:����4
�
�&��	�ก

�����
�ก

 3.03 3.56 3.61 

  �	
#h	
��
���	�ก

�  2.92 3.38 3.55 

  ก

0�&0��0�'�
�  2.92 3.75 4.04 

    ก

�
�1��1�20�&0��ก

���� 2.92 3.75 4.04 

  0�
�<��/���-��
���	�ก

�  2.97 4 4.45 

  ก

��ก1&&+
��
�����
�ก

�  2.56 3.75 4.04 

�v��.�   2.81 3.89 4.13 
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�


���. 1 (���) 

ก�������
 

����
 021���v��.� ( x ) 

    �6. <��. <��. 

ก�������
�����$�ก 0��������
�-��
���ก1&& 1  2.58 4.38 4.33 

  +��2ก

��	�ก

� 2.44 3.94 4.14 

  �0
$.���$�ก����+����� 2.39 4.13 4.27 

  ��	�ก

��0
$.���$� 2.33 3.94 4.25 

  ��	�ก

��
����� 2.53 4 3.8 

  ก

��ก1&&1�������1�2+��2  2.42 3.88 3.82 

  ��0+�+���ก
2&��ก

��$.�� 1 2.33 3.88 4.14 

  <)��
���	#�
���$.�� 2.47 3.56 3.84 

  ก

��ก1&&1���������
���ก 2.39 3.88 3.69 

  0��������
�����-�ก

��ก1&&1�2ก

���� 2.56 4.44 4.22 

  ก

��ก1&&�
���$.�� 2.44 3.56 3.86 

  ก

���0

2��������1�2�&<
2�
'����
�ก

� 2.25 3.06 3.75 

�v��.�   2.43 3.89 4.01 

 

�


���. 2 �


�ก

1<���021���v��.��$%�h
�ก

�
���1�20�
��
�

:-�ก

�
���
2/�&��/�	"ก#
 

021���v��.� ( x ) 1<��� 

0.00-0.83 3�����$%�h
� ����-��0�
�-��-����
��
ก 
0.84-1.66 3�����$%�h
� ����-��0�
�-��-�����0�
 
1.67-2.49 3�����$%�h
� �
�

:�
���3/����
�

&
$.� 
2.50-3.33 ���$%�h
� ����-��0�
�-��-����
��
ก 
3.34-4.16 ���$%�h
� ����-��0�
�-��-�����0�
 
4.17-5.00 ���$%�h
� �
�

:�
���3/����
�

&
$.� 

 
 �
ก�


���. 1 �
�

:1<���3/�/����% 

1. ก�������
���0�	
��
� ��ก	"ก#
��%� 3 ก�������$%�h
�������� 1�2�
�

:�
���3/����
�

&
$.� 

2. ก�������
���#�	
��
� ก�����.6 ���$%�h
�������� 1�2�
�
:�
���3/����
�

&
$.� ����<��. 1�2 

<��.���$%�h
�1������-��0�
�-��-�����0�
 

3. ก�������
�
#
 ��ก	"ก#
��%� 3 ก�������$%�h
�1������-��0�
�-��-�����0�
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4. ก�������
����
	
��
�ก�&0'��	
��
� ก�����.6 ���$%�h
��������1�2�
�
:�
���3/����
�

&
$.�   

����<��. 1�2<��.���$%�h
�1������-��0�
�-��-����
��
ก 

5. ก�������
��	"ก#
�
$������
ก

�
$�ก��ก

� ��ก	"ก#
��%� 3 ก�������$%�h
��������1�2�
�

: 

�
���3/����
�

&
$.� 

6. ก�������
�$%�h
����
��� ก����<��.���$%�h
��������1�2�
�
:�
���3/����
�

&
$.� <��. �� 

�$%�h
� 1������-��0�
�-��-�����0�
 1�2�.6 ���$%�h
�1������-��0�
�-��-����
��
ก 

7. ก�������
���
���&��0�& ก����<��. 1�2<��. ���$%�h
�1������-��0�
�-��-�����0�
 ���� �.6 �� 

�$%�h
�1������-��0�
�-��-����
��
ก 

8. ก�������
�����$�ก ก����<��. 1�2<��. ���$%�h
�1������-��0�
�-��-�����0�
 ���� �.6 3���� 

�$%�h
�1���
�

:�
���3/����
�

&
$.� 

  2.2 %������&��!�!�%����J� %���FC���H '()I�)D�ก���G�� _$������)���&���
�#����&�(�& 

 �����&1&&��&:
�����-���0�/��
,��0�
�
�� 0�
��4
�
� 1�2<
2�&ก

'���.3/�
�&,'2�
���
-���
����
����������<
�ก�
� 0�/�<=�
����2 68 
�����
 0$�����������
��
ก 0�/�<=�
����2 23 1�23��
������� 0�/�<=�
����2 9 �
��4
/�& 
 
  2.3 ก��#�%����J���� ��E���!�ก(*A�E��!&A��  

 �
ก�����&1&&��&:
���%���/ 103 0� �������&1&&��&:
���.	"ก#
�
0�
�
�����.�����
��ก���$��
ก&��
��� 91 0� 0�/�<=�
����2 88 +/�1����,�������.����-���
ก��.��/ 3 �4
/�& 3/�1ก� �������/ 
������
���>� 1�2�
����

	ก

 �
��4
/�& +/�����-�����0�
�:�.-�ก

�
0�
�
�����.�������</
���2 2-3 0
�%� 
0�/�<=�
����2 45.6 
�����
�<=��/$���2 2-3 0
�%� 
����2 34.0 1�2��ก��� 
����2 17.5 �
��4
/�& +/�,�����
���.���������-����4
�<=�-���
ก (�<=�,�������.�4
-��ก

�4
�
�<
2�&���4
�
>�  0�/�<=�
����2 49.5 
�����
 
0$� �
�

:-�3<-��-�
2/�&<
�ก�
� (�<=�1���
�-�ก

�
,��������.��������3<) 0�/�<=�
����2 32.0 1�2
�
�

:�4
3<-��3/��
ก��.��/ (�<=������4
0����.�4
-���
�<
2�&0�
��4
�
>�) 0�/�<=�
����2 13.6 �
��4
/�& 
+/�,�����/�
���.0���
�����/�<=�/�
� ��0+�+��� 
�����
0$� ����ก

� 1�2�
#
 0�/�<=�
����2 51,32 1�2 
17 �
��4
/�& 
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�


���. 3 
2/�&��ก#2ก

�4
�
�-�<)���&�� 1�2
2/�&��.0
/���� 
��ก	) �)$��%���FC���HI�""*��� �)$��%���FC���H�� %�$#��� 

x  S.D. x  S.D. 
ก

�4
�
��<=�ก���� 3.54 0.72 4.55 0.56 
ก

�$.��

 3.28 0.72 4.43 0.62 
ก

�4
�������
� 3.16 0.79 4.42 0.62 
ก

1�/�0�
�0�/��>� 3.21 0.82 4.32 0.72 
0�
�
���
��w#�� 2.96 0.74 4.26 0.63 
��ก#2<?�&����
� 3.37 0.80 4.54 0.61 
ก

<
2��ก��-��0�
�
�� 3.26 0.85 4.44 0.64 
ก

���0

2��<)��
 3.16 0.85 4.41 0.65 
ก

1ก�<)��
 3.17 0.79 4.41 0.65 
ก

��ก1&&ก

�/��� 3.12 0.82 4.24 0.71 
ก

�4
ก

�/��� 3.18 0.86 4.33 0.66 
ก

���0

2��ก

�/��� 3.08 0.78 4.33 0.65 
ก

�
�<��ก

�/��� 3.13 0.88 4.32 0.69 
��� 3.20 0.80 4.26 0.63 

 
�


���. 4 ก

1<���
2/�&��ก#2ก

�4
�
� 

021���v��.� ( x ) 1<��� 

1.00-1.80 0�
<
�&<
�� 
1.81-2.60 ��-�� 
2.61-3.40 /� 
3.41-4.20 /��
ก 
4.21-5.00 /����.�� 

 

�
ก�


���. 3  �&��
�����&1&&��&:
�����-�����
2/�&0�
��4
�
���.�<=�����-�
2/�&/� ( x = 

3.20)  u".�/�
���.��
2/�&0�
��4
�
������/ 0$� ก

�4
�
��<=�ก���� ����-�
2/�&/��
ก ( x = 3.54) 
�����
 0$� 

��ก#2<?�&����
� 1�2ก

�$.��

 ����-�
2/�&/� ( x = 3.37,3.28 �
��4
/�&) �4
�
�&
2/�&0�
��4
�
���.

0
/�����&��
����-�
2/�&/����.�� ( x = 4.26) +/�/�
���.����ก

-����
2/�&0�
��4
�
������/ 0$� ก

�4
�
�

�<=�ก����  
�����
0$� ��ก#2<?�&����
� 1�2 ก

<
2��ก��-������-�
2/�&/����.����%���/ ( x =  4.55, 4.54 1�2 
4.44 �
��4
/�&) 
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3. $�����ก	)���I�HH� 
�


���. 5 0�
�0�
�:�. 1�2
����20�
��4
�
�-�ก

-���0
$.���$�-�����<?�&���ก

 

�0
$.���$���.��-�
����<?�&���ก

��.-��3/����
�

�4
�
� 

0�
�:�. 
����2 
�.6 <��. <��. 
�� �.6 <��. <��. 


�� 
�0
$.����/ 15 8 34 57 26.32 14.04 59.65 14.07 
�0
$.��/�/��� 3 1 4 8 37.50 12.50 50.00 1.98 
�0
$.������
 17 7 36 60 28.33 11.67 60.00 14.81 

�0
$.���4
�ก���� 6 5 23 34 17.65 14.71 67.65 8.40 
�0
$.�� CNC Punching 3 4 9 16 18.75 25.00 56.25 3.95 
�0
$.�� Plasma 1 0 8 9 11.11 0.00 88.89 2.22 

�0
$.�� Spot welding 4 2 8 14 28.57 14.29 57.14 3.46 
�0
$.����$.��3���
 10 10 34 54 18.52 18.52 62.96 13.33 
�0
$.������+��21��� 6 0 10 16 37.50 0.00 62.50 3.95 
�0
$.��&
ก��� 1 0 6 7 14.29 0.00 85.71 1.73 
�0
$.����& 7 3 11 21 33.33 14.29 52.38 5.19 

�0
$.�� Power Pressbrake 1 0 1 2 50.00 0.00 50.00 0.49 
�0
$.�� CNC Plasma 2 2 6 10 20.00 20.00 60.00 2.47 
�0
$.�� Power Shear 4 2 5 11 36.36 18.18 45.45 2.72 
�0
$.����$.�� TIG 13 9 14 36 36.11 25.00 38.89 8.89 
�0
$.����$.��1ก�� 13 9 28 50 26.00 18.00 56.00 12.35 


�� 106 62 237 405 26.17 15.31 58.52 100.00 
�
ก�


���. 5 �&��
�0
$.���$���.�����&1&&��&:
��
�

:-���
�3/����
��4
�
��
ก��.��/ 0$� 

�0
$.������
 60 0� 0�/�<=�
����2 14.81 
�����
 0$� �0
$.����/ 57 0� 
����2 14.07 1�2�0
$.����$.��3���
 54 
0� 
����2 13.33 �
��4
/�& +/�ก������.��0�
��
�

:-�ก

-���0
$.���$�3/��4
�
��
ก��.��/ 0$� <��. 
����2 
58.52 
�����
 0$� �.6 
����2 26.17 1�2 <��. 
����2 15.31 �
��4
/�& 
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�


���. 6 021���v��.�0�
�������g�
2���
�&�00��
�-��
0-��
0���
��	�ก

�����
�ก

 
0�
�������g�
2���
�&�00��
�-�
�
0-��
0���
��	�ก

�����
�ก

 

021���v��.� 1<��� 

�.6 2.79 
����ก�
กก��
 20 0� 
<��. 2.83 
����ก�
กก��
 20 0� 
<��. 2.22 
����ก 11-20 0� 

�
ก�


���. 6 �&��
 �����&1&&��&:
�ก�����.6 1�2ก����<��. 
����ก��$.�� ��. 1�2������.�����
�-�
�
0-��
0���
��	�ก

�����
�ก

�
กก��
 20 0� ����ก����<��. 
����ก��$.�� ��. 1�2������.�����
�-��
0-�
�
0���
��	�ก

�����
�ก

 11-20 20 0� 
 
�


���. 7 
����20�
�������g�
2���
�&�00��
�-�0'2��	�ก

�	
��
� 1�2�
�-���
����
��� 

0�
�������g�
2���
�&�00� 
����2 
�.6 <��. <��. 

0'2��	�ก

�	
��
� 40.48 46.43 42.99 
��
����
�����0+�+���

���0�g��&�
� 34.72 35.00 33.73 

 
�
ก�


���. 7 �&��
�����&1&&��&:
�ก����<��.����$.����.����-�0'2��	�ก

�	
��
��
ก��.��/ 
���

�2 46.43 
�����
 0$�ก����<��.
����2 42.99 1�2 �.6 
����2 40.48 +/��
0���
��.�����&1&&��&:
���
��$.�����2��.��/ 0$� �
0���
��	�ก

�3���
 
�����
 0$� ��	�ก

��0
$.��ก� 1�2��	�ก

�+�g
 0�/�<=�
����2 
17.9, 16.9 1�2 14.7 �
��4
/�& ������$.����
�0'2�&��
ก����<��.����$.����
�0'2�
ก��.��/
����2 35 

�����
0$��.6 
����2 34.72 1�2<��. 
����2 33.73 +/��
0���
��.�����&1&&��&:
�����$.�����2��.��/ 0$� 
�
0���
��	�ก

�3���
 
�����
 0$� ��	�ก

��0
$.��ก� 1�2��	�ก

�+�g
 0�/�<=�
����2 17.9, 16.9 1�2 
14.7 +/�0'2�$.���ก�
ก0'2��	�ก

�	
��
���.�����&1&&��&:
�����$.���
ก��.��/ 0$� 0'2&
��

g�
ก�� 

����2 22.7 
�����
 0$� 0'20
�	
��
�����
�ก

� 
����2 14 1�20'2����
	
��
�1�2��0+�+��� 
����2 
11 �
��4
/�& 
  

5. $�����ก	)ก�����%��)#G�F��E���(� ก��D
 !D�� '()ก���F���%���(&�D��D����  
  5.1 $�����ก	)ก�����%��)#G�F��E���(�  �����&1&&��&:
���%� 3 ก���� �.6 <��. 1�2<��. 

����-�����
2/�&��ก#2�
�ก

���0

2�����������,-�
2/�&<
�ก�
� +/���021���v��.�( x ) 2.42, 2.44 1�2 
2.37 �
��4
/�&  
  5.2 $�����ก	)ก��D
 !D��M�	�!��ก�	 �����&1&&��&:
�ก���� �.6 1�2<��.����-�������-�


2/�&<
�ก�
� +/���021���v��.� ( x ) 1.89 1�2 2.06 �
��4
/�& ����ก����<��.����-�������-�
2/�&/� ( x ) 
2.69 �
��4
/�& 
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  5.3 $�����ก	)ก���F���%���(&�D��D���� 
 

�


���. 8 0�
��
�

:-�ก

-��+<
1ก
� �
$�u��1�
� 
0�
��
�

:-�ก

-��+<
1ก
��
$�u��1�
� 0�
�:�. 
����2 

Microsoft Word 99 96.12 
Microsoft Power Point 97 94.17 
Arena 2 1.94 
Minitab 6 5.83 
AutoCAD 98 95.15 
MRP 6 5.83 
Quality Control 11 10.68 
Network 15 14.56 
Master Cam 6 5.83 
Microsoft Excel 88 85.44 
SPSS 5 4.85 
Microsoft Office Project 19 18.45 
Solid Work 55 53.40 
Mechanical Desktop 20 19.42 
Inventor 73 70.87 
Productivity 3 2.91 
Unigraphics NX (UG) 76 73.79 

  
�
ก�


���. 8 �&��
�
ก�����&1&&��&:
���%���/ 103 0� ����-����
�

:-��+<
1ก
� �
$�

u��1�
� Microsoft Word 0�/�<=�
����2 96.12 
�����
0$� AutoCAD 0�/�<=�
����2 95.15 1�2 Microsoft 
Power Point 0�/�<=�
����2 94.17 �
��4
/�& +/�ก������.�
�

:-��+<
1ก
�3/��4
����
ก��.��/ 0$� <��.  
0�/�<=�
����2 28.28 
�����
 0$� <��. 
����2 24.11 1�2 �.6 
����2 23.15 �
��4
/�& 

 

�$D!�D�E�b�� 
D��E�b����  1 ��ก	"ก#
��.���$%�h
�ก

	"ก#
��
�ก�����$%�h
�ก

�
���1�20�
��
�

:-�ก

�
���-� 


2/�&��/�	"ก#
��
�ก�� 
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�


���. 9 0�
�1�ก��
�,��0�
�v��.��$%�h
�ก

�
���1�20�
��
�

:-�ก

�
���-�
2/�&��/�	"ก#
 �4
1�ก 
 �
��$%�h
�ก

	"ก#
 



�ก

 Sum of 
Squares 

df Mean Square F-value P-value 

ก�������
���0�	
��
� 
2���
�ก���� 0.41 2 0.20 0.17 0.84 

�
�-�ก���� 118.43 100 1.18   

��%���/ 118.83 102    

ก�������
�
#
 
2���
�ก���� 4.68 2 2.34 2.02 0.14 

�
�-�ก���� 115.79 100 1.16   

��%���/ 120.47 102    

ก�������
���#�	
��
� 
2���
�ก���� 1.13 2 0.57 0.45 0.64 

�
�-�ก���� 126.97 100 1.27   

��%���/ 128.10 102    

ก�������
����
	
��
�
ก�&0'��	
��
�   


2���
�ก���� 26.48 2 13.24 11.36 0.00* 

�
�-�ก���� 116.58 100 1.17   

��%���/ 143.06 102    

ก�������
��	"ก#
�
$�
�����
ก

�
$�
ก��ก

� 


2���
�ก���� 0.69 2 0.35 0.45 0.64 

�
�-�ก���� 77.36 100 0.77   

��%���/ 78.06 102    

ก�������
�$%�h
����
��� 
2���
�ก���� 19.28 2 9.64 9.58 0.00* 

�
�-�ก���� 100.61 100 1.01   

��%���/ 119.89 102    

ก�������
���&��0�& 
2���
�ก���� 41.78 2 20.89 18.21 0.00* 

�
�-�ก���� 114.73 100 1.15   

��%���/ 156.51 102    

ก�������
�����$�ก 
2���
�ก���� 56.58 2 28.29 21.61 0.00* 

�
�-�ก���� 130.90 100 1.31   

��%���/ 187.48 102    

* 
2/�&����4
0���
��:�����. 0.05 
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 �
ก�


���. 9 �������ก��������
	
��
�ก�&0'��	
��
�  ก�������
�$%�h
����
���  ก�������
���&��0�&  
1�2ก�������
�����$�ก���
��%���.�����&1&&��&:
���%� 3 ก������0�
��
�

:-�ก

�
���
��1�2���$%�h
�1�ก��
�
ก�� ��.
2/�&����4
0���
��:��� 0.05 ����ก�������
�$.�53��1�ก��
�ก�� u".���/0����ก�&����h
���.��%�3�� 
 
D��E�b����  2 ��ก	"ก#
��.���$%�h
�ก

	"ก#
��
�ก����
2/�&0�
��4
�
�<)���&��1�2
2/�&0�
��4
�
���. 

0
/������
�ก�� 
 

�


���. 10  0�
�1�ก��
�,��0�
�v��.�,���$%�h
�ก

�
���1�2
2/�&0�
��4
�
�<)���&��1�2
2/�&0�
�
�4
�
���.0
/���� 



�ก

 Sum of 
Squares 

df Mean 
Square 

F-value P-value 


2/�&0�
��4
�
���.��
���� 


2���
�ก���� 2.23 2 1.12 2.85 0.06 

�
�-�ก���� 39.26 100 0.39   

��%���/ 41.49 102    


2/�&0�
��4
�
���.
0
/���� 


2���
�ก���� 0.83 2 0.42 1.63 0.20 

�
�-�ก���� 25.56 100 0.26   

��%���/ 26.39 102    

* 
2/�&����4
0���
��:�����. 0.05 
�
ก�


���. 10 �&��
�����&1&&��&:
���.���$%�h
�ก

	"ก#
��
�ก����
2/�&0�
��4
�
�<)���&�� 

1�2
2/�&0�
��4
�
���.0
/����3����
�ก����.����4
0���
��:�����. 0.05 u".�,�/1���ก�&�����h
���.��%�3�� 
��$.���
ก�<=�ก

���

'

���ก��
2���
���ก#2<)���&�� 1�20�
�0
/���� u".�����-���0�
�0
/����,��
�����&1&&��&:
��<=�3<-���	�
��/���ก�� 0$� ����ก#2����-�
2/�&���.�� �"��4
-����ก

���

'
3��1�ก��
�
ก�� 
 

D�*I
(ก����"�& 
1. /�
�0�'g

� �
��g

� ก�����.6 �<=�ก������.��021���v��.������/ 
�����
 0$�<��.1�2<��.

�
��4
/�& /����%�ก������.��0�'g

� �
��g

��
ก��.��/ (Best practice) 0$� ก�����.6  
2. /�
�0�
�
�� �������ก��������
	
��
�ก�&0'��	
��
�  ก�������
�$%�h
����
���  ก�������
���&��0�&  

1�2ก�������
�����$�ก���
��%���.�����&1&&��&:
���%� 3 ก������0�
��
�

:-�ก

�
���
��1�2���$%�h
�1�ก��
�
ก�� +/�ก�������
�$%�h
����
���  ก�������
���&��0�&  1�2ก�������
�����$�ก����021���v��.�3<��	�
��/���ก�� 
0$� <��.��021���v��.������/ 
�����
0$� <��.1�2�.6 �
��4
/�& ����ก��������
	
��
�ก�&0'��	
��
� �.6 
�<=�ก������.��021���v��.������/ 
�����
 0$� <��. 1�2<��. �
��4
/�& /����%�ก������.��0�
�
��/���.��/ (Best 
practice) 0$� ก����<��. 
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3.  /�
���ก#2�
�<)��
ก������.��0�
��
�

:-�ก

-���0
$.���$�3/��4
�
��
ก��.��/ 0$� <��. 

�����
 0$��.6 1�2<��. �
��4
/�& /����%�ก������.����ก#2�
�<)��
/���.��/ (Best practice) 0$� ก����<��. 
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